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HAUSHALT 2026 Vorbericht
Vorbericht Haushalt 2026 Landkreis Miihldorf a. Inn

1. Allgemeines - Strukturdaten des Landkreises Miihldorf a. Inn

Einwohner

Der Landkreis Muhldorf a. Inn hatte zum 31.12.2024 insgesamt 122.037 Einwohner. Damit

folgt die Einwohnerzahl dem Trend der Vorjahre und ist angestiegen.

Bevolkerungsstand jeweils am:

31.12.2013 109.227 EW
31.12.2014 110 296 EW
31.12.2015 112.034 EW
31.12.2016 113.222 EW
31.12.2017 114.486 EW
31.12.2018 115.250 EW
31.12.2019 115.872 EW
31.12.2020 116.483 EW
31.12.2021 117.606 EW
31.12.2022 120.317 EW
31.12.2023 121.263 EW
31.12.2024 122.037 EW
Gemeinden

insgesamt: 31 Gemeinden

9 Einheitsgemeinden 3 Stadte
Davon 9 Verwaltungsgemeinschaften Davon 4 Marktgemeinden
1 gemeindefreies Gebiet 24 Gemeinden

*

Flache (Stand: 01.01.2025)

insgesamt = 805,31 km?
kreisangehdrige Gemeinden = 798,19 km?
gemeindefreie Gebiete = 7,12 km?




w .. \ -
5{ % Miihidorf a. Inn

HAUSHALT 2026 Vorbericht

StraBenlangen (Stand: 01.01.2025)

a) Kreisstrallen = 289,645 km
b) Staatsstral’en = 176,021 km
c) Bundesstralen = 61,261 km
d) Bundesautobahnen = 39,556 km
gesamt: 566,483 km

2. Steuer- und Umlagekraft (in €)

Entwicklung der Steuerkraft und der Umlagekraft bisher:

Entwicklung der Steuerkraft in den umliegenden
Landkreisen

2.500
2.000
1.500

1.000
500

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Muhldorf 1.029,86 1.090,48 1.119,18 1.171,47 1.240,51 1.289,04 1.303,37 1.333,72
=== Ebersberg 1.199,49 1.241,16 1.244,03 1.291,26 1.379,41 1.464,84 1.491,37 1.708,69
Altétting 1.650,01 1.593,65  1.305,64 1.659,62 1.658,08 2.054,61 2.018,69 1.801,74
eeeees Erding 1.336,39  1.402,57  1.458,77 1.489,95 1.470,82 1.378,65 1.406,18 1.720,51
Rosenheim 1.014,73 1.083,07 1.147,28 1.209,31 1.248,53 1.377,73 1.401,39 1.488,42
Bayern 1.120,40 1.185,10 1.329,64 1.414,63 1.528,00 1.565,06 1.575,07 1.661,89
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2.500

2.000

1.500

1.000

500

Muhldorf
= = Ebersberg
Altétting
ccccce Erdmg

Rosenheim
Bayern

Entwicklung der Umlagekraft in umliegenden
Landkreisen

2019
1.152,81
1.253,81
1.765,88
1.412,20
1.119,24
1.253,95

2020
1.217,40
1.299,64
1.700,20
1.488,57
1.203,31
1.322,19

2021
1.247,70
1.309,64
1.424,40
1.546,87
1.269,61
1.821,44

2022

2023

2024

1.305,26 1.369,62 1.416,53
1.355,94 1.459,62 1.540,03
1.792,11 1.776,72  2.177,51
1.578,27 1.563,68 1.472,27
1.319,68 1.356,75 1.490,00
1.889,75 1.683,40 1.728,40

2025
1.442,76
1.554,53
2.134,97
1.540,93
1.493,45
1.744,25

Entwicklung der Finanzkraft in umliegenden Landkreisen

1.050

950

850

750

650

550

450

350

Muhldorf

= = = Ebersberg

Altotting
LR X NN Er‘d|ng
e ROosenheim

Bayern

2026
1.500,25
1.791,16
1.936,33
1.860,03
1.593,64
1.849,24

2019
437,83
427,82
454,86
432,01
417,49
442,48

2020
455,20
444,53
486,47
450,50
436,02
461,19

2021

446,62
434,83
447,92
441,29
429,11
453,95

S,
2022
466,37
370,31
475,01
460,04
447,99
498,99

2023
503,82
498,31
516,41
501,45
486,25
527,17

2024
534,55
534,17
568,76
524,84
520,36
562,76

2025
563,85
562,09
601,24
555,32
547,62

1.090,20
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Die Steuer- und Umlagekraft des Landkreises Mihldorf a. Inn ist schwacher als die der an-

grenzenden Landkreise Erding und Altétting. Im gesamtbayerischen Vergleich liegen die

Werte deutlich unter dem Durchschnitt.

Steuerkraft: Grundsteuer A und B, Gewerbesteuer, Einkommensteuer, Umsatzsteuerbe-
teiligung. Die Steuerkraft eines Landkreises setzt sich aus den flir seine Gemeinden gel-
tenden Steuerkraftzahlen (Art. 4 Bay FAG) zusammen. Diese sind nivellierte Steuerein-
nahmen, die die Einnahmemdglichkeiten der Gemeinden widerspiegeln, und zwar vor

Durchfihrung des kommunalen Finanzausgleichs.

Umlagekraft: Die Landkreise erheben ihre Kreisumlage auf Grundlage der Steuerkraft der
kreisangehorigen Gemeinden und aus 80 % der gemeindlichen Schlisselzuweisungen
des dem Erhebungsjahr vorangegangenen Haushaltsjahres. Die Summe dieser beiden
Umlagegrundlagen bezeichnet man als Umlagekraft. Uber den Faktor Schliisselzuweisun-
gen sind in der Umlagekraft die Auswirkungen des kommunalen Finanzausgleichs mit ent-

halten.

Finanzkraft: Die Finanzkraft stellt die nivellierten Einnahmen nach Durchfiihrung des Fi-
nanzausgleichs dar und ist damit die Kennzahl fiir die Ausgleichswirkung des kommunalen
Finanzausgleichs. Bei den Landkreisen werden anstelle der Steuerkraftzahlen nivellierte
Umlageeinnahmen angesetzt. Sie errechnen sich aus den Umlagegrundlagen multipliziert
mit den landesdurchschnittlichen Umlagesatzen der Landkreise. Dabei werden bei Land-

kreisen neben der Bezirksumlage auch die Krankenhausumlage in Abzug gebracht.

3. Arbeitsmarkt

Entwicklung der Arbeitslosenzahlen im Landkreis Miihldorf a. Inn (Stichtag jeweils der

01.10. des Jahres) Quelle: Arbsitsmarktreport Bundesagentur f. Arbeit Oktober 2025, Miihidorf a. Inn

Arbeitslose 2017 | 2018 2019 2020 | 2021 2022 | 2023 2024 | 2025
Insgesamt 1.965 | 1.836 1.864 | 2490 | 1.967 | 2.107 | 2129 | 2.359 | 2.536
davon: Manner 1.043 | 1.000 1.019 | 1409 | 1.045 | 1.093 | 1.131 | 1.243 | 1.403
Frauen 922 836 845 1.181 922 1.014 | 1.030 | 1.116 | 1.133
daraus: Auslander | 503 472 476 682 516 744 716 841 858
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Arbeitslosenzahlen Landkreis Muhldorf a. Inn

3,5 /

2,5

1,5

0,5

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

= Arbeitslosenzahlen Landkreis Muhldorf a. Inn

Arbeitslosenquote der Landkreise des Agenturbezirks im Vergleich

Der Agenturbezirk Traunstein besteht seit dem 01.10.2012 aus den vier Landkreisen Altétting,
Berchtesgadener Land, Mihldorf a. Inn und Traunstein. Der Landkreis Mihldorf a. Inn ist vom
Agenturbereich Pfarrkirchen nach Traunstein gewechselt.

4,00%

3,50%

3,00%

2,50%
2,00%
1,50%
1,00%

0,50%

0,00%

01.10.2022 01.10.2023 01.10.2024 01.10.2025
m Muhldorf mAItStting = Traunstein Berchtesgadener Land

Die Arbeitslosenquote im Landkreis Mihldorf betrug im Oktober 2025 3,6 Prozent, das ist
eine Erhéhung um 0,2 Prozentpunkte im Vorjahresvergleich. 2.536 Menschen waren im
Oktober 2025 arbeitslos gemeldet, 177 mehr als im Oktober 2024.
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4. Der kommunale Finanzausgleich 2026

Die Kommunalen Spitzenverbande haben sich am 30.10.2025 mit Staatsminister Albert Fira-
cker und Staatsminister Joachim Herrmann im Beisein der Vorsitzenden des Ausschusses fur
Staatshaushalt und Finanzfragen des Bayerischen Landtags, MdL Josef Zellmeier und MdL
Bernhard Pohl, sowie von Staatsminister Hubert Aiwanger Gber den kommunalen Finanzaus-
gleich 2026 verstandigt.

Die Finanzausgleichsleistungen 2026 steigen um 7,1 % bzw. 845,8 Mio. € auf insgesamt 12,83
Mrd. €. Die darin enthaltenen reinen Landesleistungen steigen gegeniber dem Vorjahr um 7,4
% bzw. 855,5 Mio. € auf 12,38 Mrd. €. Der Kommunalanteil am allgemeinen Steuerverbund
wird Jahr 2026 um 0,3 Prozentpunkte auf 13,3 % und im Jahr 2027 um weitere 0,2 Prozent-
punkte auf 13,5 % angehoben. Dadurch ergibt sich eine dauerhafte strukturelle Verbesserung
fur die Kommunen. Der Kommunalanteil steigt dadurch innerhalb kurzer Zeit um

0,75 Prozentpunkte, von 12,75 % (2024) auf 13,5 % (2027). Davor ist der Kommunalanteil
zuletzt im Jahr 2013 angehoben worden.

Daruber hinaus wurde eine Einigung uber den Kommunalanteil am Sondervermégen Infra-
struktur des Bundes im Rahmen des Doppelhaushalts 2026/2027 erzielt. Vereinbart wurde ein
Korridor von 60 - 70 % Uber die gesamte Laufzeit des Sondervermoégens. Im Jahr 2026 werden
den Kommunen rd. 3,9 Mrd. € (davon 2,9 Mrd. € Uber mehrere Jahre abrufbar) sowie im Jahr
2027 weitere rd. 1,1 Mrd. € aus dem Sondervermdgen bereitgestellt.

Fir die Kreishaushalte 2026 gelten die nachfolgenden Ergebnisse des Spitzengesprachs; vgl.
die Ubersichten zum kommunalen Finanzausgleich 2026 und zur Verwendung des Kommu-
nalanteils am Sondervermdgen Infrastruktur in den Jahren 2026 und 2027, Anlagen 1 und 2):
- Die Schlusselzuweisungen steigen 2026 um rd. 131,1 Mio. € auf 4,98 Mrd. € (+ 2,7 %). Die
Landkreisschlisselzuweisungen steigen von 1.747,9 Mio. € in 2025 auf 1.793,4 Mio. € (+ 45,5
Mio. €). Ausgangspunkt der Finanzausgleichsverhandlungen war ein Rickgang des allgemei-
nen Steuerverbunds um - 63,5 Mio. € und eine zunachst vorgesehene Umschichtung zu Las-
ten der Schlisselmasse von weiteren 50 Mio. €. Durch die Anhebung des Verbundanteils auf
13,3 %, den Ausgleich der zunachst vorgesehenen Umschichtung durch staatliche Haushalts-
mittel und eine weitere Umschichtung zu Gunsten der Schlisselzuweisungen von 45 Mio. €
konnte im Ergebnis ein Anstieg der Schlisselmasse um 131,1 Mio. € bzw. 2,7 % erreicht wer-
den.

- Die Landratsamter erhalten fir die Erfullung ihrer staatlichen Aufgaben auf3erhalb des kom-
munalen Finanzausgleichs im Doppelhaushalt 2026/2027 insgesamt 248,5 neue Stellen. Da-
von sind 106,5 Stellen zum 01.01.2027 und die restlichen 142 Stellen zum 01.10.2027 besetz-

bar. Fir das Jahr 2028 wird die Bereitstellung von weiteren 142 Stellen angestrebt.

VI
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- Die Mittel fir die Forderung des kommunalen Hochbaus (Art. 10 BayFAG) werden auf 1,37

Mrd. € erhoht. Die zusatzlichen 300 Mio. € stammen aus dem Sondervermdgen Infrastruktur.

- Zusatzlich ist eine Pauschale in Hohe von 10 % der regularen Zuweisungen zur Verringerung
der kommunalen Eigenanteile vorgesehen. Hierflr werden bereits im Jahr 2026 fir die
kommenden vier Jahre Mittel in Héhe von insgesamt 900 Mio. € bereitgestellt.

- Der Ansatz fir die Krankenhausinvestitionsférderung wird auf dem Niveau von 800 Mio. €
fortgefihrt. Hinzu kommen im Jahr 2026 Bundesmittel in Hohe von 100 Mio. € aus dem Son-
dervermdgen Infrastruktur, durch die eine Erhéhung der Krankenhausumlage im Jahr 2026
abgewendet werden konnte. Die Krankenhausumlage 2026 reduziert sich abrechnungsbe-
dingt um 9,8 Mio. € (- 2,4 %) auf 397,4 Mio. €.

Weitere Schwerpunkte des Spitzengesprachs waren:

- Die Zuweisungen an die Bezirke werden 2026 um 480 Mio. € bzw. 57,4 % auf 1,316 Mrd. €
erhdht. Damit wird die Finanzausstattung der Bezirke gestarkt und die Umlagezahler werden
entlastet.

- Die allgemeinen Finanzzuweisungen nach Art. 7 BayFAG fur staatliche und Ubertragene Auf-
gaben belaufen sich 2026 auf insgesamt rd. 953 Mio. € (+ 4,6 % bzw. + 42 Mio. €). Die Mittel
fur die Finanzzuweisungen nach Art. 9 BayFAG werden aufgrund der voraussichtlichen Ein-
wohnerentwicklung und der Ergebnisse des Zensus 2022 um 1,0 Mio. € auf 69,5 Mio. € ange-
passt.

- Der Grunderwerbsteuerverbund verzeichnet 2026 vsl. einen Anstieg um 86,5 Mio. € auf 763,0
Mio. €, beim Einkommensteuerersatz wird mit einer Erhéhung um 39,1 Mio. € auf 822,0 Mio.
€ gerechnet. Es handelt sich dabei um Schatzbetrage auf Basis der Herbst-Steuerschatzung
2025. Die Beteiligung der Kommunen richtet sich nach dem tatsachlichen oértlichen Aufkom-
men 2026.

- Der Ansatz fir die Bedarfszuweisungen und Stabilisierungshilfen wird 2026 um 50 Mio. € auf
150 Mio. € erhdht. Finanziert wird diese Erhéhung aus staatlichen Haushaltsmitteln. Zusatzlich
wird der Ansatz im Jahr 2026 mit Mitteln aus dem Sondervermdgen Infrastruktur in H6he von
100 Mio. € verstarkt.

- Die Ansétze fiir die OPNV-Investitionsférderung (76,1 Mio. €), die StraRenbauférderung nach
BayGVFG (160,0 Mio. €) und die OPNV-Betriebskostenférderung (94,3 Mio. €) werden auf
dem bisherigen Niveau fortgefuhrt.

- Die Mittel fur die Investitionspauschale bleibt 2026 unverandert auf dem Niveau von 446 Mio.

€. Daneben wird aus Mitteln des Sondervermogens Infrastruktur ein neues, pauschales Inves-

VIl
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titionsbudget fir die Kommunen geschaffen. Hierflir werden Mittel in Héhe von 2,0 Mrd. € be-
reitgestellt (davon 400 Mio. € fir die Landkreise), welche je nach Bedarf im Jahr 2026 oder in
den kommenden Jahren bei Umsetzung investiver MalRnahmen abgerufen werden kdnnen.

- Die Mittel fur die Hartefallférderung fir den Bau von Abwasserentsorgungs- und Wasserver-
sorgungsanlagen werden von 165 Mio. € auf 215 Mio. € erhéht. Die zusatzlichen 50 Mio. €
stammen aus dem Sondervermégen. Diese Forderung kommt vor allem kleineren Gemeinden
im landlichen Raum zugute.

- Die Mittel fur die Schulerbeférderung werden 2026 um 20 Mio. € auf 320 Mio. € erhoht (+6,7
%). Damit kann das landesdurchschnittliche Ausgleichsniveau von 60 Prozent gehalten wer-

den.

Fazit:

Die Kommunalfinanzen befinden sich unverandert in einer strukturellen Schieflage. Alle we-
sentlichen Ausgaben steigen deutlich starker als die Einnahmen. Der kommunale Finanzaus-
gleich 2026 kann diese strukturelle Unterfinanzierung nicht beseitigen. Im Hinblick auf die un-
gebrochene Ausgabendynamik bestand beim Spitzengesprach Einigkeit, dass Aufgaben und
Standards weiter auf den Prifstand gestellt werden missen und die begonnene Strukturde-
batte fortgesetzt werden muss. Hier besteht vor allem auf Bundesebene dringender Hand-
lungsbedarf.

Durch die Erhéhung der Zuweisungen an die Bezirke um 480 Mio. € (+ 57,4 %) auf rd. 1,3
Mrd. € kédnnen die Bezirksumlageerhéhungen splrbar abgefedert werden. Die Anhebungen
des Kommunalanteils am allgemeinen Steuerverbund um 0,3 Prozentpunkte im Jahr 2026 auf
13,3 % und weitere 0,2 Prozentpunkte im Jahr 2027 auf 13,5 % bedeuten eine dauerhafte
strukturelle Verbesserung der Kommunalfinanzen. Der Kommunalanteil steigt dadurch inner-
halb kurzer Zeit um 0,75 Prozentpunkte, von 12,75 % (2024) auf 13,5 % (2027).

Die Landratsamter erhalten fir die Erfillung ihrer staatlichen Aufgaben im Doppelhaushalt
2026/2027 insgesamt 248,5 neue Stellen.

Durch die Verwendung der Mittel aus dem Sondervermdgen Infrastruktur des Bundes fir den
kommunalen Hochbau kénnen die Abfinanzierungen verbessert und kommunale Eigenanteile
reduziert werden. Die Mittelverwendung aus dem Sondervermdgen fir die Krankenhausinves-
titionen verhindert eine Erhdhung der Krankenhausumlage im Jahr 2026. Die aus den Mitteln
des Sondervermdgens vorgesehenen pauschalen Investitionsbudgets fir die Jahre 2026 —
2029 (400 Mio. €fur die Landkreise) ermoglichen einen mdglichst unbirokratischen Mittelab-

ruf.

VI
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Umlagekraft 2026:

Die endglltige Steuerkraft und die endgiltigen Umlagegrundlagen 2026 wurden am

12.11.2024 bekanntgegeben. Unmittelbar im Anschluss daran werden die Schllisselzuweisun-
gen 2026 und die anderen einwohnerbasierten Finanzausgleichsleistungen, wie z. B. Investi-
tionspauschalen (Art. 12 BayFAG) und die Krankenhausumlagen (Art. 10b BayFAG) berech-
net. Die Bekanntgabe der Schlisselzuweisungen 2026 erfolgt erfahrungsgeman Mitte Dezem-
ber 2025.

Unter Bertcksichtigung der durch das Landesamt bereitgestellten endgultigen Zahlen fir die
Schllsselzuweisungen 2026 ergibt sich im Bereich der kreisangehdrigen Gemeinden im Land-

kreis ein Anstieg der Umlagekraft gegentber 2025 von 5,1 %.

Die Kreisumlage hat subsidiaren Charakter, d.h. die Landkreise belasten die Gemeinden tber
die Kreisumlage nur, soweit ihre Einnahmen aus Gebuhren und Beitrage, aber auch aus dem
kommunalen Finanzausgleich zur Finanzierung ihrer Ausgaben nicht ausreichen.

Die Ausgabenplanung erfolgt streng nach dem Grundsatz der Sparsamkeit und Wirtschaftlich-

keit unter Beachtung der gesetzlichen Ausgabeverpflichtungen.

Die Entwicklung der Jahre 2019 bis 2026 flir ganz Bayern kann dem nachfolgenden Diagramm

entnommen werden.

Umlagekraft in Bayern 2019 - 2026
30.000 €

25.000 €

20.000 € //

15.000 €

In Mrd. €

10.000 €

5.000 €

- € 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

= Umlagekraft Bayern 17.859 € 19.117 € 19.526 € 20.779 € 22.182 € 23.108 € 23.434 € 24.500 €
Veranderungin Mrd. € 1.005€ 1.258€ 409€ 1.253€ 1.403€ 926€ 326€ 1.066¢€
= \/eranderung in % 5,97 7,00 2,14 6,40 6,32 4,01 1,40 4,60
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4.1 Kreisumlage

Der ungedeckte Bedarf des Haushaltsplanes 2026, der durch die Kreisumlage abzudecken
ist, betragt 103.440.296 €. Fir die Folgejahre wurde jeweils ein Kreisumlagebedarf von 110,10
Mio. in 2027; 113,32 Mio. in 2028 und 114,42 Mio. € in 2029 eingeplant.

Anderung . . .

. Hebesatz Kreisumlage Umlagekraft in % tatsachliches Ve.rblelb bei den Verbleib

Jahr | Umlagekraft in € i ) " Steueraufkommen der| Gemeinden nach Abzug | .
Kreisumlage | (Umlage-Soll) in € gegeniiber . . in %
. Gemeinden der Kreisumlage
Vorjahr

2014 100.897.540 54,80% 55.291.852 10,89 125.426.566 70.134.714 55,92
2015 98.888.427 54,80% 54.190.858 -1,99 122.218.430 68.027.572 55,66
2016 107.727.283 54,80% 59.034.551 8,94 126.915.016 67.880.465 53,48
2017 109.615.094 54,80% 60.069.072 1,75 129.231.918 69.162.846 53,52
2018 120.108.875 53,80% 64.618.575 9,57 142.608.068 77.989.493 54,69
2019 131.975.264 51,00% 67.307.385 9,88 156.975.063 89.667.678 57,12
2020 140.299.827 51,00% 71.552.912 6,31 166.461.991 94.909.079 57,02
2021 144.567.615 51,70% 74.741.457 3,04 168.652.403 93.910.946 55,68
2022 152.034.730 51,50% 78.297.886 5,17 172.599.884 94.301.998 54,64
2023 161.070.342 54,00% 86.977.985 5,94 183.077.154 96.099.169 52,49
2024 169.805.520 55,30% 93.902.453 5,42 209.333.138 115.430.685 55,14
2025 174.181.671 56,50% 98.412.644 2,58 214.514.268 116.101.624 54,12
2026 183.080.170 56,50% 103.440.296 5,11 221.840.716 118.400.420 53,37

Tatsachliches Steueraufkommen der Gemeinden:
Die Entwicklung der Umlagekraft und der Kreisumlage bisher:
Der Nivellierungshebesatz zur Ermittlung der Gewerbesteuerumlagekraftzahl hat sich wie

folgt entwickelt:

2010 235 2012 229 2014 231  ab 2016 individuell berechnet
2011 234 2013 230 2015 231

Seit 2016 erfolgt eine neue Berechnung. Jede Gemeinde hat einen separaten Nivellierungs-
hebesatz, der sich wie folgt berechnet: 310 Punkte abzlglich 35 Punkte Gewerbesteuerum-

lage zuzlglich 1 Punkt je 10 Punkte héheren Hebesatz der Gemeinde.

Beispiel: Die Gemeinde hat einen Hebesatz von 330 Punkten. Die Berechnung ist:
310-35 = 275. Der Hebesatz ist 20 Punkte hoher als 310 ergibt zwei Punkte mehr. Der Nivel-

lierungshebesatz fir die Gemeinde betragt 277 Punkte.

Der Grundnivellierungshebesatz hat sich von 2015 auf 2016 bei der Grundsteuer A und Grund-
steuer B von 250 auf 310 Punkte erhoht, bei der Gewerbesteuer von 300 auf 310 Punkte und

ist seitdem unverandert.
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Abwiagung mit der Finanzlage der Gemeinden:

Der BayVGH hat in seinem Beschluss vom 14.12.2018 zum Berufungsverfahren Landkreis
Forchheim gegen die Stadt Forchheim wegen Kreisumlage ausgefihrt, dass vor Kreisumlage-
festsetzung ein formalisiertes Anhérungsverfahren nicht zwingend geboten ist.

Das Bundesverwaltungsgericht hat nun mit Urteil vom 29.5.2019 zu einem Rechtsstreit im
Bundesland Mecklenburg-Vorpommern ebenfalls entschieden, dass kreisangehoérige Gemein-
den vor Erlass einer Satzungsbestimmung Uber die Hohe des Kreisumlagesatzes nicht form-

lich angehort werden mussen.

In den Entscheidungsgrunden fihrt das BVerwG klarstellend aus, dass im Art. 28 Abs. 2 Satz
1 und 3 GG weder zu entnehmen ist, in welcher Art und Weise die Landkreise den Finanzbe-
darf ihrer Gemeinden zu ermitteln und offenzulegen haben und ob solchen Verfahrenspflichten
entsprechende Verfahrensrechte der betroffenen Gemeinden korrespondieren, noch dass
eine entsprechende Regelungspflicht fir den Landesgesetzgeber besteht.

Die bisherigen Verhandlungen der Kommunalen Spitzenverbande mit dem Freistaat Bayern
zeigen, dass der Freistaat von der eingerdumten Regelungsmdglichkeit keinen Gebrauch

macht.

Welches Datenmaterial Uber die Finanzlage der Gemeinden den Beratungen Uber den Kreis-
haushalt zu Grunde gelegt werden muss, konnte bisher zwischen mit dem Innen- und Finanz-

ministerium sowie den Kommunalen Spitzenverbanden nicht geklart werden.

Bei der Festsetzung des Hebesatzes hat die Verwaltung des Landkreises Muhldorf sowohl
den Finanzbedarf des Landkreises als auch die Finanzlage der kreisangehérigen Kommunen

abgewogen.

Die Verwaltung ist zu dem Schluss gekommen, dass der unveranderte Umlagesatz von
56,5 % im Jahr 2026 leistbar ist. Daflrr sprechen folgende Griinde:

- Trotz Bezirksumlageerhéhung um 1,15 % wurde diese nicht auf die Kreisumlage tUber-
tragen.

- Bei unveranderten Umlagesatz von 56,5 % verbleibt den Kommunen im Landkreis
Muhldorf a. Inn aufgrund der Nivellierungseffekte noch immer tber 50 % des gesamten
gemeindlichen Steueraufkommens zur eigenen Verfligung.

- Die Kreisumlageerhebung ist nach gefestigter Rechtsprechung nur in engen Grenzen

angreifbar. Das Bundesverwaltungsgericht zieht zwar eine Grenze; demnach darf die
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Kreisumlage nicht dazu fihren, dass den Kommunen keine finanzielle Mindestausstat-

tung zur Wahrnehmung ihrer Pflichtaufgaben sowie von freiwilligen Selbstverwaltungs-

aufgaben mehr verbleibt. Die Darlegungslast einer strukturellen Unterfinanzierung liegt

bei den betroffenen Gemeinden und misste sich auf alle oder jedenfalls die Mehrzahl

der kreisangehdrigen Gemeinden beziehen und einen langeren, zumindest mehrjahri-

gen Zeitraum betreffen. Diese Grenze ist mit Blick auf die dauernde Leistungsfahigkeit,

Investitionsvolumen, Finanzierung der Investitionen, Verschuldung und Ricklagen-

stand bei keiner Landkreiskommune erreicht, s. beiliegende Ubersicht zur Beurteilung

der Finanzlage der Gemeinden.

Kreisumlagehebesatze Oberbayern 2025 (Stand 15.05.2025):

Landkreise

Oberbayern

Altétting

Bad Toélz-Wolfratshausen
Berchtesgadener Land
Dachau

Ebersberg

Eichstatt

Erding

Freising

Flrstenfeldbruck
Garmisch-Partenkirchen
Landsberg a. Lech
Miesbach

Mihldorf a. Inn

Minchen
Neuburg-Schrobenhausen
Pfaffenhofen a. d. Ilm
Rosenheim

Starnberg

Traunstein
Weilheim-Schongau
Durchschnitt Oberbayern
Durchschnitt Oberbayern
ohne Miinchen

2022
v.H.

50,00
49,70
42,00
49,00
47,00
47,00
51,70
47,90
47,51
47,00
51,00
52,00
51,50
48,00
50,50
43,00
45,75
50,20
47,75
54,00
48,63

48,66

2023
v.H.

54,00
50,54
44,50
49,50
48,50
49,00
53,47
49,90
48,88
50,00
52,00
52,00
54,00
48,00
50,50
45,00
46,75
53,55
49,00
54,00
50,15

50,27

2024
v.H.

54,00
50,25
49,50
50,43
49,50
49,00
55,50
51,40
50,61
55,00
53,00
52,00
55,30
48,80
52,00
47,00
48,50
53,70
50,50
55,00
51,55

51,69

2025
v.H.

55,20
53,20
51,75
52,50
49,90
51,00
53,75
52,87
54,65
55,00
53,25
52,80
56,50
51,80
52,50
49,70
48,50
54,80
51,50
55,00
52,81

52,86

Veranderung
ggui. 2024

1,20
2,95
2,25
2,07
0,40
2,00
-1,75
1,47
4,04
0,00
0,25
0,80
1,20
3,00
0,50
2,70
0,00
1,10
1,00
0,00
1,26

1,17

Nur ein Landkreis in Oberbayern konnte den Kreisumlagehebesatz im Vergleich zu 2024 auf-

grund einer positiven Entwicklung der Umlagegrundlagen senken, 16 Landkreise erhdhten den

Hebesatz und in 3 Landkreisen blieb er unverandert.
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4.2 Bezirksumlage

Entwicklung der Bezirksumlagesatze 2020 — 2025 und der Umlagekraft 2025:

Veranderung gegeniiber 2024
Bezirk Umlagesatz Umlagekraft
2022 | 2023 | 2024 | 2025 veranderung o
Oberbayern 22,0 | 22,0 | 22,0 | 23,55 + 1,55 +1,4 %
Niederbayern 20,0 | 20,0 | 20,0 | 21,4 +14 -1,8%
Oberpfalz 17,8 | 18,8 | 19,3 | 23,2 +3,9 +1,0 %
Oberfranken 17,5 | 17,5 |1 19,0 | 21,3 +23 +34 %
[Mittelfranken 23,55 | 23,55 | 23,55 | 25,92 +2,37 +3,6 %
Unterfranken 20,0 | 20,0 | 18,3 | 20,0 +1,7 +1.2%
Schwaben 229 | 22,7 | 21,2 | 25,0 +3,8 +0,8 %
Durchschnitt 21,31 | 21,40 | 21,20 | 23,39 +2,19 +1,4%

Die Bezirksumlage betragt 2025 in Bayern im Durchschnitt 23,39 %.

5. Haushaltsplan fiir das Haushaltsjahr 2026

Der Haushalt 2026 schlie3t ab
im Ergebnishaushalt mit
einem Gesamtbetrag der ordentlichen Ertrage von

einem Gesamtbetrag der ordentlichen Aufwendungen von

205.418.500 €
205.339.800 €

dem Saldo von 78.700 €
einem Finanzergebnis von -1.370.700 €
einem ordentlichen Jahresfehlbetrag von - 1.292.000 €
im Finanzhaushalt mit
einem Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit 3.559.200 €
einem Saldo der Investitionstatigkeit - 15.192.800 €
dem Finanzierungsmitteliberschuss/-fehlbetrag - 11.633.600 €
einem Saldo aus Finanzierungstatigkeit 7.953.000 €
einer voraussichtlichen Minderung an Liquiditidtsreserven - 3.680.600 €
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5.1 Geschéftsbereich Z | Herr Thomas Perzl — Teilhaushalt 1

- Die Kreisumlage betragt 103.440.000 €. Bei einem Kreisumlagesatz von 56,5 % ist
die Kreisumlage auf Grund der um 5,1 % hdheren Umlagekraft um 5.027.000 € hoher.

- Die Bezirksumlage (24,70 %) erhdht sich um 1,15 %. Sie betragt 45.222.000 €. Der
Anteil der Bezirksumlage an der Kreisumlage betragt damit 43,72 %.

- Die verbleibende Kreisumlage in Héhe von 58.218.000 € deckt insbesondere den
Zuschussbedarf des GB 1 "Kreisentwicklung und —einrichtungen" in Hoéhe von
30.879.100 € und des GB 2 "Jugend, Familie, Soziales" in Héhe von 30.409.300 € ab.

- Im Haushaltsentwurf ist eine Schliisselzuweisung in Héhe von 27.430.000 € ange-
setzt.

- Zinsaufwendungen fallen voraussichtlich in Hohe von 1.413.300 € an. Der durch-
schnittliche Zinssatz (2025) betragt ca. 2,12 %.

- Die Tilgungen fir Kredite des Landkreises belaufen sich auf 5.547.000 €.

- Die geplanten Abschreibungen wurden mit 11.918.700 € angesetzt. Dem steht die
ertragswirksame Auflosung von Sonderposten aus Zuwendungen in Hohe von
4.954.200 € gegenuber. Die Netto-AfA betragt somit 6.964.500 € und wird erwirtschaf-
tet.

- Der Geschiftsbereich Z erwirtschaftet 2026 voraussichtlich einen Uberschuss von
66.936.500 €. Dabei sind die Zinsaufwendungen in Héhe 1.413.300 € bereits bertick-
sichtigt (s. 0.).

- Die Personalkosten betragen 37.715.000 € (inkl. der Aufwendungen fiir das Jobcen-
ter).

- Fur Verlustausgleichszahlungen einschlief3lich Altschuldenausgleich fiir Zinszahlun-
gen an das InnKlinikum wurden 9.211.000 € und fir die Altschuldentilgung 1.072.000
€ eingeplant.
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Z 5 - Kreis- und Regionalentwicklung, Klima- und Energiemanagement, Wirtschaftsfor-

derung, Tourismus, Kultur, Geschichtszentrum und Museum Miihldorf a. Inn:

Das geforderte Regionalmanagement konnte erfolgreich am 01.07.2023 starten und lauft
Uber einen Forderzeitraum von drei Jahren. Die Forderquote betragt hier flr dieses Koopera-
tionsprojekt 90 Prozent. Die Projekte aus diesem gemeinsamen Regionalmanagement wurden
sukzessive umgesetzt und werden bis 30.06.2026 abgeschlossen. Der Start einer neuen For-
derperiode zum 01.01.2027 wird vorbereitet, der Férderantrag wird alleinig durch den Land-

kreis Mihldorf a. Inn gestellt.

Der Versand von Newslettern und Infomails hat sich etabliert, ebenso wie die direkte Un-
terstitzung und Beratung am Telefon oder direkt in den Raumlichkeiten der Wirtschaftsforde-
rung. Zudem wurden Unternehmensbesuche weiter ausgeweitet und verstarkt, um auch hier

als direkter Ansprechpartner fungieren zu kénnen.

Die Bildungsmesse Inn-Salzach wurde im Jahr 2025 wieder von den Kolleginnen und Kolle-
gen aus Altotting organisiert. Im Jahr 2026 wird diese Uberregional anerkannte und gut be-
suchte Bildungsmesse wieder die Wirtschaftsforderung am Landratsamt Muhldorf a. Inn orga-

nisieren und am Volksfestplatz in Mihldorf stattfinden.

Der Wirtschaftsempfang wurde 2025 wieder im Landkreis Mihldorf a. Inn durchgefihrt mit
einer Rekordteilnehmerzahl von rund 650 Personen. 2026 wird dieser wieder von den Kolle-
ginnen und Kollegen des Landratsamtes Altotting organisiert und im Landkreis Altétting statt-

finden.

Die in Kooperation mit der Stidostbayernbahn jahrlich veranstaltete Landkreisfahrt hatte im
Jahr 2025 die Stadt Augsburg als Ziel und begeisterte rund 525 Mitfahrende. Die Fortflihrung

dieses Kooperationsprojektes im Jahr 2026 ist geplant.

Im Bereich Kultur- und Kreativwirtschaft wird die Website www .kreativ-inn-salzach.de wei-
ter ausgebaut und vermarktet. Zusammen mit den Kooperationspartnern (Landkreis Altotting,
IHK, HWK, Kreishandwerkerschaft) werden nach Mdglichkeit Veranstaltungen, Workshops
und Betriebsbesichtigungen durchgefiihrt. Ein Beratungstag im Landkreis Muahldorf a. Inn in
Kooperation mit bayernkreativ speziell fir die Angehdrigen der Kultur- und Kreativwirtschaft

wird fir 2026 angestrebt und geplant.
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Das ,,Kultur-Mobil“ (vorherige Bezeichnung: ,Mobile Galerie®) fir den Landkreis Muhldorf a.
dient der offentlichkeitswirksamen Prasentation kultureller und musealer Angebote im Land-
kreis. 2025 hat es zahlreiche Einsatze unterschiedlicher Partner im ganzen Landkreis zu ver-
zeichnen, wie beispielsweise die Ausstellung "Erinnern '45", die verschiedene Stationen im
sudlichen Landkreis machte. Auch 2026 soll das Kultur-Mobil mit verschiedenen Einsatzen

wieder im Landkreis unterwegs sein.

Die "Griindungsregion Inn-Salzach" konnte zusammen mit den rund 30 Netzwerkpartnern
in 2025 weiter ausgebaut werden und weitere Unterstitzungsangebote angeboten werden.
Neben den Beratungstagen der Aktivsenioren wurden weitere Informationsveranstaltungen
(Pitch-Night, Grindungs-Speed-Dating, Usability-Testessen, Tag der Unternehmensnach-
folge, Unternehmerschule Inn-Salzach) durchgefihrt. Die Unterstitzungsangebote werden zu-

sammen mit den Netzwerkpartnern in 2026 fortgefuhrt und verstetigt.

Weitere Netzwerke (u.a. Wirtschaftsforderertreffen, Stellwerk18) werden ebenso begleitet, mit-

betreut und ausgebaut.

Die LEADER-Forderperiode (2023-2027) lauft erfolgreich fort. Als Grundlage dient unsere
lokale Entwicklungsstrategie. Der Landkreis Mihldorf a. Inn Gbernimmt weiterhin den nichtfér-
derbaren Eigenanteil des LAG-Managements. Zusatzlich Gbernimmt der Landkreis mittels Ge-
schaftsbesorgungsvertrag die Geschaftsfiihrung des Mihldorfer Netz. Das LAG Management
ist weiterhin extern vergeben und seit 04.10.2023 aktiv. Der neue Foérderzeitraum erstreckt
sich bis zum 31.12.2027.

Der Kreistag beschloss im Marz 2022, ein Warmenetz fiir die Landkreisliegenschaften um-
zusetzen. Als Energietrager fur die Warmeerzeugung waren Hackschnitzel aus der Region
geplant. Diese Plane werden weiterhin vorerst zuriickgestellt. Grund daflr sind die Bohrergeb-
nisse der Geothermie-Probebohrungen in Polling der Firma Erdwarme Inn GmbH & Co. KG
im Jahr 2024. Diese haben gezeigt, dass das geothermische Potenzial ausreicht um den sud-
lichen Teil der Stadt Muhldorf a. Inn an das Fernwarmenetz anschlieRen zu kénnen. Die Land-
kreisliegenschaften, das InnKlinikum Muhldorf, sowie die Interessenten des geplanten War-
menetzes kdnnten hier ebenfalls angeschlossen werden. Die Kooperation zwischen der Erd-
warme Inn GmbH & Co. KG und der Elevion Group wird nun konkreter. Die Landkreisliegen-
schaften liegen in der ersten Ausbaustufe. Ein Angebot mit Preisblatt wurde im Oktober 2025
vorgestellt, aktuell 1auft die Verhandlung. Die Vorstellung und Abstimmung sind im Kreistag im

Februar 2026 geplant.
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Im Jahr 2026 werden Bildungsangebote wie das Projekt PrimaKlimaKids weiter fortgeflihrt.
Verschiedene Projektmodule zur Bewusstseinsbildung fir die Themen Energie und Klima-
schutz stehen den Schulen zur Verfligung und werden durch neue Module erganzt. Dartber
hinaus wird auch in 2026 das Projekt KlimAzubis wieder am Landratsamt Muhldorf a. Inn

fortgesetzt.

Wie schon in den letzten Jahren sollen auch im Haushaltsjahr 2026 wieder die alljahrlich statt-
findenden Klimaschutztage in Kombination mit anderen Veranstaltungen und Kooperations-
partnern stattfinden, die Veranstaltungen werden verstarkt an die Zielgruppen Blrgerinnen
und Burger, Kommunen und Unternehmen ausgerichtet. Auch das jahrliche STADTRADELN,
das im Landkreis seit 2016 unter dem Motto ,Radeln fir den Klimaschutz“ angeboten wird, soll

nach dem 10-lahrigen Jubildum in 2025, auch wieder im Jahr 2026 an den Start gehen.

Zur Forderung des Netzwerkgedankens im Bereich der Umweltberatung flr Unternehmen
wurde 2024 erstmalig unter der Fihrung der Wirtschaftsférderung Muhldorf a. Inn eine weitere
Runde des OKOPROFIT-KLUB durchgefiihrt. Der Start einer neuen OKOPROFIT-KLUB-

Runde sowie Einsteigerrunde ist flir 2026 geplant.

Der Landkreis Mihldorf a. Inn wird auch im Jahr 2026 das Solarpotenzialkataster weiter be-
werben und ausbauen. Mit dem Aufzeigen von vorhandenen Potenzialen zur Nutzung von PV-
Strom auf den Dachern erweitert der Landkreis Mihldorf a. Inn das Serviceangebot flir Burge-

rinnen und Blrger, Unternehmen und Kommunen zum Ausbau erneuerbarer Energien.

Die Biirger-Energiesprechstunden werden im Jahr 2026 weiterhin in bewahrter Weise an-
geboten und themenbezogen weiter ausgebaut und verstarkt. Dies erfolgt in Kooperation mit

dem Verbraucherservice Bayern, abwechselnd in Prasenz und telefonisch.

Die im Jahr 2022 fertiggestellte CO2-Bilanz zum Monitoring der Zielerreichung 2030 im Land-
kreis Muhldorf a. Inn wird weitergefuhrt, der Landkreis steht hier auch in enger Verbindung mit
den Kommunen. In zuklnftigen Fortschreibungen der Energie- und Treibhausgasbilanz sollen
die Ergebnisse der BISKO-Systematik zugrunde gelegt werden, da diese einen nachvollzieh-
baren und vergleichbaren deutschlandweiten Standard darstellt, der auch in den kommenden
Jahren eine konsistent fortschreibbare Bilanzierung ermdglicht. Die Ergebnisse der Bilanz aus
dem Jahr 2013 (Regionales Energiekonzept, nicht BISKO-konform) werden durch die Ergeb-
nisse der aktuellen Bilanz als neue Ausgangslage fir das Monitoring zur Zielerreichung er-

setzt. Eine weitere grof3e Fortschreibung wird vorbereitet und in 2026 durchgeftihrt.
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Die ausreichende Versorgung mit Energie ist nicht nur ein wichtiger Standortfaktor, sondern
auch Daseinsvorsorge flr einen Landkreis. In Anbetracht der aktuellen Rahmenbedingungen
und deren Bedeutung fir die Wirtschaft, Industrie und Gesellschaft ist es notwendig, alle mog-
lichen Potenziale zur Erzeugung von regenerativer Energie zu prifen und zu ertlichtigen. Im
Landkreis Mihldorf a. Inn gibt es derzeit 22 Vorranggebiete flr Windkraft. Die ausgewiesenen
Flachen im Landkreis Muhldorf a. Inn entsprechen mit rd. 901 ha ca. 1,1 Prozent der Land-
kreisflache. Aufgrund mehrerer gesetzlicher Anderungen kann Windenergie — in Erganzung
zur bereits bestehenden Erzeugung von erneuerbarem Strom aus PV-Anlagen, Wasserkraft
und Biomasse - einen grolRen Beitrag zur Daseinsvorsorge von Energie im Landkreis leisten.
Mit einem mdglichen Ausbau der Windenergie im Landkreis wirde man kunftig auch zum
vorgeschriebenen 2- Prozent- Ziel des Bundes sowie dem daraus resultierenden 1,8 Ziel fir
Bayern bis 2032 Rechnung tragen. Auch 2025 wurde das Potenzial der Erzeugung von Ener-
gie durch Windkraft gepruft, Wirtschaftlichkeitsbetrachtungen durchgefiihrt, Standorte gesich-
tet und alle notwendigen gesellschaftsrechtlichen Unternehmungen unter Beteiligung der
Landkreiskommunen auf den Weg gebracht. Bei den Betrachtungen legte man den Fokus auf
die Region Mitte (Rattenkirchen) und die Region Nord (Neumarkt-Sankt Veit, Erharting). Die

weitere Umsetzung setzt sich in 2026 fort.

Die Erfolgreiche Wissensvermittlung mit "Energie-Foren™ wird 2026 fortgesetzt.

Die Aktivitaten der Okomodeliregion Miihldorfer Land wurden in 2025 weiter verstetigt und
ausgebaut. Mit der in 2025 initiierten BioRegioTour werden engagierte Landwirte in den Fokus
gerickt und der Austausch weiter geférdert. Die aktuelle Férderperiode endet zum 31.05.2026.
Die Fortfiihrung der Okomodellregion Miihldorf Land ab dem 01.06.2026 bis zum 31.05.2029

wurde im Oktober 2025 im Kreistag beschlossen.

Der Kreisheimatpfleger Dr. Baumgartner hat im Herbst 2025 erfolgreich seine Jubilaumsau-
sstellung inkl. Begleitveranstaltungen zu "25 Jahre Kreisheimatpflege im Landkreis Mihldorf
a. Inn" durchgefuhrt. Er plant auch 2026 wieder ein vielseitiges Veranstaltungsprogramm mit

beispielsweise dem etablierten Wirtshaussingen.

Im Geschichtszentrum und Museum Mihldorf a. Inn ist in 2026 wieder ein abwechslungs-
reiches Veranstaltungsprogramm geplant (Fihrungen, Vortrage, Workshops etc.). Die muse-
umspadagogischen Angebote fur Kinder und Jugendliche werden weitergefuhrt. Das Ge-
schichtszentrum und Museum Muhldorf a. Inn wird die Zusammenarbeit mit Vereinen und Ein-

richtungen flr Erwachsenenbildung im Landkreis auch 2026 weiter ausbauen und vertiefen.
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Im Fokus der landkreisweiten Geschichtsarbeit steht weiterhin die Unterstlitzung und Zu-

sammenarbeit mit den gréfltenteils ehrenamtlichen Akteuren der Geschichtsarbeit im Land-

kreis MUhldorf a. Inn. Durch Veranstaltungen soll die facettenreiche Geschichte des Landkrei-
ses vermittelt und den Blrgerinnen und Blrgern nahergebracht werden. Auch in 2026 sind

wieder zahlreiche Vortrage und Erzahlcafés geplant.
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5.2 Geschiftsbereich 1 | Herr Patrick Schumann — Teilhaushalt 2
FB 12 — Mobilitit, OPNV, Schiilerbeférderung und Gastschulwesen:
Der Fachbereich fokussiert sich auf die Themen Mobilitat, OPNV, Schiilerbeférderung und

Gastschulwesen. Dabei steht ein gutes Mobilitatsangebot fir die Blrgerinnen und Birger des

Landkreises an oberster Stelle.

Klimawandel und Energiekrise stellen den OPNV in den Vordergrund. Gerade vor diesem Hin-
tergrund verfolgt der Landkreis auch unter Berlcksichtigung der aktuellen Haushaltslage wei-
terhin das Ziel mit einem regelmafligen Ausbau des o6ffentlichen Personennahverkehrs und
weiteren Mobilitatsangeboten Alternativen zum Individualverkehr zu schaffen. Dabei werden
die Inhalte des OPNV-Gesamtkonzepts laufend tberpriift und hinsichtlich der dkonomischen

sowie dkologischen Umsetzbarkeit bewertet.

Erste Linienverbesserungen konnten bereits umgesetzt werden. Zum 01.01.2022 startete die
Line 7548 auf der Achse Muhldorf — Haag i. OB mit einer deutlich verbesserten Taktung. Die-
ses Angebot auf der Ost-West-Achse des Landkreises erfreut sich groRer Beliebtheit. Am
01.01.2023 nahm die Buslinie 9409 auf der Achse Dorfen — Haag — Wasserburg ihren Betrieb
in deutlich verbesserter Taktung auf. Beim Ausbau dieser Linie haben die Landkreise Rosen-

heim und Muhldorf a. Inn, die sich auch die Finanzierung teilen, eng zusammengearbeitet.

Im Jahr 2020 startete das Projekt Mihldorf mobil unter dem Akronym "mimo". Es stellt einen
Teil der dritten Stufe des OPNV-Gesamtkonzeptes dar, die eine bedarfsorientierte Flachener-
schlieBung im Landkreis Mihldorf a. Inn beinhaltet. Dieses Sharing-Projekt ist Teil des For-
derprojektes ,LandMobil — unterwegs in landlichen Raumen*, das bis Ende 2022 als Pilotpro-
jekt angelegt war. Der Landkreis Muhldorf a. Inn und die sieben Projektkommunen Ampfing,
Buchbach, Haag, Neumarkt-St. Veit, Oberbergkirchen, Schénberg und Schwindegg sind dafur
Mitglied des Vereins Landmobile e.V. geworden. Die Fahrzeuge in den teilnehmenden Kom-
munen stehen sowohl der Offentlichkeit, als auch fir Initiativen, wie z.B. Hol- und Bringser-
vices, fur verschiedene Zielgruppen zur Verfliigung. Im Herbst 2020 wurden die Standorte der
Fahrzeuge sowie die Anforderungen der Buchungsplattform mit den Kommunen definiert. An-
schlieRend startete das Car-Sharing in den Kommunen. Im Frihjahr 2021 konnte das Sharing-
Projekt um Fahrzeuge der Mikromobilitat erweitert werden. Seitdem stehen in den Projektkom-
munen auch E-Bikes, E-Lastenrader oder E-Roller zur Verfiigung. Auch nach Ende des For-
derzeitraums werden in den teilnehmenden Kommunen weiterhin Fahrzeuge angeboten. Der
Landkreis unterstitzt das Projekt in Form von Marketingmalinahmen und steht gemeinsam

mit dem Landmobile e.V. interessierten Kommunen bei der Umsetzung zur Verfligung.
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Seit Herbst 2020 finden regelmaRig OPNV-Dialoge mit den lokalen Busunternehmen und Kon-
zessionsinhabern statt. Diese Art von Zusammentreffen will der Fachbereich fortsetzen, um
gemeinsam Uber VerbesserungsmaRnahmen im OPNV des Landkreises zu sprechen. Dabei

stehen vor allem die Linien mit den jeweils endenden Konzessionslaufzeiten in der Diskussion.

Der Landkreis Muhldorf a. Inn nahm von 2020 bis 2025 an der Grundlagenstudie zur MVV-
Verbunderweiterung teil. Im Jahr 2020 wurde die verkehrliche Situation untersucht. Im Marz
2021 fand die Abschlussprasentation der Phase 1 (Strukturuntersuchung und verkehrliche
Grundlagen) statt. Die 2. Phase der Studie, die Prufung der wirtschaftlichen bzw. finanziellen
Wirkungen der Verbundintegration, ist ebenso abgeschlossen. Die Fahrgasterhebungen in
den Zigen und Bussen zur Ermittlung der (Minder-)Einnahmen bei einer Verbundintegration
wurden im Landkreis Muhldorf a. Inn von Dezember 2021 bis Dezember 2022 durchgefihrt.
Ein Beitritt wird zum 01.01.2026 erfolgen. Durch den MVV-Beitritt muss fur eine Fahrt mit Bus
oder Bahn kunftig nur noch ein Ticket gelost werden. Der MVV-Zonentarif I6st Unternehmerta-
rife im Zug- und Busverkehr ab. Der MVV-Fahrschein gilt im gewahlten Geltungsbereich in
allen MVV-Verkehrsmitteln: Bei Umstieg von Bus auf Bahn, Bahn auf U-Bahn oder Tram wird
kein weiteres Ticket mehr bendtigt, viele Fahrten werden glinstiger, Fahrkarten kdnnen online

— Uber App oder Homepage — gel6st werden.

Eine Mdglichkeit die OPNV-Nutzung einfacher zu gestalten, ist die digitale Informationsab-
frage. Diese wird ab 2026 noch komfortabler mit der MVV-App und der MVV-Fahrplanauskunft
am Desktop. Mit dem MVV-Beitritt kommen kommt auch das Angebot Swipe and Ride in un-
seren Landkreis. Bei MVVswipe steht die Einfachheit im Vordergrund: Fahrgaste missen sich
keine Gedanken um den Tarif oder um die Frage nach dem richtigen Ticket machen. Vor
Fahrtbeginn checken die Fahrgaste durch einfaches Wischen (swipe) auf dem Smartphone
ein. Am Ziel angekommen, checken die Fahrgaste mit einem zweiten Swipe einfach aus. Sollte

das mal vergessen werden, erinnert MVVswipe die Fahrgéaste daran.

Im Bereich der freiwilligen Schulerbeférderung tibernimmt der Fachbereich die Beférderungs-
kosten fir Schiler von der Foérderschule an den jeweiligen Hort bzw. die Kindertagesstatte.
Dies ist bis zur Fertigstellung des sonderpadagogischen Férderzentrums Waldkraiburg in
Waldwinkel nétig, um eine umfassende Ganztagsbetreuung bzw. Nachmittagsbetreuung fir

die Schiler anbieten zu konnen.
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Seit Uber 20 Jahren gibt es im Landkreis Mihldorf a. Inn die Méglichkeit einer kostenfreien
Fahrradmitnahme in den Ziigen der Deutschen Bahn. Die seit Beginn durch die Pauschalzah-
lung der beteiligten Landkreise unterstiitzte MaRnahme dient einer weiteren zukunftsweisen-
den Foérderung des umweltfreundlichen Verkehrs. Das Angebot der kostenfreien Fahrradmit-
nahme konnte fiir das Jahr 2026 gesichert werden. Somit kann das Fahrrad entsprechend der
vorhandenen Stellplatze weiterhin in den Zigen der Stidostbayernbahn kostenfrei mitgenom-

men werden.

FB 13 - Kommunaler Hoch- und Tiefbau:

Beim Fachbereich 13 wird das zentrale Augenmerk weiterhin auf der Einhaltung des vorgege-
benen Investitionsrahmens sowie auf der Umsetzung einer transparenten Vollkostenrechnung
liegen, die ein Benchmarking mit der freien Wirtschaft zulasst.

Mit den zur Verfigung gestellten Mitteln wird unter Einhaltung von wirtschaftlichen und verga-
berechtlichen Vorgaben ein optimaler Zustand der Gebaude und ein einwandfreier Zustand
der kreiseigenen Infrastruktur angestrebt. Fiir das kommende Haushaltsjahr ist dies fur den
Landkreis Muhldorf a. Inn aufgrund der prekaren finanziellen Lage und den damit verbundenen
notwendigen Einsparungen im Bereich der Investitionen eine groRe Herausforderung. Ziel
muss daher sein, trotz nach wie vor angespannter Marktlage auf dem Bausektor, mit den vor-
gegebenen Mitteln, den Zustand der Gebaude und Straflten im Bereich des baulichen Unter-

halts erhalten zu konnen.

Bei den geplanten Investitionen flir das kommende Haushaltsjahr sind im Bereich der Hoch-

bauverwaltung folgende Projekte hervorzuheben:

- der Neubau eines Schulgebaudes mit Sanierung einer Einfachsporthalle und
Schwimmhalle fir das Sonderpadagogische Foérderzentrum (SFZ) Aschau/Waldwin-
kel,

- der Neubau einer Streusalzlagerhalle am Standort Kreisbauhof, Farberstral’e 1 in
Muhldorf a. Inn

Das Investitionsvolumen fur diese ausgewahlten Ma3nahmen im Bereich kommunaler Hoch-
bau belauft sich im Jahr 2026 auf ca. 17,5 Mio. €. In den darauffolgenden Jahren investiert der
Landkreis Muhldorf a. Inn weitere 24,0 Mio. € fir die Malnahme des Sonderpadagogischen

Forderzentrums Aschau/Waldwinkel.
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Fur das Projekt "Generalsanierung der Berufsschule 1" mit Gesamtkosten von ca. 30 Mio. €
sind im Finanzplan in den Haushaltsjahren 2028 und 2029 fiir Planung und Umsetzung bereits
4.5 Mio. € angesetzt. Dies gilt ebenso flr einen geplanten Anbau am Schulgebaude des Gym-
nasiums in Waldkraiburg, der mit aktuell geschatzten Kosten in Héhe von 3,5 Mio. € zu Buche

schlagen wird.

Zusatzlich zu den Investitionen plant der Landkreis Muhldorf a. Inn 2025 flr bauliche Unter-
haltsmalRnahmen im Bereich der Hochbauverwaltung und den Schulen einen Investitionsbe-
darf von ca. 1,075 Mio. €.

Im Bereich Tiefbau liegt im Jahr 2026 der Fokus auf zwei geplanten Ma3nahmen:
- dem Ersatzneubau der Nasenbachbriicke bei Rechtmehring (MU 43)

- und der Kurvenentscharfung im Zuge der Kreisstrae MU 27 bei Irl.

Vorangetrieben werden auch die Planungsleistungen zum Ausbau der Kreisstraie MU 36 vom
Kreisverkehr Haunertsholzen bis zur St 2086. Die Mallinahme ist in zwei getrennten Bauab-

schnitten geplant und soll in den Jahren 2028 und 2029 in die Umsetzung gehen.

Darlber hinaus ist im Zeitraum bis 2029 die Umsetzung der MaRnahmen "Oberbauverstar-
kung der KreisstraBe MU 5 von Schénberg bis zum Anschluss an die St2086, Oberbauver-
starkung der Kreisstrae MU 6 von der St 2086 bis zur Einmindung MU 7 in zwei Bauab-
schnitten und der Vollausbau der Kreisstrale MU 25 von Aidenbach bis zur Feldlohkanalbrii-

cke geplant.

Mit den Ersatzneubauten der Urtelgrabenbriicke im Zuge der MU 17 und der Isenbriicke bei

Isenmiihle im Zuge der MU 21 stehen auch zwei grofRe Ingenieurbauwerke auf der Agenda.

Mit dem dritten und letzten Bauabschnitt zum Ausbau der Kreisstrale MU 38 in Ampfing soll
die Erneuerung der Ortsdurchfahrt auf ganzer Strecke als Gesamtmaflnahme ihren Abschluss

finden.

Das Investitionsvolumen 2026 fir Planungsleistungen und Umsetzung der MalRnahmen im
kommunalen Tiefbau belauft sich auf 1,35 Mio. €. Zusatzlich werden 2026 bauliche Unterhalts-
malnahmen an KreisstralRen und Bauwerken mit einem Investitionsbedarf von ca. 700.000 €
vorgenommen. Weitere MalRnahmen sind auf Grund strikter Sparmallnahmen erst in den
Folgejahren 2027 bis 2029 geplant.
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FB 14 - Kommunale und Staatliche Abfallwirtschaft:

Die Kommunale Abfallwirtschaft des Landkreises Muihldorf a. Inn verfolgt auch im Jahr 2026

das Ziel, die erreichte Stabilitat zu sichern und ihre Leistungsfahigkeit weiter auszubauen. Da-
bei steht neben der Gebuhrenstabilitat vor allem Klimaschutz, Ressourcenschonung, Digitali-
sierung und rechtliche Anpassungen im Mittelpunkt. Die laufende Gebuihrenperiode 2024—
2027 hat sich als stabil erwiesen. Um zukiinftige Preisrisiken abzufedern, prift die Kommunale
Abfallwirtschaft neue Ausschreibungsmodelle. Ziel ist, den Geblhrenhaushalt stabil zu halten,

ohne den gewohnten Servicestandard zu gefahrden.

Ein Schwerpunkt bleibt die Forderung der Abfallvermeidung z.B. durch Wiederverwendung
von Gebrauchtwaren, um Produktlebenszyklen zu verlangern und den lokalen Ressourcen-
kreislauf zu starken. Zudem wird die saubere Getrenntsammlung von Bioabfallen weiter vo-
rangetrieben. Durch Informationskampagnen sollen Stérstoffe reduziert und die Verwertungs-
qualitat verbessert werden. Weitere Malktnahmen zur Verbesserung der Digitalisierung in der
Abfallwirtschaft sind ebenfalls geplant. Angepeilt wird die Vereinfachung von Prozessen, etwa
bei der Tonnenbestellung oder der Anmeldung von Sperrmullterminen. Die Prifung fir einen
erweiterten Einsatz von digitalen Automatismen und Kl-gestiitzten Anwendungen soll die Kom-
munikation verbessern und Ablaufe optimieren. Datenschutz und IT-Sicherheit werden konti-

nuierlich Gberprift und auf aktuelle Standards angepasst.

Wertstoffhofe werden laufend hinsichtlich der Barrierefreiheit, Verkehrssicherheit und Besu-
cherfiihrung geprift und ggf. optimiert. Eine Erweiterung der Offnungszeiten wird je nach Be-
darf eingeflihrt und zur Effizienzsteigerung wird eine verstarkte regionale Kooperation ange-
strebt.

Die Abfallwirtschaft beobachtet fortlaufend Anderungen im Kreislaufwirtschaftsgesetz (KrwWG)
und anderen relevanten abfallrechtlichen Vorschriften. Ein zunehmendes Thema ist die erwei-
terte Herstellerverantwortung (EPR), die die Zusammenarbeit zwischen Kommunen und Her-
stellern intensivieren wird. Das Ziel bleibt, die gesetzlichen Anforderungen rechtssicher umzu-

setzen und gleichzeitig die kommunale Entsorgungsstruktur zu sichern.
Umweltbildung wird weiter intensiviert. Die Zusammenarbeit mit Schulen wird fortgesetzt, um

umweltbewusste Themen wie Ressourcenschonung und Abfallvermeidung praxisnah zu ver-

mitteln. Die beliebten Informationsreihen zu Mullvermeidung, Trennung und Kompostierung
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werden weitergefihrt und um digitale Angebote erganzt, um die Kommunikation mit den Bur-
gern zu verbessern. Auch die Transparenz in Bezug auf die Gebuhrenverwendung soll ver-

starkt werden. Kiinftig soll mehr Klarheit dartiber herrschen, ,Was kostet mein MUll?*.

Im Jahr 2026 stehen turnusgeman neue Verhandlungen zur Abstimmungsvereinbarung zwi-
schen dem Landkreis Muhldorf a. Inn und den Systembetreibern an. Die bestehende Verein-
barung endet am 31. Dezember 2026, und eine neue Vereinbarung fir den Zeitraum 2027 bis
2029 wird mit der BellandVision GmbH angestrebt. Schwerpunkt der Verhandlungen sind die
Anpassung der Mitbenutzungsentgelte fiir die Erfassung von Papier-, Pappe- und Kartona-
genfraktionen (PPK) sowie die Festlegung des Sammelsystems fir Leichtverpackungen
(LVP). Aufgrund sinkender PPK-Mengen und gestiegener Kosten wird eine angepasste finan-
zielle Beteiligung der Systembetreiber erforderlich, um die Wirtschaftlichkeit der kommunalen
Sammlung zu sichern und Gebuhrenerhéhungen zu vermeiden. Zudem wird gepruft, wie der
Landkreis hohere Wertausgleiche bei den herausgegebenen PPK-Anteilen erzielen kann. Die
Verhandlungen sollen im ersten Halbjahr 2026 beginnen und sind ein wesentlicher Bestandteil

der Haushaltsplanung ab 2028.

Die Kommunale Abfallwirtschaft des Landkreises Muhldorf a. Inn positioniert sich weiterhin als
zukunftsorientierter Dienstleister, der die Gebuhrenstabilitdt mit einem modernen Servicean-

spruch vereint.

Im staatlichen Abfall- und Bodenschutzrecht ist die geplante Errichtung einer DK-0-Deponie
durch die Zosseder GmbH in Ampfing von Relevanz. Das Genehmigungsverfahren wird vo-

raussichtlich 2026 abgeschlossen.

Das ehemalige Davidgelande in Waldkraiburg stellt aufgrund seiner industriellen Nutzung eine
potenzielle Altlast dar. Nachdem 2025 der Abbruch des Betriebsgebdudes und die Entsorgung
der belasteten Bausubstanz erfolgreich abgeschlossen wurden, folgen nun orientierende Un-
tersuchungen zur Lokalisierung moéglicher Schadstoffbelastungen im Untergrund. Falls erfor-
derlich, werden detaillierte Untersuchungen durchgefihrt, um das Ausmal der Kontamination

festzustellen und gezielte Sanierungsmaflnahmen einzuleiten.

Ein weiteres wichtiges Thema ist die Rickgewinnung von Phosphor aus Klarschlamm, die
zunehmend an Bedeutung gewinnt. Phosphor ist eine begrenzte Ressource und fur die Land-
wirtschaft als Dunger unerlasslich. Gemal der Klarschlammverordnung (AbfKlarV) sind Be-

treiber von Klaranlagen verpflichtet, Phosphor aus Klarschlamm zurlickzugewinnen, wenn der
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Phosphorgehalt mehr als 2 % betragt. Das Abfallrecht sorgt dafiir, dass dieser Prozess Uber-

wacht wird, was 6kologische und 6konomische Vorteile fiir die Region bringt.

Zur Ermittlung mdglicher Altlasten im Landkreis fihrt das Wasserwirtschaftsamt Rosenheim
orientierende Untersuchungen durch. Wenn diese Hinweise auf Schadstoffbelastungen lie-
fern, verpflichtet § 3 Abs. 3 BBodSchG den Grundstlickseigentimer, detaillierte Untersuchun-
gen und gegebenenfalls Sanierungsmalnahmen vorzunehmen. Das Abfallrecht unterstitzt
hierbei mit Beratung und, falls notwendig, durch die Festlegung weiterer Malinahmen zur um-

weltgerechten Sanierung.
Diese MaRnahmen und die kontinuierliche Uberwachung durch die das staatliche Abfall- und
Bodenschutzrecht sind entscheidend fur den langfristigen Schutz der Umwelt und die nach-

haltige Nutzung der Ressourcen im Landkreis Muhldorf a. Inn.

FB 15 — Liegenschaftsverwaltung und Schulen:

Hauptaugenmerk des Fachbereichs 15, Liegenschaftsverwaltung und Schulen, wird wie in den
vergangenen Jahren die Aufgabe sein, die eigenen Liegenschaften des Landkreises unter
Einhaltung wirtschaftlicher sowie vergaberechtlicher Vorgaben und unter Berlicksichtigung der
verfugbaren finanziellen Mittel mit qualitativ hochwertiger, guter, langlebiger und nachhaltiger
Ausstattung zu versehen. Ebenso sollen die angemieteten Liegenschaften sparsam bewirt-

schaftet werden.

Die Planung der Haushaltsmittel ist angesichts der dynamischen Schwankungen an den Mark-
ten eine Herausforderung, Ausschreibungen flr Energielieferungen werden dadurch schwer
kalkulierbar. Die Versorgung mit Strom, Gas und Fernwarme fir den Landkreis und alle Lie-
genschaften ist stets durch mehrjahrige Vertrage gesichert. 2026 werden die Lieferungen fur
Strom und Warme neu (europaweit) ausgeschrieben.

Eigene PV-Anlagen (entweder im Betrieb durch die Regionale Energie-GmbH oder den Land-
kreis selbst), helfen, die Verbrauche zu senken.

Wirtschaftspolitische Auswirkungen wie die Erhdhung von Léhnen und weiteren Standards
sind fur den Landkreis und den Fachbereich 15 umgehend an den steigenden Kosten spirbar,
so werden die Kosten fur die Reinigung in 2026 durch die Mindestlohnerhéhung und weitere
kostensteigende Faktoren zum 01.01.2026 um rund 5,86 % steigen. Fur die Reinigung aller
Schulen und Turnhallen werden fiir die Unterhaltsreinigung sowie Sonderformen (Glasreini-
gung, Grundreinigungen) Uber 1,1 Millionen Euro aufgewendet. Die Inflation zeigte und zeigt

ebenfalls Auswirkungen auf die Indexierungen bei Mietvertragen.
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Der Bewirtschaftung der Mittel wird auch in mittelbarer Zukunft weiterhin eine wachsende und

herausfordernde Bedeutung zukommen.

Neben der sparsamen Verwendung der zur Verfligung gestellten Gelder stehen in den kom-
menden Haushaltsjahren die Suche nach qualitativ gut ausgebildetem und geeignetem Per-
sonal auf der Agenda des Fachbereichs 15. Der Fachkraftemangel schlagt sich sowohl im
Bereich der Verwaltung nieder, die Gewinnung von eigenem Reinigungspersonal oder Haus-
meistern gestaltet sich ebenfalls immer aufwendiger. Ab 2027/2028 wird es erforderlich ver-
schiedene Positionen bei den Hausmeistern zu besetzen. Die 6ffentliche Hand ist hier ebenso

vor dieselben Aufgaben gestellt wie die privaten Unternehmen.

Der Fachbereich 15 versteht sich als Querschnittsbereich und als Dienstleister fir andere Stel-
len im Haus. Spezieller Fokus wird daher auf die Ausgestaltung und Verbesserung der Ar-
beitsprozesse im Landratsamt intern sowie an den Schulen gelegt. Bestehende Prozesse wer-

den analysiert und wenn moglich verschlankt.

Die Digitalisierung bringt der FB 15 ebenfalls voran. In 2024 und 2025 wurde die Digitalisierung
von Gesetzeslieferungen und Kommentierungen vorbereitet und umgesetzt. Fir das kom-
mende Jahr stehen fir den Fuhrpark Prozessoptimierungen an, die digitalisiert werden. So
sollen die 2mal jahrlich erforderliche Flhrerscheintberprifung sowie die UVV-Prifung (jahr-
lich) Uber ein Softwareportal digital durchgeflihrt werden und hier der personelle und organi-
satorische Aufwand verringert werden.

Wie oben aufgeflhrt, ist der FB 15 ein Querschnittsbereich und in vielen Arbeitsschritten mit
den anderen Abteilungen vernetzt. In umfangreicher Projektarbeit ist er an MaRnahmen des
Fachbereichs Hochbau oder der Schul IT immer wieder an der Umsetzung komplexer Frage-
stellungen beteiligt. Aktuell auch an dem Neubau des Sozialpadagogischen Férderzentrums
in Waldwinkel. So ist der Fachbereich zum Beispiel in den Bereichen Erbbaurecht, Grund-
stlicksangelegenheiten und der Planung der Finanzmittel fur die Ausstattung gefragt. Fur die
Zusammenarbeit mit den Salesianern Don Bosco am Standort Waldwinkel miissen vom FB

15 verschiedene vertragliche und organisatorische Losungen gefunden werden.

Neben der Liegenschaftsverwaltung und den Schulen gehéren auch die Vergabestelle und der
Fuhrpark zum Fachbereich 15. Das Vergaberecht ist angesichts der Anforderungen der ver-
gangenen Jahre im dynamischen Wandel und wird durch zahlreiche Vorgaben aus dem Inland

und der EU stetig komplexer.
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Sich regelmaRig andernde Wertgrenzen oder Vorgaben aus dem EU-Recht werden an die
Kolleginnen und Kollegen im Landratsamt und die Schulen weitergegeben. Europaweite Aus-
schreibungsverfahren werden von der Vergabestelle flir den eigenen Fachbereich durchge-
fuhrt und zahlreiche Beratungen anderer Bereiche fir Dutzende Ausschreibungen im Haus

finden statt.

Der Fachbereich 15 sucht fur sich selbst und fir und mit anderen Geschéaftsbereichen stets
Moglichkeiten zum Abschluss von Rahmenvereinbarung. Diese mehrjahrigen Vertrage bun-
deln grolRere Bedarfe und ersetzen eine Vielzahl von Ausschreibungen. Rund ein Dutzend
Rahmenvereinbarungen bestehen und werden zum Teil schon das 2. oder 3. Mal neu aufge-
setzt (u.a. Gebaudereinigung europaweit in 2025, des Weiteren Buromaterial und Reinigungs-
mittel im Herbst 2025, Bliromdbel Anfang 2026). Mitte 2026 werden die Strom- und Gasliefe-
rungsvertrage neu ausgeschrieben werden.

Der Fachbereich wird sich, in enger Abstimmung mit dem Fachbereich Z 5, in den kommenden
Jahren der Versorgung der Liegenschaften mit erneuerbaren Energien und Brennstoffen wid-
men und ggf. Beschaffungen vorbereiten.

Darlber hinaus suchen wir nach Verbesserungsmaglichkeiten bei der Verwaltung der Liegen-
schaften durch den Einsatz von Ki, stellvertretend seien Abrechnungen, Auswertungen oder

die Ermittlung von Benchmarks genannt.

Hinsichtlich Digitalisierung und Umsetzung/Fortschreibung des IT-Konzeptes an Schulen sind
neben Beschaffungen flir Hardware und Software in Zusammenarbeit mit dem Hochbau Ver-
besserungen der Gebaudeinfrastruktur vorgesehen. Der Ausbau der WLAN-Netze ist sehr weit
vorangeschritten, so dass kiinftige Investitionen in den Ersatz von Core-Switchen und ahnli-
chen Bauteilen flieRen werden (Austausch und Erneuerung).

Weitere Themen sind die Umsetzung der 1:1 Ausstattung von Schilerinnen und Schilern mit
digitalen Endgeraten in Abstimmung mit dem beteiligten Schulen und seit Beginn 2025 die
Beschaffung von Programmen zur Einbindung Kinstlicher Intelligenz an den Schulen bzw. die
Abwicklung von zahlreichen Férderangeboten des Freistaates. Ende Oktober 2025 wurden
umfassende Neuregelungen fir Forderprogramme bekannt gegeben, die unmittelbar und vor
allem ab den Jahren 2027 Auswirkungen auf die Beschaffung und Férderung von Programmen
und Ausstattung haben werden.

Die Elektromobilitat steht nach wie vor in besonderem Fokus des Fuhrparks. Die bisherige
Vorgabe des Kreistages, dass mehr als 50% der Fahrzeuge des allgemeinen Fuhrpark-Pools

aus reinen Elektroautos bestehen, ist seit Langem erreicht. Dies wird seit 2021 Jahr fir Jahr
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konsequent gewahrleistet, gleichzeitig muss die steigende finanzielle Belastung beachtet und
die Auslastung der Fahrzeuge verbessert werden.

Seit gut 2 Jahren wird eine Software zur vereinfachten Fahrzeug-Buchung eingesetzt und die
Schlisselausgabe automatisiert. Der Fahrzeug-Pool im allgemeinen Fuhrpark wurde anbieter-
und kostenbedingt komplett ausgetauscht. Die Bezugsdauer der Leasings wurde erhdht, dies
erleichtert die Einplanung der Fahrzeuge und reduziert den Aufwand (Reifensatze werden
mehrjahrig genutzt, jahrliche Austausche durch eigenes Personal fir Abholung und Rickver-
bringung entfallen).

Zur Verbesserung der dkologischen Bilanz wurden E-Bikes fur die Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter beschafft. Es wird sukzessive daran gearbeitet, die Auslastung der Bikes zu erhdhen
und die Kolleginnen und Kollegen zu motivieren, fur Termine mit kurzen Anfahrtswegen auf

Kfz zu verzichten.

Fir 2026 steht die Verwertung von weiteren Landkreisgrundsticken im Baugebiet Eichkapelle
an. In 2025 konnten zwei Parzellen (ber dem Mindestgebot veraufiert werden, weitere Par-

zellen sollen im kommenden Jahr Erlése in HOhe von rund 800.000 Euro bringen.

Das Budget des Fachbereichs 15 in Aufwand/Ertrag belauft sich in Summe auf mehr als 10
Millionen Euro im Teilhaushalt und wie in den Vorjahren ist es — trotz umfangreicher Reduzie-
rung der Ansatze — diese wie in der Vergangenheit einzuhalten, Prozesse und Ablaufe zu

optimieren und als funktionierender Querschnitt fir das gesamte Landratsamt zu dienen.
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5.3 Geschaftsbereich 2 | Frau Claudia Holzner — Teilhaushalt 3

FB 21 — Senioren, Betreuung, Pflege, Integration:

Die geplante halbe Stelle in der Fachstelle fir Senioren wurde erfolgreich zum 01.01.2024
besetzt. Seitdem wurde die Fachstelle gut im Landkreis integriert (verschiedenen Projekte ini-
tiiert, Netzwerkarbeit u.a. in den Gemeinden). Durch die Arbeit der Fachstelle wird die Versor-
gung und Unterstitzung der Senioren im Landkreis weiter gestarkt.

Mit der geplanten Evaluation des Seniorenpolitischen Gesamtkonzepts kann unter gewissen

Voraussetzungen im Haushaltsjahr 2026 begonnen werden.

Die Betreuungsstelle ist seit 01.11.2025 wieder voll besetzt. Jedoch andert dies leider nicht
die Situation der Berufs- und ehrenamtlichen Betreuer. Die neue Regelung zur Betreuerver-
gutung ab 01.01.2026 verscharft im Grunde den langst bestehenden Betreuermangel. Der
Landkreis Mihldorf a. Inn kampft bereits seit Jahren um die Gewinnung von Betreuern. Die
Betreuungsreform 2023 hat dies nicht einfacher gestaltet. Daher wird es auch im Jahr 2026

dringend notwendig sein, ehrenamtliche Betreuer im Landkreis zu gewinnen.

FB 22 — Soziale Leistungen:

Die Kosten fir ukrainische Flichtlinge werden auch im Jahr 2026 die Haushaltsplanung des
Fachbereichs pragen, denn der erneute Rechtskreiswechsel (zurlick ins AsylbLG) betrifft nur
die ab 01.04.2025 eingereisten ukrainischen Flichtlinge und damit nur einen geringen Anteil
der ukrainischen Flichtlinge.

Besonders die Ubernahme der ambulanten Krankenkosten, die (iberwiegend fiir ukrainische
Flichtlinge stattfindet, verursacht enorme Mehrkosten (Ansatz 2026: 300.000 € - vergleichs-
weise dazu Ansatz 2022: 30.000 €).

Auch die steigenden Leistungen fir Hilfe zum Lebensunterhalt, insbesondere fiir ukrainische
Flichtlinge, erhdéhen wieder den Zuschussbedarf (Ansatz 2026: 510.000 € - vergleichsweise
dazu Ansatz 2022: 290.000 €).

Zudem ist von hoéheren Kosten fir die Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung
auszugehen; diese werden jedoch quartalsweise vom Bund erstattet, weshalb dem Landkreis
hier keine Mehrkosten entstehen.

Aufgrund der seit Jahren steigenden Aufwendungen fur Bildung- und Teilhabeleistungen (ins-
besondere flr die Bereiche SGB Il und BKGG) ist eine Erhéhung der Haushaltsansatze erfor-
derlich (Ansatz 2026: 750.000 € - vergleichsweise dazu Ansatz 2022: 335.000 €), was im Er-
gebnis auch zu einer Erhéhung des Zuschussbedarfs flr 2026 fihrt.
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Jobcenter Mihldorf a. Inn:

Der Landkreis Mahldorf a. Inn hat die Kosten der Unterkunft und Heizung fiir die Hilfeempfan-
ger nach dem SGB Il zu tragen und der Bund beteiligt sich jahrlich mit einem Zuschuss (fur
2026: 62,8 %) an diesen Aufwendungen.

Aufgrund der steigenden Wohnkosten und einer voraussichtlich leicht steigenden Anzahl an

Bedarfsgemeinschaften wird sich der Zuschussbedarf beim Jobcenter erhéhen.

FB 23 — Jugendamt — Verwaltung:

Im Rahmen der Kindertagesstattenaufsicht und der Jugendhilfeplanung werden die Themen
zum Ganztagesférderungsgesetz und deren Rechtsanspruch weiterhin von grof3er Bedeutung
sein. Die Entwicklung hin zu langeren Betreuungszeiten und der steigenden Aufgaben, welche
Trager und Leitungen dahingehend umsetzen mussen, fiihren zu einem wachsenden Bera-
tungs- und Informationsbedarf aller Beteiligten im Bereich der Kindertagesstatten.

In der Wirtschaftlichen Jugendhilfe werden weiterhin aktiv Wege zur Kosteneffizienz eruiert;
so wird in Haag i. OB erstmals ein gemeinsames Poolingmodell zusammen mit dem Bezirk
Oberbayern im Bereich der Schulbegleitungen getestet. Ebenso wird mit ersten Tragern in
Teilbereichen ber ein Budget gesteuert, weg von Einzelfallhilfen; u.a. mit der AWO Muhldorf
fur das Ausbildungsprojekt JAGUS sowie mit dem Trager SoPHi in Waldkraiburg im Bereich
flexible ambulante Hilfen.

Im Jahr 2026 soll zudem nach 19 Jahren OK.JUG die Einfiihrung von OK.JUS als neues Fach-

verfahren im Jugendamt umgesetzt werden.

FB 24 — Jugendamt — Kindheit und Jugend

Die Jugendsozialarbeit an Schulen (JaS) ist aktuell an 25 Schulstandorten vertreten. Kiinftig

soll auch die genehmigte Stelle am Gymnasium Gars a. Inn je nach HH-Lage installiert wer-
den. Im Sinne der Qualitatssicherung und -entwicklung werden im Rahmen von individuellen
Abstimmungsgesprachen und eines gemeinsamen Fachbeirats alle Kooperationspartner wie
Schule, Schulamt, Kommune und Jugendamt zum Tatigkeitsbericht sowie Erfahrungsaus-

tausch intensiv vernetzt.

KoKi im Netzwerk Frihe Hilfen setzt auch 2026 seine erfolgreiche Arbeit im praventiven Kin-
derschutz fort. Neben der Beratung und Unterstitzung von Familien mit Kindern zwischen 0-
6 Jahren, und der Netzwerkarbeit im Landkreis Muhldorf, steht die Etablierung einer Wirkungs-
messung in den Frihen Hilfen im Fokus. Der Einsatz der Férdermittel aus der Bundesstiftung
Fruhe Hilfen wird auch im kommenden Jahr die zentrale Ressource fur die Frihen Hilfen im

Landkreis sein.
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Im Rahmen der Kommunalen Jugendarbeit steht weiterhin das Thema "Partizipation" im Mit-
telpunkt. Diese wird mit dem Themenfeld der politischen Bildung erganzt. Bedirfnisse von
Kindern und Jugendlichen sollen in Beteiligungs- und Entscheidungsprozessen Gehor finden
und bericksichtigt werden. Mitgestaltung und aktives Einbringen soll fir Kinder und Jugendli-

che erlebbar und erfahrbar werden. Politische Bildung soll gelebt werden.

Das Projekt Jugendpfleger vor Ort hat sich 2025 sehr gut etabliert und wird von den Verant-
wortlichen in den Gemeinden sehr geschéatzt. Die Jugendlichen nehmen die unterschiedlichen
Angebote sehr gut an. In vier Kommunen sind inzwischen vier Fachkrafte mit unterschiedli-
chen Stundenanteilen flr die Jugendarbeit vor Ort tatig. Die Stelle der Gemeinden Ampfing
und Heldenstein konnte noch nicht wiederbesetzt werden. Hier zeitnah eine geeignete Nach-
folge zu finden, hat hdchste Prioritat, was auch im Sinne der beteiligten Kommunen ist.

2026 kommt mit der Gemeinde Rechtmehring ein weiterer Standort hinzu. Durch die anste-

henden Kommunalwahlen in 2026, wird mit mindestens einer weiteren Kommune gerechnet.

Als Mdoglichkeit zur Foérderung der Medienkompetenz fand im Fruhjahr 2025 in Kooperation
zwischen Q3 und mue360 wieder die Medienwerkstatt an verschiedenen Landkreisschulen
und Jugendeinrichtungen statt. Aktuell laufen die Vorbereitungen fir die Medienwerkstatt
2026. Schilerinnen und Schiler sollen dadurch wieder die Mdéglichkeit bekommen, durch
Workshops oder spielerisches Ausprobieren, und mit padagogischer Anleitung in die Welt der
Medien und Technik einzutauchen.

2025 fand das PopUp Lab — ein Projekt zur padagogischen Starkung der Medienkompetenz -
in Kooperation mit Q3 — Quartier fir Medien. Bildung, Abenteuer — zum zweiten Mal im Land-
kreis MUhldorf statt. Die zweite Auflage des Projekts konnte durch freundliche Unterstlitzung
der Gemeinde Ampfing im dortigen Jugendtreff durchgeflihrt werden. Die Resonanz aller Be-
teiligten war wieder sehr gut, so dass es bereits erste Uberlegungen bzgl. der Ortlichkeit fiir
den dritten Durchgang in 2026 gibt. Trickfilmboxen, Radiostation mit Greenscreen-Studio, 3D-
Plotter und noch weiteren Maoglichkeiten, sollen Kindern und Jugendlichen dann wieder zur
Verfugung stehen, um ihren kompetenten und kreativ-kritischen Umgang mit den vielfaltigen

Moglichkeiten der diversen medialen Technik unter Beweis zu stellen.

FB 25 — Jugendamt — Soziale Dienste

Die im Jahr 2024 ergriffenen MaRnahmen zur Schaffung von betreuten Wohngemeinschaften
fur unbegleitete minderjahrige Auslander und die intensive Akquise weitere Pflegepersonen

wirkten sich im Jahr 2025 bereits positiv aus.
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Der Zustrom von weiteren unbegleiteten minderjahrigen Auslandern ebbte ab und es kann der
Fokus auf die passgenaue Versorgung der jungen Menschen im Landkreis gelegt werden. In
Kooperation mit freien Trager der Jugendhilfe und mit der Auslanderbehoérde konnten hier aus-
reichend ambulant betreute Wohnplatze geschaffen werden. Im Jahr 2026 werden wir weiter
daran arbeiten die jungen Menschen weiter zu begleiten, damit sie ein selbststandiges Leben
fuhren und ihren Lebensunterhalt zukiinftig auch selbst bestreiten konnen.

Die Schaffung von 13 neuen Pflegestellen ermdéglicht es nun im Fall von notwendigen Fremd-
unterbringen Kinder und Jugendliche bedarfsgerecht in Pflegefamilien zu betreuen. Bis dahin
musste aufgrund von Alternativlosigkeit stets ein Platz in der stationdren Heimerziehung ge-

funden werden.

Seit 2018 bis 2024 verzeichnet der Landkreis Muhldorf einen Zuwachs im Bereich der Schul-
begleitung von 35%. In Oberbayern stieg die Zahl im selben Zeitraum um 134%.

Die letzten Jahre und der Vergleich mit anderen Landkreisen zeigen, dass hier ein deutlicher
Trend zu verzeichnen ist. Das Jugendamt stellt sich hier einerseits in einer professionellen
Klarung des Bedarfs mithilfe eines eigene Fachdienstes auf verbunden mit einer engen Ko-
operation mit dem Schul- und Gesundheitssystems. Gleichzeitig wird im Schuljahr 2025/2026
ein Pilotprojekt zum Pooling von Schulbegleitungen am Schulstandort Haag in Kooperation mit
der Grund- und Mittelschule, der Forderschule sowie dem Bezirk Oberbayern durchgeflihrt

und anschlie3end evaluiert.
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5.4 Geschéftsbereich 3 | Herr Dr. Benedikt Burkardt — Teilhaushalt 4

FB 31 — Auslander-, Personenstands- und Staatsangehdrigkeitswesen

Die Aufgaben des Fachbereiches bleiben konstant anspruchsvoll. Dies liegt an den kontinu-
ierlichen Gesetzesanderungen im Auslander- und Staatsangehdérigkeitsrecht, zu denen insbe-
sondere die Modernisierung des Pass-, Ausweis- und auslanderrechtlichen Dokumentenwe-

sens sowie die Anderung des Auslénderzentralregistergesetzes (AZRG) zahlen.

Ukraine

Die im Februar 2022 begonnene ukrainische Flichtlingswelle zur Beantragung eines voriber-
gehenden Schutzes in Deutschland flacht nicht ab und wird voraussichtlich auch im Jahr 2026
im Landkreis Mihldorf a. Inn auf gleichbleibend hohem Niveau bleiben.

Die ehemals als vorubergehend konzipierte Mehrbelastung der Auslanderbehdrden hat sich

zu einer mittlerweile Gber dreijahrigen Dauerbelastung entwickelt

Fachkraftemangel/Hilfskraftemangel

Die Zahl der Visa-Falle im Rahmen der Weiterentwicklung des (beschleunigten) Fachkrafte-
verfahrens und der Westbalkan-Regelung steigen weiter leicht an (2024: 144, Oktober 2025:
143).

Einbdrgerung
Das Staatsangehdrigkeitsrecht wurde zum 27. Juni 2024 modernisiert. Dies wird u. a. vor allem

aufgrund der Verklirzung der Mindestaufenthaltsdauer (von acht auf flnf Jahre) und der Ein-
fuhrung der Mehrstaatigkeit auch im Jahr 2026 weiterhin zu einem gleichbleibend hohen An-
tragsaufkommen flhren.

Die Abschaffung der sog. "Turboeinbirgerung" welche am 30.10.2025 in Kraft getreten ist, hat
aufgrund der sehr geringen Nachfrage, keinen Auswirkungen auf den Arbeitsalltag der Staats-

angehorigkeitsbehorde.

Digitalisierung

Die Digitalisierung der Migrationsverwaltung schreitet immer weiter voran.

Seit Ende August 2025 ist die digitale Lichtbilderstellung fiir Reiseausweise und Aufenthaltsti-
tel direkt in der Auslanderbehdrde maoglich.

Seit Anfang September 2025 ist die Online-Terminbuchung fir verschiedene Dienstleistungen

der Auslanderbehdrde und Staatsangehdérigkeitsbehérde moglich.
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FB 32 — Offentliche Sicherheit und Ordnung, Katastrophenschutz:

Auch in 2026 wird das Augenmerk weiterhin auf eine gute Ausbildung der Flihrungsgruppe

Katastrophenschutz (FUGK) gelegt. Es sollen weitere Schulungen sowie eine gréliere Stabs-
rahmenidbung Ende 2026 erfolgen. Auch ist flr den Bereich eine gemeindelibergreifende
Ubung hinsichtlich Notfallplanung der Kommunen, analog der Ubung im November 2025 mit
der Kommunen Ampfing und Mettenheim, in Arbeit. Hier soll insb. die Zusammenarbeit der
kommunalen Krisenstabe sowie die Errichtung der SOS-Punkte in den Gemeinden erprobt
werden. Es finden weiterhin Bevolkerungsschutzgesprache mit den Kommune statt, um diese
bei den eigenen Planungen zu unterstitzen.

Eine Kostenerstattung der Ubungen (ber die Regierung von Oberbayern wird gepriift.

Im Mai 2026 endet die derzeitige Amtszeit des Kreisbrandrats Harald Lechertshuber. Da sich
dieser nicht mehr zur Verfligung stellen wird, wird es einen Amtswechsel geben. Die Neuwah-
len finden im Dezember 2025 statt, Amtsubergabe erfolgt zum 01.05.2025.

Fir die Bereitstellung der gesetzlich vorgeschriebenen Ausstattung, die Entgeltfortzahlung so-
wie Aufwandsentschadigungen des neuen Kreisbrandrats als auch der Kreisbrandinspektion

sind im Haushalt entsprechende Mittel eingeplant.

Bis Ende des Jahres 2025 ist eine Entscheidung des LEADER-Gremiums fiir die Forderung i.
H. v. 60 % eines Wald- und Vegetationsbrandkonzeptes zu erwarten. Nach Bewilligung soll
die Beschaffung bis Ende 2026 erfolgen. Beinhaltet sind hier 3 Geratesatze Waldbrand, 1

Ubergabecontainer Wasser sowie 2 unbemannte Luftfahrzeuge (Drohnen).

Ein Hauptaugenmerk in den nachsten Jahren wird bei der Zivilen Verteidigung liegen.

Im Zuge der Friedensdividende wurde die Zivile Verteidigung seit 30 Jahren nicht mehr fort-
geschrieben, bestehende Strukturen wurden abgebaut und konkrete Vorkehrungen nicht mehr
ergriffen. Die zeitnahe Wiederbelebung bzw. ein Neuaufbau der Zivilen Verteidigung im Inte-
resse einer wirksamen Gesamtverteidigung hat deshalb die nachsten Jahre hohe Prioritat.
Der Neuaufbau der Zivilen Verteidigung ist ein iterativer Prozess, bei dem noch vieles abzu-
warten und zu erarbeiten ist.

Es werden weitere Schritte folgen, bei denen insbesondere die Unterstitzungsbedarfe identi-

fiziert werden.

Die Zivile Verteidigung umfasst den nicht-militdrischen Teil der Gesamtverteidigung und be-
steht aus den 4 Saulen Aufrechterhaltung Staats- und Regierungsfunktionen, Zivilschutz, Ver-

sorgung, Unterstitzung der Streitkrafte. Der Bereich Zivilschutz wird hier flr den FB 32 die
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grofliten Herausforderungen stellen. Auch die Aufrechterhaltung der Staats- und Regierungs-

funktionen ist ein wichtiger Baustein.

Hierzu zahlt die Sicherstellung der eigenen Betriebsfahigkeit durch Notstromversorgung, Be-
trieb von Informations- und Kommunikationstechnik sowie sonstige MalRnahmen des Behor-

denselbstschutzes flllt unter die zivile Verteidigung.

Das Landratsamt Muhldorf a. Inn hat sich in den vergangenen Jahren bereits vorausschauend
auf die Sicherstellung der eigenen Resilienz sehr gut vorbereitet.

Beispielhaft sei genannt, dass das Haupthaus sowie demnéachst auch die AuRenstelle Farber-
strale Uber einen langeren Zeitraum Notstromversorgung versorgt werden kann. Ebenfalls
wurde das Berufsschulzentrum Muhldorf als Betreuungsstelle dahingehend ertlichtigt, um eine
reibungslose Notstromversorgung mit den vom Landkreis beschafften Netzersatzanalgen ge-
wahrleisten zu konnen.

Auch hinsichtlich Kommunikationstechnik wurden durch Beschaffung von Satellitenfunk

-telefonie und -datentbertragung weitreichende Vorbereitungen getroffen.

Die im Haushalt 2026 eingeplante Trinkwasseraufbereitungsanlage fir das Landratsamt ist ein
weiterer Baustein, um unsere Behdrde bei Ausfall der Trinkwasserversorgung autark zu halten
und den Dienstbetrieb auch in Krisenfallen aufrechterhalten zu kénnen. Auch die Ersatzbe-
schaffung des seit 1983 im Einsatz befindlichen Lichtmastanhangers ist Teil des Resilienzkon-
zeptes, da dieser u. a. im Falle eines grof¥flachigen Stromausfalls, flir den Betrieb der Nottank-

stelle vorgeplant ist.

Ein groRRes Ziel und Herausforderung wird auch die zielgerichtete und abgestimmte Kommu-
nikation zur Mithahme der Bevolkerung sein. Hierzu sollen wieder Aktionstage zu den landes-
und bundesweiten Warntagen durch das Team Brand- und Katastrophenschutz im Landkreis

erfolgen.

FB 33 — Verkehrswesen, Fiihrerscheinstelle, KFZ-Zulassung:

Zum aktuellen Zeitpunkt sind grundsatzlich keine groRen Abweichungen zum Haushaltsansatz
fir 2024 erkennbar.

Allerdings koénnten einige investive Ausgaben notwendig werden (war auch schon im Ansatz
2025 enthalten):
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¢ Anschaffung einer neuen Software fir den Flihrerscheinbereich (aktuelle Software wird
wohl spatestens 2027 nicht mehr unterstitzt)

e wie im Vorjahr sind ggf. die Kassenautomaten in den Zulassungen zu ersetzen

Letzter Punkt ist wie einige weitere Themen davon abhangig, wie es mit dem Standort Wald-
kraiburg weitergeht. Hier gibt es einen neuen Besitzer des Gebaudes, in welchem wir zur Un-
termiete (kostenfrei) eingemietet sind.

Laut Untermietverhaltnis musste bis Ende 2025 eine Kindigung erfolgen, andernfalls sind wir
bis 30.06.2027 noch in einem gultigen Mietverhaltnis.

Wie sich allerdings die neuen Eigentiimer mit dem Mieter (Stadt Waldkraiburg), bei welchem
wir Untermieter sind), einigen bzw. wie deren Vertragsverhaltnisse aussehen, entzieht sich
meiner Kenntnis.

Die weitere Planung/ Ausrichtung im Zulassungsbereich, auch im Hinblick auf die Mitarbeiter-
ausstattung (einige altersbedingte Abgange stehen in den nachsten Jahren an, inshesondere

auch in Fihrungspositionen), gestaltet sich daher als sehr schwierig.

Die Einnahmesituation in den Zulassungen ist relativ gut und stabil bzw. leicht steigend, auch
weil Gebuhren flr "Vor-Ort-Zulassungsvorgange" erhdht wurden.
Die Online-Zulassungen sind nach wie vor Uberschaubar und wirden geringere Gebulhren,

aber teils erndhten Aufwand, nach sich ziehen.

Der gestaffelte Flihrerschein-Pflichtumtausch gehért im Bereich der Fahrerlaubnisbehérde wie
schon in den Vorjahren und noch bis ins Jahr 2033 zu den Hauptaufgaben. Mit dem vorhan-
denen Personal sollte dies aber zu schultern sein, wobei im Jahre 2026 voraussichtlich die
Beschaffung eines neuen IT-Verfahrens ansteht, was grof3e Kapazitaten (u.a. Schulungsbe-

darf aller Mitarbeiter der Fahrerlaubnisbehdrde) beanspruchen wird.

Mittelfristig kdnnten weiterreichende, gravierende Anderungen anstehen, wenn man Planun-
gen der EU (digitaler Fuhrerschein) und des Bundesverkehrsministers (insbes. zum Erwerb
von Fahrerlaubnissen — wir arbeiten hier aber eng mit Fahrschulen und TUV zusammen) be-
denkt.

Im Bereich Verkehrswesen sind keine aul3erordentlichen Schwerpunkte ersichtlich.

Hier gehdren insbesondere kiirzlich vollzogene Personalveranderungen mit dem einhergehen-
den Wissensverlust und damit verbundenen Umstrukturierungen zu den Hauptschwerpunkten
auch in 2026.
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Auch die neue Novelle der StVO, welche nun erst klrzlich erlassen wurde, beschéaftigt uns hier
und wird uns sicher weiter beschéaftigen, da die Gemeinden und Birger schon jetzt immer
mehr Geschwindigkeitsbegrenzungen und weitere MaRnahmen zur Erhdhung der Sicherheit
im StralRenverkehr fordern. Eine falsche 6ffentliche Darstellung der Handlungsspielrdaume und

Zustandigkeiten trug hierzu ihr Ubriges bei.

FB 34 — Kommunalaufsicht, Sitzungsdienst:

Als Rechtsaufsichtsbehorde tUber die 31 kreisangehorigen Stadte, Markte und Gemeinden un-
terstltzt, berat und Uberwacht der Fachbereich 34 das Verwaltungshandeln der Kommunen
des Landkreises. Der Fachbereich 34 steht dabei in engem Austausch mit den Gemeinde- und
Stadtverwaltungen und tragt zur ordnungsgemafen Abwicklung der gemeindlichen Angele-

genheiten bei.

Am 23. Februar 2025 fand die Bundestagswahl 2025 statt. Der Fachbereich 34 bildet als Teil
der Wahlkreisleitung Altétting/Muhldorf den organisatorischen und fachlichen Schnittpunkt
zwischen den Stadten, Markten und Gemeinden im Landkreis. Die Wahl verlief ohne beson-
dere Ereignisse und wurde der Landeswahlleitung in Flrth bzw. der Wahlleitung des Bezirks

Oberbayern in Miinchen tUbergeben.

Der Fachbereich 34 bereitet sich derzeit auf die im Marz 2026 durchzufihrende Kommunal-

wahl vor und bildet hier die Organisatorische Einheit der Kreiswahlleitung.

Seit dem Jahr 2023 Ubernimmt der Sitzungsdienst des Fachbereichs 34 die Sitzungen des
Zweckverbands Hochschulcampus zwischen dem Landkreis, der Stadt Waldkraiburg und der
Stadt Muhldorf a. Inn. Entsprechend wurden bereits mehrere Zweckverbandssitzungen be-

treut.
Im Jahr 2025 wurde die Umstellung des Sitzungsprogrammes unserer Kreisgremien ("Allris4")
durchgefuhrt. Der Landkreis modernisiert hiermit die Gremienarbeit und erméglicht eine digi-

tale Vorbereitung, Abwicklung und Nachbereitung aller durchzufiihrenden Sitzungen.

Die Stellen des Fachbereich 34 sind zum Stand 01.11.2025 alle besetzt.
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FB 35 — Asylbewerberleistungen und Unterkunftsverwaltung

Der Zustrom von Gefllichteten hat sich in 2025 weiter stabilisiert. Es erfolgt zwar immer noch
eine regelmaflige Aufnahme von Fllchtlingen Uber Freiplatzmeldungen, aber es gibt nur noch
vereinzelte Buszuweisungen. Der Bestand an dezentralen Unterklnften wird derzeit bei rund
170 gehalten. Es gab keine Neuanmietungen mehr. Lediglich geklindigte Objekte wurde er-
setzt um die Kapazitaten aufrecht zu erhalten. Zudem wurden gemaf der Vereinbarung und
zur Kompensation des Ankers in Waldkraiburg ca. 30 Platze abgebaut. Die Stadt Waldkraiburg
sollte mit dieser MalRnahme entlastet werden. Zum Ende des Jahres soll die ESV-Turnhalle in
Muhldorf zuriickgegeben werden. Da die Turnhalle nicht ersatzlos entfallen kann, wird das
Objekt in der Inneren-Neumarkter-Stral3e 30 in Muhldorf als Alternative in Erwagung gezogen.
Die Planung lauft bereits. Mit einer Fertigstellung ist voraussichtlich gegen Mitte des nachsten
Jahres zu rechnen. Fur 2026 gehen wir auch weiterhin von einem anhaltenden, aber modera-
ten Zustrom von Gefllichteten aus. Das aktuelle Welt- bzw. Kriegsgeschehen legt diese Prog-

nose nahe.

Die Anzahl an leistungsberechtigten Asylbewerbern im Landkreis hat sich bei knapp 900 Per-
sonen eingependelt. Diese Zahl wird sich noch einmal deutlich erhéhen, wenn die ukrainischen
Flichtlinge den Zugang zum SGB Il verlieren und wieder leistungsberechtigt nach dem
AsylbLG sind. Aktuell ist noch nicht klar wann die Gesetzesanderung umgesetzt wird. Ferner
werden auch fir 2026 die Regelsatze fir die Asylbewerber wieder angepasst. Es soll eine
leichte Erhdhung der Leistungen geben. Die Bezahlkarte ist gut etabliert und vollstandig in die
Arbeitsprozesse integriert. Der Betreiber Pay Center passt die Webanwendung stetig auf die

Bediirfnisse der Behorden an.

In Sachen Digitalisierung, Vereinfachung der Verwaltungsprozesse und Terminsteuerung
wurde Frihjahr die Webanwendung AGH-Office der Firma Arcomtec und im Sommer das Ter-

mintool mit Terminal im Eingangsbereich eingerichtet.

Der Haushaltsansatz fir 2025 wurde eingehalten und auch die Kostenerstattungen von der
Regierung konnten nahezu in vollem Umfang geltend gemacht werden. Fur das Jahr 2026
wurde der Haushaltsansatz, unter Bertcksichtigung der prognostizierten Zahlen (Zuzug/Neu-

anmietungen), neu aufgestellt und héher als im Vorjahr angesetzt.

Letztlich bleibt noch der grol3e Personalwechsel in diesem Jahr zu erwahnen. Fur 2025 sind
noch nicht alle Stellen nachbesetzt. Das stellt den Fachbereich vor eine grol3e Herausforde-

rung, da selbst mit Besetzung der Planstellen ein Personalmangel herrscht.
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Dieser wird jedoch weiterhin, zumindest teilweise, durch die Verlangerung der Arbeitsvertrage

der CTT-Krafte kompensiert. Aktuell hat die Regierung den Einsatz der CTT-Krafte und die
Kostenlibernahme bis 06/2026 zugesichert. Es ist davon auszugehen, dass es keine weitere

Verlangerung der Vertrage mehr geben wird.
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5.5 Geschéftsbereich 4 | Herr Bernhard Wieslhuber — Teilhaushalt 5

FB 41 - Bauen und Planungsrecht, Gutachterausschuss, Prav. Denkmalschutz:

In der Bauverwaltung wurden im Zeitraum 01.01.2025 — 10.11.2025 insges. 528 Bauantrage
und 59 Bauanfragen zur Genehmigung eingereicht. Dazu wurden 82 freigestellte Bauantrage
von den Gemeinden vorgelegt. Des Weiteren wurden 653 sonstige Falle (z.B. Bauberatungen,
Baukontrollen, bauaufsichtliche Malinahmen, Stellungnahmen zu anderen Beteiligungsverfah-

ren, Asylangelegenheiten) bearbeitet. Bei Versammlungsstatten wurden 16 Falle bearbeitet.

Im genannten Zeitraum wurden 97 Erlaubnisantrage nach Denkmalschutzgesetz und 315 An-
trage nach dem Grundstuckverkehrsgesetz eingereicht.

Im genannten Zeitraum des Jahres 2025 nahm der Fachbereich 41 an 82 Verfahrensbeteili-
gungen im Rahmen der Beteiligung der Trager 6ffentlicher Belange (Bauleitplane, Satzungen,
Flurbereinigungsverfahren, Regionalplanungen, Raumordnungsverfahren) teil.

Beim Gutachterausschuss wurden im genannten Zeitraum des Jahres 2025 10 Verkehrswert-
gutachten in Auftrag gegeben. Davon sind 2 Gutachten als Werteinschatzungen im Zuge der
Amtshilfe gebuhrenfrei zu erstellen.

Bodenrichtwertauskiinfte (Auskiinfte aus der Kaufpreissammlung/Bodenrichtwertliste) sowohl
kostenpflichtig als auch kostenfrei wurden in diesem Zeitraum insgesamt 742 erteilt, von der
Geschéftsstelle (90) und online (652).

Im Rahmen des einkommensorientierten 6ffentlich geférderten Mietwohnungsbaus werden
vom Fachbereich 41 derzeit 303 Wohnungen betreut (239 in Waldkraiburg, 64 in Mihldorf a.
Inn). 2025 werden insgesamt 429 Sozialwohnungen von uns betreut. Zum 31.08.2026 fallen
16 EOF-Wohnungen aus der Bindung.

2025 wurden bisher 4 behindertengerechte Umbauten mit insgesamt 33.800,00 € gefordert.
Weitere 7 Antrage wurden bewilligungsreif vorbereitet, 2 Antradge sind in Bearbeitung (Ab-

schluss der 9 Antrage ist nicht moglich, da keine Férdermittel zur Verfiigung stehen).

In der Eigenwohnraumférderung wurde kein Antrag bewilligt.
Es wurden 20 Beratungsgesprache gefihrt, finale Antrage wurden nicht gestellt. Es steht seit
Marz 2025 nur das Zinsverbilligungsprogramm zur Verfiigung. Dies ist aber fir die Antragstel-

ler weniger attraktiv.
Der Schutz unserer wichtigsten Lebensgrundlage — das Wasser — stand bei den 61 Kontrollen

im Jahr 2025 und wird bei den 2026 stattfindenden Kontrollen samtlicher Kiesgruben im Land-

kreis wieder im Vordergrund stehen.
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Ebenso wird der Schutz der Birger vor Gefahren fiir Leben und Gesundheit, insbesondere bei
Veranstaltungen mit einer Vielzahl von Personen sowohl in Gebauden wie im Freien, im Jahre
2025 eine vordringliche Aufgabe bleiben.

Im Rahmen der Uberpriifung von Feuerstatten durch die Bezirkskaminkehrermeister wurden
uns insgesamt 164 Mangel angezeigt, bei denen bauordnungs- und/oder brandschutzrechtli-

che MalRnahmen erforderlich wurden.

Im Jahr 2024 konnte endlich die Stelle des zusatzlichen Technikers/Baukontrolleur besetzt
werden, daher kann nun den Antragen auf Baukontrollen bzw. Bauberatungen wieder umfang-

lich und zeitnah nachgekommen werden.

Der seit 01.11.2023 mogliche "digitale Bauantrag" nimmt derzeit ca. 50 % der insgesamt ein-

gereichten Antrage ein.

FB 42 - Umwelt, Natur und Wasserrecht:

Im Bereich Immissionsschutz sind weiterhin die Neufassung der TA-Luft sowie Anderungen

des Bundes-Immissionsschutzgesetzes sowie seiner Verordnungen im Allgemeinen, insbe-
sondere jedoch bezlglich Anlagen zur Erzeugung erneuerbarer Energien zu bericksichtigen
und in den Arbeitsprozess zu integrieren. Hierzu ist u.a. auch die vollstandige Digitalisierung
der Verwaltungsverfahren vorgesehen. Mit den Anlagenbetreibern sollen Aktualisierungen Ih-
rer bereits bestehenden Genehmigungen auf Grundlage der neuen Bestimmungen erarbeitet

werden.

Die ersten Antrage zur Genehmigung von Windenergieanlagen sind bereits eingegangen, wur-
den genehmigt bzw. befinden sich im Verfahren. Im Ubrigen befindet sich die die Zahl der
durchgefiihrten immissionsschutzrechtlichen Verfahren seit Jahren auf einem gleichbleiben-
den Niveau. Es wird erwartet, dass sich an der Zahl der Immissionsschutzrechtlichen Geneh-
migungsverfahren im Jahr 2026 insgesamt grundsatzlich keine groeren Anderungen ergeben
werden. Da die Gebuhreneinnahmen sich im Wesentlichen jedoch nicht nach der Zahl der
Verfahren und des damit verbundenen Arbeitsaufwands, sondern nach der Hohe des Investi-
tionsvolumens der einzelnen zu genehmigenden Projekte richten, kdnnen sich hier wie jedes
Jahr Abweichungen zu den prognostizierten Gebuhreneinnahmen ergeben, da sich die zu be-
ricksichtigenden Investitionssummen je nach Qualitat der beantragten Vorhaben immer erst

im laufenden Haushaltsjahr herauskristallisieren.
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Das Team Wasserrecht wird sich im Jahr 2026 weiterhin mit der Sicherung der kommunalen
Trinkwasserversorgung durch die Ausweisung/Anpassung von Wasserschutzgebieten sowie
der Ausweisung von Uberschwemmungsgebieten nach Vorgaben des Wasserwirtschaftsamts
und dem damit verbundenen Vollzug im Hinblick auf Anlagen zum Umgang mit wassergefahr-
denden Stoffen in den Uberschwemmungsgebieten befassen. Aufwendige Verfahren zu Vor-
haben wie Mineralwasserférderung sind zu erwarten bzw. bereits eingeleitet. Eine gro3e Her-
ausforderung wird darin bestehen, die Vielzahl an neuen gesetzlichen Aufgaben wie den Voll-
zug der neuen Trinkwassereinzugsgebieteverordnung, die Erhebung des Wassercents und
die Prufpflicht fur abflusslose Abwassersammelgruben sowie die Erhéhung der Anforderungen
an Kleinklaranlagen zusatzlich zur bereits jetzt schon sehr hohen Arbeitsbelastung in die Ar-

beitsablaufe des Teams Wasserrechts zu integrieren.

Auch 2026 wird das Team Naturschutz die Umsetzung von LandschaftspflegemaRnahmen
fortsetzen, um einen wichtigen Beitrag zur Erreichung des gesetzlich vorgeschriebenen Ziels,
den Biotopverbund bis zum Jahr 2030 auf mind. 15 % der bayerischen Offenlandflache zu
erweitern, beizutragen. Fir diese MalRnahmen ist neben der Planung und Umsetzung auch
die Beantragung von Férderungen durch die untere Naturschutzbehérde entscheidend. Dar-
Uber hinaus ist die Umsetzung neu hinzu gekommener Aufgabenfelder wie z.B. Entscheidun-
gen zum Grinlandumbruch oder Uberwachung der Gewasserrandstreifen zu intensivieren.
Auch die Kontrolle von Ausgleichsflachen soll verstarkt durchgefihrt werden.

Seit kurzem fallen die konflikttrachtigen Tierarten Wolf und Fischotter in den Zustandigkeits-
bereich der unteren Naturschutzbehérden. Hier ist kiinftig im Rahmen der Fallbearbeitung ins-
besondere mit einem erhéhten Beratungsaufwand bei betroffenen Blirger/innen zu rechnen,

ahnlich wie es bereits bei anderen konflikttrachtigen Tierarten wie dem Biber anfallt.
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5.6 Geschéftsbereich 5 | Herr Dr. Robert Kirmair — Teilhaushalt 6

FB 51 — Tierseuchen, Tierschutz, Tierarznei- und Futtermittel:

Wie zu erwarten kamen bzw. kommen erneut zusatzliche Aufgaben auf die Veterinarverwal-
tung zu. Die Stellensituation ist weiterhin unbefriedigend. Eine Mitarbeiterstelle wurde zwar
nachbesetzt, die Person befindet sich noch bis April 2026 in Ausbildung und steht dem FB 51
erst ab diesem Zeitpunkt zur Verfigung. In 2026 wird die Stelle der Fachbereichsleitung va-
kant, zudem fehlt eine tierarztliche Mitarbeiterin seit Herbst, ein weiterer (staatlicher) Arbeits-
vertrag lauft im April 2026 aus. Es bleibt abzuwarten ob und wie diese Stellen nachbesetzt
werden (k6nnen).

Wir haben seit der Ausweitung der Nutzungsarten, deren betriebliche Therapiehaufigkeiten
bewertet werden, eine Steigerung der einzufordernden Mallnahmenplane von ehemals 26
MaRnahmenplanen (2022) tGber 80 MaRnahmenplane fir das Halbjahr 2024/11 auf nunmehr
115 Malnahmenplane fiir das Jahr 2025/I einzufordern.

Gleichzeitig steht aufgrund personeller Engpasse die Unterstiitzung der Veterinaramter durch
die Regierung von Oberbayern bei Vor-Ort-Kontrollen zum Tierarzneimittelgesetz nicht mehr

zur Verfugung.

Fur den Fall eines Ausbruches der Afrikanischen Schweinepest im Landkreis missen durch
diesen Entschadigungsleistungen fiir Ernteausfalle und sonstige Nutzungseinschrankungen
ubernommen werden. Dies stellt ein zwar unwahrscheinliches aber nicht kalkulierbares finan-
zielles Risiko dar. Ahnliches wiirde beim Ausbruch anderer Tierseuchen im Landkreis Miihldorf

zutreffen.

FB 52 — Gesundheitlicher Verbraucherschutz inkl. Lebensmitteliiberwachung:

GroRere Anderungen gegeniiber den Vorjahren sind nicht erfolgt. Die Haushaltsplanung
wurde geringfiigig den zu erwartenden Anforderungen angepasst. Ob die Uberpriifung des
Lebensmitteleinzelhandels im Rahmen des neuen Tierhaltungskennzeichnungsgesetzes zu-
kinftig zu einer Aufgabenmehrung und damit zu einem erhéhten Zeitaufwand fir die Lebens-

mitteliberwachungsbeamten flhrt, kann immer noch nicht abschlie3end beurteilt werden.

FB 53 — Fleischhygienische Untersuchungsstellen:

Das Team des Fachbereichs 53 wird auch im Jahr 2026 die Uberwachung des Tierschutzes,
die Sicherstellung der Lebensmittelsicherheit und die Einhaltung der geltenden Rechtsvor-
schriften in den Schlachtbetrieben verantwortlich durchfiihren.

Die Personaldecke im Fachbereich bleibt angespannt. Krankheitsbedingte Ausfalle und bevor-

stehende Renteneintritte fihren weiterhin zu Engpassen.
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Um die gesetzlichen Kontrollverpflichtungen auch unter diesen Bedingungen erfillen zu kén-
nen, missen die vorhandenen Kapazitaten gezielt eingesetzt und Prioritdten gesetzt werden.
Mittelfristig ist eine personelle Verstarkung notwendig, um die Qualitdt und Kontinuitat der
Uberwachung langfristig zu sichern.

Die Stddeutsche Truthahn AG hat angekilindigt, die Schlachtzahlen in nachster Zeit zu erhé-
hen und eine Kapazitat von bis zu 30.000 Tiere pro Tag zu erreichen.

Damit ist von einem hdheren Kontroll- und Uberwachungsaufwand fiir den Fachbereich aus-
zugehen.

Der Ténnies-Konzern bemiiht sich weiterhin um den Erwerb des Schlachthofs in Waldkraiburg,
obwonhl das Bundeskartellamt die geplante Ubernahme bislang untersagt hat.

Gegen diese Entscheidung wurde Beschwerde eingelegt. Auch das Unternehmen Westfleisch
zeigt weiterhin Interesse am Standort.

Wie sich die Situation entwickeln wird, bleibt offen. Der Fachbereich beobachtet die Vorgange
aufmerksam, da magliche Anderungen im Betreiberstatus auch Auswirkungen auf den Umfang
und die Organisation der amtlichen Uberwachung haben kénnen.

Im kommenden Jahr liegt der Schwerpunkt auf der Weiterentwicklung digitaler Dokumentati-
ons- und Auswertungsprozesse.

Ziel ist eine effizientere Erfassung und Nachverfolgung der Untersuchungsergebnisse.
Zudem soll die Zusammenarbeit mit den Veterinar- und Lebensmittelliberwachungsdiensten
weiter vertieft werden, um Synergien zu nutzen und die Aufgabenerflllung trotz personeller

Herausforderungen zu gewahrleisten.

FB 54 — Veterinar- inkl. Lebensmittelrecht:

Die Schlachtzahlen, insbesondere bei den kleineren, handwerklich strukturierten Schlachtbe-

trieben sind seit 2018 weiter riicklaufig. Die erfolgte Umstellung auf eine reduzierte Festgebuhr
fur Betriebe mit geringem Durchsatz sowie bei der Schlachtung im Herkunftsbetrieb zum
24.11.2023 zeigen weiterhin keine positiven Veranderungen bei den Schlachtzahlen. Im Be-
reich der ambulanten Fleischbeschau (FLB) plant die Anstalt fiir Kommunale Datenverarbei-

tung in Bayern (AKDB) ab dem Jahr 2026 die Umstellung auf eine digitale FLB-Erfassung.

Der Vollzug wird wiederum die Verwaltungsverfahren in den Bereichen Veterinarwesen und
Lebensmitteliiberwachung begleiten und bei gerichtlichen Verfahren unterstitzen. Ziel ist un-
ter anderem die rechtssichere, effektive und konsequente Durchsetzung und Ausschopfung
behordlicher Mdglichkeiten, um ein moéglichst hohes Schutzniveau im Landkreis zu erhalten.

Dazu zahlt, wie in den Vorjahren auch, die konsequente Einleitung von BulRgeldverfahren bei

Vorliegen von Verstoélien.
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5.7 Geschéftsbereich 6 | Frau Birgit Franz — Teilhaushalt 7

FB 61 - FQA, Gesundheitsforderung, Schwangerenberatung, Pravention, Gesundheits-

recht:
EFQA:
Hauptaugenmerk der FQA liegt neben den regelmafligen Begehungen der Einrichtungen in
der Beratung. Aufgrund des guten Kontaktes zu den Hausern konnten auch 2025 wertvolle

Impulse zur Qualitatsweiterentwicklung erreicht werden.

Im Jahr 2025 konnte die Anzahl der Begehungen weiter gesteigert werden. Mit der Eréffnung
der Kurzzeitpflege im ehemaligen Krankenhaus Haag und der Eréffnung einer weiteren am-
bulanten Aufienwohngruppe ist 2025 ist die Anzahl der stationaren Einrichtungen auf 31 an-
gestiegen. Alle Einrichtungen konnten turnusmafig begangen werden. Zusatzlich fanden an-
lassbezogene Begehungen nach Beschwerden, sowie Nachbegehungen zur Uberpriifung der
Anordnungen statt. Insgesamt beobachten wir eine Zunahme der Beschwerden, meist ano-

nym, die intensive telefonische Beratungen oder Begehungen vor Ort zur Folge haben.

Auch fur 2026 sind wieder Fortbildungsveranstaltungen geplant. Die bisherigen Angebote wur-
den in der Regel sehr gut angenommen. Gerade im Bereich der "sozialen Betreuung" konnten
wertvolle Akzente durch neue Ideen und Methoden gesetzt werden, die in den beruflichen
Alltag implementiert werden. Die positiven Ergebnisse kdnnen erfreulicher Weise bei den Be-

gehungen festgestellt werden.
Die Fachkrafte der Sozialmedizin absolvierten 2025 eine Schulung "Demenz-Screening" mit
der sie befahigt werden, Demenzscreening flr interessierte Blirger im Rahmen von Aktionen

des Gesundheitsamtes (Tag der offenen Tir, Demenzwoche...) durchzufihren.

Gesundheitsforderung, Préavention und Schwangerenberatung:

Die Gesundheitsférderung und Pravention soll weiterhin in den Bereichen Cannabis-/ Sucht-
pravention, Demenz und Sexualpadagogik vorangetrieben werden. So konnten im Jahr 2025
12 Workshops "Cannabis quo vadis" an Schulen durchgefiihrt werden. Die Nachfrage der
Schulen ist weiterhin hoch. 2026 soll das "Cannabis"-Angebot durch suchtmittelunspezifische

Praventionselemente erganzt werden.
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Im Bereich der sexuellen Bildung wurden der Parcours "Rund um Liebe, Sex und Aids an 9
Schulklassen, der Workshop "Liebe, Sex und mehr" bei 7 Schulklassen durchgefiihrt. Im Rah-
men einer konzeptionellen Uberarbeitung wird zukiinftig ein Augenmerk auf sexuell (ibertrag-
bare Krankheiten (z.B. HPV) gelegt.

Die Zusammenarbeit mit internen und externen Netzwerkpartnern, sowie die Teilnahme an
offentlichen Veranstaltungen fir Familien wie z.B. die Familienmessen in Mihldorf und Wald-
kraiburg, ist ein Anliegen der Schwangerschaftsberatung. Ziel ist es, die Angebote moglichst
niederschwellig bekannt zu machen, um allen Bevdlkerungsschichten den Zugang zu ermog-
lichen. 2026 begeht die Schwangerschaftsberatung an den Gesundheitsamtern ihr 50-jahriges
Jubildum. In diesem Zusammenhang sind mehrere Veranstaltungen und eine verstarkte Of-

fentlichkeitsarbeit geplant.

Der Verhitungsmittelfond des Landkreises stellt gerade in finanziell schwierigen Zeiten einen
wichtigen Baustein zur Verhinderung von Schwangerschaftsabbriichen dar. Fur Frauen in pre-
karen finanziellen Lage ist er eine groRe Hilfe, um eine sichere, langfristige Verhitung zu be-

zahlen.

Seit mehreren Jahren werden die Jahresschwerpunktkampagnen des Bayerischen Staatsmi-
nisteriums flr Gesundheit und Pflege gemeinsam mit der Gesundheitsregionplus umgesetzt.
Das Thema "Frauengesundheit" (2024/25) wurde 2024 mit einer groen Offentlichkeitsveran-
staltung in Waldkraiburg gestartet. 2025 fanden zwei Vortrage zum Thema Wechseljahre mit
Frau Dr. Rothkopf statt. Insgesamt nahmen etwa 140 Personen (zumeist Frauen) teil. Fir Ja-

nuar 2026 ist ein weiterer Vortrag geplant.

Das Thema "Sternenkinder" wurde im Herbst 2025 mit einer Ausstellung im LRA in den Fokus
gerickt. Bis Januar 2026 wird diese Ausstellung in verschiedenen sozialen Einrichtungen und

Gemeinden des Landkreises gezeigt.
Aufderdem wurde ein Gedenk-Baum in Muhldorf gepflanzt. Er soll als Ort der Erinnerung und
des Trostes fur betroffene Familien dienen — ein Platz, an dem Trauer, Wut, Hoffnung und

Liebe ihren Ausdruck finden dirfen.

Neben der fundierten Beratungsmdglichkeit an der Schwangerschaftsberatungsstelle sind

weitere MalRnahmen fir betroffene Eltern geplant.
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FB 62 — Infektionsschutz, Hygiene/lUmweltmedizin (IfSG, Trink- und Badewasser) und

Digitalisierung

Im Bereich Infektionsschutz beschaftigen Krankheitsausbriiche in Gemeinschaftseinrichtun-
gen wie Schulen, Kindergarten und Altersheimen das Team, gerade im Herbst und Winter,
regelmalig (u.a. Noro-, Rota- Virus, Influenza A, und natlrlich COVID-19). Dies qilt fir alle
gemal IfSG meldepflichtigen Krankheiten, die fir die Gesundheitsberichterstattung tbermittelt

und ermittelt werden missen, und um eine grof3flachige Ausbreitung zu vermeiden.

Ein besonderer Fall lag sicherlich bei dem Masernausbruch innerhalb einer Familie in der Stadt
Waldkraiburg vor. Die Ermittlungen waren hier sehr umfangreich, da neben verschiedenen
Schulen, einer Berufsschule und einer Arbeitsstatte auch diverse Kontaktpersonen im Kran-
kenhaus ermittelt werden mussten. Der Masern-Ausbruch wurde dazu genutzt, den Blrgern
im Landkreis die Wichtigkeit von Impfungen allgemein ins Gedachtnis zu rufen, und speziell
ihren Masern-Impfschutz zu Uberprifen. Schlussendlich blieb der Ausbruch innerhalb der Fa-

milie mit insgesamt vier Erkrankten (Eltern, zwei Kinder, alle ungeimpft).

Eine weitere Besonderheit stellten drei voneinander unabhangig aufgetretene Falle von

Tularamie ("Hasenpest") beim Menschen dar. Ausléser waren hier vermutlich Zeckenkontakte.

Im Herbst 2025 wurde in Mihldorf ein neues Geburtshaus eroffnet. Hier war das Gesundheits-

amt bereits in der umfangreichen Planungsphase intensiv involviert.

Zudem wurden im Jahr 2025 samtliche Barbershops im Landkreis Mihldorf nach hygienetech-
nischen Kriterien begangen. Daraufhin fand eine von unseren Hygienekontrolleuren ausge-
richtete Hygieneschulung speziell fir Betreiber und Mitarbeiter von Barbershops statt, die sehr

gut angenommen wurde.

Das Innklinikum Muhldorf a. Inn wurde routinemafig begangen. Schwerpunkt war diesmal

Reinigung und Desinfektion auf Normalstationen.
Im Bereich Trinkwasser nimmt die Umsetzung der neuen Trinkwasserverordnung weiterhin

viel Zeit in Anspruch. Gesetzesanderungen oder Neuerungen bedurfen haufig noch erganzen-

den Erlauterungen.
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Uberschreitungen von Grenzwerten bei Pflichtuntersuchungen auf Legionellen begleiten uns
auch dieses Jahr. Die Ursachen hierflr bleiben weiterhin unklar. Die wahrscheinlichste Erkla-

rung hierfur ist die Reduzierung der Wassertemperatur zur Kosteneinsparung.

Im ehemaligen Krankenhaus in Haag kam es zu vermehrten mikrobiologischen Verunreinigun-
gen. Durch eine umfangreiche Chlorierung des Trinkwassers konnte diese Problematik gliick-

licherweise zeitnah wieder geldst werden.

In Polling, Ortsteil Bergham, musste aufgrund einer erhdhten Keimanzahl im dortigen Hoch-
behalter, eine voribergehende Abkochanordnung ausgesprochen werden. Durch die einge-
leiteten GegenmalRnahmen konnte diese jedoch schon nach kurzer Zeit wieder aufgehoben

werden.

Die Wiedereréffnung des Waldbades in Waldkraiburg war mit Sicherheit ein besonderes Er-
eignis im Bereich Schwimm- und Badegewasser. Durch eine enge Zusammenarbeit, bereits
in der Planungsphase, mit dem Forderverein und der Stadt Waldkraiburg konnte die einwand-

freie hygienische Wiederinbetriebnahme des Bades sichergestellt werden.

Im Bereich Ortshygiene kam es weiterhin zu zahlreichen Anfragen bzw. Meldungen Uber ver-
mdullte oder von Schadlingen bedrohte Hauser und Wohnungen zu. Unsere Hauptaufgaben
liegen hierbei in der Kontrolle, ob eine Gefahrdung der Gesundheit der Bewohner und ggf.
Nachbarn (z.B. durch mittels Schadlinge Ubertragene Krankheiten) vorliegt und ggf. Ergreifung
entsprechender MalRinahmen, die zum Glick in aller Regel nicht notwendig sind. Dennoch sind
diese Falle oft sehr zeit-, personalintensiv. Der Infektionsschutz arbeitet hier eng mit den So-
zialpadagoginnen des FB 61 zusammen, um ein gemeinsames Vorgehen abzustimmen und

dem Burger bestmdglich zu unterstutzen.

Digitalisierung:

Durch das Auslaufen der FérdermaRnahmen im Rahmen des OGD-Paktes war das vergan-
gene Jahr eher durch die Konsolidierung und dem Erhalt des Status Quos der bereits automa-
tisierten Prozesse mittels RPA (Robotic Process Automation) gepragt. Ein weiterer Schwer-
punkt war die Teilnahme an diversen PilotierungsmafRnahmen fiir Softwareanwendungen im

Bereich Infektionsschutz und dem geplanten Burgerportal.
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FB 63 — Medizinische Bequtachtung, Medizinalaufsicht, Kinder- und Jugendmedizin
(SEU, Begutachtung) plus Tuberkulosefiirsorge und Masernschutzgesetz

Der Bedarf im Bereich amtsarztlicher/schularztlicher Untersuchungen bei Kindern mit hohen

schulischen Fehlzeiten ist weiterhin sehr hoch. Die intensive Zusammenarbeit mit den Schul-
leitungen sowie weiteren in den Fall involvierten Partnern ist sehr zeitaufwendig aber auch

erfolgsversprechend.

Das Masernschutzgesetzes, das eine Masernimpfpflicht fur alle Kinder- und Jugendlichen so-
wie deren Betreuungs-, Erziehungs- und Lehrkréafte, fir alle Bewohner von Gemeinschaftsun-
terkinften im Asylbereich und ebenfalls fir das gesamte medizinische Personal vorschreibt,
beschaftigt uns weiterhin in erheblichem Umfang. Neben Fortbildungen fur KITA-Leitungen
und Beratung in Einzelfallen wird dies auch in den Schulbereich erweitert und den Schulleitun-

gen Unterstlitzung im Bereich der Beurteilung von Impfbiichern und Attesten angeboten.

Daneben bieten wir weiterhin subsidiar Impftermine fir Kinder und Asylsuchende an, da auf-
grund der erheblichen Mangelsituation im kinderarztlichen und hausarztlichen Bereich eine
zeitnahe Masernimpfung im ambulanten Bereich meist nicht realisiert werden kann. Die Ma-
sernimpfung stellt die Voraussetzung fir eine Aufnahme in den Kindergarten und die Schule

dar.

Die hochgradig angespannte Lage in der kinder-und jugendarztlichen Versorgung im Land-
kreis macht uns weiterhin erhebliche Probleme. Die Eltern zugewanderter oder zugezogener
Kinder erhalten keine Termine flir Vorsorgeuntersuchungen, so dass diese Kinder bei der
Schuleingangsuntersuchung zusatzlich neben dem Screening durch die Fachkraft, arztlich un-
tersucht werden missen. Durch die zeitnahe Nachbesetzung einer FdS- Stelle, kann der Per-

sonalstand gehalten werden.
Die Schuleingangsuntersuchung war bei uns im Haus das erste Modellprojekt fur die roboter-
gesteuerte Prozessautomatisierung (RPA). Zusammen mit der Einfihrung der E-Post kdnnen

hier deutliche Prozesserleichterungen erzielt werden.

Gesundheitsregion plus

Im Bereich der Gesundheitsversorgung bleibt die hausarztliche Versorgungslage ein zentrales
Thema der Gesundheitsregionplus. Aufbauend auf den Ergebnissen der bisherigen Veranstal-
tungen ist auch fir 2026 ein enger Austausch mit den Hausarzten geplant. Themen wie Pra-

xisnachfolge, die Gewinnung arztlichen Nachwuchses und innovative Versorgungsmodelle
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sollen weiter vertieft werden. Im Jahr 2025 wurde der Férderverein zur Férderung des haus-
arztlichen Nachwuchses fiir die Landkreise Altétting und Mahldorf a. Inn neu gegrindet. Durch
die Position der Gesundheitsregionplus im Beirat des Vereins besteht eine enge Anbindung
an den Landkreis und die Méglichkeit, die Nachwuchsarbeit gezielt zu unterstiitzen. Ziel ist es,
das entstehende Netzwerk zu festigen und die regelmaRige Kooperation zwischen den Betei-

ligten weiter auszubauen.

Im Themenfeld Pflege wird die gemeinsame, landkreisweite Praktikumswoche Pflege aufgrund
ihres groRen Erfolgs auch 2026 fortgefuhrt. Sie hat gezeigt, wie wichtig praxisnahe Einblicke
und authentische Erfahrungen fir die Nachwuchsgewinnung sind. Das Pflegenetzwerk, das
sich 2024 unter Leitung der Gesundheitsregionplus gegriindet hat, arbeitet 2026 weiter an

gemeinsamen Projekten und Kooperationszielen zur Starkung der Pflegekrafte in der Region.

Wie in den vergangenen Jahren wird sich die Gesundheitsregionplus gemeinsam mit dem
Fachbereich 61 an der Umsetzung der Jahresschwerpunktkampagne des Bayerischen Staats-
ministeriums flir Gesundheit und Pflege beteiligen. Begleitend dazu wird das Thema Einsam-
keit weiterhin durch niedrigschwellige Angebote wie die Picknicktafeln und die Aktion ,Licht an

fur den Advent® aufgegriffen.

Die Arbeit des Netzwerk Demenz wird in engem Austausch mit dem Fachbereich 61 intensi-
viert. Nach der gezielten Umsetzung der Férdermittel aus dem Bayerischen Demenzfonds soll
auch 2026 das Thema Demenz stark im Fokus bleiben. Geplant sind weitere Schulungen,
Informations- und Sensibilisierungsangebote, um die Unterstitzung fur Betroffene und Ange-

hérige auszubauen.

Auch im Bereich Pravention und Gesundheitsférderung wird die Gesundheitsregionplus die im
Projekt ,WATCH OUT AT THE BEACH" installierten UV-Index-Tafeln gemeinsam mit der AOK
Direktion an weiteren Standorten erweitern und so einen Beitrag zum Hitzeschutz und zur
Bewusstseinsbildung leisten. Gemeinsam mit Z5 soll das Projekt "Kommunaler Hitzeaktions-

plan”, fir den 2025 bereits Grundsteine gelegt wurde, realisiert werden.

Daruber hinaus bleibt die Gesundheitsregionplus gemeinsam mit dem Sachgebiet Z2 im Be-
reich des Betrieblichen Gesundheitsmanagements aktiv. Erganzend wird das Thema gesunde
Erndhrung — insbesondere an Schulen und Bildungseinrichtungen — durch Vortrage und Akti-

onen weitergeflihrt, um langfristig Gesundheitskompetenz zu férdern.
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Vor allem legt die Gesundheitsregionplus grofien Wert auf effektive Partnerschaften, um Sy-
nergien bestmoglich zu blindeln. Dies zeigt sich in der engen Zusammenarbeit mit dem Fach-
bereich 61, den Sachgebieten Z2 und Z5, dem Pflegestitzpunkt, S1 Lernen vor Ort sowie in
Kooperationen mit Partnern wie der AOK Direktion Mihldorf.
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6. Finanzdaten — Bilanz — Schulden

Die Ubersicht der verbundenen Unternehmen, Beteiligungen, Wertpapiere des Anlage-

vermogens und sonstige Ausleihungen (gem. Art.
bericht dargestellt (Stand 31.12.2024)

Anlagevermogen des Landkreises Mihldorf a. Inn
Schlussbilanz zum 31.12.2024:

82 Abs. 3 LkrO) sind im Beteiligungs-

Aktiva (Vermogen) Passiva (Kapital)
; assive . .
Umlaufvermdgen aktive Rechnuggsalt:lgrenzung E|genkaE|taI
9,02% Rechnungsabgrenzung 0.06% 35,48%

2,1%

Anlagevermdgen
88,87%

Verbindlichkeiten
23,73%

[

Rickstellungen
13,83%

Sonderposten
26,90%

Bilanzsumme 267.37

LI
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Aufteilung des Vermogens nach Kontengruppe (Restbuchwerte)

Bauten auf fremden
Grund und Boden;
24,48%

Infrastrukturvermaogen;

33,32%

Unbebaute
Grundstiicke und
grundstucksgleiche
Rechte; 1,00%

Bebaute
Grundstiicke und
grundstucksgleiche
Rechte; 41,21%

Ressourcenverbrauch Veranderung des Vermoégens

(Restbuchwert)
minus
90.000.000,00 3.011.172,69
minus
80.000.000,00 1.062.295,88
70.000.000,00
plus

60.000.000,00
50.000.000,00
40.000.000,00

30.000.000,00

29.776.216,89

plus
3.210.632,36

minus
24.805.864,84

minus
20.000.000,00 113.810,11
10.000.000,00
0,00
Unbebaute Bebaute Bauten auf | Infrastruktur | Ausstattung | Anlagenim
Grundstiicke | Grundstiicke fremden inkl. Bau
Grund immateriell
m2023| 2.010.692,33 | 81.417.038,1 | 16.792.747,0 | 64.448.560,1 | 36.031.938,3 | 31.784.076,2
2024 | 1.896.882,22 | 78.405.865,4 | 46.568.963,8 | 63.386.264,2 | 39.242.570,7 | 6.978.211,36
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6.1 Kassenlage des Haushaltsjahres 2025

Im Haushaltsjahr 2025 wurden keine externen Kassenkredite in Anspruch genommen.
Der Kassenausgleich konnte im Folgenden aus Eigenmitteln des laufenden Geschéaftsbetriebs

bestritten werden. Die Liquiditat wahrend des Haushaltsjahres war stets gegeben.

6.2 Dauernde Leistungsfahigkeit
Die dauernde Leistungsfahigkeit bleibt nach Art. 65 Abs. 2 Satz 3 LKrO unabhangig vom

Buchungsstil zentrales Kriterium fiir die Genehmigung von Krediten.

Sie kann als gesichert gelten, wenn die Kommune in der Lage ist,

- ihren laufenden und einmaligen Verpflichtungen nachzukommen und zwar einschlie3lich
derer aus bereits bestehenden und geplanten Krediten und kreditdhnlichen Rechtsge-
schaften bis einschliellich 2029,

- ihr Vermdgen pfleglich und wirtschaftlich zu verwalten und im notwendigen Umfang zu
erhalten und

- die (Folge-)Lasten auch bevorstehender notwendiger Investitionen zu tragen.

Wesentliche Anhaltspunkte dafiir liefern in der Kameralistik die Zufiihrung vom Verwaltungs-
zum Vermoégenshaushalt. In der Doppik bleibt die Trennung zwischen laufender Verwaltungs-
und Investitionstatigkeit erhalten und zwar im Ergebnis- ebenso wie im Finanzhaushalt. Im
Interesse einer kontinuierlichen Haushaltsbetrachtung (Vergleich auch mit vorangegangenen
kameralen Jahren) wird bei der rechtsaufsichtlichen Wirdigung kommunaler Haushalte und
der Genehmigung von Krediten und kreditdhnlichen Rechtsgeschaften in den ersten Jahren
nach der Umstellung auf die Doppik besonders auf den Saldo aus laufender Verwaltungstatig-
keit (§ 3 Abs. 2 Nr. 1 KommHV-Doppik) und die Ubersicht tiber die dauernde Leistungsfahigkeit

geachtet.

Die dauernde Leistungsfahigkeit des Landkreises Mihldorf a. Inn ist in den Haushalts-
jahren 2024 bis 2029 gegeben.

Die Umlagebemessungsgrundlage fiir den Haushaltsausgleich

Der Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit 2026 betragt
(It. Finanzplan Zeile S3) 3.559.200 €.
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Die planmaRige Tilgung in Hohe von 5.547.000 € kann damit im HH 2026 gemal’ Zahlungser-
gebnis aus der Ubersicht zur Beurteilung der dauernden Leistungsfahigkeit (§1 Abs. 2 Nr. 4
KommHV-Doppik) ausgeglichen werden.

Nach Art. 58 LkrO/§ 24 Abs. 1 KommHV-Doppik soll der Ergebnishaushalt in jedem Jahr aus-
geglichen sein. In Anbetracht eines Jahresfehlbetrags in Hohe von 1.292.000 € wird der Haus-
haltsausgleich 2026 nur durch Heranziehung der Ergebnisriicklagen in Hohe von 26.767.433

€ erreicht.

Die dauernde Leistungsfahigkeit nach § 24 Abs. 6 KommHYV-Doppik ist erfillt, da die dauer-
hafte Zahlungsfahigkeit bis 2029 einschlief3lich der Liquiditat zur Finanzierung kunftiger Inves-
titionen und InvestitionsférdermalRnahmen mit 5.353.000 € als voraussichtlicher Endbestand

an Liquiditatsreserven sichergestellt ist.

Es wurde eine Nettoneuverschuldung in Héhe von 7.953.000 EUR geplant.

7. Fazit / Ziel

Vorrangiges Ziel dieses Haushaltes ist die nicht vollstandige Inanspruchnahme der ge-

planten Nettoneuverschuldung

Die gestiegenen Schllisselzuweisungen auf nunmehr geschatzt 27.430.000 € kdnnen nur be-
dingt die zusatzlichen Ausgaben auf breiter Ebene, v.a. hdhere Bezirksumlage, Sozialausga-
ben und Personalkostensteigerungen abfedern.

Fur den Landkreis Mihldorf a. Inn verbietet sich nach drei Anhebungen des Kreisumlagehe-
besatzes in Folge und dem bayernweit hochsten KU-Hebesatz von 56,5 % eine weitere Anhe-

bung.

Die Bezirksumlage ist mit 24,7 %-Punkten (Erhéhung um 1,15 %) fur das Haushaltsjahr 2026
geplant. Fir die Finanzplanungsjahre 2027 bis 2029 wurde mit einer Bezirksumlagehebe-
satzerh6hung um 1 % geplant. Der Haushalt ist unter Heranziehung der Ergebnisrucklagen

ausgeglichen.
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7.1 Orientierungsdaten

Geschatzte Entwicklung der Steuerein-
2025 2026 | 2027 | 2028 | 2029

nahmen der Gemeinden

Grundsteuer A 00% [(00% | 0,0% | 0,0% | 0,0%
Grundsteuer B 1,4 % 1,3% | 1,L3% | 1,3% | 1,3 %
Gewerbesteuer brutto -08% | 54% | 3,3% | 3,0% | 2,7%

Gemeindeanteil an der Einkommensteuer 4,3 % 32% | 53% | 49% | 4,5%

Gemeindeanteil am Aufkommen der Um-
2,3 % 26% | 23% | 25% | 22%
satzsteuer

Hinweise:

Die geschatzte Entwicklung der Steuereinnahmen basiert auf den Prognosen des Innenminis-
teriums vom Mai 2025. Die Steuerschatzungen wurden — wie Ublich — auf der Basis des gel-
tenden Steuerrechts durchgefihrt. Die Orientierungsdaten sind stets Durchschnittswerte und
kénnen damit nur Anhaltspunkte fiir die individuelle Finanzplanung geben. Anhand dieser
Durchschnittswerte wurden unter Bertlicksichtigung der értlichen und strukturellen Gegeben-
heiten die fir die Finanzplanung zutreffenden Einzelwerte ermittelt.

Angesichts dieser Rahmenbedingungen ist eine malvolle kommunale Ausgabenpolitik mehr

denn je erforderlich.

Die Rechtsaufsichtsbehérden legen bei der rechtsaufsichtlichen Wirdigung der kommunalen
Haushalte die vorstehenden Daten zugrunde, wobei 6rtliche Besonderheiten zu berticksichti-

gen sind.

Nach dem Ergebnis des Arbeitskreises ,Steuerschatzungen® vom 21. bis 23.10.2025 werden
gegenuber der Mai-Steuerschatzung die voraussichtlichen Steuereinnahmen 2025 bis 2029
insgesamt um 33,6 Mrd. € hdher ausfallen. Bei den Gemeinden wird flr die Jahre 2025 - 2029
mit héheren Steuereinnahmen von 14,9 Mrd. € gerechnet. Der Freistaat Bayern erwartet fur
den Staatshaushalt, dass die Steuereinnahmen - im Vergleich zur Mai-Steuerschatzung 2025
- im Jahr 2026 um rd. 1,5 Mrd. € und im Jahr 2027 um rd. 1,8 Mrd. € hoher ausfallen.

Der Steuerschatzung lagen die gesamtwirtschaftlichen Eckwerte der Herbstprojektion 2025
der Bundesregierung zugrunde. Darin wird fir dieses Jahr mit einer Stagnation des realen
Bruttoinlandsprodukts (+ 0,2 %) gerechnet. Fur 2026 und 2027 wird ein preisbereinigter An-
stieg der Wirtschaftsleistung um 1,3 % bzw. 1,4 % erwartet.
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Die Prognose der Gewerbesteuer wurde gegenlber Mai 2025 an verschiedenen Stellen ge-
andert. Fur das laufende Jahr wurde bislang ein Minus von - 0,8 % erwartet. In der aktuellen
Herbst-Schatzung wird ein etwas geringerer Rickgang um - 0,1 % prognostiziert. Fur die Jahre
2026 bis 2028 wird mit Anstiegen zwischen 2,1 % und 3,5 % gerechnet, die sich in den Jahren
2029 (+ 5,6 %) und 2030 (+ 6,2 %) weiter erhdhen.

Beim Gemeindeanteil an der Einkommensteuer wird mit Steigerungsraten von 6,4 % im Jahr
2025 und von 3,8 % im Jahr 2026 gerechnet. Diese Anstiege setzen sich bis zum Ende des
Prognosezeitraums fort: + 4,8 % im Jahr 2027, + 4,3 % im Jahr 2028 und jeweils mehr als 5
% in den Jahren 2029 und 2030. Die Mindereinnahmen aus derzeit geplanten Steuerrechts-
anderungen sind darin jedoch noch nicht berlcksichtigt.

Die Steuerschatzung geht vom geltenden Steuerrecht aus.

Die Erwartungen fir die Jahre 2025 bis 2029 fur die Steuereinnahmen der Gemeinden sind

wie folgt dargestellt:

Schidtzung | Schatzung | Schatzung | Schatzung | Schatzung
2025 2026 2027 2028 2029
Mrd. € 149,9 156,2 163,0 168,6 174,5
Veranderung
gegeniiber 2,8 4,2 4,4 3,4 3,5
Vorjahr (v.H.)

Insgesamt wird 2025 bis 2029 mit anhaltend wachsenden Steuereinnahmen gerechnet.

7.2 Risiken

Die Entwicklung der Krankenhausdefizite (9,05 Mio. € fir 2026 geplant/ voraussichtliches De-
fizit 2025 rd. 11,5 Mio. €) ist weiterhin besorgniserregend und schrankt massiv die Handlungs-
fahigkeit des Landkreises ein. Der Landkreis wird daher gezwungen sein, auf Kosten des Sub-
stanzerhalts und der Investitionsfahigkeit, weiterhin Jahresfehlbetrage zu planen.

Der Freistaat konnte im Rahmen des Kommunalen Finanzausgleichs durch die Erhéhung der
Zuweisungen an die Bezirke um 480 Mio. € (+57,4 %) auf rd. 1,3 Mrd. € noch schlimmeres
verhindern, da anderenfalls der Bezirk gezwungen gewesen ware den Hebesatz um 2,8 % zu
erhdhen, was flr den Landkreishaushalt eine Mehrbelastung von rd. 7,2 Mio. € bedeutet hatte.
Das zeigt aber, die finanzielle Lage der bayerischen Landkreise bleibt jedoch ernst. "Das Kern-

problem flir die Kreishaushalte sind die ungebremst und dynamisch steigenden Ausgaben,
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insbesondere durch die Sozialgesetzgebung des Bundes. Der Bund ist daher dringend aufge-
fordert, die kommunalen Sozialausgaben substanziell zu reduzieren oder die Mehrbelastun-
gen auszugleichen. Die Bemiihungen des Deutschen Landkreistag in der Angelegenheit fallen
allerdings erntichternd aus, da die Statements des Bundeskanzlers "Wir sind uns einig, dass
wir den Sozialstaat erhalten wollen. Wir wollen nicht kiirzen" und des Finanzministers "Eine
isolierte Anpassung der Umsatzsteuerverteilung zulasten des Bundes und zugunsten der
Kommunen ist derzeit nicht angezeigt"” eine deutliche Sprache sprechen, dass vom Bund keine

Entlastungen zu erwarten sind.

Die Kosten laufen den Landkreisen davon und sind mit kommunalen Mitteln nicht mehr in den
Griff zu bekommen. Die Landkreise erledigen die Aufgaben des Freistaates mit kommunalem
Personal. Im sozialen Bereich werden immer mehr und hohere Anspriiche geschaffen. Wir
kdnnen hier nicht weniger ausgeben, weil wir diese Anspriiche kraft Gesetzes erflillen missen.
Generell besteht ein gravierendes strukturelles Ungleichgewicht zwischen der Aufgaben- und
Ausgabenlast der Kommunen und den Steuereinnahmen. Wahrend die Kommunen (bundes-
weit) 25 % der Ausgabenlast tragen, liegt der Anteil der Kommunen am Steueraufkommen bei
lediglich 14 %. Diese Lucke muss geschlossen werden. Notwendig ist ein Kommunalentlas-
tungspaket des Bundes mit einer deutlichen Erhéhung des Umsatzsteueranteils der Kommu-

nen.

In den Jahren 2026 bis 2029 missen im Landkreishaushalt eingeplante Investitionen mit ei-
nem Volumen von ca. 74 Mio. € finanziert werden. Diese kdnnen ab 2027 u.U. zumindest
wieder teilweise aus dem Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (Eigenmittel) finanziert
werden, aber nur wenn die Nettokreisumlage auf hohem Niveau beibehalten und der Sanie-

rungsstau nur sehr langsam aufgeldst wird.

Die Verwaltung hat fir das Haushaltsjahr 2026 einen Jahresfehlbetrag in Hoéhe von
1.292.000 € geplant. Der lange Pfad der Schuldenkonsolidierung der bis einschlieRlich 2022
begangen wurde, lasst sich unter den schwierigen Rahmenbedingungen nicht fortsetzen und

die Einplanung eines deutlichen Schuldenaufbaus von 7.953.000 € im Finanzplan die Folge.
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7.3 Schlussbemerkung

Der Haushalt flr das Haushaltsjahr 2026 zeigt, dass der Landkreis Muhldorf a. Inn trotz bay-
ernweit einem der héchsten Kreisumlagesatze nicht in der Lage ist, den Ressourcenverbrauch
(insb. -Soziales und Jugendhilfe, Fllichtlinge inkl. erheblicher Bezirksumlageerhéhung, Klinik-
defizite, Personalkosten) noch auszugleichen und den eingeschlagenen Weg der Schulden-

konsolidierung fortzusetzen.

Muhldorf a. Inn, 12.12.2025

Markus Heiml

Leiter Finanzwirtschaft
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FBZ5 111 ( FB 24 195 ) |_| Asylbewerberleistungen
— Kreis- und und
Regionalentwicklung — Jugendamt Unterkunftsverwaltung
Haushaxx < Soziale Dienste - 5 _J




Landkreis

Muhldorf a. Inn

Budgetubersicht 2026 — Teil 2

GB 4 GB 5 GB 6

Kreisbauamt, Baurecht und Veterinaramt, T T
Umweltrecht LebensmittelUberwachung
( A (FB 61 161 h
FB 41 141 FB 51 151
|| Bauen u. Planungsrecht, Tierseuchen, Tierschutz, — FQA, Gesundheitsférderung,
Gutachterausschuss, Tierarznei- und Futtermittel Schwangerenberatung,
Prav. Denkmalschutz Pravention, Gesundheitsrecht
\ J
N\ J
( h e N
e ™ FB 52 152
Gesundheitlicher FB 62 ) 162
FB 42 142 Verbraucherschutz inkl. ] ’ |_nfek/tllJOHSSC||;UtZa_ _
] Umwelt, Natur u. Wasserrecht L Lebensmitteluberwachung ygienerimweltimedizin
ol \ J
N _J
( ) e )
FB 53 153 FB 63 163
Fleischhygienische || Medizinische Begutachtung,
Untersuchungsstellen Medizinalaufsicht,
L ) Kinder- und Jugendmedizin
\ J
e R
FB 54 154
Veterinar- inkl.
Lebensmittelrecht
. /

Haushalt 4



Einwohnerstruktur im Landkreis Muhldorf a. Inn

Landkreis

Muhldorf a. Inn

120.000 ..................................................00...‘....00....
100.000
80.000
60.000
40.000
-'—-r—-'—-—-—---I-I-II-II-=I-Ir-II-I-II-II-==-==-==-==-==-
20.000 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
esesee Gesamt 115.250 115.872 116.483 117.606 120.317 121.263 122.037
= = ynter 20 Jahre 22.180 22.309 22.497 22.709 23.425 23.634 23.807
e— 7 0-40 Jahre 28.218 28.353 28.365 28.773 29.137 29.423 29.500
40-65 Jahre 41.931 41.962 42.085 42.216 43.062 42.902 42.773
— G5 Jahre und alter 22.921 23.248 23.536 23.908 24.693 25.304 25.957

Quelle: https://www.statistik.bayern.de/statistik/gebiet_bevoelkerung/bevoelkerungsstand/index.html#link_1

Haushalt



Aktuelle Entwicklung der Gesamthaushalte ~ B#! 2 /cue
2025 bis 2029 -

« - Die Bildung von Eigenmitteln fur Investitionen ist wegen der starken
Belastung der Ergebnishaushalte durch v.a. Bezirksumlage, Sozialausgaben
(insb. Jugendhilfe), Personalkostensteigerungen und Klinikdefizite nicht mehr
moglich

« Die Finanzsituation der bayerischen Kommunen ist weiterhin prekar.
Verzeichnete man in den Jahren 2021 (3,0 Mrd. €) und 2022 (2,2 Mrd. €) noch
positive Finanzierungssalden, droht nach 2023 (-2,5 Mrd. €) und 2024 (-5,3
Mrd. €) erneut ein Finanzierungsdefizit, da das 1. Halbjahr 2025 bereits mit
einem Minus von 4,6 Mrd. abgeschlossen hat. Die Prognose der
Kommunalfinanzen des Bay. Landkreistag geht auch fur die Jahre 2026 u. 2027
von einem deutlichen Defizit aus => Finanzausstattung der Kommunen muss
gestarkt werden, um der bereits eingetretenen dauerhaften Unterfinanzierung
der Kommunen gegen zu steuern!

Haushalt 6



Aktuelle Entwicklung der Gesamthaushalte ~ §#7/co
2025 bis 2029 e

- Der seit 2023 einsetzende Schuldenaufbau belastet den Ergebnishaushalt
(Zinsen) und die Tilgungshohen (Finanzhaushalt) => Kreditaufnahmemaoglichkeiten

reduzieren sich

= Wie konnen wir verlasslich GroRmaRRnahmen planen und umsetzen —
bauliche Anforderungen bleiben auf hohem Niveau/finanzwirtschaftliche
Unsicherheit wachst?

- Handlungszwang 2026 — 2029 = Priorisierung!

Haushalt 7



Entwicklung der Umlagekraftzahl 2026 des
Bezirks Oberbayern — endgultige Umlagekraft

ﬁ
x5

7R IR I
/g g%z\i@v ;/Landkreis
i ¥ Muhldorf a. Inn

Fur 2025 in € Fur 2026 in € Veranderungen
und % und % in € und %
Umlagekraft 10.010.731.739 € | 10.237.403.428 € + 2,30 %
24,70 % +1,15 %
o ’ ’
Umlagesatz 23,55 % (26,35 %)* (+2,80 %)*
Umlagebetrag 41.021.000 € 45.222.000 € + 4.201.000 €

(48.243.000 €)*

(+7.222.000 €)*

Grundlage: endgultige Umlagekraft 2026
Die Umlagekraft des Landkreises Muhldorf a. Inn steigt um ca. 5,1 %
*vor Kommunalen Finanzausgleich

Haushalt



Entwicklung der Bezirksumlage des Bezirks

Oberbayern

Landkreis

Muhldorf a. Inn

50.000.000 €

45.000.000 €

40.000.000 €

®
35.000.000 € (]

Achsentitel

30.000.000 €
25.000.000 €
20.000.000 €
- &

15.000.000 €

10.000.000 €

5.000.000 €
2020 2021

29.464.000 € 31.372.000 €
21,00% 21,70%

mm Umlagebetrag
@ Umlagesatz

Entwicklung der Bezirksumlage

2022 2023 2024
33.449.000 € 35.437.000 € 37.358.000 €
22,00% 22,00% 22,00%

48.243.000 € * 30.00%
25,00%
20,00%
15,00%
10,00%
5,00%
0,00%

2025 2026
41.021.000 € 45.222.000 €
23,55% 24,70%

* Durch positiven Verhandlungserfolg der kommunalen Spitzenverbénde beim kommunalen Finanzausgleich 2026 konnten die
FAG-Zuweisungen des Freistaats an die Bezirke um 480 Mio. € (+57,4 %) erh6ht werden
= Einsparung 2026: 3.021.000 € (1,6 KU-Punkte) weniger Bezirksumlage, dadurch démpfende Wirkung auf die Kreisumjage



Entwicklung der Umlagekraftzahlen 2019 bis 2026
im Landkreis Muhldorf a. Inn

200,0
180,0
160,0
140,0
120,0
100,0
80,0
60,0
40,0
20,0
0,0

Landkreis

Muhldorf a. Inn

183,1

4 169.8 174.2 .
161,1
152,0
140.3 144,6
132,0 Steigerung:

. Landkreis Muhldorf a.
Inn: 5,1 %
Bezirk Oberbayern:
2,3 %

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Der Hochststand der Umlagekraftzahl wird im Jahr 2026 erreicht.

Haushalt 10



Landkreis

Muhldorf a. Inn

Eckwerte 2026 — gleichbleibende Kreisumlage

HH 2026 - Eckwerte Finanzplanung 2026 - 2029

Umlagekraft und Umlagegrundlagen It. endgiiltiger Umlagegrundlagen des Bay. Landesamt fiir Statistik vom 12.11.2025

Stand: 12.11.2025 FB- Z3 vorlaufige Umlagegrundlagen + 5,1 % - - Bezirk 24,7 BU-Punkte

'Erge bnis 2024 'Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027 'Plan 2028 'Plan 2029
Entwicklung der Kreis-und BU 0% 1,55 % 115 % 1% 0% 0%
Bezirksumlage im r r r r
Landkreis Muhldorf a. Inn KU 13 % 120 % 0% 0% 0% 1%
fiir HH 2024 fiir HH 2025 fiir HH 2026 fiir HH 2027 fiir HH 2028 fiir HH 2029
55,30% 56,50% 56,50% 56,50% 56,50% 55,50%
Gewerbesteuerkraftzahl 66.043.387 €  68.990.467 € | Gl PESY  75500.000€  76.800.000€  78.300.000 €
Grundsteuer A 1.439.923 € 1.465.581 € 1.456.065 € 1.460.000 € 1.460.000 € 1.460.000 €
Grundsteuer B 11.955.725€  11.830.885€ | Lleliaielaloh s 11.900.000 € 11.900.000 € 11.900.000 €
Einkommensteueranteil 66.263.241€  66.104.504 € | U<rGyss  75.400.000€  78.700.000€  81.900.000 €
Umsatzsteuerbeteiligung 8.819.590€  8.962.057 € | livfclliels 9.800.000 € 10.200.000 € 10.600.000 €
Steuerkraft je Kopf
80% der Schliisselzuweisung Vorjahr 15.283.654 €  16.828.177 € | Zllckilokkbs|  20.800.000€  21.500.000€  22.000.000 €
Umlagekraft KU 169.805.520 € 174.181.671 € [ LRNEEFAES] 194.860.000€  200.560.000 € 206.160.000 €
Kreisumlage 93.902.000€ 98.413.000€ 103.440.000€ 110.096.000€ 113.316.000€ 114.419.000 €
1 Punkt 1.698.000 € 1.742.000 € 1.831.000 € 1.949.000 € 2.006.000 € 2.062.000 €
Bezirksumlage 22,0% 23,55% 24,70% 25,70% 25,70% 25,70%
37.357.000€ 41.021.000 € | “erriiiifiss  50.079.000€  51.544.000€  52.983.000 €
Umlagekraft Bezirk 169.806.000 € 174.187.123 € [ EENELPES]  194.860.000€  200.560.000 €  206.160.000 €

Netto-Kreisumlage 56.545.000€ 57.392.000€ 58.218.000 € 60.017.000 € 61.772.000 € 61.436.000 €
Schliisselzuweisungen Ist/Plan 23.663.000€  25.184.790 € | a7 clof0[0[0)S 28.500.000 € 29.500.000 € 30.500.000 €
Nettoertrag Eckwerte 80.208.000€ 82.576.790€  85.648.000 € 88.517.000 € 91.272.000 € 91.936.000 €
6.263.140 € 2.368.790 € 3.071.210 € 2.869.000 € 2.755.000 € 664.000 €

Haushalt "




Defizite Krankenhaus 2019 — 2029

18.000.000

16.000.000

14.000.000

12.000.000

10.000.000

8.000.000

6.000.000

4.000.000

2.000.000

Landkreis

Muhldorf a. Inn

2019 2020 2021
Defizitinkl. Zinsen 5171908 5033485 5342297
——Tilgung (Altschulden) 0,00 € 1094246  1.062.258
Altschuldenstand - € 13.065.133  11.970.887

zum 01.01.

- Defizt bis 2019 Uiber Gesellschafterdarlehen/Cash-Pooling finanziert
- direkter Defizitausgleich ab 2020 inkl. Altschuldenausgleich

Haushalt

2022**
10.408.473
1.066.171

10.908.629

2023
16.872.799
1.069.710

9.842.458€

2024
14.511.948
1.073.280

8.772.748€

2025 2026 2027 2028
12.278.000 9.211.000 8.136.000 7.111.000
1.073.000 1.072.000 1.079.000 1.086.000

7.699.468€ 6.626468€ 5554468€ 4.475468€

* ab 2020: Klinikfusion
** ab 2022: gemeinsame Ergebnisverantwortung

12

2029
6.087.000
1.020.000

3.389.468 €



‘Landkreis

Wesentliche Be- und Entlastungen im Haushalt 2026 — Teil 1*‘%{
7 Muhldorf a. Inn

Wesentliche Be- und Entlastungen im Haushalt ab 2026

2025 2026 2027 2028 2029
Mehr/weniger Nettokreisumlage € 826.000 € 2.625.000 € 4.380.000 € 4.044.000 €
ggl. HHjahr 2025 ) ’ e R o
Mehriwenigerschiiisselauweistungen ggus - € 2.430.000 € 3.500.000 € 4.500.000 € 5.500.000 €
HHjahr 2025
Mehr/weniger Krankenhausumlage - € 28.000 € 28.000 € 28.000 € 28.000 €
bt i anigret e el sl e - € 200.000 € 400.000 € 600.000 € 800.000 €
Grunderwerbssteuer
Mehr/weniger Verlustausgleich InnKlinikum
9,05 Mp. € ohne Ver.Iagerung .Def|Z|t in Flnanzhal.Js.haIt . € -550.000 € 500.000 € 1.500.000 € 2.500.000 €
(investiv); Verabschiedung Wirtschaftsplan Innklinikum
28.11.2025
Zinsaufwendungen fiir Kredite - € -64.000 € -294.000 € -284.000 € -80.000 €
FB Z 1 - IT-Services
0.2 Mo, € geringere Abschrebungen - € 218.800 € 195.600 € 236.640 € 335.840 €
FB Z 2 - Personal
0.2 Mo, € hohere Personalaufw endungen - € -211.000 € -384.100 € -434.900 € -486.400 €
FB Z 5 - Kreis- u. Regionalentwicklung,
Tourismus, Kultur, Museum

- € 141.100 € 156.200 € 81.600 € 112.400 €

0,2 Mio. € geringere Sachaufw endungen, da Wegfall
Griindungskosten Landkreisw erk u. Regionalmanagement
Inn-Salzach

FB 12 - Schiilerbeférderung/OPNV

0,8 Mio. € hohere Zuschisse fir Schulbuslinienverkehr
aufgr. Ausschreibung der Linien 30 u. 31 (Wegfall der - € -692.500 € -789.500 € -973.100 € -920.700 €
Eigenw irtschaftlichkeit) -0,1 Mio. € gerinerer Zuschuss fir

Linie 9409 w g. neuen Fahrplan

FB 13 - Hoch- und Tiefbau

0,2 Mio. € héhere Aufw endungen fiir Allg. Unterhalt - € -255.300 € -1.059.500 € -1.037.100 € -302.700 €
+ 0,1 Mio. € héhere Nettoabschreibungen

FB 15 - Liegenschaften

0,4 Mio. € geringere Nettoabschreibungen stehen

0,2 Mio. € w eniger Buchgew inn (2026: Verkauf 2 - € 66.300 € -461.800 € -364.600 € -391.500 €
Grundstiicke/2025: Verkauf 3 Grundstiicke) + 0,1 Mio. €

Minderertrége bei [T-Zuw endungen gegeniiber

Haushalt 13



Wesentliche Be- und Entlastungen im Haushalt 2026 — Teil 2“%{

Wesentliche Be- und Entlastungen im Haushalt ab 2026

7 Muhldorf a. Inn

FB 22 - Soziale Leistungen

0,2 Mio. € héhere Aufw endungen fir Leistungen der
Bildung u. Teilhabe + 0,1 Mio. € héhere Aufw endungen fir
Hilfen zum Lebensunterhalt inkl. Krankenkosten

FB 23, 24, 25 - Jugendamt

0,2 Mio. € Steigerung bei den Transferaufw endungen,
insb. Férderung v. Kindern in Tageseinrichtungen

+ 0,2 Mio. € héhere Personalaufw endungen

FB 34 - Kommunalaufsicht, Sitzungsdienst
0,2 Mio. € hohere Sachaufw endungen w egen
Kommunalw ahl

FB 35 - Asyl und Unterkunftsverwaltung

0,1 Mio. € geringere Personalaufw endungen + 0,1 Mio. €
Aufw endungen fur Leistungen Bildung u. Teilhabe in den
FB 22 verlagert

sonstige Be- und Entlastungen Uber alle
Fachbereiche hinweg

Insb. héhere Gebiihreneinnahmen im GB 4 rd. 0,2 Mio. €
veranschlagt

2025

2026

-303.800 €

-447.000 €

-172.800 €

214.100 €

374.500 €

2027

-366.900 €

-820.800 €

-6.500 €

180.500 €

-36.300 €

2028

-403.000 €

-1.363.300 €

-19.400 €

143.500 €

-407.100 €

2029

-440.600 €

-1.742.200 €

-32.600 €

123.800 €

-652.400 €

wesentliche Belastungen gesamt N

- €

-2.696.400 €

-3.683.100 €

-4.879.400 €

-4.396.700 €

|
wesentliche Entlastungen (inkl. Kreisumlage)

- €

4.124.300 €

7.085.300 €

11.469.740 €

13.444.040 €

Saldo Be-/Entlastungen

¥

- €

1.802.400 €

3.365.900 €

6.183.240 €

8.394.940 €

Ergebnishaushalt Ergebnisse

-3.094.400,00 €

-1.292.000,00 €

271.500,00 €

3.088.840,00 €

5.300.540,00 €

14



Landkreis

Einhaltung der dauernden Leistungsfahigkeit e

fur dauernde Leistungsfahigkeit wird bendtigt

Planungsstand ohne KU-Erhéhung; Saldo aus Ifd.
Verwaltungstatigkeit im Finanzhaushalt

135.000 €
Finanzbedarfsiberdeckung

-1.000.000 € 1.000.000 € 3.000.000 €

Finanzbedarfsiberdeckung
m fUr dauernde Leistungsfahigkeit wird benotigt
m Planungsstand ohne KU-Erhohung; Saldo aus Ifd. Verwaltungstatigkeit im Finanzhaushalt

Fur die Einhaltung der dauernden Leistungsfahigkeit bedarf es eines positiven Saldos aus laufender
Verwaltungstatigkeit von 3.424.000 € (Zielwert). Bei einem unveranderten Kreisumlagehebesatz von 56,5 %
wird der Zielwert trotz der Erhdhung des Bezirksumlagehebesatz um 1,15 % auf 24,7 % gerade noch
eingehalten.

15



Landkreis

Kreisumlagehebesatze im Uberblick ..
Muhldorf a. Inn

57,00
56,00 -
55,00 -
54,00
53,00
52,00
51,00
50,00
49,00
% 48,00 -
47,00
46,00
45,00 -
44,00 -
43,00
42,00 -
41.00 5018 2019 | 2020 2021 2022 2023 2024 | 2025 1 KU Punkt
------- Altotting 49,90 4820 | 51,00 52,00 50,00 54,00 5400 | 5520 | 2443660€
Bad Tolz 4750 47,50 48,50 4750 | 4970 50,54 5025 | 53,20 1899733 €
BGL 48,00 4300 | 44,00 4200 | 42,00 44,50 4950 | 51,75 1.556.905 €
— — — Ebersberg 47,00 46,00 46,00 4600 | 47,00 4850 4950 | 4990 | 2203257€
—— Erding 4828 5060 | 5000 | 5050 5170 5347 5550 | 5375 | 2196436¢€
— = = Furstenfeldbruck 49,50 4890 | 46,00 47,42 4751 48,88 50,61 5465 | 3.300.188 €
Garmisch-Partenk. 49,00 4800 | 4730 4550 | 47,0 5000 5500 55,00 1332162 €
—=— Miesbach 54,00 5300 | 5300 52,00 52,00 5200 52,00 52,80 1773.703 €
—— Muhidorf 53,80 51,00 | 51,00 51,70 51,50 54,00 55,30 56,50 1741817 €
------- Rosenheim 47,00 4575 | 4525 4425 | 4575 46,75 4850 | 4850 | 4.008277¢€
Weilheim-Schongau 55,00 5400 | 54,00 5400 | 54,00 5400 | 5500 | 5500 | 2.097.935€
Bayern 46,10 45,50 45,24 45,21 45,34 46,43 47,78 50,09

Haushalt 16



Landkreis Muhldorf am Inn HH 2026

Landkreis

Muhldorf a. Inn

ohne Kreisumlage 2026: 56,5 % Anteil
Finanzausgleich; (103.440.000 € = 100 %) Bezirksumlage
+3.021.000 €; Anteil Kreisumlage 2025: 56,5 % popsi 2
Bezirksumlage _ 1 41.021.
46,64 % ’ 98'41_'090 €=1007%) 41,68 %

58.218.000 €

verbleibende
Kreisumlage
56,28 %
2025: 57.392.000 €
58,32 %

Haushalt 17



AfA Landkreis Muhldorf a. Inn HH 2026 »/ %Muhldd;rfa,m

Nicht zahlungswirksame Ansatze im Ergebnisplan:

Abschreibungen (inkl. Niederschlagungen) .« vveevennrnnrenrennnnnnns 11.918.700 €
- Aufl. Sonderposten..........cccoiiiiii - 4.954.200 €
(= zeitanteilige Auflosung von erhaltenen ,staatl. Zuschussen®)

NEH O AT A . e = 6.964.500 €

Zahlungswirksame Ansatze im Finanzplan:
Plan Tilgung von Krediten..............ccooiiiii i, 5.547.000 €

—> Die Tilgungszahlungen liegenum............................ 1.417.500 €
unter den Abschreibungen (AfA)

Haushalt 18



Landkreis
Muhldorf a. Inn

Zielvorgabe Budget 2026

Gesamt Haushalt 2026

Verteilung nach Budgets

Stand 06.11.2025 / %

Landkreis

Muhldorf a. Inn

Ergebnis 2024 Plan 2025 Plan 2026

Budget Zuschussbedarf Zuschussbedarf Zuschussbedarf

GB Z GB Z Leiter/in -2.715 -6.900 -121.100
Z0 Landrat inkl. Stabstellen -1.771.158 -2.133.400 -2.047.600
Z1 IT-Senices -2.045.875 -2.369.000 -2.150.200
Z2 Personal und Organisation -1.232.773 -2.070.900 -2.281.900
Z3 Finanzmanagement, Rechnungswesen und Controlling 66.577.908 73.539.700 76.671.900
Z4 Burgerseniice, E-Government -1.132.165 -1.548.600 -1.571.300
Z5 Kreis- und Regionalentwicklung, Klima- und Energiemanagement, o | T -1.563.300

GB 1 GB 1 Leiter/in -79.559 -65.500 -5.200

Kreis- und Regionalentwicklung, Klima- und Energiemanagement, = o
FB 11 Wirtschaftsforderung, Tourismus, Kultur, Geschichtszentr. u. Museum -1.402.993 -1.704.400

Muhldorf a. Inn = o
FB 12 Mobilitat, OPNV, Schulerbeforderung und Gastschulwesen -4.139.639 -6.738.100 -7.430.600
FB 13 Kommunaler Hoch- und Tiefbau -6.033.692 -7.657.400 -7.912.700
FB 14 Kommunale und Staatliche Abfallwirtschaft -508.415 -281.500 -366.300
FB 15 Liegenschaftsverwaltung und Schulen -13.226.764 -15.248.500 -15.182.300

Haushalt 19



Zielvorgabe Budget 2026
Gesamt Haushalt 2026

Verteilung nach Budgets
Stand 06.11.2025

Ergebnis 2024

Plan 2025

Landkreis

Muhldorf a. Inn

Landkreis

Muhldorf a. Inn

Plan 2026

Budget Zuschussbedarf  Zuschussbedarf Zuschussbedarf
GB 2 GB 2 Leiter/in -3.546 -5.600 -4.900
FB 21 Senioren, Betreuung, Pflege, Integration P -1.131.300 -1.041.200
FB 22 Soziale Leistungen -2.932.672 -1.751.900 -2.055.700
FB 22 -JC Jobcenter -4.270.645 -5.138.300 -5.168.500
FB 23 Jugendamt Verwaltung -20.686.514 -17.179.300 -17.597.600
FB 24 Jugendamt Kindheit und Jugend P—————— -1.876.800 -1.823.500
FB 25 Jugendamt Soziale Dienste — -2.635.900 -2.717.900

FB 31
FB 32
FB 33
FB 34

GB 3 Leiter/in

Auslander-, Personenstands- und Staatsangehdrigkeitswesen
Offentliche Sicherheit und Ordnung, Katastrophenschutz
Verkehrswesen, Fihrerscheinstelle, KFZ-Zulassung

Kommunalaufsicht, Sitzungsdienst

-4.445 -7.300 -7.500
-130.031 -947.200 -933.600
-1.607.209 -1.890.100 -2.031.700
-258.329 -657.800 -631.100
-306.745 -477.400 -650.200

Haushalt

Asylbewerberleistungen und Unterkunftsverwaltung

GB 4 Leiter/in
Bauen und Planungsrecht, Gutachterausschuss, Prav.
Umwelt, Natur und Wasserrecht

233.495

-592.200

-378.100

-50.541 -47.300 -35.200
-411.508 -777.200 -677.400
-522.665 -968.600 -884.200
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Zielvorgabe Budget 2026
Gesamt Haushalt 2026

Verteilung nach Budgets
Stand 06.11.2025

Budget

Landkreis

Muhldorf a. Inn

Landkreis

Muhldorf a. Inn

Ergebnis 2024

Plan 2025

Plan 2026

Zuschussbedarf Zuschussbedarf Zuschussbedarf

GB 5
FB 51
FB 52
FB 53
FB 54

FB 61
FB 62
FB 63

FB 64
FB 65

GB 5 Leiter/in

Tierseuchen, Tierschutz, Tierarznei- und Futtermittel
Gesundheitlicher Verbraucherschutz inkl. Lebensmitteliberwachung
Fleischhygienische Untersuchungsstellen

Verterinar- inkl. Lebensmittelrecht

GB 6 Leiter/in
FQA, Gesundheitsférderung, Schwangerenberatung, Pravention
Gesundheitsrecht

Infektionsschutz, Hygiene / Umweltmedizin

Medizinische Begutachtung, Medizinalaufsicht, Kinder- und
Jugendmedizin
Gesundheitsrecht
Corona-Pandemie-Bekampfung

24194 16.100 18.500
-43.671 -65.700 -61.200
40.766 40.900 43.400
-30.190 -103.100 -35.900
-128.340 -161.500 -162.800

-27.369 -62.600 -123.600
-229.751 -267.900 -261.000
89.405 -11.100 800
-101.793 -110.800 -111.300

Haushalt




Thomas Perzl
Tel. 08631/699-780

Landkreis

Muhldorf a. Inn

Budgetplanung GB Z

Gesamt Haushalt 2026 i

Verteilung nach Budgets
Stand 06.11.2025

Landkreis
Muhldorf a. Inn

Plan 2026

Ergebnis 2024 Plan 2025

Budget Zuschussbedarf Zuschussbedarf Zuschusshedarf
GBZ GB Z Leiter/in | 2715 -6.900 -121.100
Z0 Landrat inkl. Stabstellen ' -1.771.158 -2.133.400 -2.047.600
Z1 IT-Senices -2.045.875 -2.369.000 -2.150.200
Z2 Personal und Organisation -1.232.773 -2.070.900 -2.281.900
Z3 Finanzmanagement, Rechnungswesen und Controlling 66.577.908 73.539.700 76.671.900
Z4 Burgersenvice, E-Government -1.132.165 -1.548.600 -1.571.300
Z5 Kreis- und Regionalentwicklung, Klima- und Energiemanagement, | | -1.563.300

Z 1: geringere Abschreibungen

Z 2: héhere Personalaufwendungen

Z 5: geringere Sachaufwendungen, da Wegfall Grindungskosten Landkreiswerk u. Regionalmanagement Inn-Salzach

Haushalt
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Kostenentwicklung EDV

Landkreis

Muhldorf a. Inn

5.500.000 €
5.000.000 € //
4.500.000 € /
4.000.000 € /
3.500.000 €
3.000.000 €
2.500.000 €
2.000.000 € //\\\
1.500.000 € e P
ous ’l—'f:_— ________ ‘_--.,_ ——————————————
1.000.000 € —/—__———,/ -u-\
500.000 €
i Ergebnls 2023 Ergebnls 2024 Plan 2025 Plan 2026
investiv Software 174.874 € 380.047 € 1.127.500 € 297.500 €
«++<<¢ investiv Hardware 1.124.030 € 1.504.581 € 928.900 € 714.100 €
—— -investiv Arbeitsmittel 245.689 € 28.824 € 232.200 € 81.500 €
Summe Investitionszahlungen 1.544.593 € 1.913.452 € 2.288.600 € 1.093.100 €
Personalaufwand Z 1 740.182 € 935.145 € 1.167.600 € 1.144.600 €
= == Sachaufwendungen Z 1 73.971€ 112.978 € 109.000 € 115.500 €
=== Aufwand fir EDV 1.083.838 € 1.412.598 € 1.687.200 € 1.739.800 €
seeeee EDV GWG 251.907 € 435.600 € 285.900 €
Abschreibung Software* 319.123 € 324.043 € 400.000 € 380.000 €
———- Abschreibung Hardware * 1.208.733 € 1.089.273 € 1.300.000 € 1.280.000 €
--------- Abschreibung Arbeitsmittel 109.876 € 104.254 € 130.000 € 110.000 €
Summe Aufwendungen 3.535.723 € 4.230.198 € 5.229.400 € 5.055.800 €

Haushalt
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Personalstellenentwicklung 2022 — 2026

Landkreis

Muhldorf a. Inn

Jahr 2022 2023 2024 2025 2026
Beamte 39 40 40 40 42
Beschaftigte

(davon Jobcenter ) 450 (23,5) 469 (23,5) 469 (23,5) | 469 (23,5) | 467 (23,5)
inkl. pefrlstefer 48 59 58 56 57
Arbeitsvertrage

Nachwuchskrafte 34 34 34 34 34

Stellenplan

(inkl.Jobcenter)

Haushalt
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Personalaufwand Entwicklung 2023 — 2026

Jahr
Ergebnisplan / -rechnung
Personalkostenansatz 2025 und 2026 /

Tatsachliche Personalkosten in 2023 und 2024

2023

2024

2025

2026

30.758.610 € 32.191.042 € 37.223.300 € 37.715.000 €

Landkreis

Muhldorf a. Inn

Differenz 2026
zu 2025

491.700 €

Erhoéhung / Auflosung Rickstellungen ATZ / Pensions-

Finanzplan / -rechnung
Personalkostenansatz 2025 und 2026 /
Ergebnis Personalkosten in 2023 und 2024
(bereinigt um Riickstellungen)

abzugl. Jobcenter Erstattg.84,8% ab 2012

30.392.812 € 32.957.740 €

1.475.000 €

1.598.500 €

37.370.700 € 37.814.000 €

1.898.600 €

1.993.600 €

abzugl. Erstattung Versorgungsuml.

13.200 €

11.800 €

12.000 €

12.000 €

abzlgl. sonstige Zuschisse

2.563.200 €

3.010.390 €

Bereinigte Personalkosten (Finanzplan/-rechnung 26.341.412 € 28.337.050 €

Die Erhéhung von 2025 auf 2026 begriindet sich durch:

3.081.300 €

2.868.500 €

32.378.800 € 32.939.900 €

- Tarifbeschaftigte: Tariferh6hung ab 4/25 um 3,0 % (mind. Sockelbetrag 110 €), Erhdhung ab 5/26 um 2,8 %

- Jahressonderzahlung einheitlich fur alle Entgeltgruppen 85 v. H. (bisher gesplittet nach Entgeltgruppen)

- Erhéhung Sozialversicherungsbeitrage ab 1/2026 geplant (von Krankenkassen angekiindigt)

- Berlicksichtigung regularer Stufenaufstiege

- Beamte: Besoldungserhéhung 2026 noch nicht bekannt, Erhéhung von 3,0 % eingeplant

Die Erhéhung von 2024 auf 2025 begriindet sich durch:

- Tarifbeschaftigte: Tarifverhandlungen beginnen in 1/2025, fiir 2025 wurde eine Erhéhung von 4,5 % eingeplant
- Beamte: Besoldungserh6hung zum 01.02.2025i. H. v. 4,5 % (einschl. Erhéhung der Versorgungsumlage)

- Beruicksichtigung regularer Stufenaufstiege

Haushalt

443.300 €

95.000 €
0€
-212.800 €
561.100 €
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Landkreis

Entwicklung der Personalauszahlungen A

Entwicklung der Personalauszahlungen

40.000.000 €
35.000.000 €
30.000.000 €
25.000.000 €
20.000.000 €
15.000.000 €
10.000.000 €
5.000.000 €
- €
2020 2021 2022 2023 2024 Plan 2025 Plan 2026
Personal- 25.363.760 € 26.510.638 € 28.687.568 € 30.392.813 € 32.957.740 € 37.370.700 € 37.814.000 €
auszahlungen
bereinigte Personalauszahlungen * 22.564.335 € 23.449.291 € 24.855.673 € 26.341.412 € 28.337.050 € 32.378.800 € 32.939.900 €

*Bereinigt um Erstattungen der geférderten Stellen
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Geforderte Stellen in 2026

Lernen vor Ort:
- Ausbildungsakquise: 1 Stelle (TZ 28 Std. wo.) (Férderquote: 90 %)
- Jobbegleiter: 0,5 Stelle (Foérderquote: 90 %)
- Familienstitzpunkte: 0,5 Stelle (Férderquote: 50 %)
- Foérderung Bildungskommune ab 1.1.2023 (Férderquote: 40 %)
- Zweckverband Hochschulcampus: 0,25 Stelle (Férderquote: 100 %)
Forderung insgesamt 226.000 €

FB 22:
- Integrationsberatung: 8,85 Stellen (Forderquote 90 %: 690.000 €)

FB 23/24/25:
Sozialprojekte z.B. koord. Kinderschutzstelle: 3,0 Stellen (Férderquote 20 %: 90.000 €)
Jugendsozialarbeit: Forderung durch die Regierung und die Gemeinden: 740.000 €
o Fodrderquote 80 % bei Gemeindeschulen, da Mitfinanzierung der Gemeinden und
o 23 % bei Landkreisschulen
Jugendpfleger vor Ort: 7 Stellen (Férderquote 100 %: 520.000 €)
umA: 1 Stelle (Férderquote 80 %: 35.000 €)

FB 35:

- Hausverwalter: 7 Stellen Foérderquote: 100 % Freistaat Bayern ca. 400.000 € (reine Personalkosten, aulerdem Erstattung
von Sachkosten)

- Unterkunftsverwaltung: Férderquote: 100 % Freistaat Bayern befristet bis 30.06.2026 ca. 117.500 €

GB 6
- Gesundheitsregion Plus: 1 Stelle (Forderquote 70 %: 50.000 €)

Haushalt 27



Landkreis

Der Landkreis Muhldorf als moderner Arbeitgeber pes

Mitarbeiteranzahl des Landkreises zum 30.06.2025:
davon Beschaftigte des Landkreises

davon Beamte des Landkreises
davon QE 1: 0 QE 2:7 QE 3:18 QE 4:0

davon

in Mutterschutz/Elternzeit/Sonderurlaub
in Altersteilzeit

in Teilzeitbeschaftigung

befristete Arbeitsverhaltnisse

Mitarbeiterzahl des Freistaates am Landratsamt Miuhldorf a. Inn zum 30.06.2025: 92
davon Beschaftigte des Freistaates 28
davon Beamte des Freistaates 64
davonQE 1: 0 QE 2:20 QE 3: 32 QE 4:12

Weiterbildungen 2025:

Teilnehmer am Beschaftigtenlehrgang | 4

Teilnehmer am Beschaftigtenlehrgang |l 12

* QE= Quallifikationsebene

Haushalt 28



Ausbildung am Landratsamt Muhldorf a. Inn

Ausbildungsstart

2023

Ausbildungsstart

2024

Ausbildungsstart

2025

Landkreis

Muhldorf a. Inn

Ausbildungsstart
2026

Verwaltungsfach-
angestellte
4

Anwarter 3. QE
2

Haushalt

Verwaltungsfach-
angestellte
3

( N

Anwarter 3. QE
4

(. J

4 ™\
Fachinformatiker
fur
Systemintegration
2

& J

s N

StralRenwarter
2

Verwaltungsfach-a
ngestellte
5

Anwarter 3. QE
3

[ Fachinformatiker\
fur
Systemintegration
1

= )

4 N

(& /

StraRenwarter
1

-~

Verwaltungsfach-
— angestellte
4 geplant

Fachinformatiker |

| fur
Systemintegration
1geplant
. ™

Anwarter 3. QE
4 geplant

Gesamt: 27 Azubis und Anwarter Stand September 2025
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<Xy

Staatliches Stellenkontingent %~
<& 7 Muhldorf a. Inn
Besetzt Stellenkontingent
4. QE, Juristen 4,0 4,0
3. QE, Verwaltung 20,3 21,9
2. QE, Verwaltung 9 10,5
1. QE, Verwaltung 1,0 1,0
Wasserwirtschaft 1,75 2,0
Naturschutz 3,8 4,0
Umweltschutz 3,6 3,0
Lebensmitteliberwachung 4,0 4,0
VetAss 1,0 2,0
Tierarzte 5,2 6,0
Sozialpadagogen 4,55 4,8
Arzte 4,40 4,25
FMA 4,0 2,5
Hygienekontrolleure 3,8 4,0
Gesamt: 70,4 73,95

Die Nachbesetzung der offenen Stellen lauft aktuell und dauert noch an.

Haushalt 30



Patrick Schumann
Tel. 08631/699-300

Landkreis

Muhldorf a. Inn

Budgetplanung GB 1

Gesamt Haushalt 2026

NY. 7
Verteilung nach Budgets

Stand 06.11.2025 %

Landkreis

Muhldorf a. Inn
Ergebnis 2024 Plan 2025 Plan 2026

Budget Zuschussbedarf Zuschussbedarf Zuschussbedarf
GB 1 GB 1 Leiter/in -79.559 -65.500 -5.200

Kreis- und Regionalentwicklung, Klima- und Energiemanagement,
FB 11 Wirtschaftsférderung, Tourismus, Kultur, Geschichtszentr. u. Museum -1.402.993 -1.704.400

Muhldorf a. Inn
FB 12 Mobilitat, OPNV, Schiilerbeférderung und Gastschulwesen -4.139.639 -6.738.100 -7.430.600
FB 13 Kommunaler Hoch- und Tiefbau -6.033.692 -7.657.400 -7.912.700
FB 14 Kommunale und Staatliche Abfallwirtschaft -508.415 -281.500 -366.300
FB 15 Liegenschaftsverwaltung und Schulen -13.226.764 -15.248.500 -15.182.300

FB 12: héhere Zuschuisse fiir Schulbuslinien aufgrund Ausschreibung der Linien 30 und 31 (Wegfall der Eigenwirtschaftlichkeit)

FB 13: geringere Aufwendungen f. UnterhaltsmaRnahmen, héhere Nettoabschreibungen

FB 15: geringere Nettoabschreibungen, geringerer Buchgewinn aus Grundstiicksverkaufe, Minderertrage bei IT-Zuwendungen

Haushalt 31



Landkreis

Muhldorf a. Inn

OPNYV / Schilerbeférderung

Entwicklung OPNV und Schiilerbeférderung seit 2018

12.000.000

11.000.000 /
10.000.000 /
9.000.000 /
8.000.000
€ /
7.000.000
5.000.000

4.000.000
3.000.000 — ———
2.000.000 2024
2018 2019 2020 2021 2022 2023 . 2025 Plan 2026 Plan
Ergebnis
= Aufwendungen| 4.720.908 4.853.125 4.756.414 4.818.228 5.684.817 5.936.733 6.613.188 7.404.400 11.093.300
e Zuschiisse 2.686.560 2.637.084 2.584.404 2.592.242 2.791.408 2.882.136 3.495.929 3.087.000 2.760.000
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Landkreis

Muhldorf a. Inn

OPNYV - Verbesserungen

800.000 €

700.000 €

600.000 €

500.000 €

400.000 €

300.000 €

200.000 €

100.000 €

Ergebnis 2023 = Ergebnis 2024 2025 2026 2027 2028 2029
== | inie 7548 Landkreisanteil 173.584 € 170.954 € 242.000 € 446.000 € 446.000 € 446.000 € 446.000 €
= | inie 9409 Landkreisanteil 64.117 € 150.785 € 267.000 € 177.000 € 282.000 € 287.000 € 307.000 €
= Summe Landkreis Verbesserung 237.701 € 321.739 € 509.000 € 623.000 € 728.000 € 733.000 € 753.000 €
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OPNYV - Bestandssicherung

2.500.000 €

2.000.000 €

1.500.000 €

1.000.000 €

500.000 €

Linie 7518 Landkreisanteil
== |_inie 7516 Landkreisanteil
Linie 7517 Landkreisanteil
Linie 7509 Landkreisanteil
Linie 7510 Landkreisanteil
= | inie 9433 Landkreisanteil
==|_inie 30 Landkreisanteil
Linie 31 Landkreisanteil
= Summe Landkreis Bestand
e Summe Landkreis Gesamt

Landkreis

Muhldorf a. Inn

y

Ergebnis 2023 Ergebnis 2024 2025 2026 2027 2028 2029
27.639 € 24.446 € - € - € - € - € - €
25323 € 26.645 € 12.000 € 12.000 € 12.000 € 12.000 € 12.000 €
19.127 € 60.659 € 125.000 € 125.000 € 125.000 € 125.000 € 125.000 €

- € - € 21.000 € 21.000 € 21.000 € 21.000 € 21.000 €
37.221 € 92.244 € 106.500 € 111.500 € 111.500 € 111.500 € 111.500 €
10.532 € 45.000 € 75.000 € 75.000 € 75.000 € 75.000 € 75.000 €

- € - € - € 599.000 € 799.000 € 799.000 € 799.000 €
21.798 € 19.425 € 20.000 € 188.000 € 250.000 € 250.000 € 250.000 €
141.640 € 268.420 € 359.500 € 1.131.500 € 1.393.500 € 1.393.500 € 1.393.500 €
379.342 € 590.159 € 868.500 € 1.754.500 € 2.121.500 € 2.126.500 € 2.146.500 €
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Gastschulerbewegungen im Landkreis Muhldorf

a. Inn - Gymnasien

Landkreis
Landshut

MUHLDORF 1

Landkreis

Muhldorf a. Inn

Schuljahr 2025/2026,
Stand 01.10.2025

Landkreis
Rottal-Inn
Eggl-
kofen J Neumarkt -
: I St. Veit
Landkreis :
Erdin Nieder-
g Schonberg e
Nieder-
Oberberg- berg-
. kirchen i
B Stadte, Buchbach i kirchen Landkrei
Markte und Schwindedg Erhart A?tétt-nels
. artn: |
1 Gemeinden : 9
Mihldorf
Ober- Ratten- am Inn
taufkirchen
Polling
Landkreis _ Reichertsheim
Kirchdorf
Ebersberg Ober-
h Gars ( —
aag am Inn Landkreis
Maitenbeth ;
(s e Traunstein
mehring Unterreit
Gesamtzahl ,einpendelnder” Schiiler: 330
Landkreis Gesamtzahl ,,auspendelnder” Schiiler: 109
Rosenheim
Haushalt 35




Gastschulerbewegungen im Landkreis Muhldorf

a. Inn - Realschulen

Haushalt

MUHLDORF
AM INN

Landkreis
Landshut

Landkreis Schénberg
Erding
Qberberg-
D Stadte Buchbach kirchen
[ ] Markte und sonieas
[l Gemeinden
Landkreis - ?kl_)err-‘
Ebersberg drenen
“ Kirchdorf Reichertsheim
Gars

Maitenbeth

am Inn

Tauf-
kirchen

Unterreit

Landkreis
Rosenheim

Eggl-
kofen

Landkreis

Muhldorf a. Inn

Schuljahr 2025/2026,
Stand 01.10.2025

Landkreis
Neumarkt - Rottal-Inn
St. Veit
Nieder- '
lauf-
kirchen
Nieder-
berg-
kirchen
Erharting
Landkreis
Muhldorf g
arn Inn Altotting
Ober-
neukirchen

Gesamtzahl ,einpendelnder” Schiiler: 139

Gesamtzahl ,,auspendelnder” Schiiler: 286
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Landkreis

Muhldorf a. Inn
Schulen

Stand: 1300
01.10.2025 1900
1100 / —=
\
1000
0 ——_-“-~.~._,—————————’<1
800 ............................ .....
700 s
600
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Realschule Waldkraiburg 1131 1112 1087 1052 1055 1115 1098
------ Realschule Haag 679 689 664 671 714 709 676
Gymnasium Waldkraiburg 686 690 733 780 781 802 871
= Gymnasium Muhldorf 874 873 877 877 865 830 895
------ Gymnasium Gars 704 724 780 769 784 769 886
Gesamt 4074 4088 4141 4149 4199 4225 4426
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Landkreis

] - Mihldorf a. Inn
an weiterfuhrenden Schulen

Stand: 300
01.10.2025 280
260
240
220
200
180
160
140
120
100
80
60
40
20
0 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Realschule Waldkraiburg Klassenzahlen 43 42 41 40 40 43 43
Realschule Waldkraiburg Gastschiler 5 5 2 1 3 1 3
= == Realschule Haag Klassenzahlen 28 26 25 26 27 28 27
------ Realschule Haag Gastschiler 135 143 148 134 145 151 136
— «Gymnasium Waldkraiburg Klassenzahlen 30 29 30 32 33 32 35
— Gymnasium Waldkraiburg Gastschler 2 3 2 7 14 7 10
------ Gymnasium Muhldorf Klassenzahlen 29 29 29 30 33 31 37
=== Gymnasium Muhldorf Gastschuler 50 52 50 59 56 43 64
— Gymnasium Gars Klassenzahlen 22 22 26 27 30 32 36
Gymnasium Gars Gastschiler 211 225 245 244 304 299 274
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Entwicklung der Schulerzahlen an Berufs- und
Berufsfachschulen

Stand:
20.10.2025 00—

Landkreis

Muhldorf a. Inn

2200

1800

1400

1000 ———

600

200
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
- Berufsschule | 1148 1120 1123 1145 1180 1202 1221
—Berufsschule 2 1025 958 952 959 987 948 977
Berufsfachschulen 575 526 466 388 390 363 440
—Berufsschiler Gesamt 2748 2604 2541 2492 2557 2513 2638

Haushalt
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20.10.2025

—Berufsschule |

Entwicklung der Klassenzahlen an Berufs- und
Berufsfachschulen

60

50

40

30

20

10

- Berufsschule 2
- Berufsfachschulen

Muhldorf a. Inn




Landkreis

Entwicklung der Schulerzahlen am sonder- g
Muhldorf a. Inn

padagogischen Forderzentrum

400
350
300
250
200
150
100
B
01.10.2019 01.10.2020 .10.
Gesamt 355 331 324
m \Waldkraiburg 189 182 173
m Starkheim 68 63 65
m Haag 42 40 38
Lohkirchen 10 8 8

® Aschau 46 38 40
Haushalt



Entwicklung der Schulerzahlen an Grund- und
Mittelschulen und Fachakademie

Entwicklung der Schiilerzahlen der 1. - 4. Klassen im Landkreis Miihldorf a. Inn Stichtag 01.10.d. J.
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

1. Klasse 1.154 1.170 1.032 1.091 1.380 1.156 1.207

2. Klasse 924 896 1.142 1.077 1.000 1.270 1.166

3. Klasse 1.079 1.125 949 1.093 1.214 1.108 1.256

4. Klasse 922 922 1.130 1.069 1.004 1.152 1.103

Summe 4.079 4113 4.253 4.330 4.598 4.686 4.732

Entwicklung der Schiilerzahlen der Fachakademie Starkheim

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Studierende 220 240 238 232 232 229 225
Berufspraktikum 123 100 106 110 117 90 120
Vorpraktikum 148 152 119 83 68 79 60
Summe 491 492 463 425 417 398 405

Klassenzahlen nach Jgst. an_den Grundschulen im Landkreis Miihldorf a. Inn

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
1. Klasse 54 54 48 49 62 53 56
2. Klasse 44 41 55 55 46 58 54
3. Klasse 52 55 44 49,5 58 50 56
4. Klasse 44 44 55 48,5 45 57 51
Summe 194 194 202 202 211 218 217

Schiiler- und Klassenzahlen nach Jahrgangsstufen an den Mittelschulen im Landkreis Miihldorf a. Inn

SJ 2022/23 SJ 2023/24 SJ 2024/25 SJ 2025/26

Schiiler| Klassen Schiiler| Klassen Schiiler| Klassen Schiiler| Klassen
5. Klasse 412 20 411 22 436 24 487 24
6. Klasse 366 20 418 23 379 20 449 23
7. Klasse 450 24,5 435 24 448 23 409 23
8. Klasse 426 24 465 25 467 25 483 25
9. Klasse 464 25 451 25 496 26 490 25
10. Klasse 132 7,5 164 8 144 7 146 9
Summe 2.250 | 121 2344 | 127 2.370 | 125 2464 | 129
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Bildung und Infrastruktur

Gesamtauszahlungen (laufende Aufwendungen und Investitionen) fur Bildung und Infrastruktur

Landkreis

Muhldorf a. Inn

40.000.000

35.000.000

30.000.000

25.000.000

20.000.000

15.000.000

10.000.000

5.000.000 -

0 -

2019

2020

2021

2022

2023

2024
Ergebnis

2025 Plan

2026 Plan

m Auszahlungen Stralken

8.225.761

9.196.425

8.974.557

1.572.321

6.826.884

5.395.123

6.049.800

6.339.700

m Auszahlungen Schule und Kultur

28.029.191

31.423.458

31.365.748

29.072.663

33.781.059

27.913.808

33.178.500

37.335.800

Die Gesamtauszahlungen flr Schule und Kultur beinhalten den Ersatzneubau SPFZ Aschau/Waldwinkel in 2026 mit 16 Mio. €

Haushalt
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Landkreis

Muhldorf a. Inn

Kosten Heizung/m* 8,13 €
Kosten Strom/m?: 7,26 €
Kosten Reinigung/m? 9,68 €

Bewirtschaftungsaufwand/Gebaudeunterhalt

7.000.000 €
6.000.000 € - .
5000000 € - -
4.000.000 €
3.000.000 €
2.000.000 €
1.000.000 €
0€ "
2022 2023 Ergebnis 2024 2025 2026
Summe 4.682.899 € 5.488.371 € 5.660.659 € 6.230.100 € 6.267.000 €
Sonstige Bewirtschaftung 155.942 € 173.968 € 170.636 € 203.100 € 188.100 €
m Grundsteuer 3.504 € 3.493 € 5.983 € 4.100 € 5.500 €
m \Wasser-/Abwassergebihren 66.416 € 89.412 € 96.762 € 115.600 € 133.300 €
= Stromkosten 635.415 € 663.681 € 780.345 € 858.500 € 929.200 €
Heizkosten 493.514 € 561.411 € 958.148 € 965.000 € 1.040.500 €
Abfallgebiihren 53.362 € 78.900 € 113.560 € 125.700 € 134.200 €
¥ Reinigungskosten 886.689 € 943.798 € 952913 € 1.129.300 € 1.239.500 €
m Unterhaltskosten 2.388.057 € 2.973.709 € 2.582.313 € 2.828.800 € 2.596.700 €
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Unterhalt Kreisstralden i@l A

Entwicklung des Unterhaltsaufwand der KreisstraBRen ab 2019
(inkl. Winterdienst)

3.000.000 €

2.750.000 €

2.500.000 € \

2.250.000 € \

2.000.000 € \ 7{
1.750.000 € \ /

0000 < _ — e

1.250.000 € \/

1.000.000 €
750.000 €
500.000 €
250.000 €
- € 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Ergebnis 2025 Plan 2026 Plan
Aufwendungen | 2.736.707 € 1.928.499 € 1.713.860 € 1.607.668 € 1.536.541 € 1.243.338 € 1.650.000 € 2.050.000 €
e 7uschuss 989.200 € 989.200 € 989.200 € 989.200 € 989.200 € 989.200 € 990.000 € 990.000 €
== Personalkosten| 1.466.612 € 1.592.124 € 1.661.093 € 1.550.910 € 1.654.786 € 1.744.336 € 2.032.000 € 1.973.300 €
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Investitionen im Landkreis seit 2019

Landkreis

Muhldorf a. Inn

35.000.000

30.000.000

25.000.000

20.000.000

oo \\/ \‘/ \ \

10.000.000

5.000.000 ——

0 2024
2020 2021 2022 2023 Ergebnis 2025 Plan | 2026 Plan | 2027 Plan | 2028 Plan | 2029 Plan
Investitionszahlungen* | 25.472.648 | 21.669.250 | 20.445.666 | 25.305.961 | 16.616.076 | 23.844.700 | 22.205.300 | 19.602.600 | 18.091.600 | 14.341.600
Zuwendungen 3.982.306 | 8.443.071 | 7.894.940 | 5.987.363 | 4.310.575 | 8.630.900 | 6.142.500 | 14.957.500 | 12.727.500 | 7.247.500
Nettoinvestitionen 21.490.342 | 13.226.179 | 12.550.726 | 19.318.598 | 12.305.501 | 15.213.800 | 16.062.800 | 4.645.100 | 5.364.100 | 7.094.100
Investitionsquote Mi 15,84% 17,13% 12,11% 13,51% 8,41% 11,22% 9,97% 8,69% 8,00% 6,45%
----- Investitionsquote Bayern| 12,40% 11,50% 13,00% 14,10% 14,60% 15,20%

20,00%

18,00%

16,00%

14,00%

12,00%

10,00%

8,00%

6,00%

4,00%

2,00%

0,00%

Investitionsquote = die prozentuale Hohe der gesamten Investitionsauszahlung bezogen auf die Gesamtauszahlungen

Haushalt 46
*Investitionsquote Bayern bis 2024 Istwerte aus Jahresrechnung Freistaat; ab 2025 Plan Werte




Budgetplanung GB 2

Gesamt Haushalt 2026

Verteilung nach Budgets
Stand 06.11.2025

Claudia Holzner

Tel. 08631/699-401

Ergebnis 2024

Plan 2025

Landkreis

Muhldorf a. Inn

Landkreis

Muhldorf a. Inn

Plan 2026

Budget Zuschussbedarf Zuschussbedarf Zuschussbedarf
GB 2 GB 2 Leiter/in -3.546 -5.600 -4.900
FB 21 Senioren, Betreuung, Pflege, Integration = -1.131.300 -1.041.200
FB 22 Soziale Leistungen -2.932.672 -1.751.900 -2.055.700
FB 22 -JC Jobcenter -4.270.645 -5.138.300 -5.168.500
FB 23 Jugendamt Verwaltung -20.686.514 -17.179.300 -17.597.600
FB 24 Jugendamt Kindheit und Jugend s -1.876.800 -1.823.500
FB 25 Jugendamt Soziale Dienste -2.635.900 -2.717.900

zum Lebensunterhalt inkl. Krankenkosten

FB 22: Steigerung Transferaufwendungen bei Bildungs- u. Teilhabeleistungen (BUT) und Erhéhung der Aufwendungen fir Hilfen

Personalaufwendungen

FB 23/24/25: Steigerung Transferaufwendungen, insb. Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen und héhere

Haushalt
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GB 2 — Entwicklung Zuschussbedarf im gesamte

Landkreis

Muhldorf a. Inn

29.719.100 € 30.409.300 €

27.893.377 €
26.582.053 €

Sozialbereich
35.000.000€
30.000.000€
25.000.000€
21.931.670€

20.000.000€

15.000.000 €

10.000.000 €

5.000.000€

Haushalt

2019

2020 2021

@ sonstige Sozialkosten:
GB 2 Leitung, FB 21, FB 22

20.773.595€ 20.868.711€

2022 2023 2024 Ergebnis 2025 Plan 2026 Plan
B Jobcenter (SGBII): @ Jugendamt:
FB22-JC FB23-FB 25
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Landkreis

Muhldorf a. Inn

Bereich

225.000

KoKi 3 2,46 3 270.000 45.000

JAS 19,2 18 27 1.583.400 € 740.000 € 843.400 €
JuvO 5 3,77 5 494,100 € 494.100 € - €
PQB 0,9 0 0 - € - € - €
Integrationsberatung 10 8,51 13 685.700 € 560.000 € 125.700 €
Summe 38,1 32,74 48 3.033.200 € 1.839.100 € 1.194.100 €

Haushalt



Kostensteigerung FB 23

Kostensteigerungen/ -

Ubernahme Gebiihren KiTa:
Ausbau Platze, Erhdhung Gebuhren, Wegfall Krippengeld ZBFS

+ ca

. 120.000 €

g © Mihldorf a. Inn

2026 Jugendamt

Vollzeitpflege + ca. 150.000 €
Mehr Pflegefamilien, hdhere Pflegegelder

Eingliederungshilfe ambulant + ca. 90.000 €
Steigende Fallzahlen Schulbegleitung

Heilpadagogische Tagesstatten + ca. 170.000 €
Stark gestiegene Tagessatze, neu geschaffene Platze

Individuelle / flexible Hilfen + ca. 80.000 €
Festbetragsfinanzierung eines ambulanten Tragers; dadurch

Zusammenfassung verschiedener amb. Hilfen

SUMME + ca. 300.000 €

Haushalt

50



Soziale Leistungen des Bezirks Oberbayern fur
die Burger des Landkreises Muhldorf a. Inn in 2024

1. Grundversorgung und Hilfen nach dem SGB XI|

(Zuordnung der Leistungen nach gewdhnlichem Aufenthalt gA der Hilfeempfanger) 2018

Landkreis

1.1 Hilfe zur Pflege 7.886.214 €
1.2 Hilfen fur Menschen mit Behinderungen 50.235.406 €
1.3 Delegierte Aufgaben 234.769 €
2. Institutionelle Férderung + 3.354.985 €
3. Gesamtsumme der Leistungen EPI 4 64.237.670 €
abzgl. Bezirksumlage 2024 - 37.358.414 €
-> Vorteil Gemeinden des Landkreis Muhldorf a. Inn 26.879.257 €

Soziale Leistungen
Bezirk Oberbayern
64.237.670 €

Bezirksumlage

37.358.414 €

Haushalt
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>+ 7| andkreis

Mehrkosten durch Ukraine Rechtskreiswechsel im FB 22 %{ ;
7 Muhldorf a. Inn

Kosten bei Krankheit (SGB Xlli.V.m. § 264 SGB V)

Der Landkreis muss fur SGB XlI-Bezieher aus der Ukraine auch die Kosten bei Krankheit
ubernehmen, da kein Beitrittsrecht in die gesetzliche Krankenversicherung besteht (§ 417 SGB
ViV.m. § 19 SGB V)

« Keine Kostenerstattung durch Bund oder Dritte!

« 2024: 135 Falle und Kosten i.H.v. 148.000 € (ambulante Kosten)

« bis Il. Quartal 2025: 103 Falle und Kosten i.H.v. 187.800 €

- Annahme fur HH 2026: 130 Falle x 500 €/Quartal = 260.000 € Mehrkosten
(Bezirk Oberbayern Ubernimmt stationare Kosten)

Hilfe zum Lebensunterhalt fir ukrainische Rentner (bis 66 Jahre) nach dem SGB XI|

« Ukrainer kdnnen schon mit 57 bzw. 60 Jahren in Altersrente gehen

« Jobcenter stuft diese als ,Nichterwerbsfahige” ein

» Landkreis muss Hilfe zum Lebensunterhalt (SGB Xll) unter Anrechnung der ukrainischen
Rente bis zum 66. Lebensjahr leisten

» Keine Kostenerstattung durch den Bund oder Dritte!

- 2024: 23 Falle und Kosten i.H.v. 159.600 €
- bis 10/2025: 28 Falle und Kosten i.H.v. 152.000 €
= Annahme fur HH 2026: 30 Falle mit jew. 550 €/Monat = 200.000 € Mehrkosten
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Mehrkosten durch Ukraine Rechtskreiswechsel =~ £ = e
7 Muhldorf a. Inn
— Jobcenter —

SGB Il - Hilfe zum Lebensunterhalt und Kosten der Unterkunft fur
Erwerbsfahige bis 66 Jahre

« Jobcenter wurde zustandig fur Erwerbsfahige bis 66 Jahre (SGB Il)
« Keine Sonderregeln, d.h. Hauptantrag, Mietvertrag etc. erforderlich
« Umfang: 2025 durchschnittlich 325 Bedarfsgemeinschaften (Stand 06/2025:
310 BG), davon durchschn. 209 BG mit Zahlungsanspruch fur Ifd. KdU
« Kosten der Unterkunft fur 209 BG (Flucht Ukraine) ca. 117.000 € pro Monat =
1.404.000 € p.a.
» Kostenbeteiligung durch Bund ,nur” 62,8 % der KdU, d.h. fur Landkreis ergibt
sich eine Mehrbelastung von ca. 43.524 € pro Monat!
- Annahme fur HH 2026: 1650 BG zu je 560 €/Monat = 11.088.000 €
* 1441 BG ohne Flucht Ukraine + 209 BG Flucht Ukraine = 1.650 BG
» davon 1.404.000 € fur KdU -Ukrainegefllichtete-: bei gleichbleibender Hohe
der Erstattung erwarten wir fur 209 BG 881.700 € an Bundesmitteln, d.h.
einen verbleibenden Eigenanteil fur den Landkreis an den KdU fur
Gefluchtete aus der Ukraine von voraussichtlich ca. 522.300 €
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Entwicklung Zuschussbedarf im Bereich GB 2 —

Jobcenter — FB 22

7.000.000 € 2.200
6.000.000 €
5.000.000 € . 5000
4.000.000 €
3.000.000 €
2.000.000 € 1800
1.000.000 €
- £ 1.600
Ergebnis Ergebnis
5023 5024 Plan 2025 Plan 2026
mmm 7yschussbudget 4.554.939€ 4.270.645€ 5.138.300 € 5.168.500 €
== Bedarfsgemeinschaften insg. It.
Arbeitsagentur - durchschn. 1.972 1.969 1873 2000
Bedarfsgemeinschaften, die KdU
erhalten jew. zum 31.12. bzw. 1.952 1.619 1535 1650

30.06.2025

- Nahezu gleichbleibende BG Zahlen, Bundesbeteiligung mit 62,8 % geplant

- Lt. aktueller Prognose des Fachbereichs wird das geplante Budget flir 2025 knapp eingehalten
- Tatsachliche Anzahl Bedarfsgemeinschaften Juni 2025: 1.826
- Prognose Bedarfsgemeinschaften mit KdU-Zahlungsanspruch fir 2026: 1.650 (davon ca. 209 mit Fluchthintergrund Ukraine)

Haushalt
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Budgetplanung GB 3

Gesamt Haushalt 2026

Verteilung nach Budgets

Stand 06.11.2025

b &

Dr. Benedikt Burkardt
Tel. 08631/699-488

<k

Ergebnis 2024

Plan 2025

Landkreis

Muhldorf a. Inn

Landkreis

Muhldorf a. Inn

Plan 2026

Budget Zuschussbedarf  Zuschussbedarf Zuschussbedarf
GB 3 GB 3 Leiter/in -4.445 -7.300 -7.500
FB 31 Auslander-, Personenstands- und Staatsangehérigkeitswesen -130.031 -947.200 -933.600
FB 32 Offentliche Sicherheit und Ordnung, Katastrophenschutz -1.607.209 -1.890.100 -2.031.700
FB 33 Verkehrswesen, Fihrerscheinstelle, KFZ-Zulassung -258.329 -657.800 -631.100
FB 34 Kommunalaufsicht, Sitzungsdienst -306.745 -477.400 -650.200
FB 35 Asylbewerberleistungen und Unterkunftsverwaltung 233.495 -592.200 -378.100

FB 34: hohere Sachaufwendungen wegen der Kommunalwahl

FB 35: geringere Personalaufwendungen, Aufwendungen fir Leistungen Bildung und Teilhabe in den FB 22 verlagert
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Bernhard Wieslhuber
Tel. 08631/699-461

Landkreis

Muhldorf a. Inn

Budgetplanung GB 4

Gesamt Haushalt 2026

Verteilung nach Budgets
Stand 06.11.2025

Landkreis

Muhldorf a. Inn

Ergebnis 2024 Plan 2025 Plan 2026

Budget Zuschussbedarf Zuschussbedarf Zuschussbedarf

GB 4 GB 4 Leiter/in -50.541 -47.300 -35.200
FB 41 Bauen und Planungsrecht, Gutachterausschuss, Prav. -411.508 -777.200 -677.400
FB 42 Umwelt, Natur und Wasserrecht -522.665 -968.600 -884.200
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Budgetplanung GB 5

Gesamt Haushalt 2026

Verteilung nach Budgets
Stand 06.11.2025

Dr. Robert Kirmair
Tel. 08631/699-728

Ergebnis 2024

Plan 2025

Landkreis

Muhldorf a. Inn

Landkreis

Muhldorf a. Inn

Plan 2026

Budget Zuschussbedarf Zuschussbedarf Zuschussbedarf
GB 5 GB 5 Leiter/in 24.194 16.100 18.500
FB 51 Tierseuchen, Tierschutz, Tierarznei- und Futtermittel -43.671 -65.700 -61.200
FB 52 Gesundheitlicher Verbraucherschutz inkl. Lebensmitteliiberwachung 40.766 40.900 43.400
FB 53 Fleischhygienische Untersuchungsstellen -30.190 -103.100 -35.900
FB 54 Verterinar- inkl. Lebensmittelrecht -128.340 -161.500 -162.800

Haushalt
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Birgit Franz
Tel. 08631/699-817

Landkreis

Muhldorf a. Inn

Budgetplanung GB 6

Gesamt Haushalt 2026 .

Verteilung nach Budgets ﬁ

Stand 06.11.2025
Ergebnis 2024

Landkreis

Muhldorf a. Inn

Plan 2025

Plan 2026

Haushalt

58

Budget Zuschussbedarf Zuschussbedarf Zuschussbedarf
GB 6 GB 6 Leiter/in -27.369 -62.600 -123.600
FB 61 FQA, Gesyndheltsforderung, Schwangerenberatung, Pravention -229.751 -267.900 -261.000
Gesundheitsrecht
FB 62 Infektionsschutz, Hygiene / Umweltmedizin 89.405 -11.100 800
FB 63 Medlzmlsch.e.Begutachtung, Medizinalaufsicht, Kinder- und -101.793 -110.800 111,300
Jugendmedizin
FB 64 Gesundheitsrecht
FB 65 Corona-Pandemie-Bekampfung




Entwicklung der Kredite bis 2019

-7 é;é ;
¢ o Landkreis

Muhldorf a. Inn

80.000.000

\
75.000.000

70.000.000

65.000.000

60.000.000

55.000.000

T

50.000.000

\

45.000.000

40.000.000

35.000.000

31.12.2006

31.12.2007

31.12.2008

31.12.2009

31.12.2010

31.12.2011

31.12.2012

31.12.2013

31.12.2014

31.12.2015

31.12.2016

31.12.2017

31.12.2018

31.12.2019

== Stand Ist:

76.727.764

75.268.474

71.595.200

68.998.159

66.932.362

66.804.691

64.042.863

61.498.739

58.600.898

56.253.891

54.000.069

52.793.714

47.439.323

44.972.655

—&-—\/eranderung:

1.354.665

-1.459.290

-3.673.274

-2.597.041

-2.065.797

-127.671

-2.761.828

-2.544.124

-2.897.841

-2.347.007

-2.253.822

-1.206.355

-5.354.391

-2.466.668

—— Aufnahme Haushaltsplan

Der Landkreis Muhldorf a. Inn hat zum 31.12.2023 im Vergleich mit den bayerischen Landkreisen (164
€/EW) den zwolfthochsten Schuldenstand (336 €/EW). Zum 31.12.2024 ist der Schuldenstand auf 393
€/EW angewachsen.

Zum 31.12.2006 war der Landkreis Muhldorf a. Inn sogar auf Platz 1 mit 693 €/EW.

Haushalt
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Entwicklung der Kredite ab 2020 — mit

Altschuldenausgleich InnKlinikum

90.000.000
80.000.000
70.000.000
60.000.000
50.000.000

40.000.000

30.000.000
31.12.2020 31.12.2021 31.12.2022 31.12.2023 31.12.2024

==@==Stand ist Landkreis 44.688.870 38.181.777 37.536.355 40.414.507 47.740.600
Veranderung Landkreis -283.785 -6.507.093 -645.422 2.878.152 7.326.093
Aufnahme Haushaltsplan

Altschuldenausgleich
Innklinikum

== Gesamt 56.659.757 49.090.406 47.378.813 49.187.255 55.440.067

11.970.887 10.908.629 9.842.458 8.772.748 7.699.467

31.12.2025
59.238.600

11.498.000
17.000.000

6.622.582
65.861.182

31.12.2026
67.191.600

7.953.000
13.500.000

5.542.394
72.733.994

Landkre|s

31.12.2027
65.895.600

-1.296.000
4.500.000

4.458.206
70.353.806

31.12.2028
63.126.600

-2.769.000
3.000.000

3.370.316
66.496.916

&% Muhldorf a. Inn

31.12.2029
60.773.600

-2.353.000
3.000.000

2.351.323
63.124.923

Zum 31.12.2025 gultige fortgeltende Kreditermachtigungen aus den Jahren 2023, 2024 u. 2025 i.H.v. 12 Mio. €

Haushalt
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Schulden- und Rucklagenstand der Gemeinden

zum 31.12.2025

a;/fk

Muhldorf a. Inn

Gemeinde Schuldenstand Riicklagen Gemeinde Schuldenstand Riicklagen

31.12.2025 31.12.2025 31.12.2025 31.12.2025
Ampfing 8.075.000 1.397.248 |Niederbergkirchen - 2.304.090
Aschau a. Inn 3.265.450 4.214.781 |Niedertaufkirchen 717.000 1.523.471
Buchbach 4.305.592 1.620.300 |Oberbergkirchen 2.699.960 2.101.883
Egglkofen 782.000 59.588 |Oberneukirchen 1.500.000 700.497
Erharting 60.000 2.941.345 |Obertaufkirchen 200.068 767.410
Garsa. Inn 7.941.000 1.945.119 |Polling 810.872 3.949.995
Haagi.OB 11.350.000 444.826 |Rattenkirchen 1.311.000 161.777
Heldenstein 3.075.500 1.285.000 |Rechtmehring 134.770 4.621.704
Jettenbach 60.700 2.467.000 |Reichertsheim 4.133.632 190.370
Kirchdorf 49.133 1.311.672 |Schénberg 3.579.279 38.116
Kraiburga. Inn 3.294.500 5.567.650 |(Schwindegg 6.861.093 652.320
Lohkirchen 1.213.224 82.893 |Taufkirchen 3.000.000 7.714.500
Maitenbeth 1.429.026 1.172.727 |Unterreit 1.266.095 985.571
Mettenheim 1.223.000 1.896.685 |Waldkraiburg 12.933.500 4.170.903
Muhldorf a. Inn 15.029.541 11.732.281 |Zangberg 2.910.000 117.575
Neumarkt-St.Veit 11.247.000 802.774 |Gesamtsumme: 114.457.935 68.942.071
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Landkreis

Muhldorf a. Inn

2026 2027 2028 2029
=20 el R e S sl T, G 3550200€  5579900€ 7.780400€  9.687.500 €
(Uberschuss/Fehlbetraq)

B Saldo aus Investitionstatigkeit (Investitionen) -15.192.800 € 4.615.100 € 5.334.100€ - 7.064.100 €
3 Finanzierungsmitteliiberschuss/-fehlbetrag -11.633.600 € 964.800 € 2.446.300 € 2.623.400 €
B Saldo aus Finanzierungstatigkeit (Kreditaufnahme ./. Tilgung) 7.953.000 € 1.296.000 € 2.769.000€ - 2.353.000 €
8 Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag - 3.680.600 € 331.200 € 322.700 € 270.400 €

Voraussichtlicher Anfangsbestand an Finanzmitteln (Liquiditat) 9.056.244 € 5.375.644 € 5.044.444 € 4721744 €
B Finanzmitteliberschuss/-fehlbetrag - 3.680.600 € 331.200 € 322.700 € 270.400 €

&1 Voraussichtlicher Endbestand an Finanzmitteln (Liquiditat) 5.375.644 € 5.044.444 € 4721.744 € 4.992.144 €

Grolere MalRnahmen:

2026 Neubau SPFZ Aschau/Waldwinkel 16 Mio. €, Neubau Streusalzlagerhalle 1,5 Mio. €,
MU 43 Ersatzneubau Nasenbachbriicke 0,8 Mio. €
2027 Neubau SPFZ Waldwinkel 14 Mio. €, MU 38 Ausbau Ortsdurchfahrt Ampfing 3. BA 2,9 Mio. €
2028 Neubau SPFZ Waldwinkel 10 Mio. €, MU 25 Vollausbau Aidenbach bis Feldlohkanalbriicke 2,0 Mio. €, MU 36

Oberbauverstarkung von KV Haunerholzen bis St. 2086 1. BA (Hérbering) 1,4 Mio. €

2029 Generalsanierung Berufsschule 1 4,0 Mio. €, Anbau an Schulgebdude Gym. Waldkraiburg 3,0 Mio. €,
MU 5 Oberbauverstarkung von Schénberg bis St2086 1,0 Mio. €, MU 17 Ersatzneubau Urtelgrabenbriicke 2,3 Mio. €,
MU 36 Oberbauverstarkung von KV Haunertsholzen bis St. 2086 2. BA (Horbering) 1,4 Mio. €

*positiver Betrag — somit Haushalt genehmigungsfahig
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Haushaltssatzung

Haushaltssatzung des Landkreises Muhldorf a. Inn fur das

Haushaltsjahr 2026

Aufgrund der Art. 57 ff. der Landkreisordnung erlasst der Landkreis Muhldorf a. Inn

folgende Haushaltssatzung:

§ 1

Der als Anlage beigefugte Haushaltsplan fur das Haushaltsjahr 2026 wird hiermit

festgesetzt;
er schliefl3t wie folgt ab:

1. im Ergebnishaushalt
dem Gesamtbetrag der Ertrage von
dem Gesamtbetrag der Aufwendungen von
und dem Saldo (Jahresergebnis) von

2. im Finanzhaushalt

a) aus laufender Verwaltungstatigkeit mit

dem Gesamtbetrag der Einzahlungen von
dem Gesamtbetrag der Auszahlungen von
und einem Saldo von

b) aus Investitionstatigkeit mit

dem Gesamtbetrag der Einzahlungen von
dem Gesamtbetrag der Auszahlungen von
und einem Saldo von

c) aus Finanzierungstatigkeit mit

dem Gesamtbetrag der Einzahlungen von
dem Gesamtbetrag der Auszahlungen von
und einem Saldo von

d) und dem Saldo des Finanzhaushalts
(Finanzmitteluberschuss/-fehlbetrag) von

205.476.100
206.768.100
-1.292.000

198.622.400
195.063.200
3.559.200

7.012.500
22.205.300
-15.192.800

13.500.000
5.547.000
7.953.000

-3.680.600

[ONONO QWO QWO

(O O WONO)
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§2

Der Gesamtbetrag der Kreditaufnahmen fur Investitionen und Investitionsforde-
rungsmaf3nahmen wird auf 1.500.000,00 € neu festgesetzt.

§3

Der Gesamtbetrag der Verpflichtungsermachtigungen zur Leistung von Auszahlun-
gen fur Investitionen und Investitionsfordermaflinahmen in kunftigen Jahren wird auf
14.500.000 € festgesetzt.

§4

(1) Gemal Art. 18 ff. des Bayerischen Finanzausgleichsgesetzes wird der durch die
sonstigen Einnahmen nicht gedeckte Bedarf (Umlagesoll) auf 103.440.296 € fest-
gesetzt und als Kreisumlage auf die kreisangehorigen Gemeinden umgelegt.

(2) Die Kreisumlage wird mit einem Vom-Hundert-Satz (Hebesatz) aus den nachste-
henden Steuerkraftzahlen und Schlisselzuweisungen (Umlagegrundlagen) be-
messen:

a) endgultige Umlagegrundlagen fur die Kreis- und Bezirksumlagen 2026
(Art. 18 Abs. 3 S. 2, Art. 21 Abs. 3 S. 2 BayFAG) gem. Mitteilung des Bay-  Schatzung der

erischen Landesamtes fur Statistik und Datenverarbeitung vom 12.11.2025 Aufteilung
Grundsteuer A 1.456.065 €
Grundsteuer B 11.946.866 €
Gewerbesteuer 69.529.142 €
Einkommenssteuerbeteiligung 70.346.257 €
Umsatzsteuerbeteiligung 9.479.809 €

b) 80 % der Schlisselzuweisungen, auf die die kreisangehoérigen Gemeinden
im Haushaltsjahr 2025 Anspruch hatten 20.322.031 €

Summe der Umlagegrundlagen: 183.080.170 €

(3) Der Hebesatz fur die Kreisumlage des Haushaltsjahres 2026 wird einheitlich auf
56,50 v.H. festgesetzt.

(4) Gemald § 1 Abs. 3 des Grundsteuergesetzes (GrStG) vom 7. August 1973 (BGBI.
I S. 965), das zuletzt durch Artikel 32 des Gesetzes vom 2. Dezember 2024
(BGBI. 2024 | Nr. 387) geandert worden ist, in der jeweils gultigen Fassung, wird
Grundsteuer fur den im gemeindefreien Gebiet liegenden Grundbesitz erhoben.
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- Der Hebesatz fur die Grundsteuer A wird auf 320 v.H. festgesetzt.
- Der Hebesatz fur die Grundsteuer B wird auf 320 v.H. festgesetzt.

(5) Der Hebesatz fur die Gewerbesteuer nach dem Gewerbeertrag, die der Landkreis
auf gemeindefreien Grundstiicken erhebt, wird auf 310 v.H. festgesetzt.

§5

Der Hochstbetrag der Kassenkredite zur rechtzeitigen Leistung von Auszahlungen A
nach dem Haushaltsplan wird auf 10.000.000 € festgesetzt.

§6
Diese Haushaltssatzung tritt mit dem 1. Januar 2026 in Kraft.

Muhldorf a. Inn, 21.01.2026
Landkreis Muhldorf a. Inn

. Qe

Max Heimerl
Landrat
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Anlage:
Muster zu § 1 Abs. 3 Nr. 4 KommHV-Doppik

Ubersicht iiber die im Finanzplanungszeitraum giiltigen Kreditermachtigungen aus den Vorjahren und deren Inanspruchnahmen - in 1.000 Euro -

Kredit- Vorjahre nicht in aktuelles HHJ Folgejahre endgiiltig
erméchtigung Anspruch Kredit- geplante verfallend
It. HH-Satzung” o 2 genommene, | erméchtigung | Inanspruch- nach Ablauf
tatsachliche Inanspruchnahme giiltige insgesamt? nahme geplante Inanspruchnahme der
Krediter- Giiltigkeits-
2023 2024 2025 | machtigungen 2027 2028 2029 dauer®
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
2023 T3.500.000 € 7.900.000 € | 3.000.000 € 600.000% | 3.000.000 @ ——
2024 14.000.000 € 7.000.000 € 3.000.000 € » 4.000.000 & _
2025 6.400.000 € 1.400.000% | 5.000.000 ® —  —
2027 4.500.000 € 4.500.000 €
2028 3.000.000 € 3.000.000 €
2029 3.000.000 € 3.000.000 €
Summen: 45.900.000 € 4.900.000 €] 12.000.000 €] 5.000.000 €] 12.000.000 €] | 13.500.000 € 4.500.000 €] 3.000.000 € 3.000.000 €

Erlauterungen:

" Festsetzunag aemaf jeweiliger Haushaltssatzung bzw. geplante satzunasmaRige Festsetzungen gemaf mittelfristiger Finanzplanung

2 tatsachliche Inanspruchnahme der Kreditermachtigung mit Abschluss eine Kreditvertrages; in welchem Umfang die Kreditermachtigung durch den Abschluss des Kreditvertrages in Anspruch
genommen wird, bestimmt sich nach der Hohe des Geldbetrags, den der Kreditgeber nach dem abgeschlossenen Kreditvertrag verpflichtet ist, dem Kreditnehmer zur Verfligung zu stellen
(Valuta)

% = Delta aus Sp. 1 und den Summen der Sp. 2 bis 4

4 = Summe aus Krediterméachtigung gemaR Haushaltssatzung fur das aktuelle Haushaltsjahr (vgl. Sp. 1) und noch nicht in Anspruch genommenen, giiltigen Kreditermachtigungen aus Vorjahren
(vgl. Summe aus Sp. 5)

% Die hier eingetragenen Werte miissen mit der Kreditermachtigung gemaR Haushaltssatzung fur das aktuelle Haushaltsjahr bzw. den geplanten Festsetzungen gemafR mittelfristiger
Finanzplanung (vgl. Sp. 1) Ubereinstimmen.

% = Delta aus Sp. 1 und den Summen aus Sp. 2 bis 4. 7 und 8 bis 10
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Landkreis Miihldorf a. Inn

Ergebnishaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

4 S/ ¥ Landkrois
Q ¥Miihldorf a. Inn

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6
1  Steuern und &hnliche Abgaben (Konto: 40 ) 5.609 5.600 3.900 3.900 3.900 3.900
2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konten: 144.313.464 150.674.200 162.150.400 169.272.400 173.495.700 175.958.700
41;416(a);417(a) )
3+ Sonstige Transferertrage (Konto: 42 ) 877.159 869.500 854.200 854.400 854.200 854.200
4+ Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte (Konten: 43;437(a) ) 9.409.347 9.832.300 10.030.300 10.023.800 10.021.000 10.028.300
5+ Auflésung von Sonderposten (Konten: 437;416;417 ) 4.930.989 5.276.400 4.954.200 4.961.800 4.860.700 4.678.500
6 + Privatrechtliche Leistungsentgelte (Konten: 441;442;446 ) 2.822.477 2.155.100 2.493.600 2.477.900 2.502.300 2.509.400
7+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen (Konto: 448 ) 25.270.003 23.129.200 24.145.200 24.057.000 24.294.800 23.963.300
8+ Sonstige ordentliche Ertrage (Konto: 45) 1.256.064 1.025.700 786.700 88.700 82.700 88.700
9+ Aktivierte Eigenleistungen (Konto: 471 ) 19.341 0 0 0 0 0
S1= Ordentliche Ertrage (= Zeilen 1 bis 10) 188.904.454 192.968.000 205.418.500 211.739.900 216.115.300| 218.085.000
11 - Personalaufwendungen (Konto: 50 ) 32.191.042 37.223.300 37.715.000 38.898.600 40.096.500 41.240.300
12 - Versorgungsaufwendungen (Konto: 51 ) 515.569 173.000 131.000 264.000 264.000 264.000
13 - Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen (Konto: 52') 20.484.285 24.234.000 25.046.200 24.647.600 25.054.100 23.987.900
14 - Bilanzielle Abschreibungen (Konto: 57 ) 11.597.659 13.092.400 11.918.700 11.507.200 10.752.460 10.258.060
15 - Transferaufwendungen (Konto: 53 ) 92.652.503 89.750.200 100.690.700 105.256.300 106.004.600 106.445.500
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen (Konto: 54 ) 27.067.238 30.280.800 29.838.200 29.294.000 29.264.100 29.202.000
S2 = Ordentliche Aufwendungen (= Zeilen 11 bis 16) 184.508.296 194.753.700 205.339.800 209.867.700 211.435.760 211.397.760
S3= grzg;ebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und 4.396.157 -1.785.700 78.700 1.872.200 4.679.540 6.687.240
17 + Finanzertrage (Konto: 46 ) 155.392 40.600 42.600 42.600 42.600 42.600
18 - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen (Konto: 55 ) 933.244 1.349.300 1.413.300 1.643.300 1.633.300 1.429.300
S4 = Finanzergebnis (= Saldo Zeilen 17 und 18) -777.852 -1.308.700 -1.370.700 -1.600.700 -1.590.700 -1.386.700
S5= Ordentliches Ergebnis (= S3 und S4) 3.618.306 -3.094.400 -1.292.000 271.500 3.088.840 5.300.540
19+ AuBerordentliche Ertrage (Konto: 49 ) 37.660 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000
20 - AuBerordentliche Aufwendungen (Konto: 59 ) 11.908 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000
S6 = AuBerordentliches Ergebnis (= Saldo Zeilen 19 und 20) 25.752 0 0 0 0 0
S7= Jahresergebnis (= S5 und S6) 3.644.057 -3.094.400 -1.292.000 271.500 3.088.840 5.300.540
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Finanzhaushalt 2026

Landkreis Miihldorf a. Inn

4 S/ ¥ Landkrois
Q ¥Miihldorf a. Inn

Ergebnis Ansatz Ansatz Verpfl. Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten 2024 2025 2026 Erm. 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6 7

1  Steuern und &hnliche Abgaben 5.609 5.600 3.900 0 3.900 3.900 3.900

2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen 143.371.606 150.674.200 162.150.400 0 169.272.400 173.495.700| 175.958.700

3+ Sonstige Transfereinzahlungen 968.694 869.500 854.200 0 854.400 854.200 854.200

4+ Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 9.262.390 8.636.800 8.834.800 0 8.828.300 8.825.500 8.832.800

5+ Privatrechtliche Leistungsentgelte 2.949.189 2.155.100 2.493.600 0 2.477.900 2.502.300 2.509.400

6 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 26.687.011 23.129.200 24.145.200 0 24.057.000 24.294.800 23.963.300

7+ Sonstige Einzahlungen aus laufender 457.101 98.700 97.700 0 103.700 97.700 103.700

Verwaltungstéatigkeit

8+ Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 195.723 40.600 42.600 0 42.600 42.600 42.600

S1= Einzahlungen aus laufender 183.897.324 185.609.700 198.622.400 0 205.640.200 210.116.700| 212.268.600
Verwaltungstétigkeit (= Zeilen 1 bis 8)

9 - Personalauszahlungen 32.957.740 37.370.700 37.814.000 0 38.958.500 40.104.100 41.240.300
10 - Versorgungsauszahlungen 189.939 223.000 264.000 0 264.000 264.000 264.000
11 - Auszahlungen fir Sach- und 20.113.870 24.234.000 25.046.200 0 24.647.600 25.054.100 23.987.900

Dienstleistungen
12 - Transferauszahlungen 95.219.725 89.750.200 100.690.700 0 105.256.300 106.004.600 106.445.500
13 - Sonstige Auszahlungen aus laufender 26.733.371 30.293.900 29.835.000 0 29.290.600 29.276.200 29.214.100
Verwaltungstatigkeit
14 - Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen 920.226 1.349.300 1.413.300 0 1.643.300 1.633.300 1.429.300
S2 = Auszahlungen aus laufender 176.134.871 183.221.100 195.063.200 0 200.060.300 202.336.300| 202.581.100
Verwaltungstéatigkeit (= Zeilen 9 bis 14)
S3= Saldo aus laufender Verwaltungstéatigkeit (= 7.762.452 2.388.600 3.559.200 0 5.579.900 7.780.400 9.687.500
Saldo S1 und S2)
15+ Einzahlungen aus Investitionszuwendungen 4.310.575 8.630.900 6.142.500 0 14.957.500 12.727.500 7.247.500
17 + Einzahlungen aus der Verduf3erung von 749.225 1.123.000 840.000 0 0 0 0
Sachvermégen
19+ Einzahlungen fiir sonstige 30.000 30.000 30.000 0 30.000 30.000 30.000
Investitionstatigkeit
S4 = Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit (= 5.089.800 9.783.900 7.012.500 0 14.987.500 12.757.500 7.277.500
Zeilen 15 bis 19)
20 - Auszahlungen fur den Erwerb von 25.898 150.000 150.000 0 150.000 150.000 150.000
Grundstiicken und Geb&uden
21 - Auszahlungen fiir BaumafZnahmen 10.226.705 12.225.000 18.655.000 14.500.000 17.705.000 16.255.000 12.575.000
22 - Auszahlungen fur den Erwerb von 2.302.240 4.491.700 2.822.300 0 1.184.600 1.123.600 1.053.600
immateriellem und beweglichem
Sachvermdégen
23 - Auszahlungen fur den Erwerb von 1.000 0 7.000 0 0 0 0
Finanzvermégen
24 - Auszahlungen fir 4.061.333 6.978.000 571.000 0 563.000 563.000 563.000
Investitionsforderungsmalnahmen
25 - Auszahlungen fir sonstige -1.100 0 0 0 0 0 0
Investitionstatigkeit
S5=Auszahlungen aus Investitionstatigkeit (= 16.616.076 23.844.700 22.205.300 14.500.000 19.602.600 18.091.600 14.341.600
Zeilen 20 bis 25)
S6 = Saldo aus Investitionstatigkeit (= Saldo S4 -11.526.276 -14.060.800 -15.192.800 -14.500.000 -4.615.100 -5.334.100 -7.064.100
und S5)
S7 = Finanzierungsmitteliberschuss/-fehlbetrag -3.763.823 -11.672.200 -11.633.600 -14.500.000 964.800 2.446.300 2.623.400
(= Saldo S3 und S6)
26a+ Einzahlungen aus der Aufnahme von 12.000.000 17.000.000 13.500.000 0 4.500.000 3.000.000 3.000.000
Krediten
S8 = Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= 12.000.000 17.000.000 13.500.000 0 4.500.000 3.000.000 3.000.000
Zeilen 26a und 26¢)
27a - Auszahlungen fiir die Tilgung von Krediten 4.728.706 5.502.000 5.547.000 0 5.796.000 5.769.000 5.353.000
S9=Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= 4.728.706 5.502.000 5.547.000 0 5.796.000 5.769.000 5.353.000
Zeilen 27a und 27b)
S10= Saldo aus Finanzierungstatigkeit (= Saldo S8 7.271.294 11.498.000 7.953.000 0 -1.296.000 -2.769.000 -2.353.000
und S9)
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4 S/ ¥ Landkrois
/ Q ¥Miihldorf a. Inn

Finanzhaushalt 2026

Landkreis Miihldorf a. Inn

Ergebnis Ansatz Ansatz Verpfl. Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten 2024 2025 2026 Erm. 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6 7

S11= Finanzmittelliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo 3.507.470 -174.200 -3.680.600 -14.500.000 -331.200 -322.700 270.400

S7 und S10)
28+ voraussichtlicher Anfangsbestand an 5.693.279 9.230.444 9.056.244 0 5.375.644 5.044.444 4.721.744

Finanzmitteln

S12 = voraussichtlicher Bestand an Finanzmitteln 9.200.749 9.056.244 5.375.644 -14.500.000 5.044.444 4.721.744 4.992.144
am Ende des Haushaltsjahres = Liquide
Mittel (= S 11 und Zeile 28)

S13= voraussichtlicher Endbestand an 9.200.749 9.056.244 5.375.644 -14.500.000 5.044.444 4.721.744 4.992.144
Liquiditatsreserven (= S12 und Zeile 29)
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2025

Ubersicht nach § 4 Abs. 6 KommHV-Doppik

2026

Ertrag

194.981.800 €

Aufwand

10 GB Z - Zentrale Angelegenheiten 132.919.000 € 67.508.100 €
(0
11 GBI -Kreisentwicklung und 25.461.100 €  57.156.500 €
Kreiseinrichtungen
(0
12 GB Il - Jugend, Familie, Soziales 22.490.600 € 52.209.700 €
_6_—
GB Il - Kommunales, Offentliche
13 Sicherheit und Ordnung 9.382.100 € 13.954.100 €
(0
14 GB IV - Kreisbauamt, Baurecht 1.404.500 € 3.197.600 €
und Umweltrecht
(0
15  GBV-Veterindramt, 2.698.500 €  2.971.800 €
Lebensmitteliiberwachung
(0
16 GB VI - Gesundheitsamt 626.000 € 1.078.400 €

198.076.200 €

2025 Plan

65.410.900 €

-31.695.400 €

-29.719.100 €

-4.572.000 €

-1.793.100 €

-273.300 €

-452.400 €

-3.094.400 €

141.708.900 €

27.569.600 €

23.377.600 €

10.030.700 €

1.439.000 €

2.660.900 €

616.500 €

207.403.200 €

Aufwand

74.772.400 €

58.466.700 €

53.786.900 €

14.662.900 €

3.035.800 €

2.858.900 €

1.111.600 €

208.695.200 €

2026 Plan

66.936.500 € -1.525.600 €
D
-30.897.100 € -798.300 €
-30.409.300 € 690.200 €
D
-4.632.200 € 60.200 €
D
-1.596.800 € -196.300 €
D
-198.000 € -75.300 €
D
-495.100 € 42.700 €

-1.292.000 €

-1.802.400 €
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Gesamt Haushalt 2026

Verteilung nach Budgets
Stand 06.11.2025

Landkreis

Muhldorf a. Inn

Ergebnis 2024 Plan 2025 Plan 2026

Budget Zuschussbedarf  Zuschussbedarf Zuschussbedarf
GBZ GB Z Leiter/in -2.715 -6.900 -121.100
Z0 Landrat inkl. Stabstellen -1.771.158 -2.133.400 -2.047.600
Z1 IT-Services -2.045.875 -2.369.000 -2.150.200
zZ2 Personal und Organisation -1.232.773 -2.070.900 -2.281.900
Z3 Finanzmanagement, Rechnungswesen und Controlling 66.577.908 73.539.700 76.671.900
Z4 Burgerservice, E-Government -1.132.165 -1.548.600 -1.571.300
Z5 Kreis- und Regionalentwicklung, Klima- und Energiemanagement, -1.563.300
GB 1 GB 1 Leiter/in -79.559 -65.500 -5.200

Kreis- und Regionalentwicklung, Klima- und Energiemanagement,
FB 11 Wirtschaftsférderung, Tourismus, Kultur, Geschichtszentr. u. Museum -1.402.993 -1.704.400

Mihldorf a. Inn
FB 12 Mobilitat, OPNV, Schiilerbeférderung und Gastschulwesen -4.139.639 -6.738.100 -7.430.600
FB 13 Kommunaler Hoch- und Tiefbau -6.033.692 -7.657.400 -7.912.700
FB 14 Kommunale und Staatliche Abfallwirtschaft -508.415 -281.500 -366.300
FB 15 Liegenschaftsverwaltung und Schulen -13.226.764 -15.248.500 -15.182.300
GB 2 GB 2 Leiter/in -3.546 -5.600 -4.900
FB 21 Senioren, Betreuung, Pflege, Integration -1.131.300 -1.041.200
FB 22 Soziale Leistungen -2.932.672 -1.751.900 -2.055.700
FB22-JC Jobcenter -4.270.645 -5.138.300 -5.168.500
FB 23 Jugendamt Verwaltung -20.686.514 -17.179.300 -17.597.600
FB 24 Jugendamt Kindheit und Jugend -1.876.800 -1.823.500
FB 25 Jugendamt Soziale Dienste -2.635.900 -2.717.900
GB 3 GB 3 Leiter/in -4.445 -7.300 -7.500
FB 31 Auslander-, Personenstands- und Staatsangehoérigkeitswesen -130.031 -947.200 -933.600
FB 32 Offentliche Sicherheit und Ordnung, Katastrophenschutz -1.607.209 -1.890.100 -2.031.700
FB 33 Verkehrswesen, Fihrerscheinstelle, KFZ-Zulassung -258.329 -657.800 -631.100
FB 34 Kommunalaufsicht, Sitzungsdienst -306.745 -477.400 -650.200
FB 35 Asylbewerberleistungen und Unterkunftsverwaltung 233.495 -592.200 -378.100

GB 4 GB 4 Leiter/in -50.541 -47.300 -35.200

FB 41 Bauen und Planungsrecht, Gutachterausschuss, Prav. Denkmalschutz -411.508 -777.200 -677.400
Umwelt, Natur und Wasserrecht -522.665 -968.600 -884.200
GB 5 Leiter/in 24.194 16.100 18.500

FB 51 Tierseuchen, Tierschutz, Tierarznei- und Futtermittel -43.671 -65.700 -61.200

FB 52 Gesundheitlicher Verbraucherschutz inkl. Lebensmitteliiberwachung 40.766 40.900 43.400

FB 53 Fleischhygienische Untersuchungsstellen -30.190 -103.100 -35.900

FB 54 Verterinar- inkl. Lebensmittelrecht -128.340 -161.500 -162.800

GB 6 GB 6 Leiter/in -27.369 -62.600 -123.600

FB 61 FQA, Gesm_mdheltsforderung, Schwangerenberatung, Pravention 299 751 -267.900 -261.000
Gesundheitsrecht

FB 62 Infektionsschutz, Hygiene / Umweltmedizin 89.405 -11.100 800

FB 63 Medmmschg .Begutachtung, Medizinalaufsicht, Kinder- und -101.793 -110.800 -111.300
Jugendmedizin

FB 64 Gesundheitsrecht ——

FB 65 Corona-Pandemie-Bekampfun

~
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Rechnungsergebnis
Budget Nr. Budgetbezeichnung Produkt |Produktbezeichnung Zuschussbudget It. Ertrag 2025 Ertrag 2025
Jahresrechnung 2024
10 [ 100 | 1000 GB Z, Leitung 111200 |GB Z, Leitung 2.715 €] 0 €] 6.900 €] 6.900 € 0€] 121.100 €] 121.100 €
Summe GB Z Leitung 2.715¢€ 0€ 6.900 € -6.900 €] 0€ 121.100 € 121.100 €
243910 [Projekt "Lernen vor Ort" -378.489 €] 212.500 € 748.900 € 536,400 € 199.000 € 746.100 € 547.100 €
o S LomEm ey e 251002 |Wi und | g-1 10.073 € 27.000 € 37.300 € -10.300 € 27.000 € 35.900 € 8.900 €]
105000 Si2 B e inkl 111110 |Verwaltungssteuerung durch den Landrat -651.364 €] 0€ 744.600 € 744.600 € 0€ 716.200 € 716.200 €
10 | 1085 Sekretariat GBL
105001 S 2, Kreisorgane / Politik 111150 des Ki und seiner inkl. Vor- und Nachbereitung -117.542 €| 0€ 125.600 € -125.600 €} 0€ 117.800 € -117.800 €
105002 @ S2)Riessequnch 111220 |Presse- und Offentlichkeitsarbeit 311113 €| 0€ 381.300 €] -381.300 € 0€ 328.800 € -328.800 €
10 [ 105 1051 K g 111400 _[Krei iifung -4.279 €] 300 €] 13.400 €] -13.100 €] 300 €] 11.900 €] -11.600 €]
105200 | Gleichstellungsbeauftragte | 111281 |Gleichstellungsbeauftragte 6.157 €] 0¢ 7.100 €] 7100 € 0¢€ 12.500 € 12500 €
10 | 105 [105201 i 111282 |Behi gtel 2.891 €] 0¢ 3.500 €] 3.500 € 0¢€ 8.000 € -8.000 €
105202 Datenschutzbeauftragte/r 111283 |Datenschutzbeauftragte/r -7.998 €| 0€ 18.300 € -18.300 €] 0 €] 9.100 € -9.100 €
105203 | IT-Sicherhei gtel 111285_[IT i 131.747 € 0¢ 123500 € 123500 € 0¢€ 113.000 € 113.000 €
10 [ 105 | 1053 Personalrat 111600 |Personalrat 149.504 €] 0 € 169.700 €] ~169.700 € 0€] 174.600 €] 174,600 €
Summe Z 0 A.771.158 € 239.800 € 2.373.200 € -2.133.400 € 226.300 € 2.273.900 € -2.047.600 €
101300 "e's'”“gei:':’legg“"“'en T | 111560 |Leistungen der zentralen IT inkl. GIS -1.984.855 €| 381.500 € 2.710.400 € -2.328.900 €] 381.600 € 2.489.200 € -2.107.600 €]
10 | 101 e
101301 Bepsitsteliungldey 111569 |Berei der T 61.021€ 0€ 40.100 € -40.100 € 0€ 42,600 € 42,600 €
Telekommunikation
Summe Z 1 2.045.875 € 381.500 € 2.750.500 € -2.369.000 € 381.600 € 2.531.800 € -2.150.200 €
1020 Personalmanagement 111230 |Personalmanagement -184.372 €] 435.800 € 1.185.400 € -749.600 €} 447.800 €| 1.230.900 € -783.100 €]
1021 "e’s_?"a'e"‘_‘”i“'k'“"gd 111234 |F i g (f g , inkl. Aus- und Fortbildung) -536.450 €| 67.500 € 764.200 € -696.700 € 67.500 € 778.600 € -711.100 €
\ o U un
|| & Gemeinkostentopf 111591 Ei 421,117 € 162.000 € 679.300 € 517.300 € 112.000 € 794.000 € -682.000 €
1022 |Arbeitssicherheit / Betriebsarzt | 111284 |Arbeitssicherheit / Betriebsarzt -90.835 €| 0¢€ 107.300 € -107.300 € 0€ 105.700 € -105.700 €
Summe Z 2 1.232.773 € 665.300 € 2.736.200 € -2.070.900 € 627.300 € 2.909.200 € -2.281.900 €
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Organisation - Aufteilung der Budgets -HH 2026 / Teilhaushalt GB Z
Haushalt 2025 Haushalt 2026
Rechnungsergebnis
Budget Nr. Budgetbezeichnung Produkt |Produktbezeichnung Zuschussbudget It. Ertrag 2025 Ertrag 2025
Jahresrechnung 2024
111300 |Finanzmanagement -770.110 €] 52.100 € 866.100 € -814.000 €| 52.100 € 856.000 € -803.900 €
363920 |[Stiftung "Mehr Licht fiir Kinder" 1.912 € 15.000 € 15.000 €] 0 €] 15.000 €] 15.000 € 0€
411002 |Kreisklinikenimmobilien- und Fordergesellschaft des Landkreises Miihldorf a. Inn GmbH -20.180 €| 0€ 20.200 € -20.200 € 0 €] 20.200 € -20.200 €
411003 |InnKlinikum gKU Altétting und Miihldorf -16.037.320 €| 0€ 10.738.400 € -10.738.400 €| 0€ 11.038.800 € -11.038.800 €
411005 |Nichteigene Kranke (Krankenhausumlage) -3.363.005 € 0€ 3.343.000 € -3.343.000 € 0€ 3.315.000 € -3.315.000 €
412000 |Férderung i gung (BRK, DLRG, THW) -6.168 € 0€ 6.200 € -6.200 €] 0€ 6.200 €! -6.200 €
421100 |Aligemeine Sportférderung (Ehrungen, i hale, Z i KTLZ) -31.326 €] 0 € 36.300 € -36.300 €| 0€ 33.400 € -33.400 €
522101 |Wohnbauférderung (Schuldendiensthilfen) 29.068 €] 0€ 9.000 € -9.000 €] 20.000 € 9.000 €! 11.000 €]
g11110 |Steuern, allg. Leistungen des komm. f 29.950.326 €| 31.525.600 € o€ 31.525.600 €] 34.163.900 € o€ 34.163.900 €
611120 |Ki 93.902.453 €] 98.413.000 € 0€ 98.413.000 €| 103.440.000 € 0€ 103.440.000 €
611140 |Bezirksumlage -37.358.414 €| 0€ 41.021.000 €| -41.021.000 €| 0€ 45.222.000 € -45.222.000 €
1030 F und 612002 i Finanzwirtschaft (kalk. Kosten) 1.274.884 € 1.224.000 € 0€ 1.224.000 €} 1.240.000 €| 0€ 1.240.000 €|
R 612003 |Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft (Sparkasse) -263.541 €] 0€ 219.000 €] -219.000 € 0 €] 172.000 € -172.000 €|
10 103 612004 i ine Finanzwirtschaft (BayernLB) -309.000 €] 0€ 837.000 € -837.000 €| 0€ 750.000 € -750.000 €
612005 Finanzwirtschaft (Com UniCredit-Bank) -12.199 €] 0 € 11.000 €| -11.000 €| 0€ 10.000 € -10.000 €
612007 |Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft (NRW.Bank) 0 €] 0€ 0 €]
612008 i Finanzwirtschaft (| itii Land a) -122.201 €] 0€ 117.000 € -117.000 €| 0€ 112.000 € -112.000 €
612009 |Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft (LBS kasse) -12.344 €] 0€ 11.000 €] -11.000 €| 0€ 10.000 € -10.000 €
612010 i Finanzwirtschaft (LIGA Bank eG) -159.907 €] 0€ 154.000 € -154.000 €| 0€ 148.000 € -148.000 €
612011 |Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft (Commerzbank) -23.844 €| 0€ 0 €] 0€ 0 €] 211.000 € -211.000 €|
612014 |Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft (Giro Sparkasse, Kassenkredit, Abfall und FLB) 65.667 €| 38.000 € 0 €] 38.000 € 20.000 € 0€ 20.000 €
612019 Finanzwirtschaft waltung) 2.374 € 0€ 0€ 0 €] 0€ 0€ 0 €]
613001 [Abwicklung der Vorjahre -21.927 €] 0€ 0€ 0 €] 0€ 0€ 0€
1031 Kasse 111341 |Kasse -230.054 €] 200 € 283.300 € -283.100 €| 200 € 281.200 € -281.000 €
111350 und -26.588 €| 30.200 € 61.400 € -31.200 €| 30.200 € 63.500 € -33.300 €
1032 Controlling 111370 |Kosten- und Leistungsrechnung und (operatives) Controlling -133.126 €] 0€ 216.000 €] -216.000 € 0 €] 204.200 € -204.200 €|
1033 Zentrale Buf 111213 |Zentrale BuB 252.480 €| 300.300 €| 93.800 € 206.500 €] 280.100 € 112.100 € 168.000 €
Summe Z 3 66.577.908 €| 131.598.400 € 58.058.700 € 73.539.700 €| 139.261.500 € 62.589.600 € 76.671.900 €
Empfang / Biirgerservice,
1040 Informationsstelle und 111580 |Empfang / Biirgerservice, Inf i und T ale -445.720 €| 0,00 € 591.900,00 € -591.900,00 €| 0,00 € 551.500,00 € -551.500,00 €
T ale
10 | 104 1041 Biirgerbiiros 111585 |Biirgerbiiros (Haag, Neumarkt-St. Veit und Waldkraiburg -16.522 €] 0,00 € 18.800,00 € -18.800,00 €| 0,00 € 18.700,00 € -18.700,00 €|
1042 P 111510 der P (inkl. i -258.172 €] 1.000,00 € 330.700,00 € -329.700,00 €| 10.000,00 €| 289.800,00 € -279.800,00 €
1043 um 243110 |Bereitstellung und Betrieb des Medienzentrums (Leihverkehr, Archiv, eigene Projekte) -51.817 €] 25.700,00 € 82.400,00 €| -56.700,00 €| 25.700,00 €] 74.300,00 € -48.600,00 €|
1044 R und Druckerei 111540 i und Betrieb der Zentralregistratur und Druckerei -116.425 €| 2.000,00 € 141.700,00 € -139.700,00 €] 3.500,00 €] 180.500,00 € -177.000,00 €|
1045 E-Government 111211 [E-Government -243.509 €] 5.300,00 € 417.100,00 €| -411.800,00 €| 4.500,00 € 500.200,00 € -495.700,00 €
Summe Z 4 -1.132.165 €| 34.000,00 € 1.582.600,00 € -1.548.600,00 €| 43.700,00 € 1.615.000,00 € -1.571.300,00 €
512012 |Kreis- und Regionalentwicklung: Bildung und Erziehung 306.000 € 315.900 € -9.900 €
o 512300 |Regi i ——— | —— 15.500 € 487.000 € -471.500 €
1110 A B und 512400 |Regionalmanagement Inn-Salzach 116.100 €| 124.500 € -8.400 €
o I 571100 |Wirtschaftsforderung ———— 402.000 €| 609.700 € -207.700 €
571130 _|Miihidorfer Netz —— | —— 114.700 € 125.000 € -10.300 €
Interkom. Zusammenarbeit, 512041 |Kreis- und Regionalentwicklung: Infrastruktur und Verkehr 0€ 3.000 € -3.000 €
111 Energieman., Vernetzungd. | 512042 |Kreis- und R i Energie / Kli ——— 90.800 €| 543.700 € -452.900 €
" | m infrastrukurell. Entwicklung | 534101 _|Geothermie Waldkraiburg GmbH 0€] 0€ 0€
252321 i um und Miihidorf a. Inn Betrieb) ——— il — 119.100 € 367.500 € 248.400 €
252326 |Landkreisweite i beit 0€ 115.300 € -115.300 €
Tourismus, Kultur, 252327 _|Mobile Galerie ——— | —— 4.300 € 9.100 € -4.800 €
1113 i um und 261100 |Kunst- und Kulturforderung — | ——— 0€ 19.000 € -19.000 €
Museum Miihldorf a. Inn 262100 |Musikpflege 0 €] 0€ 0 €]
281000 |[Heimat- und Kulturpflege —l — 0 €] 11.400 € -11.400 €|
553000 |Friedhofs- und (KZ-Fri Kriegsgraber) —— 0 €| 700 €] -700 €]
SummeFBZ5 0 €| 0€ 0€ 0 €| 1.168.500 € 2.731.800 € -1.563.300 €
GBZ 60.393.222 €| 132.919.000 €| 67.508.100 €| 65.410.900 €| 141.708.900 €| 74.772.400 €| 66.936.500 €
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Organisation - Aufteilung der Budgets - HH 2026 / Teilhaushalt GB 1
Haushalt 2025 Haushalt 2026
Rechnungsergebnis
Budget Nr. Budgetbezeichnung Produkt |Produktbezeichnung Zuschussbudget It. Ertrag Z 2025 Ertrag Aufwand Z 2026
Jahresrechnung 2024
1100 [GB 1, Leitung 111201 [GB 1, Leitung -79.559 € 0€] 65.500 € -65.500 €] 0€ 5.200 €] -5.200 €
Summe GB 1 Leitung -79.559 € 0€ 65.500 € -65.500 € 0€ 5.200 € -5.200 €
512012 |Kreis- und und -6.959 €] 0€ 16.600 € 16600€]  ———m—— | ——— | ———
o 512300 i g -419.202 € 15.500 € 481.900 € 466.400€] ————e—"" | ————— | ————
1110 A cklung und 512400 I -130.488 € 210.000 € 237.800 € 27800€] _———m— |  ———— | ——
o v 571100 |Wirtschaftsforderung -99.960 € 432.600 € 627.000 €] -194.400 € e
571130 |Miihldorfer Netz 0€ 69.000 € 130.000 € -61.000 €| —— | —
beit, 512041 |Kreis- und Regi Infrastruktur und Verkehr -434.971 €] 0 €] 4.000 € -4.000 €] e >—<
1111 | Energieman., Vernetzung d. | 512042 |Kreis- und Regi i Energie / Kli -22.200 € 96.200 € 613.700 € -517.500 € ——
111 infrastrukurell. Entwicklung | 534101 i g GmbH 11.446 € 0€] 0€ 0 —— | |
252321 um und Miihidorf a. Inn Betrieb) -259.710 € 129.000 € 366.700 € 237.700€]  _—m— | ———— | ———
252326 |L i beit 2.285 € 0€ 105.700 € 105.700€] ———— | —————— | ————
Tourismus, Kultur, 252327 |Mobile Galerie -4.253 €| 2.900 €] 15.100 € 12200€]  _—m— | ———— | ——
1113 Geschichtszentrum und 261100 |Kunst- und Kulturférderung -33.100 €| 0 €] 39.000 € -39.000€] _—m—— |  ——— | ——
Museum Miihldorf a. Inn 262100 i 0€ 0€ 0€ 0 ————— | ————— | ———
281000 |Heimat- und Kulturpflege -1.310 € 0€ 21.400 € 21400€] _—m— | ——— | T ——
553000 |Friedhofs- und (KZ-Friedhéfe, Kriegsgriber) 0 €| 0 €| 700 € -700 €] ——
Summe FB 11 -1.402.993 € 955.200 € 2.659.600 € -1.704.400 € 0€ 0€ 0€
210100 der Schiilerbefrderung -128.142 € 0€ 152.200 € -152.200 € 0€ 208.400 €] -208.400 €
241110 ilerbeférderung -1.565.901 € 2.115.200 €| 4.399.600 €| -2.284.400 €| 1.701.000 € 3.130.500 €| -1.429.500 €
243120 ge Schii drderung -87.995 € 0€ 50.000 € -50.000 €| 0€ 150.000 € -150.000 €
547100 von Nahver i (GPNV) -198.369 € 1.044.900 € 1.594.600 € -549.700 € 1.095.400 € 1.193.400 € -98.000 €
547101 (BPNV) - Linie 7548 -170.954 € 121.000 € 363.000 €| -242.000 € 36.000 € 482.000 € -446.000 €
1 lesryemesm: 547102 (6PNV) - Linie 9409 -150.785 € 383.000 € 650.000 €| -267.000 € 483.000 € 660.000 € -177.000 €
547103 -92.244 € 13.500 € 120.000 € -106.500 € 8.500 €| 120.000 € -111.500 €
547104 gebot von Nahver 41532 € 0€ 125.000 € -125.000 € 0€ 125.000 € -125.000 €
547105 |MVV-OPNV _——— | —— 0€ 1.168.000 € 1.168.000 €
547106 |MVV-OPNV ] ] 3.125.000 € 3.195.000 €] -70.000 €
547107 gebot von Nahver (GPNV) - Linie 30 — — 135.000 € 734.000 € -599.000 €
547108 g von Nahver (OPNV) - Linie 31 P 45.000 €| 233.000 € -188.000 €
Summe -2.435.921 € 3.677.600 €| 7.454.400 € -3.776.800 € 6.628.900 €| 11.399.300 € -4.770.400 €
215119 i g 17.000 € 0€ 0€ 0 €] 1.000 € 0€ 1.000 €
215129 Staatl. Haag i. OB 124.100 € 112.000 € 0€ 112.000 € 120.000 € 0€ 120.000 €
215190 -K iligung (z. B. zu itrage) -245.300 € 0€ 257.000 €| -257.000 € 0€ 232.000 € -232.000 €
217119 Ruperti-Gy Miihidorf a. Inn 54.150 € 52.000 € 0€ 52.000 €| 40.000 € 0€ 40.000 €
217129 Staatl. Gy Gars a. Inn 244.150 €| 240.000 € 0€ 240.000 €] 240.000 €| 0€ 240.000 €
217139 Staatl. Gy Waldkraiburg 15.200 € 0€ 0€ 0 €] 0€ 0€ 0€
1| 112 217190 |[Gymnasien - Kostenbeteiligung (z. B. zu zahlende Gastschulbeitrdge) -143.300 €] 0 €] 140.000 € -140.000 € 0€ 140.000 €] -140.000 €
221119 |Gastschuler Sonderpad. Forderzentrum Waldkraiburg (mit Auenstellen Aschau, Haag und e e e G e e e
221190 |Fb -K iligung (z. B. zu itra 24.929 € 0€ 50.000 € -50.000 €] 0€ 30.000 € -30.000 €
231119 iiler Staatl. Ber 1 837.128 €| 650.000 € 0€ 650.000 €] 650.000 €| 0€ 650.000 €|
231129 Staatl. Ber I 716.704 €] 450.000 € 0€ 450.000 €] 450.000 € 0€ 450.000 €
_— 231139 225.613 €] 60.000 € 0€ 60.000 €| 160.000 € 0€ 160.000 €
1122 b 231191 |Ber -K iligung (z. B. zu itrage) -2.627.718 € 0€ 2.800.000 €| -2.800.000 €| 0€ 2.800.000 € -2.800.000 €
231192 |Ber -K gung (z. B. zu itrage) -46.446 € 0€ 30.000 € -30.000 €] 0€ 50.000 € -50.000 €
231193 |Wir - Ki iligung (z. B. zu itrage) -24.250 € 0€ 20.000 € -20.000 €] 0€ 20.000 € -20.000 €
231194 _|F -K ligung (z. B. zu itrage) 173177 € 0€ 200.000 €| -200.000 € 0€ 200.000 € -200.000 €
231195_|F ie Starkheim - D i -46.701 € 0€ 130.000 € -130.000 € 0€ 130.000 € -130.000 €
231196 |Landwir -K iligung (z. B. zu itrage) -40.600 € 0€ 50.000 € -50.000 €| 0€ 50.000 € -50.000 €
F und Berufsober -K iligung (z. B. zu zahlende
231290 |G e chulbeitrge) -435.246 € 0€ 700.000 € -700.000 € 0€ 500.000 € -500.000 €
243130 -10.982 € 600 € 10.600 € -10.000 €] 300 € 11.900 € -11.600 €
des (inkl. K iligung der K z.B.
210200 |yietiosten) -1.067 € 19.200 € 23.300 € -4.100 € 19.200 € 23.000 € -3.800 €
A ‘g b der Schul g (u. a. hulbeif o] b h
210310 5o lentwicklungsplanung) -118.047 € 0€ 134.200 € -134.200 € 0€ 153.800 € -153.800 €
Summe -1.703.718 € 1.583.800 € 4.545.100 € -2.961.300 € 1.680.500 € 4.340.700 € -2.660.200 €
Summe FB 12 -4.139.639 € 5.261.400 € 11.999.500 € -6.738.100 € 8.309.400 € 15.740.000 € -7.430.600 €
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Organisation - Aufteilung der Budgets - HH 2026 / Teilhaushalt GB 1

Haushalt 2025 Haushalt 2026
Rechnungsergebnis
Budget Nr. Budgetbezeichnung Produkt |Produktbezeichnung Zuschussbudget It. Ertrag 2025 Ertrag Aufwand Z 2026
Jahresrechnung 2024

111713_|H inkl. Ingenieurwesen 842.108 € 20.000 €] 868.100 € ~848.100 €] 5.000 € 940500 € 935,500 €
111764_|F ie Starkheim (Erbbaurecht) (FB 13) 38435 € 0¢] 84.000 € -84.000 € 0¢€ 88.000 €] -88.000 €
11780 |0 nanlagen) (FB 1 3)""d {inta. ¥ und Unterhalt krelssigener 4629€ 0€ 9.000 € -9.000 € 0€ 2000€ -2.000 €
111781_|Landratsamt Ver (Téginger Str. 18) (FB 13) 218.735€ 0¢ 225700 € 225700 €] 0¢€ 299.700 € 299.700 €
1131 o , 111782_|Betri aude Toginger Str. 18d (FB 13) 17.318€ 0¢| 20.000 € -20.000 € 0¢€ 15.000 € -15.000 €
111783_|Ver sude Kellerberg 9 (FB 13) 3.149€ 0¢| 15.000 € ~15.000 € 0¢€ 15.000 € ~15.000 €
111784_|Ver dude Kellerberg 11 (FB 13) 15584 € 0¢| 20.000 € 20,000 € 0¢€ 20.000 € 20000 €
111785 Farberstr. 1 (FB 13) 287551 € 0¢| 320.000 € -320.000 €] 0¢€ 20.000 € 20000 €
1] 113 111787 Miihidorf, Am Kellerberg 2 (FB 13) 0¢ 0¢| 2.000 € 2.000 €] 0€ 2.000 € 2.000 €
111788 Herzog-Friedrich-Str. 21 (FB 13) 0¢€ 0¢| 0¢€ 0¢| 0¢€ 0¢| 0¢€
252325 i um und M Miihidorf a. Inn, Lodronhaus (FB 13) 13.871€ 0¢ 24.000 € 24.000 € 0¢€ 56.000 €] -58.000 €
Summe 1.441.379 € 20.000 €] 1.567.800 € ~1.567.800 €| 5.000 € 1.460.200 € ~1.455.200 €
542001 [Tiefb g / Kreisbauhof inkl. Ingenieurwesen ~1.897.500 €] 1.211.200 € 3.346.300 € 2.135.100 € 1.212.000 € 3.411.100 €] 2.199.100 €
. 55‘1221107;' Kreisstrafen, Innradweg -1.020.512 € 1.426.300 € 2.779.000 € -1.352.700 € 1.434.700 € 3.044.200 € -1.609.500 €
e emmunalegiisian 542200 |Baulicher Unterhalt von KreisstraRien und Radweg 266.807 € 0€ 220,000 € 220.000 € 0€ 260.000 € 260.000 €
542240 |Grii 1 Griintrupp 36.489 € 143.000 €] 81.800 € 61.200 €] 116.100 € 84.000 €] 32100 €
542260 | ienst (einschl. Lieferungen und L ) -188.407 € 60.000 €] 415.000 € -355.000 €] 60.000 € 415.000 € -355.000 €
Summe 2.803.122 € 2.840.500 € 6.642.100 € ~4.001.600 €] 2.622.800 € 7.214.300 € ~4.391.500 €
Summe Hoch- u. Tiefbau -4.244.501 € 2.860.500 € 8.429.900 € -5.569.400 € 2.827.800 € 8.674.500 € -5.846.700 €
} 215114 _|Staatl. iburg (FB 13) 206,620 € 0¢] 300000 € ~300.000 €] 0¢€ 180.000 €] ~180.000 €
Staatl. Realschule Waldkraiburg | /o34 Turnhalle Staatl. iburg (FB 13) 45.835 €| 0€ 10.000 € ~10.000 €] 0€ 15.000 € ~15.000 €
Summe 252.456 € 0¢| 310.000 € -310.000 €] 0¢€ 195.000 €] ~195.000 €
Staatl, Realschule Hasg i OB | 215124 [Staat. Haag i. OB (FB 13) 167.688 € 0¢] 207.000 € 207.000 €] 0¢€ 152.000 €] ~152.000 €
- - | 215125 _|Turnhalle Staatl. Haag i. OB (FB 13) 15793 € 0¢] 20.000 € 20,000 € 0¢€ 20.000 € 20000 €
Summe 183.481 € 0¢| 227.000 € 227.000 €] 0¢€ 172.000 €] ~172.000 €
Ruperti-Gymnasium Mihidort a. lnn | 217114 |Ruporti-Gy Miihidorf a. Inn (FB 13) 228790 € 0¢| 192,500 € 192.500 €] 0¢€ 192.500 €] ~192.500 €
- | 217115_|Turnhalle Ruperti-Gymnasium Miihidorf a. Inn (FB 13) 83739 € 0¢| 5.000 € -5.000 €] 0¢€ 5.000 € ~5.000 €
Summe 312.529 € 0¢| 197.500 € 197.500 €] 0¢€ 197.500 €] ~197.500 €
Staatl, Gymnasium Gars . Inn | _217124_[Staatl. Gy Gars a. Inn (FB 13) 321751 € 0¢] 204.000 € 204.000 €] 0€ 224.000 € 224.000 €
- - | 217125_|Turnhalle Staatl. Gy Gars a. Inn (FB 13) 24430 € 0¢] 6.000 € -6.000 €] 0¢€ 6.000 € ~6.000 €
Summe 346.181 € 0¢| 210.000 € 210.000 €] 0¢€ 230.000 € -230.000 €
—— ) ) [ 217134 _|Staatl. Gy g (FB 13) 414.838 € 0¢| 675.000 € ~675.000 €] 0¢€ 650.000 € -650.000 €
- 9 [ 217135 _[Turnhalle Staatl. Gy 9 (FB 13) 26,882 € 0¢] 20.000 € -20.000 € 0¢€ 25.000 € 25.000 €
11| 1132 Summe 261720 € 0¢| 695.000 € ~695.000 €] 0¢€ 675.000 € ~675.000 €
e —— [ 231114_|Staatl. 1(FB 13) 93428 € 0¢| 135.000 € ~135.000 €] 0¢€ 220.000 € 220.000 €
- [ "231115_|Turnhalle Staatl. Ber 1(FB 13) 13357 € 0¢| 15.000 € ~15.000 € 0¢€ 65.000 €] ~65.000 €
Summe 106.785 € 0¢| 150.000 € ~150.000 €] 0¢€ 285.000 € 285.000 €
S [ 231124_|Staatl. 1l (FB 13) 9.887 € 0¢| 132.000 € 132.000 €] 0¢€ 125.000 €] ~125.000 €
- | 231125 _|Turnhalle Staatl. Ber Il (FB 13) 6.994 € 0¢| 15.000 € ~15.000 € 0¢€ 15.000 € -15.000 €
Summe 16.882€ 0¢| 147.000 € 147.000 €] 0¢€ 140.000 €] ~140.000 €

Sonderpa i Fora um iburg (m. Auf Aschau, Haag,
S ) = um | 2 e kirehen) (FB 13) -31.028 € 0¢ 60.000 € -60.000 € 0€ 65.000 € -65.000 €
Waldkraiburg 221115 |Sportstétten Férderzentrum Aschau / Waldwinkel (Sporthalle, Sportheim) (FB13) 0€ 0€ 0 €] 0€ 15.000 € -15.000 €
221116 |Sportstéatten Forderzentrum Aschau / Waldwinkel (Hallenbad) (FB13) 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
Summe 31,028 € 0¢| 60.000 € -60.000 €] 0¢€ 80.000 €] -80.000 €
231134 _|Berufsfachschulen (Hauswirtschaft, Kinderpflege, Sozial) (FB 13) 51,887 € 0¢| 51.500 € 51,500 € 0¢€ 51.500 €] 51,500 €
Berufsfachschulen 231135 |Iurnhal|e BSZ - Anteil Ber hulen (FB 13) 17.637 € 0¢| 30.000 € -30.000 € 0€ 30.000 € -30.000 €]
231136_|Berufsfachschule Pflege (FB 13) -8.606 € 0¢| 10.000 € ~10.000 € 0¢€ 10.000 € ~10.000 €
Summe 78.129€ 0€ 91,500 € 91,500 € 0€ 91.500 €] 91500 €
Summe Schulen -1.789.191 € 0¢| 2.088.000 €] -2.088.000 €] 0¢ 2.066.000 €| -2.066.000 €
Summe FB 13 -6.033.692 €] 2.860.500 € 10.517.900 € -7.657.400 € 2.827.800 € 10.740.500 € -7.912.700 €‘
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Organisation - Aufteilung der Budgets - HH 2026 / Teilhaushalt GB 1

Haushalt 2025 Haushalt 2026
Rechnungsergebnis
Budget Nr. Budgetbezeichnung Produkt |Produktbezeichnung Zuschussbudget It. Ertrag 2025 Ertrag Aufwand Z 2026
Jahresrechnung 2024
537100 |Ki le Abfallwirtschaft -2.981.582 €| 1.195.500 €| 2.833.000 € -1.637.500 €| 1.201.800 € 3.119.400 € -1.917.600 €
537111 |Haus- und haftsmiill 6.548.957 €| 7.781.900 € 1.413.400 € 6.368.500 €| 8.069.500 € 1.461.800 €| 6.607.700 €
537112 |Gewerbeabfille 137.687 € 90.000 € 500 € 89.500 €| 130.000 € 500 € 129.500 €
537113 |Beseiti von Sperrmiill -35.978 € 90.000 € 122.300 € -32.300 €| 95.000 € 118.200 € -23.200 €
537114 |Beseiti von organischem Miill -2.344.173 € 200 € 2.156.700 € -2.156.500 €| 200 € 2.243.300 € -2.243.100 €
537115 |Beseiti von Papi féllen 1) 232.616 €] 592.500 € 731.300 € -138.800 €| 950.500 €| 741.500 € 209.000 €|
537116 |Verwertung Wertstoffe (DSD) 0 €] 0 €] 0€ 0 €} 0 € 0 €] 0€
537117 _|P félle, Spei: -94.139 € 6.000 €] 95.300 € -89.300 €| 6.200 € 99.000 € -92.800 €
1140 K A irtschaft 537118 |Altholz -451.130 €] 0 €] 582.300 €| -582.300 €| 0€ 605.800 €| -605.800 €
1| 114 537119 |Inerte Abfélle (u. a. B: h Er etc.) -313.037 €] 0 €] 306.000 €| -306.000 €| 0 € 300.000 € -300.000 €
537141_|Elektronikschrott -107.445 €| 0 €] 132.600 € -132.600 €| 138.000 € -138.000 €
537142 |Al Il 58.576 €| 150.000 € 112.200 € 37.800 €| 150.000 € 116.700 € 33.300 €
537150 |Wertstoffhéfe und Wertstoffinseln -773.311 €] 0 €] 876.000 €| -876.000 €| 917.800 € -917.800 €
537160 |Miilldeponie (Altlasten / Deponi hsorge) -183.749 €] 16.200 €| 1.055.900 € -1.039.700 € 16.100 € 1.059.500 €| -1.043.400 €
537171 |BgA Abfallwirtschaft - Elektroniksch -1.212 €] 11.000 €| 7.000 € 4.000 €} 8.000 € 9.000 €] -1.000 €
537175 ’:BQA Abfallwirtschaft - Papi félle 473.590 €| 905.000 € 429.100 € 475.900 €| 820.500 €| 439.800 € 380.700 €|
537176 |BgA Abfallwirtschaft - DSD -165.670 €| 168.500 € 148.300 € 20.200 €| 170.000 € 247.500 € -77.500 €
Summe 0€ 11.006.800 € 11.001.900 € 4.900 € 11.617.800 € 11.617.800 € 0€
14| Abfallrecht [ 561200 [Aufgaben des i Abfallrech -508.415 €| 307.100 € 593.500 €| -286.400 €| 232.600 € 598.900 € -366.300 €
Summe -508.415 €| 307.100 €| 593.500 € -286.400 €] 232.600 € 598.900 €| -366.300 €
Summe FB 14 -508.415 €| 11.313.900 € 11.595.400 € -281.500 € 11.850.400 € 12.216.700 € -366.300 €
111291 |Zentrale Vi b l -8.714 € 0 €] 22.400 € -22.400 € 0 € 18.400 €| -18.400 €
111292 [Fo -67.518 € 0 €] 76.300 € -76.300 € 0€ 74.200 € -74.200 €
111711 |Li haft: (b und unb Grundvermégen) -334.698 €| 0 €] 481.200 € -481.200 €| 0€ 566.300 € -566.300 €
111770 ige eigene Gr U und a (inkl. ) (FB 15) 243.469 €] 943.100 € 426.300 € 516.800 €| 705.600 € 430.700 €| 274.900 €
111771 [Landratsamt Ver (Toginger Str. 18) (FB 15) -706.996 €| 51.400 € 820.300 € -768.900 €| 52.500 € 813.200 € -760.700 €
111772_|Betrieb Toginger Str. 18d (FB 15) -25.158 €| 97.600 € 131.100 € -33.500 €] 99.600 € 133.300 € -33.700 €
111773 |Ver Kellerberg 9 (FB 15) 10.644 € 44.800 € 38.700 € 6.100 €| 48.400 € 40.800 € 7.600 €
111774 |Ver Kellerberg 11 (FB 15) 144.319 € 215.000 € 85.900 € 129.100 € 249.000 € 84.100 € 164.900 €
111775 a Farberstr. 1 (FB 15) -96.983 €| 2.800 €] 81.500 € -78.700 € 2.800 € 95.400 € -92.600 €
111777 [Wohnh Miihldorf, Am Kellerberg 2 (FB 15) 1.220 €} 8.200 €] 9.300 € -1.100 € 10.000 € 11.900 €| -1.900 €
111778 a Herzog-Friedrich-Str. 21 (FB 15) -2.583 €| 0 €] 9.600 € -9.600 € 0€ 8.500 €] -8.500 €
111790 ige fremde Grundstiicke und a -74 € 0 €] 0 € 0 €} 0 € 0 €] 0€
111791 a Herzog-Friedrich-Str. 3 (gemietet) -152.014 €| 2.800 €] 204.600 € -201.800 €] 2.800 € 192.500 € -189.700 €
111792 a 10b (gemietet) -94.056 €| 0 €] 107.400 € -107.400 €| 0 € 108.800 € -108.800 €
111793 a Teplitzer Str. 21, Waldkraiburg (gemietet) -3.000 €| 0 €] 7.100 € -7.100 € 0 € 7.600 €] -7.600 €
1151 Lii 111794 _|Fachakademie Starkheim (Erbbaurecht) (FB 15) 35.134 € 227.600 € 210.400 € 17.200 € 231.600 € 213.200 €| 18.400 €
111795 a Bahnh: g 14 (gemietet) - Asyl 3.275 € 0 €] 800 € -800 € 0 € 800 € -800 €
1| 115 111796 |[Lagerhalle | Harting 17 (gemietet) -10.151 €] 16.400 €| 39.300 € -22.900 €| 16.200 € 39.200 € -23.000 €
111797 a Am Indsutriepark 3 (gemietet) -38.535 €| 0 €] 46.100 € -46.100 € 0€ 47.100 € -47.100 €
111798 a Schillerstr. 33 (gemietet) -116.305 €] 0 €] 123.600 € -123.600 €| 0€ 123.100 € -123.100 €
111799 [Hanfhalle (gemietet) 33.300 € 43.200 € -9.900 € 33.200 € 43.100 € -9.900 €
251001 |Wi haft und Forschung - Hochschul -241.450 €] 0 €] 310.000 €| -310.000 €| 0 € 265.000 € -265.000 €
252322 a i um und M Miihldorf a. Inn, Lodronhaus (FB 15) -54.669 € 12.000 €| 72.700 € -60.700 € 11.600 € 84.300 € -72.700 €
252323 |Freilich Aubenh. -3.223 €| 0 €] 8.300 € -8.300 € 0 € 5.800 €] -5.800 €
531101 |BHKW Realschule Haag i. OB 0 €] 0 €] 0 € 0 €} 0 € 0 €] 0€
531102 |BHKW Berufsschule Il 0 €] 0 €] 0 € 0 €} 0 € 0 €] 0 €
531103 |BHKW Ruperti-Gymnasium Miihldorf a. Inn -5.084 €| 4.000 €| 10.000 € -6.000 € 4.000 €] 11.000 €] -7.000 €
531200 |Ph: ik Gy i iburg T | Schiiler 31 € 200 € 0 € 200 €| 200 € 0 €] 200 €
531201 |Ph ik Ber Il E ieh Plus -54.985 €| 10.000 €| 31.000 € -21.000 €| 10.000 € 30.100 € -20.100 €
531202 |Ph ik LRA TG/F -11.053 €| 500 € 12.200 € -11.700 € 500 € 14.700 €| -14.200 €
531203 |Ph: ik Gy ium Gars -3.758 €| 0 €] 3.500 € -3.500 €] 2.500 € 5.000 €] -2.500 €
-1.592.915 €| 1.669.700 €| 3.412.800 € -1.743.100 €| 1.480.500 € 3.468.100 € -1.987.600 €
1152 . Hahrpatk | 573100 |Fuhrpark (Dienstkraftfahrzeuge) -205.610 €| 16.200 € 219.800 € -203.600 € 4.800 € 223.200 €| -218.400 €
(Dienstkraftfahrzeuge)
-205.610 €] 16.200 €| 219.800 €| -203.600 €| 4.800 €! 223.200 € -218.400 €
1153 | [ 111592 |—E -40.376 €| 0 €] 54.900 € -54.900 €| 0€ 125.100 € -125.100 €
-40.376 €| 0 €] 54.900 € -54.900 €| 0€ 125.100 € -125.100 €
Summe FB 15 ohne Schulen -1.838.901 €| 1.685.900 € 3.687.500 € -2.001.600 €| 1.485.300 € 3.816.400 € -2.331.100 €
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Haushalt 2025 Haushalt 2026
Rechnungsergebnis
Budget Nr. Budgetbezeichnung Produkt |Produktbezeichnung Zuschussbudget It. Ertrag 2025 Ertrag Aufwand Z 2026
Jahresrechnung 2024

115401 Staatl. Realschul 215111_|Staatl. Realschul g (FB 15) 1.013.791 € 309.200 € 1475300 € 1166100 € 271.300 € 1.375.200 €] 1.103.900 €
Waldkraiburg [ 215112_|Turnhalle Staatl. Realschul iburg (FB 15) 62.338 € 0€ 76.200 € 76.200 €] 0€ 84.500 € 84500 €
Summe 1076129 € 309.200 € 1,551,500 € 1.242.300 € 271.300 € 1.459.700 € 1,188,400 €
115402 | Staatl, Realschule Hasg i, 0B | 215121 _|Staatl. Realschule Haag 1. OB (FB 15) 742.557 € 208.900 € 1.139.700 € ~930.800 € 164.200 € 999.500 € 835,300 €
: - OB 7315122 [Turnhalle Staatl. Realschule Haag i. OB (FB 15) 223314 € 29.000 € 262.700 € 233.700 € 29.000 € 286.500 € 257,500 €
Summe -965.871 € 237.900 € 1.402.400 € 1.164.500 € 193.200 € 7.286.000 €] 1.092.800 €
115403 | Ruperti-Gy Mihidorf |_217111_|Ruperti-Gy Miihidorf a. Inn (FB 15) 1,166,437 € 377.200€ 1.651.900 € 1274700 € 339.100 € 1.636.700 € 1.299.600 €
a.Inn [ 217112_[Turnhalle Ruperti-Gymnasi fa. Inn (FB 15) 140.200 € 8.000 € 158.400 € 150.400 € 5.000 € 178.200 € 173.200 €
Summe 1.306.637 € 385.200 € 7.810.300 € 1425100 € 344.100 € 1.816.900 € 472,800 €
115408 | Staatl, Gymnasium Gars a. inn |_217121_[Staatl. Gy Gars a. Inn (FB 15) 1.677.057 € 241,900 € 2.159.100 € 1.917.200 € 351.600 € 2.260.400 € 1.908.800 €
: -I"N 7217122 [Turnhalle Staatl. Gy Gars a. Inn (FB 15) A11.756 € 32500 € 159.400 € 126,900 € 32500 € 170500 € -138.000 €
Summe 1.788.813 € 274.400 € 2.318.500 € -2.044.100 € 384.100 € 2.430.900 € 2.046.800 €
115405 | Staatl, Gy [ 217131 _|Staatl. Gymnasi iburg -854.355 € 251.000 € 1.230.300 € 979.300 € 192.200 € 7.189.300 €] 997.100 €
Waldkraiburg [ 217132_|Turnhalle Staatl. Gymnasi iburg ~249.841 € 62.100 € 336.900 € 274.800 € 57.100 € 342.800 € 285.700 €
I Summe 1.104.195€ 313.100 € 1.567.200 € 1.254.100 € 249.300 € 1.532.100 €] 1.282.800 €
115408 | Staatl. Berateschalo [ 231111_[Staatl. Berufsschule | (FB 15) 1.447.396 € 973.300 € 2.623.000 € 1.649.700 € 761.000 € 2.356.300 € 1.595.300 €
: [ 231112_|Turnhalle Staatl. Ber 1(FB15) 173,280 € 30.000 € 246.100 € 216.100 € 28.000 € 237.800 € 209.800 €
Summe 1620676 € 1.003.300 €] 2.869.100 € 1.865.800 € 789.000 € 2.594.100 € 1.805.100 €
115407 | Staatl. Berutschala il | 231121 _[Staatl. Berufsschule Il B 15) 2.007.475€ 402.400 € 2532400 € 2.130.000 € 301.000 € 2.418.000 € 2.117.000 €
: [ 231122_|Turnhalle Staatl. Ber Il (FB 15) -286.922 € 65.800 € 351.600 € 285.800 € 65.900 € 351.200 € 285.300 €
Summe 2.294.397 € 468.200 € 2.884.000 € ~2.415.800 € 366.900 € 2.769.200 € 2.402.300 €

Sonderpa i Fora um g (mit Auf® Aschau, Haag,
| e T |y ) -829.709 € 117.400 € 1.118.100 € -1.000.700 € 53.700 € 1.094.500 € -1.040.800 €
Férderzentrum Waldkraiburg |\ — o s ortstatton For um A inkel (Sporthalle, Sportheim) (FB 15) 0€ 0€ 0€ 0€ 4.000 € 4.000€
221113_|Sportstatten For um A inkel (F (FB 15) 0€ 0€ 0€ 0€ 9500 € 9500 €
Summe ~829.709 € 117,400 € 1118100 € 1.000.700 € 53.700 € 7.108.000 €] 1.054.300 €
231131_|Berufsfachschulen (Hauswirtschaft, Kinderpfiege, Sozial) (FB 15) 234218 € 192.600 € 734.900 € 542,300 € 346.100 € 578.200 € 232100 €
115411 Ber 231132 |Iumhaue BSZ - Anteil Ber hulen (FB 15) 10579 € 5.000 € 35100 € 30.100 €] 0€ 17.600 € 17.600 €
231137_|Berufsfachschule Pflege (FB 15) 46.167 € 77.900 € 73.800 € 4100€ 57.000 € 105.000 € 8.000 €
Summe 198.630 € 275.500 € 843.800 € 568.300 € 243100 € 700.800 € 257.700 €
Summe Schulen -11.185.058 € 3.384.200 € 16.364.900 € -12.980.700 € 3.094.700 € 15.697.700 € -12.603.000 €
212001_|FTK Flexible Trainingsklasse Mittelschul 76542 € 0€ 80.400 € ~80.400 €] 0€ 81500 € B1500€
offene ung |_215113_[Offene (Staatl. Realschul iburg) 31.066 € 0€ 49.900 € ~49.900 €] 0€ 50.900 € 750.900 €
11| 115 | 1155 2 217113 _|Offene (Ruperti-Gy Miihidorf a. Inn) 23730 € 0€ 42.000 € 24.000 €] 0€ 27.000 € 27.000€
217123 _|Tagesheim St. Clemens Gars (Offene ) 32.094 € 0€ 40500 € ~20.500 €] 2.000 € 39.300 € 37300 €
217133_|Offene (Staatl. Gy Waldkraiburg) 39173 € 0€ 51.400 € 51.400 €] 0€ 51,500 € 51500 €
Summe ~202.805 € 0€ 266.200 € 266.200 € 2000 € 250.200 € 248.200 €
Summe FB 15 13.226.764 el 5.070.100 €’ 20.318.600 e‘ -15.248.500 €| 4.582.000 e‘ 19.764.300 €’ -15.182.300 e‘
Gesamt GB 1 -25.391.061 €| 25.461.100 €| 57.156.500 €| -31.695.400 €| 27.569.600 €| 58.466.700 €| -30.897.100 €|
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Haushalt 2025 Haushalt 2026
Rechnungsergebnis
Budget Nr. Budgetbezeichnung Produkt |Produktbezeichnung Zuschussbudget It. Ertrag Aufwand 2025 Ertrag 2026
ahresrech 2024
12 120 1200 GB 2, Leitung 111202 |GB 2, Leitung -3.546 €] 0€ 5.600 €| -5.600 €| 0€ 4.900 € -4.900 €|
Summe GB 2 Leitung -3.546 €| 0€ 5.600 € -5.600 €| 0€ 4.900 € -4.900 €
311911 \zlz)rw.aufg., Betreuungswesen, so. soz. Hilfen u. Leist. (u. a. Staatl. Vers.amt) (bis 2024: FB 1.000 € 376.800 € 375.800 € 1.000 €] 379.700 € 378.700 €
311951 |Insolvenzberatung (bis 2024: FB 22) 94.000 €] 94.000 €] 0€] 104.000 €| 104.000 € 0 €]
12 121 Senioren, Betreuung, Pflege, 313103 [Integrationsarbeit inkl. Integr g (bis 2017: it) (bis 2024: FB 22) 663.000 € 943.700 €| -280.700 €] 690.000 €| 898.300 € -208.300 €|
itegration 331100 |Férderung von Tragern der (bis 2024: FB 22) 0€ 207.800 € 207.800 € 0€ 208.200 € 208.200 €
343100 (B i 0€ 35.000 €] -35.000 € 0 €] 35.000 €] -35.000 €|
512022 |?éelzsz-)und Regionalentwicklung: Soziale Netze - Soziales und Senioren (FB 22) (bis 2024: 130.000 € 362.000 € 232,000 € 140.000 € 351.000 € 211.000 €
Summe FB 21 0 €| 888.000 € 2.019.300 € -1.131.300 €| 935.000 € 1.976.200 € -1.041.200 €
242100 (FordermaBnahmen fiir Schiiler und berufliche Qualifikatit (: i orderung) -136.373 €] 0€ 145.100 €| -145.100 €] 0€ 188.900 € -188.900 €|
311110 L‘fzufende Leistu.ngen zur Hilfe zum Lebensunterhalt nach dem 3. Kapitel SGB XII, inkl. 467.538 € 42,500 € 459.000 € _416.500 € 46.500 € 514.000 € _467.500 €
Bildung und Teilhabe
311120 |Ei ige Lei: an laufender L -3.490 € 500 € 1.200 €| -700 € 200 €] 3.000 € -2.800 €
311130 |Ei ige Lei: an ige L b h -6.894 € 500 €! 2.000 € -1.500 € 500 €] 2.000 € -1.500 €
311300 |Eingliederungshilfe fiir behii te M hen (6. Kapitel SGB XII) -17.597 €] 25.000 €] 25.000 €] 0 €] 25.000 €] 25.000 €] 0 €]
311420 [Hilfe bei Krankheit (§ 48 SGB XII) 0 €] 0€ 2.000 € -2.000 € 0 €] 1.000 € -1.000 €
311490 ibs o K fdielbemane e KIsnke RbE SRt aja s e S 268 -253.186 €] 260.000 € 520.000 € -260.000 €] 260.000 € 560.000 € -300.000 €
311491 |Ver bei Ubernahme der Kr handl| gem. § 264 Abs 7 SGB V -19.420 €] 1.000 € 7.000 € -6.000 € 8.000 € 16.000 € -8.000 €
311510 [Hilfe zur Uberwindung b sozialer (8§ 67 bis 69 SGB XII) -1.106 € 1.000 € 95.000 €] -94.000 € 1.000 €| 95.000 €] -94.000 €|
311530 _[Hilfe zur Weiterfiihrung des (§ 70 SGB XII) -24.135 €] 4.000 € 40.000 € -36.000 € 2.000 € 40.000 €] -38.000 €|
311540 (§ 71 SGB XII) -3.820 € 0€ 5.000 € -5.000 € 0 €] 5.000 € -5.000 €
12 122 Soziale L 311550 |B: (§ 74 SGB XII) -14.161 €] 0€ 15.000 € -15.000 € 0 €] 15.000 € -15.000 €|
311560 _|Hilfe in i L (§ 73 SGB XII) -18.905 €| 1.500 € 25.000 €] -23.500 € 0 €] 25.000 €] -25.000 €|
311611 |Gr i ung im Alter 22.299 €] 3.865.000 € 3.865.000 € 0 €] 4.350.000 € 4.350.000 € 0 €]
311612 |Gr i ung bei Erwer i ung 5.060 € 1.418.000 € 1.418.000 €| 0 € 1.550.000 €| 1.550.000 € 0 €]
311900 |Ver fgaben der -448.929 €| 0€ 458.600 € -458.600 € 100 € 524.200 € -524.100 €
311951 [Insolvenzberatung (ab 2025: FB 21) -84.756 €|
321100 i der Kriegsopferfiirsorge und i adi ilfen -251 €] 3.000 € 8.000 € -5.000 € 3.000 € 5.000 € -2.000 €
321900 |Ver fgaben der Krieksopferfiirsorge u. A. 0 €] 0€ 200 € -200 €| 0€ 200 € -200 €
331100 |Forderung von Tragern der (ab 2025: FB 21) -320.719 € ——
351100 |Lei der Krank gung nach § 276 LAG - ortlicher Trager 0 € 0€ 1.000 €| -1.000 € 0 €] 500 €! -500 €]
311911 \zl;e)rw.aufg., Betreuungswesen, so. soz. Hilfen u. Leist. (u. a. Staatl. Vers.amt) (ab 2025: FB 316171 €
311912 |Ver fgaben Wohngeld -398.843 €| 0€ 381.200 € -381.200 € 0 €] 421.500 € -421.500 €
512022 ?éel;—)und Regionalentwicklung: Soziale Netze - Soziales und Senioren (FB 22) (ab 2025: 137.376 €
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Haushalt 2025 Haushalt 2026
Rechnungsergebnis
Budget Nr. Budgetbezeichnung Produkt |Produktbezeichnung Zuschussbudget It. Ertrag Aufwand Z 2025 Ertrag 2026
ahresrech 2024
313103 |Integrationsarbeit inkl. Integr b g (bis 2017: Asylsozialarbeit) (ab 2025: FB 21) -128.337 €
311111 |Lei fir und Teilhabe nach § 34 SGB XII (3. Kapitel SGB XII) 732.540 €| 802.900 € 4.000 €| 798.900 €| 864.900 €| 4.000 € 860.900 €|
311613 [Lei: fir und Teilhabe nach § 34 SGB XII (4. Kapitel SGB XII) -739 €] 500 € 1.000 €| -500 €| 0€ 1.000 €/ -1.000 €|
311614 |Gr i ung fiir L nach § 41 Abs 3a SGB XII Leistg. -2.000 € 660.000 € 660.000 €| 0 €] 750.000 €| 750.000 € 0€
12 122 Soziales und Senioren 311901 |Ver i und Teilhabe nach SGB XII (3. und 4. Kapitel) -956 €| 0€ 0€ 0 €] 0€ 0€ 0€
312600 [Lei: fir Bil und Teilhabe nach § 28 SGB Il -450.423 €] 0€ 280.000 € -280.000 €] 0€ 400.000 € -400.000 €|
312912 |Ver i und Teilhabe nach § 28 SGB Il -35.600 €] 115.000 € 294.000 €| -179.000 €] 115.000 €] 185.600 € -70.600 €|
313800 [Bildung und Teilhabe nach § 2 AsylbLG 0 €] 0€ 0€ 0 €] 67.000 € 67.000 € 0€
313901 |Ver L fiir und Tellhabe nach § 2 AsylbLG -9.885 €] 0€ 0€ 0 € 0€ 0€ 0€
345100 [Lei: fir und Teilhabe nach § 6b -342.720 € 0€ 240.000 €| -240.000 €] 0€ 350.000 € -350.000 €|
345900 |Ver i und Teilhabe nach § 6b -48.240 € 0€ 0€ 0 € 0€ 0€ 0€
Summe FB 22 -2.932.672 € 7.200.400 € 8.952.300 € -1.751.900 € 8.043.200 € 10.098.900 € -2.055.700 €
12 123 Jugendamt - Verwaltung 312201 | e (§16aSCB 1) -290.429 €| 0€ 300.000 €| -300.000 €] 0€ 330.000 € -330.000 €|
Kinderbetreuung
361100 |Foérderung von Kindern in T nach § 22 SGB VIl -761.031 €] 10.000 € 693.900 € -683.900 €| 10.000 €| 773.800 € -763.800 €
361110 |Forderung von Kindern in T - Asyl - nach § 22 SGB VIl -42.620 €| 0 € 57.000 € -57.000 €| 0 €] 65.500 € -65.500 €
361200 |Forderung von Kindern in T fl nach § 23 SGB VIl -87.677 €| 190.000 € 255.300 € -65.300 €| 200.000 € 295.000 €| -95.000 €
361300 |U ] b isierter Ford: g nach § 25 SGB VIl 0 €} 0 € 500 € -500 €] 0 €] 500 € -500 €
362500 |K le Jugendarbei g von Verbanden und inden (ab 2025: FB 24) 325.045 € P—— el Dl D———
363110 |Jugendsozialarbeit nach § 13 SGB VIII (ab 2025: FB 24) -714.645 € —l ]
363120 |E| ieherischer Kinder- und hutz nach § 14 SGB VI -15 € 0 € 900 € -900 €] 0 €] 1.100 € -1.100 €
363210 |All ine Férderung der in der Familie (ab 2025: FB 24) -184.539 €]  ———
363220 Ber‘itung i. Frag. d. Partnerschaft, Trennung u. Scheidung sowie Beratung u. Unt. b. d. 45140 € 1.000 € 65.000 € 64.000 € 1.000 € 65.000 € 64.000 €
Ausiib. d. Pers.sorge
363230 |Gemeinsame Unterbringung von Miittern oder Vétern mit ihrem Kind / ihren Kindern -348.000 € 20.000 € 280.000 €| -260.000 € 22,000 € 280.000 € -258.000 €
363240 |Betreuung und Versorgung des Kindes in -11.110 €] 1.000 € 30.000 €] -29.000 €| 1.000 € 30.000 € -29.000 €
363310 : i Hilfen zur nach § 27 Abs. 2 Satz 2 SGB Vil -69.782 € 1.000 €/ 40.000 €| -39.000 € 1.000 €] 250.000 € -249.000 €|
363320 |E g (A gem. § 28 SGB VIII, insti g) -600.228 €] 0€ 564.100 €| -564.100 €] 0€ 573.200 € -573.200 €|
363330 |Sozla|e Gruppenarbelt nach § 29 SGB VIl -3.387 €] 0€ 10.000 € -10.000 € 0€ 10.000 € -10.000 €|
363340 |E nach § 30 SGB VIl -345.868 €] 5.000 € 405.000 €| -400.000 €] 5.000 €| 375.000 € -370.000 €|
363350 : Familienhilfe nach § 31 SGB VIII -1.917.048 €} 10.000 € 1.790.000 € -1.780.000 €} 20.000 € 1.670.000 € -1.650.000 €
363360 |E| in einer Tagesgruppe nach § 32 SGB Vil -458.683 €] 6.000 € 315.000 €| -309.000 €] 6.000 €| 485.000 € -479.000 €|
363370 nach § 33 SGB VIl Sonderpflege) -1.324.056 €} 640.000 € 2.120.000 €] -1.480.000 €} 570.000 €| 2.220.000 €] -1.650.000 €
363380 |k betreute 'm nach § 34 SGB VIII -3.487.636 €} 490.000 € 4.500.000 € -4.010.000 €} 460.000 €| 4.300.000 € -3.840.000 €
363390 he Eil g nach § 35 SGB VIII -104.642 €] 3.000 € 90.000 € -87.000 € 3.000 €] 80.000 € -77.000 €|
363411 [Hilfen fiir junge Volljahrige (§ 41 SGB VIII) - -1.435.578 €} 125.000 € 1.370.000 € -1.245.000 €} 140.000 €] 1.370.000 € -1.230.000 €
363412 Hilfen fiir junge Volljahrige (§ 41 SGB VIII) - -235.484 €] 45.000 € 220.000 € -175.000 €] 50.000 € 270.000 € -220.000 €|
363420 |7 on vm)(v°"a"f'ge 2um Schutz von Kindern und Jugendlichen) (§§ -8.153 €| 18.000 € 160.000 € 142,000 € 28.000 € 120.000 € 92,000 €
363431 Eingliederungshilfen fiir seelisch behinderte Kinder und Jugendliche, ambulante 826358 € 5.000 € 705.000 € 700,000 € 5.000 € 795.000 € 790.000 €
363432 IE|r.lgllederungshllfen fiir seelisch behinderte Kinder und Jugendliche, teilstationére -1.003.966 €] 25.000 € 1.105.000 € 1.080.000 € 25.000 € 1.105.000 € 1.080.000 €
363433 E".‘g"e‘”’““gs""f&" fligsselischibenindertelkinderundiigendiiche Staticnare -1.922.480 €] 252.000 € 2.200.000 €] -1.948.000 € 232.000 € 2.100.000 € -1.868.000 €
363520 (A i nach § 51 SGB VIl i. V. mit § 2 AdVermiG (ab 2025: FB 25) -366 €|
Mitwirkung in Verfahren nach dem Jugendgerichtsgesetz (§ 52 SGB VIIl i. V. mit § 38 JGG) p
363530 | " 025: PR 25) 241.245 €|
363540 (§8§ 55, 56, 58 SGB VIII) -406.228 €] 15.000 € 652.000 €| -637.000 €] 15.000 € 530.000 € -515.000 €|
363900 |Ver der ilfe -898.803 €] 92.500 € 1.086.900 € -994.400 €] 92.500 € 1.293.800 € -1.201.300 €
363901 |Ver - Kindheit und Jugend -397.810 €] — ———
363902 |Ver - Soziale Dienste -2.066.497 €| — e
367800 FarderungE)"" der Kinder-, Jugend- und Familienhilfe (Bereitstellung, Betrieb u. 49200 € 0€ 50.200 € 50.200 € o€ 50.200 € 50.200 €
512023 [Kreis- und Soziale Netze - Jugend und Familie (FB 23) -15.244 € 9.000 € 27.000 € -18.000 € 7.000 €] 33.000 € -26.000 €|
363341 |Erzi i umA 3.679 €] 5.000 € 5.000 €| 0 €] 5.000 €] 5.000 € 0€
363371 i umA 3.928 €| 20.000 € 20.000 € 0 €] 20.000 €| 20.000 € 0€
12 123 A 363381 [Hei i umA 26.277 € 1.090.000 € 1.090.000 € 0 €] 800.000 € 800.000 € 0€
el (umA) 363413 _ [Hilfen fiir junge Volljahrige umA - -28.956 € 370.000 € 420.000 €| -50.000 € 650.000 €| 670.000 € -20.000 €|
363414  [Hilfen fiir junge Volljahrige umA - sonstige 1.787 €| 40.000 € 40.000 €| 0 €] 40.000 €| 40.000 € 0€
363421 |l umA (§ 42, 42a SGB VIII) -64.236 € 430.000 € 430.000 € 0 €] 300.000 € 300.000 € 0€
Summe FB 23 -20.686.514 € 3.918.500 € 21.097.800 € -17.179.300 €| 3.708.500 € 21.306.100 € -17.597.600 €
363901 [Verwaltungsaufgaben ndhelt und Jugend (bis 2024: FB 23) 60.000 € 576.200 €| -516.200 €] 60.000 € 375.100 € -315.100 €|
12 124 Jugendamt - Kindheit und 362500 (K von Verbanden und (bis 2024: FB 23) 480.000 € 806.900 €| -326.900 €] 520.000 € 849.700 € -329.700 €|
Jugend 363110 beit nach § 13 SGB VI (bis 2024: FB 23) 670.100 € 1.446.600 € -776.500 €] 740.100 €| 1.650.800 € -910.700 €|
363210 Forderung der in der Familie (bis 2024: FB 23) 91.900 € 349.100 €| -257.200 €] 91.000 € 359.000 € -268.000 €|
Summe FB 24 0 €| 1.302.000 € 3.178.800 € -1.876.800 € 1.411.100 € 3.234.600 € -1.823.500 €
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Rechnungsergebnis
Budget Nr. Budgetbezeichnung Produkt |Produktbezeichnung Zuschussbudget It. Ertrag p4 2026
2024
363902 |Verwaltungsaufgaben - Soziale Dienste (bis 2024: FB 23) 0€ 2.374.500 € -2.374.500 €} 100 €] 2.376.600 € -2.376.500 €
5 S Jugendamt - Soziale Dienste 363520 |A nach § 51 SGB VIIli. V. mit § 2 AdVermiG (bis 2024: FB 23)  —— 600 € 1.000 € 400 € 0€ 1.000 € -1.000 €
363530 Ml_thrkung in Verfahren nach dem Jugendgerichtsgesetz (§ 52 SGB VIIl i. V. mit § 38 JGG) 0€ 261.000 € 261.000 € o€ 340.400 € 340400 €
(bis 2024: FB 23)
Summe FB 25 0 €] 600 € 2.636.500 € -2.635.900 €| 100 € 2.718.000 € -2.717.900 €|
312100 [Lei: fiir Unterkunft und H -3.344.984 € 7.163.300 € 11.268.000 €| -4.104.700 €| 7.163.300 € 11.268.000 € -4.104.700 €
312202 'smul'dnerberatun 2] 9 Arbei Bagsn -43.627 € o€ 77.000 € -77.000 € 0€ 77.000 € -77.000 €
12 126 Jobcenter Miihidorf a. Inn - g Einglied —— — 162 SGB 1) Psychisch
312204 | SHLC zur sl e (§16a ) Psychisc -39.869 € 0€ 38.000 € -38.000 € 0€ 100.000 € -100.000 €]
312910 |Ver der ung fiir -842.166 € 2.017.800 € 2.936.400 € -918.600 € 2.116.400 € 3.003.200 € -886.800 €
Summe Jobcenter -4.270.645 €| 9.181.100 € 14.319.400 € -5.138.300 €| 9.279.700 € 14.448.200 € -5.168.500 €|
Gesamt GB 2 -27.893.377 €| 22.490.600 € 52.209.700 € -29.719.100 € 23.377.600 € 53.786.900 € -30.409.300 €
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Rechnungsergebnis
Budget Nr.  |Budgetbezeichnung Produkt |Produktbezeichnung Zuschussbudget It. Ertrag fy 2025 Ertrag fy p4 2026
Jahresrechnung 2024
13| 130| 1300 GB 3, Leitung 111203 [GB 3, Leitung -4.445 €] 0€ 7.300 €] -7.300 €] 0€ 7.500 € -7.500 €]
Summe GB 3 Leitung -4.445 €| 0€ 7.300 € -7.300 € 0€ 7.500 € -7.500 €|
122200 |Ei und P orig| -10.094 €| 60.200 € 168.900 € -108.700 €] 120.100 € 176.800 € -56.700 €|
13]131 A der-, P d: 122230 : inkl. iifung 1.401 €] 2.600 € 3.600 €| -1.000 €] 2.600 €] 3.400 € -800 €
und 122300 : des A von n -198.286 €] 12.000 € 942.200 €| -930.200 €] 12.000 € 972.800 € -960.800 €|
122301 |E i liber itel und P 76.948 € 250.000 € 157.300 € 92.700 € 268.000 €| 183.300 € 84.700 €
Summe FB 31 -130.031 €] 324.800 € 1.272.000 €| -947.200 €| 402.700 €| 1.336.300 € -933.600 €|
1320 me""'”g;:f::'r“‘;"‘e" und 122100 |Offentliche Sicherheit und Ordnung -526.468 € 186.300 € 700.800 € -514.500 € 167.300 € 753.400 € -586.100 €
131152 1322 K und 126100 |B -628.503 €] 9.300 € 732.000 €| -722.700 €] 1.500 €] 753.100 € -751.600 €|
Feuerwehrwesen 128100 |Katastrophenschu'z -452.239 €] 17.700 € 670.600 €| -652.900 €] 20.500 €| 714.500 € -694.000 €|
Summe FB 32 -1.607.209 €| 213.300 € 2.103.400 € -1.890.100 €| 189.300 € 2.221.000 € -2.031.700 €|
122410 |A der Ver ) -335.886 €] 110.000 € 455.500 € -345.500 €] 103.000 € 520.900 € -417.900 €|
122420 ! A der Fiil i -543.874 €] 57.700 € 644.100 €| -586.400 €] 52.700 € 745.900 € -693.200 €|
122421 |Ersterteilung, Verlangerung, Erweiterung von F (inkl. L und Ersatz) 278.756 €| 265.100 € 100 €| 265.000 €| 280.100 €| 100 € 280.000 €|
13133 ver Kiz 122433 |A derZ Miihldorf a. Inn -207.255 € 210.200 € 603.800 €| -393.600 €] 263.200 €| 608.000 € -344.800 €|
Zulassung 122434 A gen und Lo von F Miihldorf a. Inn 787.746 €| 560.000 € 600 € 559.400 €| 530.000 €| 600 € 529.400 €|
122435 |A der 11 iburg -450.811 €| 106.000 € 642.700 € -536.700 €| 112.000 € 616.600 € -504.600 €
122436 A gen und Losch von F: iburg 212.995 €| 380.000 € 0 €] 380.000 €| 520.000 € 0€ 520.000 €
Summe FB 33 -258.329 €| 1.689.000 € 2.346.800 € -657.800 € 1.861.000 €| 2.492.100 € -631.100 €|
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Organisation - Aufteilung der Budgets - HH 2025 / Teilhaushalt GB 3
Haushalt 2025 Haushalt 2026
Rechnungsergebnis
Budget Nr.  |Budgetbezeichnung Produkt |Produktbezeichnung Zuschussbudget It. Ertrag Aufwand 2025 Ertrag 2026
Jahresrechnung 2024
—— . 111870 Rechnungspriifung -17.739 €] 0€ 21.800 € -21.800 € 0€ 20.900 € -20.900 €|
StaciC e Angelegenheiten der unteren lich behédrde - K nd
1341 Kommunalaufsicht u. 111880 geleg ! u o ° u -287.982 €| 2.600 € 328.000 € -325.400 €| 2.600 €| 317.700 € -315.100 €
2 g
)| Wahlen u 121000 ik und Wahlen -32.694 €] 0€ 39.000 € -39.000 € 0€ 213.400 € -213.400 €|
121100 a 106.425 €| 0€ 700 € -700 €| 0€ 300 € -300 €
1343 111212 [Si -74.756 €] 0€ 90.500 € -90.500 € 0€ 100.500 € -100.500 €|
Summe FB 34 -306.745 €| 2.600 € 480.000 €| -477.400 € 2.600 € 652.800 € -650.200 €
313100 |Hilfen fiir Asy ber und Biirger (gesperrt) -800 €| 0€ 0€ 0 €] 0€ 0€ 0€
313110 |Hilfe zum L halt -10.815 €] 409.000 € 399.000 € 10.000 €] 274.000 €| 262.000 € 12.000 €
313111 |Kinder i 0 €] 0€ 0€ 0 €] 0€ 0€ 0€
313112 |Kosten fiir Miete § 2 AsylbLG -480 €| 0€ 10.000 € -10.000 € 0€ 12.000 € -12.000 €|
313120 |Hilfe in L 0 €] 2.000 € 2.000 €] 0 €] 2.000 €] 2.000 € 0€
313210 |Gr i Form von -13.829 €] 251.000 € 251.000 €| 0 €] 204.000 €| 204.000 € 0€
313220 |Gr Form von Wer 3.103 €} 9.500 € 9.500 €| 0 € 5.200 €| 5.200 € 0€
313230 |Gr Form von fiir perso Bediirfnisse 64.549 € 2.100.000 € 2.100.000 € 0 € 2.260.400 € 2.260.400 € 0€
313240 |Gr in Form von fiir den L 16.081 €] 1.674.000 € 1.674.000 € 0 €] 1.802.000 € 1.772.000 € 30.000 €
313241 |Kii (§ 16 AsylbLG) 300 €] 0€ 0€ 0 €] 0€ 0€ 0€
313242 |Kosten fiir Miete § 3 AsylbLG -4.891 €] 0€ 0€ 0 €] 0€ 30.000 € -30.000 €|
N ‘ 313300 |Lei: bei K i und Geburt (§ 4 AsylbLG) 1.116.249 € 1.039.400 € 0€ 1.039.400 €| 1.563.000 € 0€ 1.563.000 €
un i h hal 1 hol

131135 ynterkunftsverwaltung (bis 2023: FB 32)| 313301 ';':;" 3‘ Krankhey gudCsby ek s ips 7.982€ 0€ 5.400 € 5,400 € 0€ 3.000 € 23,000 €

Lei i K haft o
313302 ] bei g und Geburt (§ 4 AsylbLG) - Mehraufwand 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
313303 |Lei: bei K und Geburt (§ 4 AsylbLG) - Krankenhilfe ambulant -597.664 €| 0€ 440.000 €| -440.000 €| 0€ 737.000 € -737.000 €|
313304 |Lei: bei K g haft und Geburt (§ 4 AsylbLG) - Krankenhilfe stationar -538.003 €| 0€ 594.000 € -594.000 €| 0 €] 823.000 € -823.000 €
313400 |Ar (§ 5 Abs. 2 AsylbLG) 127 €] 86.500 € 86.500 € 0 €] 82.000 € 82.000 € 0€
313510 L in Form von i 26.656 €] 528.600 € 528.600 €| 0 €] 307.000 €| 307.000 € 0€
313520 L in Form von -56.769 €| 19.400 € 99.400 € -80.000 € 21.500 €| 21.500 € 0€
313521 I 11l Cor 0 €} 0 € 0 €| 0 €] 0 €| 0 € 0 €|
313900 |Ver im der Hilfen fiir Asylbewerber 237.661 €| 1.033.000 € 1.545.200 € -512.200 €] 1.054.000 € 1.432.100 € -378.100 €|
Summe FB 35 233.495 €| 7.152.400 € 7.744.600 €| -592.200 €| 7.575.100 € 7.953.200 € -378.100 €
Gesamt GB 3 -2.073.265 € 9.382.100 € 13.954.100 € -4.572.000 € 10.030.700 € 14.662.900 € -4.632.200 €
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Rechnungsergebnis
Produkt [Produktbezeichnung Zuschussbudget It. Ertrag fwand 2025 Ertrag Z 2026
2024
; 111204 |GB 4, Leitung 5.014€ 0€ 5.300 € 5.300 € 0¢€ 5.500 €] 5,500 €
14] 140 1400 GB 4, Leitung [ 122190 |Entei und 45,527 €] 15.000 € 57.000 € 42,000 € 15.000€ 44.700 € 29.700 €]
Summe GB 4 Leitung -50.541 €] 15.000 € 62.300 € -47.300 € 15.000 € 50.200 € -35.200 €
511000 |Raumliche P und 139.271€ 0€ 152.900 €] ~152.900 € 0¢€ 151.900 € -151.900 €
521000 |Bau- und Gr 678.265 € 102.200 € 922.800 € -820.600 € 103.800 €] 925.800 € 822,000 €
521110 _|Entschei iber ge im verei Verfahren 403.152 €] 300.000 € 0€ 300.000 € 350,000 € 0€ 350.000 €
1410 |Bauenund P Priv.[ 521120 |Entschei iber 4ge im normalen Verfahren 212.350 € 650.000 € 500.000 € 150.000 €] 550,000 € 400.000 € 150.000 €
7l oz D 521201 _|Bauiiber Dur baurechtlicher Vorschriften und Bu fahren 11.330 €] 10.000 € 0¢€ 10.000 €] 10.000 € 0€ 10.000 €
521240 i heini 16.858 €] 15.000 € 500 € 14500 €] 15.000 € 400 € 14.600 €
522100 _|Wohnraumférderung 20,042 €] 1.000 € 23200 €] 22200 €] 1.200 € 28400 € 27.200 €
523000 |D und -pflege -169.372 € 0€ 187.900 €] ~187.900 € 0¢€ 140.300 € ~140.300 €
1411 Geschaftsstelle des 511301 |Gutachterausschuss -48.249 € 65.000 € 133.100 € -68.100 € 70.000 € 130.600 € -60.600 €]
Summe FB 41 -411.508 € 1.143.200 € 1.920.400 € 777.200 € 1.100.000 € 1.777.400 € 677.400 €
1420 h 561100 issi h 154.833 €] 43100€ 123.600 €] -80.500 €] 103.100 €] 156.300 € -53.200 €
142100 ) CENTEEE 554000 und L -407.395 € 119.100 € 681.000 € -561.900 € 118.800 € 648.100 € -529.300 €
14| 142 a
142101 F“"be”:““ flr Gartenkultur u. | ge5500  |Fachberatung fiir Gar und L -106.261 € 0€ 113.500 € -113.500 € 0€ 112.900 € -112.900 €
1422 Wasserrecht 552100 |Wasserrecht -163.842 € 84.100 € 296.800 € -212.700 € 102.100 € 290.900 € -188.800 €
Summe FB 42 -522.665 € 246.300 € 1.214.900 € -968.600 € 324.000 € 1.208.200 € -884.200 €
Gesamt GB 4 -984.714 €] 1.404.500 €| 3.197.600 €| -1.793.100 €| 1.439.000 €| 3.035.800 €| -1.596.800 €|
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Rechnungsergebnis
Produkt |Produktbezeichnung Zuschussbudget It. Ertrag Auwand Zuschussbudget 2025 Ertrag Auwand Zuschussbudget 2025

Jahresrechnung 2024

15 | 150 GB 5, Leitung 111207 |GB 5, Leitung 24.194 € 34.400 € 18.300 € 16.100 € 34.400 € 15.900 € 18.500 €|
Summe GB 5 Leitung 24.194 € 34.400 € 18.300 €| 16.100 €| 34.400 € 15.900 € 18.500 €|
| 122700 |Veterindrwesen, Tierschutz u. Tierseuchen (inkl. TVA Materialbeschaffun -38.255 € 48.000 € 100.100 € -52.100 € 53.100 € 98.400 € -45.300 €
15 | 151 Ti Ti | 122750 _|Tier- und Warenverkehr 1.584 € 41.600 € 48.200 € -6.600 € 39.200 € 48.100 € -8.900 €
Tierarnzei- und Futtermittel 122800 |Sonderforderung Tierschutz, Tierzucht, u. Bienen 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
555130 |Landwirtschaftliche FérdermaRnahmen -7.000 € 0€ 7.000 € -7.000 € 0€ 7.000 € -7.000 €
Summe FB 51 -43.671 €| 89.600 € 155.300 €| -65.700 € 92.300 € 153.500 € -61.200 €|
Gesundheitlicher 0
15 | 152 Ver inkl. 122500 (Uber d. mit L u. Bedar 30.537 € 50.400 € 20.700 € 29.700 €| 50.400 € 19.200 € 31.200 €
L ittelli 122530 |1 i und al £l 1] 10.229 €] 36.800 € 25.600 €] 11.200 €] 37.000 €| 24.800 € 12.200 €
Summe FB 52 40.766 € 87.200 € 46.300 € 40.900 € 87.400 € 44.000 € 43.400 €
Lebensmittelhygiene - Fleischhygienische Untersuchungs |ene Flelschh |en|sche Untersuchungsstelle Waldkralbur 105.673 € 1.535.40 1.535.400 € € 1.501.200 € 1.501.200 € 0€
15 | 153 L 4 5 4 -59.856 € 782.40 782.400 € € 807.400 € 807.400 € 0€
414515 |Lebensmittelhygiene - Ausblldung amtliche/r Fachassistent/in -76.007 € 103.100 € -103.100 € 0€ 35.900 € -35.900 €
Summe FB 53 -30.190 € 2.317.800 € 2.420.900 €| -103.100 €| 2.308.600 €| 2.344.500 € -35.900 €
| 122509 |Verbraucherschutz - Vollzugsttigkeiten (Recht) 1.944 € 2100 0€ 2.100 € 2.100 € 100 € .000
15 154 Veterinar- inkl. 122709 |Veterindrwesen, Tierschutz u. Tierseuchen - Vollzugstitigkeiten (Recht) -146.530 € 25.200 187.300 € -162.100 € 25.200 € 188.500 € -163.300
L i 414511 |Lebensmittelhygiene - Ambulante Schlachttier- u. Fleischuntersuchung Rotfleisch 15.961 € 134.700 136.200 € -1.500 € 102.100 € 103.600 € -1.500
414513 _|Lebensmittelhygiene - Ambulante Schlachttier- u. Fleischuntersuchung WeiBfleisch 285 € 7.500 7.500 € € 8.800 € .800 € 0
Summe FB 54 -128.340 €| 169.500 € 331.000 €| -161.500 € 138.200 €| 301.000 € -162.800 €|
Gesamt GB 5 -137.240 €| 2.698.500 €| 2.971.800 €| -273.300 €| 2.660.900 €| 2.858.900 €| -198.000 €|
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Rechnungsergebnis

Produkt |Produktbezeichnung Zuschussbudget It. Ertrag 2025 Ertrag 2025
Jahresrechnung 2024
111206 |GB 6, Leitung -1.621€ 0€ 4.600 €| -4.600 € 0€ 67.000 € -67.000 €
412001 [Sonstige Einrichtungen und MaRnahmen der Gesundheitspflege -14.500 € 0€ 14.500 € -14.500 €| 0€ 14.500 € -14.500 €|
512021 |Kreis- und Regionalentwicklung: Soziale Netze - Gesundheit (GB 6) -28.007 €| 59.900 € 109.200 €] -49.300 € 50.400 € 94.600 € -44.200 €
a 412010 _|Versorgungsarzt - Schwerpunkt (Corona Krise) 228 €| 0€ 0€ 0 €] 0€ 0€ 0€
o || GB 6, Leitung 212020 T um (Corona Krise) 86 € 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
412030 [Contact Tracing Teams - CTT - (Corona Krise) 0 €] 0 € 4.100 €] -4.100 € 0€ 2.000 € -2.000 €
414302 [Impfzentrum (Corona-Krise) 16.445 €] 15.200 € 5.300 € 9.900 € 4.100 € 0€ 4.100 €]
414303 [Mobile Impfteams (Corona Krise) 0 € 0€ 0€ 0 €] 0€ 0€ 0€
Summe GB 6 Leitung -27.369 € 75.100 € 137.700 € -62.600 €| 54.500 € 178.100 € -123.600 €
FQA, Gesundheitsférderung, 311930 |FQA (bisher: Heimaufsicht) -65.473 € 7.000 € 90.700 €] -83.700 € 7.000 € 88.000 € -81.000 €|
16 | 161 Schwangerenberatung, 414100 itsforderung, Schwangerenberatung, Prévention -30.299 €| 0€ 142.300 €] -142.300 €| 0€ 143.400 € -143.400 €
Pré i i 414409 i ht - Vollzugstétigkeiten (bis 2023: FB 64) -133.980 €| 2.200€ 44.100 €] -41.900 € 4.900 €] 41.500 € -36.600 €
Summe FB 61 -229.751 €| 9.200 € 277100 € -267.900 €| 11.900 € 272.900 € -261.000 €
16 | 162 [nisktionssonuc.1 414300 h 89.405€ 540.300 € 561.400 € -11.100 € 549.000 € 548.200 € 800€
Hygiene/Umweltmedizin |
Summe FB 62 89.405 € 540.300 € 551.400 € -11.100 €| 549.000 € 548.200 € 800 €
Medizinische Begutachtung, 414200 [Medizinische Begutachtung, Medizinalaufsicht, Kinder- und Jugendmedizin -97.903 € 1.400 € 10.000 € -8.600 €] 1.100 € 8.600 € -7.500 €]
Medizinalaufsicht, Kinder- und Stellungn. u. Verwaltungsaufgaben im Bereich d. i (u.a. p p - -

T Gutachten) (bis 2023: FB 64) -3.890 €| 0€ 102.200 € 102.200 € 0 €] 103.800 € 103.800 €
Summe FB 63 -101.793 €| 1.400 € 112.200 € -110.800 €| 1.100 €| 112.400 € -111.300 €
Gesamt GB 6 -269.508 €| 626.000 €| 1.078.400 €| -452.400 €| 616.500 €| 1.111.600 €| -495.100 €]
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miHLDoRF &Y

Schlussbilanz zum 31.12.2024 Anlage 3 Aam inn
Landkreis Miihldorf a. Inn
Stand Stand Stand Stand
AKTIVA 31.12.2023 31.12.2024 PASSIVA 31.12.2023 31.12.2024
A. Anlagevermogen A. Eigenkapital
I Immaterielle Vermégensgegenstinde I Allgemeine Riicklage (Nettoposition) 68.102.222,03 € 68.102.222,03 €
1. Konzessionen, DV-Lizenzen, sonstige Rechte 2.505.610,37 € 2.501.594,58 €] IIl.  Riicklagen aus nicht ertragswirksam aufzulésenden Zuwendungen 0,00 €] 0,00 €]
2. Geleistete Zuwendungen fir Investitionen 21.821.706,82 € 24.373.463,51 € lll.  Ergebnisriicklagen 26.272.926,11 €| 23.123.375,15 €]
3.  Anzahlungen auf immaterielle Vermdgensgegensténde 0,00 € 0,00 € IV. Ergebnisvortrag 0,00 € 0,00 €
Il. Sachanlagen V. Jahresiiberschuss / Jahresfehlbetrag -3.149.550,96 €| 3.644.057,49 €]
1. Unbebaute Grundstiicke und grundstiicksgleiche Rechte 2.010.692,33 €] 1.896.882,22 €|
2. Bebaute Grundstiicke und grundstiicksgleiche Rechte 81.417.038,15 €| 78.405.865,46 €] |B. Sonderposten
3. Infrastrukturvermdgen 64.448.560,12 € 63.386.264,24 € I Sonderposten aus Zuwendungen 58.641.425,46 € 66.942.935,42 €|
4. Bauten auf fremden Grund und Boden 16.792.747,00 € 46.568.963,89 €| Il Sonderposten aus Beitragen und dhnlichen Entgelten 0,00 € 0,00 €]
5. Kunstgegenstande und Kulturdenkmaler 0,00 €] 0,00 €] lll. Sonstige Sonderposten 0,00 € 0,00 €]
6. Maschinen und technische Anlagen, Fahrzeuge 2.915.252,47 € 3.135.978,07 €] IV. Gebiihrenausgleich 4.388.489,39 €| 4.971.365,84 €|
7. Betriebs- und Geschaftsausstattung 8.789.368,73 €] 9.231.534,59 €]
8. Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau 31.784.076,20 € 6.978.211,36 €] |C. Riickstellungen
lll. Finanzanlagen 1 Pensionsriickstellungen und dhnliche Verpflichtungen
1. Sondervermégen 0,00 €] 0,00 €] 1. Pensionsriickstellungen 12.304.432,00 €] 11.824.420,00 €]
2. Anteile an verbundenen Unternehmen 253.943,33 € 253.943,33 € 2. Riickstellungen fiir Altersteilzeit, Beihilfen u.A. 2.602.441,63 €] 2.569.019,94 €]
3. Beteiligungen 50.005,00 € 51.005,00 € Il. Umweltriickstellungen 5.421.599,00 €] 5.443.526,00 €|
4.  Ausleihungen 518.440,00 €| 488.440,00 € lll.  Instandhaltungsriickstellungen 0,00 € 0,00 €
5.  Wertpapiere des Anlagevermdgens 334.673,53 € 346.119,28 € IV. Riickstellungen im Rahmen des Finanzausgleichs und von 173.000,00 € 69.000,00 €
Steuerschuldverhaltnissen
B. Umlaufvermégen V. Riickstellungen fiir drohende Verpflichtungen aus Biirgschaften, 110.000,00 € 10.000,00 €|
I.  Vorrite 731.698,01 € 744.242,51 € Gewdhrvertragen und anhdngigen Gerichts- und Widerspruchs-
Il.  Forderungen und sonst.Vermégensgegenstéinde verfahren
1.  off.rechtl.Forderungen u.Forderungen aus Transferleist. 8.735.861,97 €] 10.681.884,04 € VI. Weitere sonstige Riickstellungen 20.041.175,49 €| 17.063.000,29 €]
2. privatrechtl.Forderungen 423.552,42 € 2.203.621,07 €]
3. sonstige Vermdgensgegenstande 1.956.572,94 €| 1.252.884,18 €] |D. Verbindlichkeiten
lll. Wertpapiere des Umlaufvermoégens 0,00 €] 0,00 €] I Anleihen 0,00 € 0,00 €
IV. Liquide Mittel 5.693.279,17 € 9.230.443,67 € IIl.  Verbindlichkeiten aus Krediten fiir Investitionen 40.414.507,34 € 47.740.600,24 €
ll.  Verbindlichkeiten aus Krediten zur Liquiditdtssicherung 0,00 € 0,00 €
C. Aktive Rechnungsabgrenzung 5.955.068,16 €| 5.640.100,43 €] IV. Verbindlichkeiten, die Kreditaufnahmen wirtschaftlich gleichk. 0,00 € 0,00 €
V. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 8.996.253,95 €] 8.700.114,51 €]
D. Nicht durch Eigenkapital gedeckter Fehlbetrag 0,00 €] 0,00 €] VI. Verbindlichkeiten aus Transferleistungen 6.405.970,06 €| 6.337.256,69 €|
VII. sonstige Verbindlichkeiten 5.968.165,27 €| 675.041,74 €
E. Treuhandvermégen 0,00 €] 0,00 €
E. Passive Rechnungsabgrenzung 445.089,95 €| 155.506,09 €|
F. Treuhandkapital 0,00 € 0,00 €]
Summe PASSIVA 257.138.146,72 €] 267.371.441,43 €
Summe AKTIVA 257.138.146,72 €| 267.371.441,43 €
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Finanzplan der Investitionen und InvestitionsmaRnahmen nach Produkten ( § 9 Abs. 2 KommHV-Doppik) - Investitionsprogramm

Bereich Produkt Konto MaBRnahme ibertragene Kosten gesamt | Finanzplan | Zuschuss | Finanzplan | Zuschuss | Finanzplan | Zuschuss | Finanzplan | Zuschuss | Finanzplan | Zuschuss
Haushaltserméchtigungen
aus 2024
2025-2029 2025 2025 2026 2026 2027 2027 2028 2028 2029 2029
GesamtmaBnahmensumme: 12.330.000 98.085.800 23.844.700  9.783.900 22.205.300 7.012.500 19.602.600 14.987.500 14.341.600
Geschéftsbereich Z 1.1.1.2.0.0 082221 EDV Hardware (Notebook) 1.400 1.400
1.1.1.1.1.0 012100 EDV Software / Lizenzen (Digitalisierungssoftware) 1.000 1.000
S 2 Biiro Landrat 1.1.1.1.1.0 082221 EDV Hardware (Notebook) 2.000 2.000
1.1.1.1.1.0 082210 Biiro- und Schulmébel (Rednerpult) 3.000 3.000
S2P 1.1.1.2.2.0 012100 EDV Software / Lizenzen (Bot) 33.000 5.000 7.000 7.000 7.000 7.000
resse und
Offentlichkeitsarbeit 11.1.2.2.0 012100  |EDV Software / Lizenzen (Fotolizenzen) 3.000 3.000
1.1.1.5.6.0 012100 Microsoft Office 2024 270.000 270.000
1.1.1.5.6.0 012100 Erweiterung Enaio DMS, KI Modul 40.000 40.000
1.1.1.5.6.0 012100 Remote Desktop CAL 66.000 66.000
1.1.1.5.6.0 012100 Client Management Software 10.000 10.000
1.1.1.5.6.0 012100 Microsoft Enterprise-Agreement (OS Windwos + Server) 525.000 125.000 100.000 100.000 100.000 100.000
1.1.1.5.6.0 012100 2FA Lésung 30.000 30.000
1.1.1.5.6.0 012100 Baramundi Erweiterung 10.000 10.000
FB Z 1 IT-Services, 1.1.1.5.6.0 082221 EDV Hardware (Erneuerung Speicher NetApp) 175.000 175.000
Geoinformationssystem
(GIS) u. Fernmeldekosten 1.1.1.5.6.0 082221 EDV Hardware (Optimierung Serverlandschaft) 50.000 50.000
1.1.1.5.6.0 082221 EDV Hardware (allgemein) 625.000 25.000 200.000 200.000 200.000
1.1.1.5.6.0 082221 EDV Hardware (Chassis fiir CoreSwitche) 65.000 65.000
1.1.1.5.6.0 082221 EDV Hardware (Veeam Backup Server) 40.000 40.000
1.1.1.5.6.0 082221 EDV Hardware (K| Server (inhouse hosting)) 60.000 60.000
1.1.1.5.6.0 082221 EDV Hardware (Austausch Server (Zyklus)) 40.000 40.000
1.1.1.5.6.0 082221 EDV Hardware (Vereinheitlichung Monitoring Netzwerk PRTG) 25.000 25.000
111569 082223 Telefon-, Faxanlagen, Funkanlagen (Hardware fir Umsetzung Softphones 100.000 0
und Planung) neue Telefonanlage
1.1.1.2.3.0 012100 EDV Software / Lizenzen (Umstellung Zeiterfassung) 47.000 35.000 25.000 10.000
FB Z 2 Personal und 1.1.1.2.3.0 082221 EDV Hardware (iPad) 5.000 5.000
Organisation 1.1.1.2.3.0 082230 Organisations- und Arbeitsmittel (neue Zeiterfassungsterminals) 10.000 10.000
1.1.1.2.84 082190 Sonstige Betriebs- und Geschéftsausstattung (Defibrillator) 4.000 2.000 2.000
FBZ 3 Finanzmanagement, 1.1.1.3.00 1315121  [Ausleihungen an verbundene Unternehmen, Laufzeit Gber 1 Jahr - 0 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000
Rickfluss der Regionalen Energie GmbH
Rechnungswesen und
Controlling 1.1.1.3.4.1 082221 EDV Hardware (Sanner) 7.000 7.000
Investitionszuschuss nicht geférderterter Bereich Neubau Bettenhaus Nord
InnKlinikum gKU Altétting und 4.1.1.0.0.3 017120 (KT 15.03.219), insg. 15,6 Mio €: Altschuldentilgung: 513.000€ 1.939.000 5.370.000 3.318.000 513.000 513.000 513.000 513.000
Muhlidorf 4.11.003 017121 Immat. Vermogen§geg. la. gelelst.. Zuwend.- ortl. Bet. u. freiwill. Inv.ford. 3.600.000 3.600.000
(Verlustausgleich investiver Anteil)
Steuern, a"gu rﬁ“ﬁ‘g‘;‘:"“ge”' allg. 6.1.1.1.1.0 231210 |Sonderposten aus Zuwendungen (aufisbar) vom Land 0 1.480.000 1.470.000 1.500.000 1.520.000 1.540.000
1.1.1.51.0 012100 EDV Software / Lizenzen (Digitaler Postausgang Hypridpost) 10.000 10.000
1.1.1.51.0 012100 EDV Software / Lizenzen (KI-Projekt "Intelligenter Posteingang) 50.000 50.000
FB Z 4 Biirgerservice
1.1.1.5.8.0 012100 EDV Software / Lizenzen (KI-Pojekt "Voice-Bot") 7.000 50.000 50.000
1.1.1.5.8.0 082221 EDV Hardware (iPad) 2.900 2.900
24.31.1.0 082221 EDV Hardware (iPad) 7.300 7.300
Medienzentum
24.31.1.0 082230 Organisations- und Arbeitsmittel 3.200 3.200
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Finanzplan der Investitionen und InvestitionsmaRBnahmen nach Produkten ( § 9 Abs. 2 KommHV-Doppik) - Investitionsprogramm

im Depot))

Bereich Produkt Konto MaBRnahme ibertragene Kosten gesamt | Finanzplan | Zuschuss | Finanzplan | Zuschuss | Finanzplan | Zuschuss | Finanzplan | Zuschuss | Finanzplan | Zuschuss
Haushaltsermachtigungen
aus 2024
2025-2029 2025 2025 2026 2026 2027 2027 2028 2028 2029 2029
GesamtmaBnahmensumme: 12.330.000 98.085.800 23.844.700  9.783.900 22.205.300 7.012.500 19.602.600 14.987.500 14.341.600

1.1.1.211 012100 EDV Software / Lizenzen (Efa-Leistungen fiir OZG-Umsetzung) 128.000 100.000 100.000

E-Government 1.1.1.2.11 012100 EDV Software / Lizenzen (Aufbau CoC Prozessmanagement) 105.000 105.000
1.1.1.211 082221 EDV Hardware (iPad, Terminvereinbarungstools) 2.000 2.900 2.900
5.1.2.04.2 012100 EDV Software / Lizenzen (Lizenz Okoprofit) 1.500 1.500
5.1.2.04.2 082221 EDV Hardware (iPad) 1.000 1.500 1.500
5.1.2.04.2 111440 Stammekapital | Landkreiswerk gkU 7.000 7.000
25.23.2.1 012100 EDV Software / Lizenzen (Film- & Fotorechte, Reprokosten)) 2.000 2.000

FB. Z5 Krels.- und 252321 069100 Sonstige Kulturdgnkmaler und Kultursammlungen (Ankauf von Objekten, 8.000 2.000 2.000 2,000 2,000
Regionalentwicklung Sammlungserweiterung)
252391 082190 Sonstige Betriebs- und Geschéftsausstattung (Verpackung (Container) fir 2.000 2.000
den Nachlass von Fredl Fesl )
252391 082210 Biiro- unf:I Schulmébel (Ersatz Ausst.attung Atelier, Standvtrinen, Einrichtung 9.000 9.000
Quarantaneraum, Regalsystem Speicher 2)

25.23.2.1 082221 EDV / Hardware (Ausstellungsbildschirme, Mediaplayer) 4.000 4.000
252391 071200 Maschinen der Betriebstechnik (Hubgerat fir Schwerlastregale (notwendig 3.000 3.000

Geschiftsbereich | 1.1.1.2.0.1 082221 EDV Hardware (iPad) 1.500 1.500
2.1.0.1.0.0 082221 EDV / Hardware (Notebook) 8.000 2.000 2.000 2.000 2.000
2.1.0.2.0.0 082210 Biro- und Schulmébel (SchlieRfachschranke) 5.000 5.000
54.7.1.0.0 018100 Sonderposten aus Zuwendungen (auflosbar) vom Land 60.000 250.000 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000
(Buswarteeinrichtungen)
FB 12 Mobilitit, OPNV, 54.7.1.0.0 231210 Sonderposten aus Zuwendungen (auflosbar) vom Land 0 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000
. N (Buswarteeinrichtugnen)
Schulerbeforderung und Sonderposten aus Zuwendungen (aufldsbar) vomnGemeinden
Gastschulwesen 5.4.7.1.0.0 231220 posten gen ( ) 0 12.500 12.500 12.500 12.500 12.500
(Buswarteeinrichtungen)
5.4.7.1.0.0 082190 Sonstige Betriebs- und Geschéftsausstattung (MVV-Initialkosten) 1.070.000 1.070.000
5.4.7.1.0.0 231210 Sonderposten aus Zuwendungen (auflésbar) vom Land (MVV-Initialkosten) 0 963.000
5.4.7.1.0.0 082221 EDV / Hardware (Notebook) 8.000 2.000 2.000 2.000 2.000
1.1.1.71.3 012100 EDV Software / Lizenzen (COOR Umstieg Servervariante) 15.000 15.000
FB 13 Kommunaler Hoch- und 1.1.1.71.3 082190 Sonstige Betriebs- und Geschéftsausstattung 15.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
Tiefbau 111713 082221 EDV Hardware (iPad) 25.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
1.1.1.71.3 073110 Pkw Kombi (Kauf nach Leasingablauf) 20.000 20.000
1.1.1.7.81 096100 Umbau Eingangsbereich 120.000 120.000
Landratsamt Verwaltungsgebaude - - . =
111781 096100 Uberdachung Tiefgaragenabfahrt/ Photovoltaik-Paneele f. Parkplatze 96.000 0
Landratsamt
Betriebsgbaude Farberstraiie 1 1.1.1.7.85 096100 Neubau Streusalzlagerhalle 2.000.000 1.500.000 500.000
Gymnasium Muhldorf 217114 096100 Erweiterung G9 gem. KT-Beschluss 17.03.17, Gesamtbaukosten 3,8 Mio. € 1.882.000 700.000 700.000 1.174.000
. Ersatzbau /Abbruch Werkstattenhof, Gesamtkosten 35,4 Mio €, KT-
Gymnasium Gars 21.71.24 096100 Beschluss 25.10.2013 und 16.03.2018 535.000 0
21.71.34 096100 Erweiterung G9, Gesamtbaukosten 5,2 Mio. € 658.000 2.200.000 2.200.000 1.481.000
Gymnasium Waldkraiburg
21.71.34 096100 Anbau an Schulgebdude - zusatzliche Rdume und Klassen 3.500.000 500.000 3.000.000{ 1.200.000
Sonderpadagogisches Neubau mit Einfachsporthalle in Aschau/Waldwinkel, Gesamtkosten
Forderzentrum Aschau/Waldwinkel 221114 096100 vorlaufig ca 49,85 Mio. €, (KT-Beschluss 16.3.18, 29.10.21) 1.632.000 47.000.000 7.000.000 2.800.000( 16.000.000 4.000.000| 14.000.000| 11.000.000| 10.000.000 8.450.000
mit SVE
231.1.14 096100 neue Heizzentrale, Umsetzung Heizkonzept 361.000 500.000 500.000
Berufsschule | Mihldorf Generalsanierung Schulhaus + Werkstatten + Sporthalle, KT-Beschluss
23.1.1.14 096100 15.03.19, Kosten ca. 30 Mio. € 4.500.000 500.000 4.000.000( 1.600.000
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Finanzplan der Investitionen und InvestitionsmaRnahmen nach Produkten ( § 9 Abs. 2 KommHV-Doppik) - Investitionsprogramm

Bereich Produkt Konto MaBRnahme ibertragene Kosten gesamt | Finanzplan | Zuschuss | Finanzplan | Zuschuss | Finanzplan | Zuschuss | Finanzplan | Zuschuss | Finanzplan | Zuschuss
Haushaltserméchtigungen
aus 2024
2025-2029 2025 2025 2026 2026 2027 2027 2028 2028 2029 2029
GesamtmaBnahmensumme: 12.330.000 98.085.800 23.844.700  9.783.900 22.205.300 7.012.500 19.602.600 14.987.500 14.341.600
5.4.2.0.0.1 012100 EDV-Software / Lizenzen (SIB-Bauwerke fiir Briickenverwaltung / CAD) 5.000 5.000
5.4.2.0.01 073110 Pkw 2 Kombi, Kauf nach Leasingablauf 70.000 70.000
5.4.2.0.01 073410 Salzstreugerat fir Winterfahrzeug (Neukauf je 1 Gerat/Jahr) 170.000 40.000 20.000 55.000 55.000
5.4.2.0.01 073420 Schneepflug (altersbedingter Tausch BJ 2008) 34.000 17.000 17.000
5.4.2.0.0.1 073430 Maéheinrichtungen (Mahgerét fiir MU-LA 270) 120.000 120.000
5.4.2.0.0.1 073120 LKW Unimog MU-LA 270 (Kauf nach Leasingende) 140.000 140.000
Tiefbauverwaltung 5.4.2.0.0.1 073500 Anhénger, sonstige Fahrzeuge (Ersatzbeschaffug Kippanhanger Griintrupp) 10.000 10.000
Werkstatteneinrichtung ( Neuausstattung der Schreinerwerkstatt Bauhof auf
5.4.2.0.01 082110 aktuellen Stand der UVV-Vorschriften) 100.000 100.000
Werkstatteneinrichtung ( Neuausstattung der Schreinerwerkstatt Bauhof auf
54.2.0.01 082110 aktuellen Stand der UVV-Vorschriften, Gefahrenstofflagerung, Batterielager, 40.000 40.000
gem BG)
5.4.2.0.01 082190 Sonstige Betriebs- und Geschéftsausstattung 125.000 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000
5.4.2.0.0.1 017118 Anlagen im Bau (Radwegebau, KT 26.03.2021) 250.000 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000
5.4.2.0.0.1 158100 Tauschgrund 250.000 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000
. . Vollausbau,
Kreisstrafie Mi 1 542101 048230 |oberwiesbach - Frauenhasibach; KT 24.07.2020 33.000 0
KreisstraRe Ml 5 5.4.2.1.0.5 096110 Oberbauverstarkung von Schonberg bis St2086 1.050.000 50.000 1.000.000 525.000
542106 096110 Oberbauverstarkung 1.BA $t.2086 bis MU 7, 650.000 50.000 600.000(  325.000
Kreisstrafte MU 6 Ibil?'gajﬁekr;érkun 2.BA $t.2086 bis MU 7
54.2.1.0.6 096110 i 9 ’ ’ 650.000 50.000 600.000 325.000
Lénge 1,8 km
Kreisstrale Ma 11 54.21.11 096110 Ersatzneubau Hirschbachbriicke bei Polling 1.183.000 250.000 250.000
Kreisstrale Ml 17 542117 096110 Ersatzneubau Urtelgrabenbriicke 2.350.000 50.000 2.300.000| 1.150.000
5.4.2.1.21 096110 Neubau Briicke bei Isenmiihle, Neuansatz ab 2027 730.000 50.000 680.000 375.000
Kreisstrafte Mi 21 Geleistete Anzahlungen auf Sachanlagen (Grunderwerb; Neubau Briicke bei
542121 091100 h 9 9 ' 20.000 20.000
Isenmiihle)
542122 096110 Oberbauverstarkung von Einmiindung MU 29 bis B12 - 4. BA 69.000 1.050.000 1.050.000 525.000
Kreisstralle Mi 22
54.21.2.2 096110 Ortsumfahrung Obertaufkirchen - 10% Baukostenbeteiligung - KT 26.10.18 300.000 300.000 150.000
Kreisstraie Mii 25 542125 096110 gggﬁ“Sba” Aidenbach bis Feldiohkanalbricke, L = 1,5 km, Neuansatz ab 2.000.000 50.000 1.950.000|  1.000.000
Kreisstrale Mu 27 542127 096110 Kurvenentscharfung MU 27 bei Irl im Geimeindegebiet Oberbergkirchen 4.000 200.000 100.000 100.000 100.000
542136 096110 Oberbauverstarkung von KV Haunertsholzen bis St. 2086; 1. BA, 40.000 1.500.000 100.000 1.400.000]  700.000
Kreisstralle Ml 36 Neuansatz ab 2025
542136 096110 Oberbauverstarkung von KV Haunertsholzen bis St. 2086; 2. BA, 1.450.000 50.000 1.400.000 700.000
Neuansatz ab 2026
5.4.2.1.3.8 096110 Ausbau Ortsdurchfahrt Ampfing, 3. BA It. KT-Beschluss 12.07.2019 33.000 2.950.000 100.000 2.850.000 1.500.000
Kreisstralle Ml 38 . .
542138 231220 Auspgu Ortsdurchlfahrt Ampflng, 3. BAIt. KT-Beschluss 12.07.2019; 0 750.000
Beteiligung Gemeinde Ampfing
Kreisstrate Mi 39 54.2.1.3.9 042200 Ersatzneubau Gaisbachbriicke 56.000 0
Kreisstrale Ml 43 54.21.43 096110 Ersatzneubau Nasenbachbriicke 50.000 800.000 800.000 400.000
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Finanzplan der Investitionen und InvestitionsmaRnahmen nach Produkten ( § 9 Abs. 2 KommHV-Doppik) - Investitionsprogramm

Bereich Produkt Konto MaBRnahme ibertragene Kosten gesamt | Finanzplan | Zuschuss | Finanzplan | Zuschuss | Finanzplan | Zuschuss | Finanzplan | Zuschuss | Finanzplan | Zuschuss
Haushaltserméchtigungen
aus 2024
2025-2029 2025 2025 2026 2026 2027 2027 2028 2028 2029 2029
GesamtmaBnahmensumme: 12.330.000 98.085.800 23.844.700  9.783.900 22.205.300 7.012.500 19.602.600 14.987.500 14.341.600
5.3.7.1.0.0 082210 Biro- und Schulmébel 3.000] 0
5.3.7.1.0.0 082221 EDV Hardware (mobile Gerate) 7.500 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
Bauten auf fremden Grund und Boden (Ersatzbeschaffungen der
FB 14 Kommunale und Staatliche 5.3.7.1.5.0 051100 Wertstoffhafe) 700.000 100.000 150.000 150.000 150.000 150.000
Abfallwirtschaft .
5.3.7.1.6.0 072900 Ersatzbeschaffungen der Deponien in der Nachsorgephase 500.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000
5.6.1.2.0.0 082210 Biro- und Schulmébel 2.000] 0
5.6.1.2.0.0 082221 EDV Hardware (iPad) 7.500 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
FB 15 Liegenschaftsverwaltung 1.1.1.711 082210 Biro- und Schulmébel (Gartenmébel-Set f. Messen) 2.500 2.500
und Schulen 1.1.1.7.11 082221 EDV Hardware 11.000 3.000 2,000 2.000 2.000 2.000
Landratsamt Verwaltungsgebaude 1.1.1.7.71 082190 Sonstige Betriebs- und Geschéftsausstattung 10.000 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
(Toginger Str.18)
1.1.1.7.7.2 082230 Organisations- und Arbeitsmittel (neue Beamer/Ersatz) 4.000 4.000
Betriebsgebaude Toginger Str. 18 d
1.1.1.7.7.2 037210 Bauten von sonstigen Dienstgebduden (Brandschutztire) 5.000 5.000
Gebaude Herzog-Friedrich-Str. 3 1.1.1.7.91 082210 Biro- und Schulmdébel (9 neue Arbeitsplatze) 17.000 17.000
(gemietet) 11.1.7.91 082221 g([))i\r:tis-i)ardware (Ersatzbeschaffungen, Netzwerkverkabelung, Access 17.000 17.000
Schillerstral’e 3 (gemietet) 1.1.1.7.9.8 082230 Organisations- und Arbeitsmittel (Escape-Chair fiir Flucht) 2.000 2.000
Halle in Heldenstein 1.1.1.7.9.6 091100 Geleistete Anzahlungen auf Sachanlagen (Restarbeiten) 30.000 10.000 5.000 5.000 5.000 5.000
1.1.1.7.7.0 071200 Maschinen der Betriebstechnik 6.000 2.000 1.000 1.000 1.000 1.000
Gemeinkosten 1.1.1.7.7.0 082190 Sonstige Betriebs- und Geschéftsausstattung (neuer Griingutcontainer) 3.000 3.000
111770 682100 Verkaufserlose fur Grundstlicke des Umlaufvermdgens (Eichkapellenstrafie 4 0 1.123.000 840.000
Neuansatz)
215111 012100 EDV Software / Lizenzen (u. Kl-Lernsoftware, Taskcard) 19.000 3.000 7.000 3.000 3.000 3.000
215111 082190 Sonstige Betriebs- und Geschéftsausstattung 10.000 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
2.1.5.1.1.1 082210 Biro- und Schulmébel (2026/2027je 2 PC Raume, in 2026 fiir Klassen 360 101.500 5.000 76.500 10.000 5,000 5,000
. Tische, 96 Stiihle)
Realschule Waldkraiburg EDV Hardware (Ersatzbeschaffungen, Netzwerkverkabelung, Access
215111 082221 . gen. 9 18.000 149.000 18.000 56.000 25.000 25.000 25.000
Points, Ipad-Wagen)
2.1.5.1.11 082230 Organisations- und Arbeitsmittel (Studiotechnik / Theater) 30.000 10.000 5.000 5.000 5.000 5.000
215111 082800 B_esondere Be‘tnebs- und Geschéftsausstattung an Schulen (Sonnensegel, 55.000 20.000 20.000 5.000 5.000 5.000
Sitzgelegenheiten)
Turnhalle Realschule Waldkraiburg |~ 2.1.5.1.1.2 082800 222?{;‘;2?56”'6“' und Geschaftsausstattung an Schulen (Ersatz 10.000 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
2.1.51.21 012100 EDV Software / Lizenzen (u.a. KlI-Lernsoftware) 19.000 3.000 4.000 4.000 4.000 4.000
21.51.21 082140 Werkzeuge 5.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
2.1.51.21 082190 Sonstige Betriebs- und Geschéftsausstattung 22.600 6.600 7.000 3.000 3.000 3.000
Realschule Haag 2.1.5.1.21 082210 Biro- und Schulmébel (groRere Mdbel) 28.000 5.000 8.000 5.000 5.000 5.000
215121 082221 ﬁz\;t:)ardware (Ersatzbeschaffungen, Netzwerkverkabelung, Access 31.000 152.000 58.000 25.000 23.000 23.000 23.000
2.1.5.1.2.1 082230 Organisations- und Arbeitsmittel 60.000 20.000 10.000 10.000 10.000 10.000
215121 082800 Besondere Betneps— und Geschéftsausstattung an Schulen (Erneuerung 35.000 15.000 5.000 5.000 5.000 5.000
Gasanlage Chemie)
Turnhalle Realschule Haag 215122 082800 Besondere Betriebs- und Geschéftsausstattung an Schulen (Ersatz 11.000 2.000 3.000 2.000 2.000 2.000

Sportgerate)
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Sportgerate, u.a. Weichbodenmatte)

Bereich Produkt Konto MaBRnahme ibertragene Kosten gesamt | Finanzplan | Zuschuss | Finanzplan | Zuschuss | Finanzplan | Zuschuss | Finanzplan | Zuschuss | Finanzplan | Zuschuss
Haushaltserméchtigungen
aus 2024
2025-2029 2025 2025 2026 2026 2027 2027 2028 2028 2029 2029
GesamtmaBnahmensumme: 12.330.000 98.085.800 23.844.700  9.783.900 22.205.300 7.012.500 19.602.600
21.71.11 012100 EDV Software / Lizenzen (u.a. KI-Lernsoftware) 27.000 3.000 6.000 6.000 6.000 6.000
21.7.1.11 073500 Anhénger, sonstige Fahrzeuge (E-Scooter) 1.000 1.000
217111 082140 Werkzeuge 5.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
21.7.1.11 082190 Sonstige Betriebs- und Geschéftsausstattung (neuer Griingutcontainer) 26.500 5.000 6.500 5.000 5.000 5.000
Gymnasium Mihldorf 2171141 082210 Biiro- und Schulmdbel (groRe Mdbel) 55.000 10.000 15.000 10.000 10.000 10.000
217111 082221 EDV Hardware (Ersatzbeschatffungen, Netzwerkverkabelung, Access 40.000 303.000]  142.000 47.000 38.000 38.000 38.000
Points, Smart Boards, Hardware Verwaltung)
21.7.1.11 082223 Telefon-und Faxanlagen, Funkanlagen (neue Telefonanlage) 24.000 24.000
21.71.11 082230 Organisations- und Arbeitsmittel (Beamer) 35.000 15.000 5.000 5.000 5.000 5.000
217111 082800 Besondere Betriebs- und Geschaftsausstattung an Schulen 75.000 30.000 15.000 10.000 10.000 10.000
(Beschallungsanlage Veranstaltungen)
Turnhalle Gymnasium Miihidorf 217112 082800 Besondere Betriebs- und Geschdftsausstattung an Schulen (Ersatz 16.000 5.000 5.000 2.000 2.000 2.000
Sportgerate und Einrandung Hochsprung)
21.71.21 012100 EDV-Software / Lizenzen (u. a. Kl-Lizenz) 18.000 3.000 6.000 3.000 3.000 3.000
21.7.1.21 013100 sonstige Lizenzen (Erstellung Logo) 5.000 5.000
21.7.1.21 051100 Bauten auf fremden Grund und Boden 2.287.000 0
21.7.1.21 082110 Werkstatteneinrichtung (Blro Hausmeister) 2.000 1.000 1.000
21.71.21 082140 Werkzeuge (Gerate Hausmeister) 3.000 1.500 1.500
Gymnasium Gars 21.7.1.21 082190 Sonstige Betriebs- und Geschéftsausstattung 39.000 10.000 14.000 5.000 5.000 5.000
21.71.21 082210 Biiro- und Schulmdbel (groRe Mdbel) 35.000 5.000 15.000 5.000 5.000 5.000
21.7.1.2.1 082221 EDV Hardware (Ersatzbeschatffungen, Netzwerkverkabelung, Access 16.000 88.000 23.000 26.000 13.000 13.000 13.000
Points, Smart Back Up Server (5000))
21.7.1.21 082230 Organisations- und Arbeitsmittel (Ausstattung Robotics) 15.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
217121 082800 E:;g)ndere Betriebs- und Geschéftsausstattung an Schulen (Spike Kasten 25.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
21.7.1.21 091100 Geleistet Anzahlungen auf Sachanlagen (Vermessung) 30.000 30.000
Turnhalle Gymnasium Gars 217122 082800 Besondere Betriebs- und Geschdftsausstattung an Schulen (Ersatz 10.000 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
Sportgeréate)
2.1.7.1.31 012100 EDV-Software / Lizenzen (Lernsoftware, G9, pad. Software) 19.000 3.000 4.000 4.000 4.000 4.000
2.1.7.1.31 082190 Sonstige Betriebs- und Geschéftsausstattung (Veranstaltungstechnik) 28.000 10.000 3.000 5.000 5.000 5.000
2.1.7.1.31 082210 Biiro- und Schulmdbel (groRe Mdbel) 25.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
Gymnasium Waldkraiburg
21.7.1.3.1 082221 EDV Hardware (Ersatzbeschatfungen, Netzwerkverkabelung, Access 30.000 301.000 58.000 84.000 53.000 53.000 53.000
Points, Smart Boards)
2.1.7.1.31 082230 Organisations- und Arbeitsmittel (10 Beamer) 43.500 23.000 5.500 5.000 5.000 5.000
217131 082800 Besolndere Betngbs— und Geschéftsausstattung an Schulen (Tafelersatz, 94.000 57.000 22.000 5.000 5.000 5.000
polarimeter, Musikanlage)
Turnhalle Gymnasium Waldkraiburg| ~ 2.1.7.1.3.2 082800 Besondere Betriebs- und Geschdftsausstattung an Schulen (Ersatz 6.500 1.000 2.500 1.000 1.000 1.000
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Bereich Produkt Konto MaBRnahme ibertragene Kosten gesamt | Finanzplan | Zuschuss | Finanzplan | Zuschuss | Finanzplan | Zuschuss | Finanzplan | Zuschuss | Finanzplan | Zuschuss
Haushaltserméchtigungen
aus 2024
2025-2029 2025 2025 2026 2026 2027 2027 2028 2028 2029 2029
GesamtmaBnahmensumme: 98.085.800 23.844.700 9.783.900 22.205.300 7.012.500 19.602.600
221111 012100 EDV-Software / Lizenzen (u.a. Kl-Lernsoftware) 18.000 2.000 4.000 4.000 4.000 4.000
222111 071200 Maschineen der Betriebstechnik (mobile Klimagerate) 3.000 3.000
221111 082140 Werkzeuge (Mr Beam Il Dreamcut, Laserschneidemaschine, Werkzeuge) 27.000 2.000 10.000 5.000 5.000 5.000
221111 082190 Sonstige Betriebs- und Geschaftsausstattung (Sonnenschutz, 16.000 2.000 8.000 2.000 2.000 2.000
Soundfeldanlage)
Férderschule Waldkraiburg mit SVE 221111 082210 Biro- und Schulmébel (gro3e Mdbel) 17.000 5.000 3.000 3.000 3.000 3.000
221.1.1.1 082221 EDV Hardware (Ersatzbeschaffungen, Netzwerkverkabelung, Access 118.500 11.000 67.500 20.000 10.000 10.000
Points, Smart Boards)
221111 082230 Organisations- und Arbeitsmittel (15 Beamer, Infoscreen) 42.000 7.000 29.000 2.000 2.000 2.000
221111 082800 Besolndere Betriebs- und Qeschaﬂsausstattung an Schulen (Intelligenz- und 26.000 8.000 9.000 3.000 3.000 3.000
Entwicklungstests, Ifentokit, Instrumente)
221111 091100 Geleistet Anzahlungen auf Sachanlagen (Vermessung) 50.000 50.000
2.3.1.1.11 012100 EDV-Software / Lizenzen (u.a. KI-Software) 19.000 3.000 4.000 4.000 4.000 4.000
23.1.1.11 051100 Bauten auf fremden Grund und Boden (Neubau) 80.000 80.000
2.3.1.1.1.1 071200 Maschinen der Betriebstechnik (Podest Lkw-Halle) 91.000 16.000 15.000 20.000 20.000 20.000
2.3.1.1.1.1 071300 Maschinen fir Materialbearbeitung, -lagerung und -bereitstellung 33.000 566.500 181.500 235,000 50.000 50.000 50.000
(Wasserstrahlschneidemaschine, Erweiterung Pneumatikstande)
2.3.1.1.1.1 073110 PKW, Kombi 1.000 1.000
2.3.1.1.11 073500 Anhanger, sonstige Fahrzeuge 97.000 7.000 90.000
23.1.1.11 082110 Werkstatteneinrichtung (Werkzeugwagen, Werkbénke) 23.000 23.000
Berufsschule | Miihldorf Werkzeuge (Gunt Montagelibung Hebelpresse, Federspanner/-presse),
2.3.1.1.1.1 082140 Werkzeug Holz (14.500), Anteil FB 15 - 4.000 €) 50.500 10.000 25.500 5.000 5.000 5.000
Sonstige Betriebs- und Geschéftsausstattung (Diagnosetester Lkw,
2.3.1.1.11 082190 Schulungsmotor, Druckluftoremsmodell, Torantrieb, Teekiiche 15.000 127.000 4.000 93.000 10.000 10.000 10.000
Lehrerzimmer), 1 Griincontainer / FB 15
2.3.1.1.11 082210 Biiro- und Schulmébel (Neuausstattung Lehrerzimmer) 70.000 10.000 50.000 5.000 5.000
2.3.1.1.1.1 082221 EDV Hardware (Ersatzbeschaffungen, Netzwerkverkabelung, Access 10.000 139.000 62.000 32.000 15.000 15.000 15.000
Points, Smart Boards)
2.3.1.1.1.1 082230 Organisations- und Arbeitsmittel (5 Beamer) 59.000 20.000 9.000 10.000 10.000 10.000
231111 082800 Besondere Betneb?- und Geschéftsausstattung an Schulen (Schrankwand 60.000 5.000 40.000 5.000 5.000 5.000
im Kfz-Werkstatt Blro)
231111 231200 Sonderposten aus Zuwendungen (aufldsbar) vom Bund (Startchancen- 0 45.000 80.000 80.000 80.000
Programm)
Turnhalle BS | Miihidorf 231112 082800 Besondere Betriebs- und Geschaftsausstattung an Schulen (Ersatz 15.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
Sportgeréate)
2.3.1.1.21 012100 EDV Software / Lizenzen 15.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
2.3.1.1.21 033290 Bauten von sonstigen Schultypen 300.000 0
2.3.1.1.11 071200 Maschinen der Betriebstechnik 8.000 0
2.3.1.1.21 082140 Werkzeuge 10.000 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
2.3.1.1.21 082190 Sonstige Betriebs- und Geschéftsausstattung 7.000 3.000 1.000 1.000 1.000 1.000
Berufsschule I Mhldorf
2.3.1.1.21 082210 Biiro- und Schulmdbel (groRe Mdbel) 28.000 10.000 4.500 4.500 4.500 4.500
2.3.1.1.2.1 082221 EDV Hardware (Ersatzbeschatfungen, u.a. 2x Laptopwagen mit ges. 32 148.000 63.000 47.500 12.500 12.500 12.500
Ipads, USV, Storage, Back up)
2.3.1.1.21 082223 Telefon- und Faxanlagen, Funkanlagen 12.500 12.500
2.3.1.1.21 082230 Organisations- und Arbeitsmittel (GroRdisplay) 25.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
2.3.1.1.21 082800 Besondere Betriebs- und Geschéftsausstattung an Schulen 13.000 5.000 2.000 2.000 2.000 2.000
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Bereich

Produkt

Konto

MaBRnahme

GesamtmaBnahmensumme:

Besondere Betriebs- und Geschéaftsausstattung an Schulen (Ersatz

iibertragene

Haushaltsermachtigungen

aus 2024

12.330.000

Kosten gesamt

2025-2029

98.085.800

Finanzplan

2025

PERZEN(])]

Zuschuss

2025

9.783.900

Finanzplan

2026

22.205.300

Zuschuss

2026

7.012.500

Finanzplan

2027

19.602.600

Zuschuss

2027

14.987.500

Finanzplan

2028

Zuschuss

2028

Finanzplan

2029

14.341.600

Zuschuss

2029

23.1.1.2.2 082800 Sportgeriite) 10.000 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
Turnhalle Berufsschule 11 portg
23.1.1.22 035240 Bauten von Sporthallen 130.000 0
2.3.1.1.31 012100 EDV Software / Lizenzen (u. a. Kl-Lernsotware) 15.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
2.3.1.1.31 082140 Werkzeuge 10.000 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
2.3.1.1.3.1 082190 Sonstige Betriebs- und Geschéaftsausstattung 7.000 3.000 1.000 1.000 1.000 1.000
2.3.1.1.31 082210 Biro- und Schulmébel (groRe Mobel) 28.000 10.000 4.500 4.500 4.500 4.500
Berufsfachschulen
2.3.1.1.3.1 082221 EDV Hardware (Ersatzbeschaffungen, Netzwerkverkabelung, Access 147.900 67.000 43.400 12.500 12.500 12.500
Points, Smart Boards)
2.3.1.1.3.1 082223 Telefon- und Faxanlagen, Funkanlagen 9.800 9.800
2.3.1.1.31 082230 Organisations- und Arbeitsmittel (GroRdisplay) 17.000 5.000 3.000 3.000 3.000 3.000
2.3.1.1.3.1 082800 Besondere Betriebs- und Geschéftsausstattung an Schulen 13.000 5.000 2.000 2.000 2.000 2.000
Turnhalle Berufsfachschulen 231132 082800 Besondere Betriebs- und Geschaftsausstattung an Schulen (Ersatz 10.000 2.000 2,000 2.000 2.000 2.000
Sportgerate)
2.3.1.1.3.7 012100 EDV Software / Lizenzen (u. a. Kl-Lernsotware) 5.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
2.3.1.1.3.7 082190 Sonstige Betriebs- und Geschéftsausstattung 3.000 1.000 500 500 500 500
23.1.1.3.7 082210 Biro- und Schulmébel (groRe Mobel) 7.000 3.000 1.000 1.000 1.000 1.000
Berufsfachschule Pflege 23.1.1.3.7 082221 EDV Hardware (Ersatzbeschaffungen, u.a. 2x Laptopwagen mit ges. 32 49.600 17.000 10.100 7.500 7.500 7.500
Ipads, USV, Storage, Back up)
2.3.1.137 082223 Telefon- und Faxanlagen, Funkanlagen 1.900 1.900
2.3.1.1.3.7 082230 Organisations- und Arbeitsmittel (GroRdisplay) 5.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
2.3.1.137 082800 Besondere Betriebs- und Geschéftsausstattung an Schulen 3.000 1.000 500 500 500 500
Fuhrpark 5.7.3.1.0.0 073130 Fahrréder, Kraftrader (2 E-Bikes) 3.000 3.000

Geschiftsbereich 2 1.1.1.2.0.2 082221 EDV Hardware (Notebook) 1.000 0
FB 21 Senioren Betreuung Pflege| 5 1,4, 082221 EDV Hardware (Notebook) 5.600 1.400 1.400 1.400 1.400
Integration
3.6.3.9.0.0 012100 EDV Software / Lizenzen (Umstellung Ok.Jug auf OK.Jus) 20.000 100.000 80.000 20.000
FB 23 Jugendamt Verwaltung
3.6.3.9.0.0 082221 EDV Hardware (iPads) 37.000 60.000 50.000 10.000
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Bereich Produkt Konto MaBRnahme ibertragene Kosten gesamt | Finanzplan | Zuschuss | Finanzplan | Zuschuss | Finanzplan | Zuschuss | Finanzplan | Zuschuss | Finanzplan | Zuschuss
Haushaltsermachtigungen
aus 2024
2025-2029 2025 2025 2026 2026 2027 2027 2028 2028 2029 2029
GesamtmaBnahmensumme: 12.330.000 98.085.800 23.844.700  9.783.900 22.205.300 7.012.500 19.602.600 14.987.500 14.341.600
Geschiftsbereich 3 1.1.1.2.0.3 082221 EDV Hardware (Notebook) 1.400 1.400
1.2.2.3.0.0 082221 EDV Hardware (Notebook) 4.000 1.000 1.000 1.000 1.000
FB 31 Auslander-,
Personenstands- und 1.2.2.3.0.0 082190 Sonstige Betriebs- und Geschéftsausstattung 1.000 1.000
Staatsangehorigkeitswesen . R —r
122300 012100 EDV Software / Lizenzen (Stranger-Lizenzen, Einfiihrung ETIAS, 5.000 0
Aufrufanlage)
1.2.2.1.0.0 012100 EDV Software / Lizenzen (EfA f. Waffenrechtl. Erlaubnisse) 12.000 12.000 12.000
EB 32 Offentliche Sicherheit und 1.2.2.1.0.0 012100 EDV Software / Lizenzen (Condition Workoffice 12) 24.000 6.000 12.000 2.000 2.000 2.000
Ordnung, Katastrophenschutz 122100 082190 Sonstige Betriebs- und Geschéftsausstattung (Schutzbekleidung 4.000 4.000
Waffenkontrolleure)
1.2.2.1.0.0 082221 EDV Hardware (iPad) 7.500 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
1.2.6.1.0.0 017118 Zuschuss Drehleiter (NSV 2024 und Haag 2025) 60.000 60.000 60.000
1.2.6.1.0.0 082190 Sonstige Betriebs- und Geschéftsausstattung (Uberdruckbeliiftungsgerat) 205.000 120.000 120.000
126100 082190 Sonstige Betriebs- und Geschéftsausstattung (1 Geratesatz 72.000 72.000
Waldbrandkonzept)
126100 082190 Sonstige Betriebs- und Geschéftsausstattung (Ubergabecontainer Wasser, 36.000 36.000
Waldbrandkonzept)
1.2.6.1.0.0 082190 Sonstige Betriebs und Geschéftsaustattung (Feuerléscher) 50.000 50.000
Brandschutz
1.2.6.1.0.0 082190 Sonstige Betriebs und Geschéftsaustattung (Flaschenwagen) 4.000 4.000
1.2.6.1.0.0 082190 Sonstige Betriebs und Geschéftsaustattung (Rollcontainer) 6.000 6.000
126100 231210 Sonderposten aus Zuwendungen (auflésbar) vom Land (Zuwendung fir 0 78.000
Waldbrandkonzept)
1.2.6.1.0.0 082221 EDV Hardware (iPad, Notebook, KBR) 12.000 2.500 3.500 2.000 2.000 2.000
1.2.6.1.0.0 082223 Telefon- und Faxanlagen, Funkanlagen 10.000 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
1.2.8.1.0.0 073500 Anhénger, sonstige Fahrzeuge (Lichtmastanhanger) 65.000 65.000
1.2.8.1.0.0 073500 Anhénger, sonstige Fahrzeuge (Kihlanhanger) 20.000 20.000
128100 082190 Sonstige Betriebs- und Geschéftsausstattung (2 Mobela Anlagen, 74.000 15.000 15.000
Ausstattung Katschutzhalle)
128100 082190 Sohstlge Betriebs- upd Geschéftsausstattung 20.000 20.000
(Trinkwasseraufbereitungsanlage)
Katastrophenschutz Sonderposten aus Zuwendungen (aufldsbar) vom Land (Zuwendung fir
1.2.8.1.0.0 231210 P 9 9 0 2.400
Mobela-Anlage)
1.2.8.1.0.0 082230 Organisations- und Arbeitsmittel (2 Drohnen fiir Waldbrand u. Hochwasser) 60.000 0
1.2.8.1.0.0 082221 EDV Hardware (FiGK-Raum) 35.000 3.000 20.000 4.000 4.000 4.000
1.2.8.1.0.0 082223 Telefon- und Faxanlagen, Funkanlagen 17.000 5.000 3.000 3.000 3.000 3.000
1.2.24.2.0 012100 EDV Software / Lizenzen (VOIS) 96.500 46.500 50.000
122420 082190 Sonstige Betriebs- und Geschéftsausstattung (Tresor) 2.500 2.500
1.2.24.2.0 082221 EDV Hardware 9.000 9.000
FB 33 Verkehrswesen,
Fiihrersteinstelle, KFZ-Zulassung 122433 082221 EDV Hardware 8.000 8.000
1.2.24.33 082230 Organisations- und Arbeitsmittel (Kassenautomat Muhldorf) 5.000] 55.000 55.000
1.2.24.35 082221 EDV Hardware 4.000 4.000
1.2.24.35 082230 Organisations- und Arbeitsmittel (Kassenautomat Waldkraiburg) 7.000] 55.000 55.000
FB 34 Kommunalaufsicht, 1.1.1.8.8.0 012100 EDV Software / Lizenzen (Allris 4) 57.000 57.000
Sitzungsdienst
3.1.3.9.0.0 012100 EDV Software / Lizenzen (Lissa) 41.000 13.000 2.000 13.000 13.000
FB 35 Asylbewerberleistungen 3.1.3.9.0.0 073110 PKW Kombi (Ersatzbeschaffung Sprinter) 25.000 25.000
und Unterkunftsverwaltung 3.1.3.9.00 082190 Sonstige Betriebs- und Geschaftsausstattung (Kaffeemaschine) 4.000 1.500 2.500
3.1.3.9.0.0 082221 EDV Hardware 2.000 5.600 1.400 1.400 1.400 1.400
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FB 54 Veterinar- inkl.
Lebensmittelrecht

Bereich Produkt Konto MaBRnahme iibertragene Kosten gesamt | Finanzplan | Zuschuss | Finanzplan | Zuschuss | Finanzplan | Zuschuss | Finanzplan | Zuschuss | Finanzplan | Zuschuss
Haushaltsermachtigungen
aus 2024
2025-2029 2025 2025 2026 2026 2027 2027 2028 2028 2029 2029
GesamtmaBnahmensumme: 12.330.000 98.085.800 23.844.700  9.783.900 22.205.300 7.012.500 19.602.600 14.987.500 18.091.600 14.341.600
Geschiftsbereich 4 1.1.1.2.04 082221 EDV Hardware 8.000 2.000 2.000 2.000 2.000
5.1.1.3.01 012100 EDV Software / Lizenzen (Boris Bayern) 9.000 1.000 3.000 1.000 3.000 1.000
FB 41 Bauen und Planungsrecht, 5.2.1.0.0.0 012100 EDV Software / Lizenzen (elektr. Siegel) 13.000 5.000 2.000 2.000 2.000 2.000
Gutachterauschschuss, Prav.
Denkmalschutz 5.2.1.0.0.0 082221 EDV Hardware 3.000 15.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
5.2.3.0.0.0 017118 Zuschuss Denkmalschutz Gde. Tegernbach 8.000 8.000
5.5.4.0.0.0 024190  [Sonstige unbebaute Grundstiicke (Grundstiicksankdufe zur 500.000(  100.000 100.000 100.000 100.000 100.000
Biotopvernetzung)
FB 42 Umwelt, Natur und Sonderposten aus Zuwendungen (auflésbar) vom Land (Zuwendung fiir
Wasserrecht 5.5.4.0.0.0 231210 Grundstiicksankaufe) 0 90.000 90.000 90.000 90.000 90.000
5.5.4.0.0.0 082221 EDV Hardware 7.200 1.800 1.800 1.800 1.800

FB 62 Infektionsschutz, Hygiene/ | -, 4 4 3 012100 EDV Software / Lizenzen (Belehrungstool) 8.000
Umweltmedizin

GesamtmaBnahmensumme:

98.085.800

23.844.700

9.783.900

22.205.300

7.012.500

19.602.600

14.987.500

18.091.600

12.757.500( 14.341.600| 7.277.500

* fur unterstrichene Betrdge wird eine Verpflichtungserméachtigung gebildet
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Produkt-Nr. Produktname MaRnahme Gesamt 2024 - 2029 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 und spater
16.616.000 3.028.000 1.703.000 1.755.000 2.450.000 2.370.000 1.465.000 7.025.000
1 1
FB 13 Liegenschaftsmanagement / Gebdudemanagement Kommunaler Hoch- und Tiefbau
Umristung Beleuchtung auf LED (wg. Leuchtstoffréhrenverbot ab 30.000 30.000
2023)
Erweiterung der Ladeinfrastruktur fiir Dienstwagen 60.000 30.000 30.000 30.000
Neues Videokonferenzsystem fir grof3en Sitzungssaal (bauliche 20.000 20.000
MaRRnahmen)
Erneuerung Abwasserleitung Tiefgarage 60.000 60.000
Erneuerung Haupteingang Gesundheitsamt 15.000 15.000
Turnusmafiger Austausch Rauchmelder 45.000 45.000
1.1.1.7.8.1 LRA Verwaltungsgebaude |W-LAN und Netzwerkverkabelung (IT-Maf3nahme) 80.000 80.000
Glasfaserverkabelung (IT-MaRBnahme) 120.000
Umbau alter Serverraum 60.000
Umbau Kleiner Sitzungssaal zu Besprechungszimmern 55.000
Innensanierung Altbau 1.150.000
111782 Betriebsgebaude Toginger Str. [Umriistung Beleuchtung auf LED (wg. Leuchtstoffrohrenverbot ab 10.000 10.000
18d 2023)
Sanierung WC-Anlage 200.000 200.000
1.1.1.7.8.3 Kellerberg 9
Erneuerung Stromanschluss/Zuleitung 25.000 25.000
111784 Kellerberg 11 g(;r;;u)stung Beleuchtung auf LED (wg. Leuchtstoffrohrenverbot ab 10.000 10.000
Erneuerung Heizung und Umristung auf Regenerative Energie 160.000 160.000
Leistungserhdhung Stromanschluss + Umbau Verteiler/Zahler 20.000 20000
Ladestationen fur Dienst E-Autos 25.000 25.000
Malerarbeiten Aussenfassade 30.000 30.000
Bauhof Stahltreppe 30.000 30.000
111785 |Betriebsgebdude Farberstrale |umbau Elektroinstallation auf Stand der Technik 50.000 50.000
..... 1
Bauhof Sanierung der Salzhalle wegen Statik - in 2025 150.000 150.000
Untersuchungen und Planung
Einbau/Umbau der Werkstatt auf Grund UVV-Vorschriften,
Einbau eines Gefahrstoffraums, Erneuerung der Hebebiihne 70.000 70.000
Sanierung WC-Anlagen 50.000 15.000 35.000
Malern und Umbau Flur/Treppenhaus und Akustikverbesserung 15.000 15.000
Besprechungsraum UG
Erneuerung Parkplatziiberdachung 0 500.000
111788 |CGebaudeHerzog-Friedrich-Str- 1, des alten Wohngebéudes 0 250.000

21
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Produkt-Nr. Produktname MaRnahme Gesamt 2024 - 2029 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 und spater
Wartung Fenster 200.000 50.000 150.000
Sanierung Dachtragwerk, Dacheindeckung und Dachgauben 200.000 25.000 20.000 155.000
1.1.1.7.6.4 Fachakademie Starkheim l2J(;nzr3u)stung Beleuchtung auf LED (wg. Leuchtstoffrohrenverbot ab 10.000 10.000
Regenrohr Neuanschluss Nordseite 130.000 40.000 50.000 40.000
Sanierung Aul3enanlagen 160.000 160.000
Umbau Alarmanlage 15.000 15.000
Umristung Beleuchtung auf LED (wg. Leuchtstoffréhrenverbot ab 5000 5000
2023)
. Fassadensanierung Seite Tuchmacherstr.
2.5.2.3.25 Geschlchts"zentrum und (Fassade 30 Jahre alt) 0 75.000
Museum Muhldorf a. Inn i - -
Sanierung Kellergewdlbe und Aussenwéande 95.000 15.000 20.000 60.000 20.000
Sanierung AuRenwand in der Gaststube 21.000 6.000 10.000 5.000
Sanierung und Modernisierung der Museumsraume (Fredl| Fesl 75.000 30.000 15.000 15.000 15.000
Ausstellung)
Zwischensumme Hochbauverwaltung 2.066.000 310.000 391.000 210.000 670.000 555.000 165.000 2.025.000
thermischer Hitzeschutz Altbau 10.000 10.000
Reparatur WDVS und Spechtschutz (Neuansatz) 15.000 15.000
Umriistung Beleuchtung auf LED (wg. Leuchtstoffrohrenverbot ab 40.000 40.000
2023)
2151.1.4 Erneuerung SchlieRanlage 80.000 80.000
Realschule Waldkraiburg Sanierung Aufzug, da keine Ersatzteile Leistungsregler 50.000 50.000
Austausch ELA, da keine Ersatzteile 90.000 90.000
Netzwerkerweiterung neue Computerrdume (IT-MalRnhahme) 20.000 20.000
Reparatur und Reinigung Allwetterplatz/Laufbahn 30.000
Umristung Beleuchtung Sporthalle auf LED (wg.
215115 Leuchtstoffrohrenverbot ab 2023) 40.000 40.000
Brandschutzertiichtigung Schulgebaude 170.000 20.000 50.000 50.000 50.000
Umristung Beleuchtung auf LED (wg. Leuchtstoffréhrenverbot ab 40.000 40.000
2023)
2.15124 Realschule Haag i. OB Anbindung Heizung Behelfsbau an Rundbau 160.000 160.000
Umzug GLT auf Server das Rechner (derzeit Windows XP) (IT-
70.000
MaRnahme)
Verkabelung Beamer (IT-MalRhahme) 40.000
Uberholungsanstriche Innenbereich 15.000 15.000 50.000
Abriss altes Hausmeister-Haus (Teil Erweiterung G9) 100.000 100.000
Uberarbe_ltung Luftungsanlage Physik, Chemie, Bibliothek, 70.000 40.000 30.000
krankenzimmer, Lager Mensa
2.1.7.1.1.4 ) ) Uberarbeitung Kanalanschluss E-Bau, neue Hebeanlage,
Gymnasium Mihldorf Ruckschlagklappe (Neuansatz) 45.000 45.000
Sanierung Dienstwohnung Hausmeister 0 100.000
Entliftung Unterverteilung E-Bau (IT-MalRhahme) 10.000
2.1.7.1.15 Sanierung Duschen Turnhalle 0 100.000
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Produkt-Nr. Produktname MaRnahme Gesamt 2024 - 2029 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 und spater
EDV-Ausstattung Einbau,
fur 2024 Leitungsbau Netzwerk/CAT im Bestandsbau 70.000 50.000 20.000
fur 2025 4 Accesspoints im N-Bau etc. (IT-MafRhahme)
Anpassungen an den Bestand inkl. ELT und FIA (Umsetzung
Konzept Brandschutz, Telefon, EDV u. ELA) 50.000 50.000
S.anlerurlg bes"tehende AuRenanlagen und Fassade E-Bau 80.000 80.000
einschl. "neue" Sporthalle
21.7.1.2.4 Wartungsschéchte fir obere Riickverankerung Bohrpfahlwand 30.000 30.000
Gymnasium Gars Umriistung Beleuchtung auf LED (wg. Leuchtstoffrohrenverbot ab 40.000 40.000
2023) ’ '
Wegebau Pausenhof zu Busparkplatz 50.000
Austausch Bodenbelage E-Bau 20.000 30.000 30.000
Erneuerung Belag Laufbahn 55.000
Turnusmafiger Austausch Rauchmelder 20.000 20.000
Umristung Beleuchtung Sporthalle auf LED (wg.
21.7.1.25 Leuchtstoffrohrenverbot ab 2023) 20.000 20000
Umristung Beleuchtung auf LED (wg. Leuchtstoffrohrenverbot ab 40.000 40.000
2023)
Abbruchkosten (alte Hausmeisterwohnung) und Anpassung
Bestand (u. a. Fenster, Akustik, Aul3enfassade, Flure, Technik), 1.500.000 450.000 450.000 350.000 250.000
Fertigstellung d. Erweiterung 2025
Umbau fiir neue Schultafeln 60.000 30.000 30.000
21.7.1.34 W-LAN und Netzwerkverkabelung (IT-MaRnahme) 60.000 60.000
Sanierung/Reparatur Sonnenschutz 100.000 100.000
Gymnasium Waldkraiburg | ;mpay Lehrerzimmer 25.000 25.000
Reparatur und Reinigung Allwetterplatz 10.000 10.000
Brandschutzkonzept Altbau 80.000 80.000
Umristung Gasanschlisse Fachrdume 30.000 30.000
Austausch Akustiksegel Pausenhalle (Wasserschaden) 30.000 30.000
Umbau Aussenanlagen/Parkplatzerweiterung 50.000 50.000
Ersatz Spielstand-Anzeigetafel 10.000 10.000
2.1.7.1.3.5 Austausch Gerateraumtor 15.000 15.000
Ersatz Fenstertéffnungsmechanismus alte Turnhalle 15.000 15.000
Sonderpadagog. Verkabelung Beamer (IT-MalRhahme) 5.000
221114 Férderzentrum Waldkraiburg | Fsrderschule Starkheim, Vorbereitung zur Stillegung des
mit Aul3enstellen Gebiudes 50.000 50.000
Neubau Sonderpadagogisches
221114 Forderzentrum (SFZ) Abbrucharbeiten im Zuge der BaumafRnahme 1.300.000 1.300.000

Aschau/Waldwinkel
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Produkt-Nr. Produktname MaRnahme Gesamt 2024 - 2029 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 und spater
Tirdurchbruch fir Optimierung Metallwerkstatten 30.000 30.000
lZJ(;angu)stung Beleuchtung auf LED (wg. Leuchtstoffrohrenverbot ab 40.000 40.000
Sanierung Schmiedeessen 35.000 35.000
Uberholungs- und Instandsetzungen WC-Anlagen 25.000 25.000
231114 Austausch ELA wegen fehlender Ersatzteile 70.000
Berufsschule | Miihldorf Austausch Brandmeldezentrale wg. fehlender Ersatzteile 35.000
Umbau Metalltechnik fir Wasserstrahlschneidemaschine 25.000
Umbau Lehrerzimmer 20.000
Zukunftswerkstatt Metall- und Versorgungstechnik 30.000
Entluftung Unterverteilung CNC-Fréase (IT-MafRnhahme) 10.000
231115 Uberholungs- und Instandsetzungen Turnhalle 100.000 50.000 50.000
Uberarbeitung Sporthallentiiren 45.000 45.000
231124 Berufsschule Il Mihldorf Taubenabwehr 15.000 8.000 7.000
Zwischensumme Schulen 4.850.000 2.638.000 922.000 845.000 540.000 275.000 250.000 300.000
54.2.1.01 Kreisstrasse Mu 1 Deckenbau St 2086 - BU Blindenhaselbach 130.000 130.000
5.4.2.1.0.2 Kreisstrasse M 2 Deckenbau St 2086 bis OE Neumarkt 120.000 120.000
Deckenbau Harthausen bis Einmiindung MéR3ling 390.000 390.000
5.4.2.1.0.6 Kreisstrasse Mu 6 II(Drickenbau Einmundung MU 7 bis OE Gumattenkirchen L= 4,0 500.000 500.000
5.4.2.1.0.7 Kreisstrasse Mii 7 Ef;;i?:a“ von Niederbergkirchen bis Einmiindung MU 6 300.000 300.000
5.4.2.1.09 Kreisstrasse Mu 9 Deckenbau vom Koller KV bis Einmiindung MU9 LRA 200.000 200.000
Deckenbau B 299 bis Einmiindung MU 8 250.000 250.000
54.21.1.0 Kreisstrasse Mu 10 Deckenbau MU 8 bis A94 150.000 150.000
Sanierung Briicke Erharting 400.000 400.000
Deckenbau Forsting bis Pfaffenberg (LK Grenze zu AO) 230.000 230.000
542114 Kreisstrasse Ml 14 Deckenbau St2092 bis Oberneukirchen 1.BA 200.000 200.000
Deckenbau St2092 bis Oberneukirchen 2.BA 200.000 200.000
Deckenbau Lengmoos - Gars 1. BA 170.000 170.000
54.21.1.7 Kreisstrasse Mu 17 Deckenbau Lengmoos - Gars 2. BA 170.000 170.000
Urtlgrabenbriicke Sanierung 400.000 400.000
542118 Kreisstrasse Mii 18 Sanierung Innbriicke Kraiburg - 1. BA 150.000 150.000
Sanierung Innbruicke Kraiburg - 2 BA 150.000 150.000
542119 Kreisstrasse Mii 19 Sanierung Inn?rUcke Jettenbach 220.000 220.000
Deckenbau MU 45 - Grafengars 160.000 160.000
542121 Kreisstrasse Mii 21 OD Weidenbach von Bahniibergang bis OE Weideﬂnbach 150.000 150.000
Deckenbau OE Stefanskirchen bis Einmindung MU 25 80.000 80.000
54.21.2.2 Kreisstrasse Mu 22 Deckenbau OD Obertaufkirchen 180.000 180.000
542123 Kreisstrasse Ml 23 Deckenbau - Felizenzell - Landkreisgrenzia 150.000 150.000
Deckenbau von St 2086 bis Anschluss MU 49 (Ringstralie) 120.000 120.000
542124 Kreisstrasse Ml 24 Deckenbau - MU 25 - St 2086 250.000 250.000
542125 Kreisstrasse Mii 25 Deckenbau OD Stefanskirchen 250.000 250.000
Sanierung Isenbriicke Zollbruck 450.000 450.000
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5.4.2.1.2.8 Kreisstrasse Mi 28 Sanierung Durchlass Irl 260.000 260.000
5.4.2.1.2.9 Kreisstrasse Ml 29 Deckenbau - MU 22 bis Oberornau 150.000 150.000
5.4.2.1.3.0 Kreisstrasse Ml 30 Deckenbau - Obertaufkirchen bis Rampoldsheim 100.000 100.000
5.4.2.1.3.1 Kreisstrasse Ml 31 Deckenbau OD Wang 150.000 150.000
5.4.2.1.3.2 Kreisstrasse Mu 32 Deckenbau MU 43 bis Landkreisgrenze Rosenheim 140.000 140.000
) Deckenbau von Lochheim bis Mettenheim 500.000 500.000
5.4.2.1.3.3 Kreisstrasse Mu 33
Deckenbau zwischen Bahnibergang Frixing bis KV 100.000 100.000
542134 Kreisstrasse Ml 34 Deckenbau von Dorfl bis Oberneukirchen 250.000 250.000
5.4.2.1.35 Kreisstrasse Ml 35 Deckenbau - MU 14 - Taufkirchen 250.000 250.000
Deckenbau bei Franking (L=700m) 120.000 120.000
54.2.1.3.6 Kreisstrasse Mii 36 Deckenbau Unterarbing - Niedertaufkirchen 180.000 180.000
Deckenbau Stetten - Unterarbing und Niedertaufkirchen - 180.000 180.000
Haunertsholzen
. . Entwasserung Schellenberg 300.000 300.000
54.2.1.3.8 Kreisstrasse Mu 38 i
Deckenbau OE Ampfing bis Einmindung MU 25 200.000 200.000
) Deckenbau Jettenbach-Griinthal 400.000 400.000
542148 Kreisstrasse Ml 48
Deckenbau Haberthal-Griinthal 300.000 300.000
Zwischensumme Tiefbauverwaltung 9.700.000 € 80.000 € 390.000 € 700.000 € 1.240.000 € 1.540.000 € 1.050.000 € 4.700.000 €
16.616.000,00 3.028.000,00 1.703.000,00 1.755.000,00 2.450.000,00 2.370.000,00 1.465.000,00 7.025.000,00
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Freiwillige Leistungen 2026

Mehrausgaben koénnen erfolgen soweit Einsparungen in den Budgetbereichen erfolgen.

06.11.2025

2025 2026
Bisher
GB/FB Produkt-Konto HH-Ansatz ausbezahlt HH-Ansatz Bemerkungen
Unterstiitzung Studiengang Maschinenbau (Kohorte ab
Lernen vor Ort WiSe 2021/22) bis SoSe 2025 mit 5.000 € pro Semester;
Forderung Hochschule 251002.531800 8.000,00 5.000,00 8.000,00 Forderung MINT-Projekt TH Rosenheim (3.000 € in 2025,
S1 anschlieend 5.000 €)
Familienstltzpunkte sind Orte, die fiir die Eltern Angebote
Familienstiitzpunkte 243910.543190 56.000,00 54.000,00 54.000,00 |rund um die Themen Erziehung, Partnerschaft, Familie
und Beruf bereitstellen.
Stadt Miihldorf a. Inn
. . Unterhalt TSV-Turnhalle fur Leistungszentrum
far Kunst-1:urn-Lelstungszentrum 421100.531800 10.000,00 10.000,00 10.000,00 (Beschluss KA 3.11.2008 KT 7.11.2008)
Z3 Siidbayern e.V.
" KT Beschluss vom 20.10.2006
Denkmalforderung 523000.017118 . ) 8.000,00 Zuschuss zum denkmalpflegerischen Mehraufwand;
Férdertopf Kulturférderung 261100.531800 11.000,00 11.000,00 11.000,00 |Seit 2024 geschaffener Fordertopf fur Kulturférderung
(Forderungen aus ehem. Musikpflege 262100 und Kunst-
und Kulturférderung 261100 zusammengefasst)
Musikbezirk Inn-Salzach e.V. 262100.531800 - - - seit 2024, siehe Fordertopf Kulturférderung
Symphonie Orchester . . N .
Miihidorf 6.V, 262100.531800 - - - seit 2024, siehe Fordertopf Kulturférderung
Orchestergemeinschaft . . . .
Waldkraiburg e.V. 262100.531800 - - - |seit 2024, siehe Fordertopf Kulturférderung
Zsl Regional h Siidostb
(alt: FB egionalausschuss Sudostbayern 261100.531800 2.000,00 2.000,00 2.000,00 |jahrlich - Kooperationsprojekt Region 18
11) Jugend musiziert
Basstage Muhldorf 262100.531800 - - seit 2024, siehe Fordertopf Kulturférderung
Musikfest Nachtstiicke 262100.531800 - - seit 2024, siehe Fordertopf Kulturférderung
Volksbund Deutsche 553000.531800 700,00 - 700,00 |jahrlich
Kriegsgraberfiirsorge e. V.
Festival des Neuen Heimatfilms 261100.531800 20.000,00 5.000,00 - |KT Beschluss 2024/2025; entfallt ab 2026

"Biennale Bavaria International”
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2025 2026
Bisher
GB/FB Produkt-Konto HH-Ansatz ausbezahlt HH-Ansatz Bemerkungen
Junges Landestheater 261100.531800 5.000,00 5.000,00 5.000,00 |jahrlich, 2025 voraussichtlich Kirzung auf 5.000 €
Trachtenvereine Inn-Salzach 261100.531800 - - seit 2024, siehe Fordertopf Kulturférderung
Kulturschupp'n Mihldorf 261100.531800 - - seit 2024, siehe Fordertopf Kulturférderung
. . - ) ) Wird 2027 wieder vergeben (alle 2 Jahre)
Kultur- und Kreativpreis Landkreis Miihldorf a. Inn 281000.531800 5.000,00 (Beschluss KT 12.07.2018): entallt in 2026
Musiksommer zwischen Inn und Salzach 261100.531800 1.000,00 1.000,00 1.000,00 [jahrlich, Kooperationsprojekt Region 18
Chor "Cantus aurumque” 261100.531800 - seit 2024, siehe Fordertopf Kulturférderung
Z5/ Musical 2.3. - Kraft, Liebe, Magie . : , .
(alt: FB A'm'“n Stoékerer ! 262100.531800 - seit 2024, siehe Fordertopf Kulturférderung
11)
Férderverein BSZ 571100.531800 1.000,00 - 1.000,00 |jahrlich
Junior Sales Contest
. Eigenanteil Landkreis: 58.000 €
(leg-lll\::r:ierehrf::t) 571130.529100 100.000,00 99.960,00 100.000,00 |Zuschuss: 42.000 €
9 KT-Beschluss 24.03.2024
Gesamtsumme 2023 - 2027:
Miihldorfer Netz 55.555,85 €
(Biirgerengagement) 512042.543190 30.000,00 8.264,00 25.000,00 [(davon) Eigenanteil Landkreis: 5.555,55 € (KT-Beschluss)
gerengag Zuschuss 2026: 15.000,00 €
(insgesamt: 50.000,00 €)
(Beschluss KT 18.03.2022/ Neuer KT Beschluss
) 17.10.2025)
Okomodellregion Muhldorfer Land 512042.531800 100.000,00 24.543,75 100.000,00 [2026-2029

(Saule 1)

Eigenanteil Landkreis: 53.996,25 €
Foérdermittel Management: 19.635,00 €
Zuschuss: 24.543,75 €
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2025 2026
Bisher
GB/FB Produkt-Konto HH-Ansatz ausbezahilt HH-Ansatz Bemerkungen
(Beschluss KT 18.03.2022/ neuer KT Beschluss
17.10.2025)
; . .. . . 2026-2029,
Okomodellreglon Forderrahmen Kleinprojekte 512042.531800 50.000,00 16.666,67 50.000,00 Eigenanteil Landkreis: 5.000 €
Zuschuss: 45.000 €
Z5 Der Netzwerkmanager/in wird von AO und MU jeweils mit
) 5.000 € (2024) bzw. 7.500 € (2025) bezuschusst; es
(alt: FB Stellwerk 18 (Netzwerkmanager) 571100.531800 7.500,00 2.500,00 7.500,00 handelt sich um eine geférderte Stelle vom/fiir
11) Stellwerk18.
e P 512042.111440 _ . 7.000,00 Bete|I|gL{ng qudkrels am Landkreiswerk; einmaliger
Betrag fir Beitritt
Beteiligung Landkreis am Landkreiswerk; kein
Landkreiswerk 512042.531500 - - 150.000,00 |zusatzlicher Aufwand, da Personalkostenminderung um
selbigen Betrag
OPNV-Zuschiisse - Fahrradpauschale DB 547100.545600 15.500,00 15.297,90 20.000,00 |KOnkretes Angebot SOB feht;
Beschluss im Oktober 2025 geplant
GHMM-ABO-Ticket 547100.545600 15.000,00 420,60 - entfallt durch MVV-Beitritt ab 01.01.2026
Umweltfahrausweis 547100.545600 3.000,00 545,20 - entfallt durch MVV-Beitritt ab 01.01.2026
Kooperationsférderung
" . . 280,0 - a -Beitri .01.
(friiher: OPNV-Zuschiisse - Kooperationsférderung 547100.531600 30.000,00 80,00 entfallt durch MVV-Beitritt ab 01.01.2026
und offentliche Linien)
Maria-Ward-Schulen Altétting Jahrlich 180 € je Schiller, héchstens 32.000 €
FB12 Betriebszuschuss 215190.531800 32.000,00 32.000,00 32.000.00 ) Beschiuss KT 24.10.2022)
OPNV-Entwicklung
Berater, Rechtsanwalt, MVV Consulting 547100.543124 268.000,00 99.569,00 25.000,00 |Beraterkosten
7509: 21.000 €
B 7516: 12.000 €
OPNV-Linienerhaltung 547100.531700 125.000,00 99.948,77 162.400,00 |2433: 75.000 €

Status Quo fiir Schiilerbeférderung

7515: 20.000 €
9410: 5.000 €
564: 29.400 €
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Freiwillige Leistungen 2026

Mehrausgaben koénnen erfolgen soweit Einsparungen in den Budgetbereichen erfolgen.

2025 2026
Bisher
GB/FB Produkt-Konto HH-Ansatz ausbezahlt HH-Ansatz Bemerkungen
Jugendfreizeitticket 547100.545600 10.000,00 3.120,00 - |entfallt durch MVV-Beitritt ab 01.01.2026
Neuausschreibung: Vergabe in 10/2025
OPNV Umsetzung Linie 7548 Keine Foérderungen; nur Ausgleich D-Ticket
Haag-Miihldorf 547101531700 363.000,00 296.775,00 482.000,00
->Eigentanteil Lkr: ca. 446.000 €
->Eigenanteil Lkr: 177.000 €
OPNV Umsetzung Linie 9409 547102531700 650.000,00 431.385,00 660.000,00
Dorfen-Haag-Wasserburg
(Beschluss KT: 15.07.2022)
->Eigenanteil Lkr: 111.500 €
OPNV Status Quo Erhalt Linie 7510 547103.531700 120.000,00 71.222,00 120.000,00
Ampfing Gars
FB12 (Beschluss KT: 24.03.2023)
keine Foérderung; kein Art. 24 BayOPNVG, kein D-Ticket
OPNV Status Quo Ausgleich
Erhalt Linie 7517 547104.531700 125.000,00 103.450,00 125.000,00 Erhalt der Linie fir die Schulerbeférderung; KT Beschluss
19.07.2024
Vergabe 10/2026
Linie 30 KT-Beschluss 12/2026
Miihldorf-Waldkraiburg-Aschau 547107.531700 : ) 734.000,00 Eigenanteil Landkreis: 599.000 €
Ertrage: 135.000,00 €
Vergabe 12/2026
Linie 31 KT-Beschluss 12/2026
Waldkraiburg-Aschau-Gars-Haag A ; : 233.000,00 Eigenanteil Landkreis: 188.000,00 €
Ertrage: 45.000,00 €
KT-Beschluss: 18.07.2025;
Forderschule - Heilpddagogische Tagesstatte - Hortfahrten 243120.542911 50.000,00 97.207,00 150.000,00 |derzeit keine Nachmittagsbetreuung bei Férderschulen;
Landkreis tibernimmt Fahrtkosten
(Beschluss KT 15.07.2022)
OPNV - Sharing - Férderprojekt: miimo 547100.531800 ) 0.00 _ |Fur die Jahre 2022-2024: 20.000,00 €
Bedarfsorientierte FlaichenerschlieBung im Landkreis ’ ' Es wurde kein neuer Beschluss gefasst. Sollte nur eine
Anschubfinanzierung fir Projekt sein.
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Freiwillige Leistungen 2026

Mehrausgaben koénnen erfolgen soweit Einsparungen in den Budgetbereichen erfolgen.

06.11.2025

2025 2026
Bisher
GB/FB Produkt-Konto HH-Ansatz ausbezahlt HH-Ansatz Bemerkungen
Beitrittsbeschluss KT: 04.04.2025;
MVV-OPNV Ausgleichszahlungen fiir Fahrgeldmindereinnahmen der
DHV Busse 547105.531700 - 0,00 390.000,00 |Busunternehmer (Kosten gem. Kalkulation MVV)
(Gegenrechnung Kosten s. Bemerkung MVV-OPNV
Ausgleich 365-Euro-Ticket)
Beitrittsbeschluss KT: 04.04.2025;
MVV-OPNV
Ausgleich 365-Euro-Ticket 547105.542911 - 0,00 500.000,00
Beitrittsbeschluss KT: 04.04.2025;
MVV-OPNV nicht direkt zuordenbarer Aufwand fir
FB 12 Regiekosten 547105.543124 - 0,00 328.000,00 |Verwaltungsleistungen (Kosten gem. Kalkulation MVV)
9 (Gegenrechnung Kosten s. Bemerkung MVV-OPNV
Ausgleich 365-Euro-Ticket)
Konkrete Rechnungsstellung fraglich
MVV-SPNV
DHV Schiene 547106.531700 ) 0,00 3.155.000,00 ->Eigenanteil Landkreis: ca. 25.000 €
Beitrittsbeschluss KT: 04.04.2025
Beitrittsbeschluss KT: 04.04.2025;
MVV-SPNV Instandhaltungskosten (Kosten gem. Kalkulation MVV)
Instandhaltungsaufwand fiir Entwerter 547106.525510 . 0,00 40.000,00 (Gegenrechnung Kosten s. Bemerkung MVV-OPNV
Ausgleich 365-Euro-Ticket)
Investltlonskostenzuschus.s fur.Bahnubergangsbeseltlgung MU 542121.017118 ) . MaBnahme verzbgert sich
21 in Weidenbach
FB 13 Radwegebau im Landkreis Miihldorf a. Inn 542001.017118 50.000,00 10.335,94 50.000,00 |(Beschluss KT 26.03.2021) - jahrlich
Baukostenzuschuss zu Mitarbeiterwohnungen Landratsamt und 111788.096100 0,00 . . MaBnahme verzbgert sich

Krankenhaus - Planungskosten
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Freiwillige Leistungen 2026

Mehrausgaben koénnen erfolgen soweit Einsparungen in den Budgetbereichen erfolgen.

06.11.2025

2025 2026
Bisher
GB/FB Produkt-Konto HH-Ansatz ausbezahlt HH-Ansatz Bemerkungen
Mehrgenerationenhaus ESF
Awﬁ 'hHa“s det.' Begr‘:g"”"g 331100.530100 3.000,00 2.700,00 3.000,00 |(Beschluss KA 8.12.2014)
ehrgenerationenhaus Tats. Antragshdhe 2026: 7.000 €;
Vertrag vom 1.1.1995 - KA-Beschluss 5.12.1994,
(Beschluss KT 18.10.2019); max. 40% der forderfahigen
jahrlichen Kosten abzgl. sonstiger Zuschiisse der
Frauen helfen Frauen - Notruf Waldkraiburg 331100.530100 66.000,00 36.000,00 66.000,00 |GeMeinde/ Stadte
FB 21
Staatl. Personalkostenférderung setzt zwingend
kommunale Beteiligung voraus (Ziff. 2.4.5 der Forder-RL)
Tats. Antragshohe 2026: 87.396,57 €
(1,5 VZA) je VZA 10.000 € analog Bundesgeférderter
Integrationslotsen nach BIR an BRK und Caritas 313103.530100 15.000,00 - 15.000,00 [Migrationsberatung im Rahmen des Gesamtkonzepts
(Beschluss KT: 18.10.2019)
. . . . (Bschluss KT 22.03.2024)
Caritas Mihldorf, Migrationsberatung (Bund) 313103.530100 10.000,00 10.000,00 10.000,00 Tats. Antragshéhe 2026: 22.500 €;
Caritas Muhldorf, 313103.530100 8.700,00 8.700,00 8.700,00 |(Beschluss KT 22.03.2024)
Jugendmigrationsdienst
Dlakonlsches.Werlll( Traulr‘lsteln e. V. 313103.530100 16.000,00 16.000,00 16.000,00 (Beschluss KT 18.10.2019)
Projekt "TAFF
FB21 Anna Hospizverein e.V. 331100.530100 36.300.00 36.486.00 36.700.00 0,30 € pro Landkreiseinwohner (122300 EW * 0,30)
Palliative Dienste fiir Landkreisbiirger ’ U B o (Beschluss KT 09.12.2022)
Anna Hospizverein e.V. Beschluss KT 09.12.2022; Grds.
Hospiz- und Palliativversorgungsnetzwerk im Landkreis Miihldorf 331100.530100 7.500,00 7.500,00 7.500,00 |Antragshohe 2026: 15.000 €, aufgrund finanzielle Lage im
a.Inn Lkr. wird aus Solidaritat 7.500 € beantragt
neues Betreuungsgesetz seit 0.01.2023; Férderung von
Betreuungsverein zur Férderung von Berufs- und ehrenamtlichen 343100.531700 35.000,00 ) 35.000,00 Betreuungsvereinen durch Regierung von Mittelfranken

Betreuer

Eigenanteil Landkreis: 35.000 € (nicht geférderte Sach- u.
Personalkosten)
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Freiwillige Leistungen 2026

Mehrausgaben koénnen erfolgen soweit Einsparungen in den Budgetbereichen erfolgen.

06.11.2025

2025 2026
Bisher
GB/FB Produkt-Konto HH-Ansatz ausbezahlt HH-Ansatz Bemerkungen
AWO - Haus der Begegnung gesetzl. Aufgabe
Familienzentrum 367800.530100 17.000,00 17.000,00 17.000,00 §21iV.m.16 1, Il Nr.1 SGB VIII
Ehe-, Partnerschafts- und 367800.530100 4.000,00 4.000,00 4.000,00
Familienberatung Miinchen
— . . gesetzl.Aufgabe
Familien- und Mittertreff, Waldkraiburg 367800.530100 11.500,00 11.500,00 11.500,00 §21i.V.m.16 1, Il Nr.1 SGB VIl
FB 23
Anderung zum 23.01.2024 wird durch BRK weitergefiihrt
Familien- und Mitterzentrum Haag i.OB 367800.530100 5.500,00 5.500,00 5.500,00 |gesetzl.Aufgabe
§21iV.m.16 1, Il Nr.1 SGB VIII
Katholische Jugendstelle Miihldorf 367800.530100 2.000,00 2.000,00 2.000,00
Kath.Kreisbildungswerk gesetzl. Aufgabe
Eltern-Kind-Gruppe 367800.530100 8.000,00 8.000,00 8.000,00 §21iV.m.16 1, Il Nr.1 SGB VIII
Fachstelle hdausliche Gewalt Rosenheim 367800.530100 1.200,00 1.200,00 1.200,00
FB 23 Verein der Pflege- und Adoptiveltern
Altétting und Miihldorf e.V. 367800.530100 1.000,00 1.000,00 1.000,00
. . - Landkreiszuschuss nicht mehr Férdervoraussetzung fiir
Caritas Miihldorf, Familienpflege 367800.530100 B . " |weitere Staatsmittel "Bayerisches Netzwerk Pflege”
Bekleidungsaufwand Feuerwehr 126100.526110 - - keine freiwillige Leistung
FB 32 Jugendfeuerwehrwettkimpfe 126100.531800 1.600,00 - 1.600,00 C::;ii;gmgszi;hﬁg?bZf(c:a';'ﬁ%‘;ﬁf:rgz?)ge”; kommt
THW Forderverein 128100.531800 5.000,00 5.000,00 5.000,00
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Freiwillige Leistungen 2026

Mehrausgaben koénnen erfolgen soweit Einsparungen in den Budgetbereichen erfolgen.

06.11.2025

2025 2026
Bisher
GB/FB Produkt-Konto HH-Ansatz ausbezahlt HH-Ansatz Bemerkungen
Kontinuierlicher Anstieg der Abschlusszahlen (Pravention
Aufwandsentschéadigung fiir die Erlegung von Schwarzwild 122100.531800 11.000,00 9.100,00 10.000,00 |ASP - Auszahlung im Herbst*); Kontinuierlicher Anstieg
der Abschusszahlen
FB 32
BRK - Zuschuss fiir Landfahrzeuge 128100.531800 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Zuschuss fiir DLRG Rettungszentrum Mihldorf a. Inn 128100.531800 5.000,00 5.000,00 5.000,00
bisher 25 € Nestpramie flr jedes geschliipfte Nest fir 30
Brutpaare im Landkreis Muhldorf a. Inn (Beschluss KT
Kiebitzschutzprojekt des Landesbundes fiir Vogelschutz 554000.531800 - - 500,00 [12.07.2018)
50 % Bauernverband
FB 42 50% Landkreis
Entschadigung fiir Bulb.erschaden auBerhalb des 554000531800 1.500,00 . 1.500,00
Entschadigungsfonds
. . . Forderung der Bienengesundheit,
Forderung der Bienengesundheit 122700.529100 3.000,00 434,49 3.000,00 |Neu: Unterstitzung des Projektes Bienen am
Landratsamt
Tierheim Piirten 122700.529100 1.000,00 - 1.000,00
FB 51
Tierschutz Allgemein 122700.529100 1.000,00 226,24 1.000,00
Sonderfille
Dorfhelferinnen und Dorfhelfer 555130.531700 7.000,00 - 7.000,00

113




Freiwillige Leistungen 2026

Mehrausgaben koénnen erfolgen soweit Einsparungen in den Budgetbereichen erfolgen.

06.11.2025

2025 2026
Bisher
GB/FB Produkt-Konto HH-Ansatz ausbezahit HH-Ansatz Bemerkungen
Sozialpsychiatrischer Dienst 412001.530100 9.000,00 9.000,00 9.000,00 |(Beschluss KA 23.04.1982)
GB 6 Gerontopsychiatrischer Dienst 412001.530100 2.500,00 2.500,00 2.500,00
Mehrgenerationenhaus ESF
AWO - Haus der Begegnung 412001.530100 3.000,00 3.000,00 3.000,00 |(Beschluss KA 08.12.2014)
Selbsthilfezentrum
FB 61 Verhl']t.ungsmittelf_onds 414100530100 5.000,00 ) 5.000,00 (Beschluss KT 12.07.2019)
Anteil Donum Vitae
Zwischensumme: 2.682.000,00 1.713.337,56 8.054.800,00
abzgl. Erstattungen: 918.000,00 459.000,00 4.983.678,75
Zwischensumme Eigenanteil Landkreis: 1.764.000,00 1.254.337,56 3.071.121,25
Freiwillige Mitgliedsbeitrage: 630.700,00 567.640,04 585.200,00
Gesamtsumme: 2.394.700,00 1.821.977,60 3.656.321,25
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Vertragliche Leistungen 2026

Grundsatzentscheidung im Einzelbudget

19.11.2025

2025 2026
Bisher
FB Produkt-Konto HH-Ansatz ausbezahlt HH-Ansatz Bemerkungen
331100.530100 18.000,00 10.400,00 18.000,00 Vertrag vom 21.02.1995:
Frauen helfen Frauen - Frauenhaus : Do X
(Beschluss Kreisausschuss 05.12.1994)
Burghausen
311510.533120 63.000,00 44.586,00 66.200,00
FB 21 _ Tats. Antragshdhe 2026: 162.490 €; Beschluss
Caritas, Schuldnerberatung 331100.530100 77.000,00 125.852,00 81.500,00 KT vom 20.12.24 neuer Vertrag iiber 1 Jahre
Aufteilung nach Zahl der Beratungen
Cari Schuldnerb Jobcenter nach § 16a SGB Il
aritas, Schuldnerberatung 312202.546200 77.000,00 - 81.500,00 |gesetzl- Aufgabe
(Jobcenter) § 11V SGB XIl, 16a Nr.2 SGB Il
Abrechnung Dezember
522101.532700 4.000,00 - 4.000,00 Reduzierung durch Biirgschaft
Z3 Wohnungsbauférderung an
Wohnungsbaugesellschaft Abrechnung Dezember
Beschluss KA 1.4.2009, KT 3.4.2009 und Beschluss
522101.532800 5.000,00 . 5.000,00 KA 09.07.2018 KT 12.07.2018 Beschluss KT
12.07.2018 +30.000,00 € ab 2019
Kreisjugendring 362500.530100 280.000,00 280.000,00 320.000,00 Neuer Grundlagenvertrag
FB 2 Caritas Miihldorf, .
3 Erziehungsberatung, Gerichtsnahe 363320.530100 564.100,00 282.050,00 573.200,00 gesetzl. Aufgabe § 21i.V.m.§28 SGB VIl
Beratung dynamische Erhéhung It. Grundlagenvertrag
AWO Miihldorf; Ausbildungsprojekt Neue Kooperationsvereinbarung ab 09/25; Aufgabe
JAGUS Pl 363110.533220 - - 35.000,00 gem. §13 Abs. 2 SGB VIl
1/3 It.Abrechnung Regierung
. gesetzl. Aufgabe Art.14-18 BaySchwBerG
FB 61 Donum Vitae 414100.530100 67.000,00 63.968,21 70.000,00 * eine weitere Auszahlung in 2024 ist im Herbst zu
erwarten (aus Ruckrechnung 2023)
Summe: 1.155.100,00 806.856,21 1.254.400,00
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Mitgliedschaft des Landkreises Muhldorf a. Inn 06.11.2025
bei Verbanden und Vereinen
Haushaltsjahr 2026
2025 2026
F= Bisher
FB freiwillige |Verband/Verein Produkt-Konto HH-Ansatz ausbezahit HH-Ansatz Bemerkungen
Leistung
S2 F Interessengemeinschaft Bauernland 111110 542930 100,00 28.00 100,00
Inn-Salzach e.V.
RPr F Institut der Rechnungspriifer e.V. 111400.542930 200,00 100,00 200,00
seit 1.10.2009
F vhw - Bundesverband fir Wohnen und 111591.542930 300,00 300,00 300,00
72 Stadtentwicklung g.V.
Kommunaler Arbeitgeberverband 111591.542930 3.000,00 3.030,20 3.100,00 hangt von Mitarbeiterzahl ab
Bayern e.V.
Bayer.Landkreistag Letzte tatsachliche Auszahlung
Bezirksverbandsumlage 111591542930 0,00 0,00 0,00 erfolgte im Jahr 2015
Bayer.l_.andklrelstag 111591 542930 0,00 0,00 0,00 . Soqderumlage 2011
Innovationsring Einmalige Umlage 2014
anﬁz;:a”dkre'smg 111591.542930 48.800,00 48.896,46 50.000,00 122300 EW * 0,405 €
F Europa-Union 111591.542930 100,00 77,00 100,00
F JazurA94 elV.. 111591.542930 100,00 100,00 100,00
F KGSt 111591.542930 3.200,00 3.139,03 3.200,00
F Tragerverein der Biirgernetze 111591.542930 100,00 0,00 100,00
73 und Onlinedienste
Bayer.Kommunaler Prifungsverband 111300.542930 20.000,00 19.800,05 21.000,00
Creditreform Rosenheim Karl KG Kiindigung der Mitgliedschaft zum
F seit 9.6.2008 111341.542930 600,00 585,48 600,00 08.06.2026
F Fachverband der Kommunalkassen- 111341 542930 100,00 80,00 100,00
verwalter e.V.
Kunst-Turn-Leistungszentrum
F Sidbayern e.V. (KTLZ) 421100.542930 21.000,00 21.000,00 21.000,00
Volkshochschule Mihldorf a. Inn 0,00 0,00 0,00 Beitragsfreie Mitgliedschaft
Verein zur Férderung und Unterstlitzung
F der Klinik Miihidorf a. Inn e.V. 411002.542930 200,00 180,00 200,00
F Verein Bayer.Feuerwehrerholungsheim e.V. 126100.179200 0,00 0,00 0,00 Erstattung von Gemeinden
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Mitgliedschaft des Landkreises Muhldorf a. Inn 06.11.2025
bei Verbanden und Vereinen
Haushaltsjahr 2026
2025 2026
F= Bisher
FB freiwillige |Verband/Verein Produkt-Konto HH-Ansatz ausbezahit HH-Ansatz Bemerkungen
Leistung
Verein zur Forderung der digitalen Beit héhuna It
F Mediendistribution und des Medienein- 243110.542930 600,00 600,00 600,00 Mital efiragsernonung
) itgliederversammlung in 2023
Z4 satzes mittels BMoD e.V.
F Eﬁ‘é’gegs‘:her Landesverein fir Heimat- 281000.542930 100,00 94,00 100,00 jahrlich
F Verein zur Forderung des Kreis- 281000.542930 500,00 0,00 500,00 jhrlich
museums
Initiative Erhéhung Mitgliedsbeitrag von
F E sische Met Iregion Miinch 571100.542930 9.700,00 9.701,04 9.800,00 6¢t/EW auf 8ct/EW; 122.000 EW *
uropaiscne hietropolregion iviuncnen 8Ct/EW = 9.800,00 €
F Zweckverband Erholungs- und 512300.531300 200.000,00 116.666,69 200.000,00
Tourismusregion Inn-Salzach
(aﬁ-?:B F Deutscher Museumsbund e.V. 252321.542930 200,00 160,00 200,00 jahrlich
11
) F Bundesverband Museumspadagogik e.V. 252321.542930 100,00 100,00 100,00 jahrlich
F ICOM Deutschland e.V. 252321.542930 700,00 660,00 700,00 jahrlich
E R?glonaler Planungsverband 512041.542930 1.000,00 0,00 0,00 enféllt in 2026; erst wieQer in 2027
Sidostoberbayern einzuplanen
F Energieberatung Inn-Salzach e.V. 512042.542930 12.100,00 0,00 12.100,00 jahrlich
F Stellwerk 18 - Digitale Wirtschatt 571100.542930 500,00 500,00 500,00 jahrlich
Sudostoberbayern e.V.
Ab 2023: 2.000 € jahrlich
F landmobile e.V. 547100.542930 2.000,00 2.000,00 2.000,00 Beschluss Mitgliederversammilung
FB 12 15.07.2022
F Main Line fur Europe 547100.542930 3.500,00 3.500,00 3.500,00
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Mitgliedschaft des Landkreises Muhldorf a. Inn 06.11.2025
bei Verbanden und Vereinen
Haushaltsjahr 2026
2025 2026
F= Bisher
FB freiwillige |Verband/Verein Produkt-Konto HH-Ansatz ausbezahit HH-Ansatz Bemerkungen
Leistung
Festsetzung Verbandsumlage wieder
F f/l“..’ﬁlcdk"grbalndsuwa%i H%ChSCh“'Camp“S 251001.531300 310.000,00 350.650,00 265.000,00|  in 2026 (anhand Hochrechnung Hr.
unlaort a. Inn - VWalakraiburg Heiml und Fr. Boger)
einmaliger Beitritt 1.000,00 €
BayKIT e.G. - Bayerische Kommunale IT- (111291.111490 ) (111291.111490)
F Einkaufsgenossenschaft e.G 111291.542930 400,00 0,00 400,00 jahriich Beitrag 400,00 €
EB 15 (111291.542930)
Forderverein Bayer.Realschulnetz
seit 9.10.2007 179 € RS Wkbg
F - Realschule Waldkraiburg 215121.542930 400,00 358,00 400,00 179 € RS Haag i. OB
) 215111.542930
- Relaschule Haag i. OB
Wasser- und Bodenverbande 10,20 € Walkersaicher Muhlbach,
F . . 111770.542930 400,00 389,80 400,00 134,20 € WBV Isen Il und 98,79 €
-Isen |, Isen Il, Walkersaicher Miihlbach WBV |
sen 1
-kontinuierlicher Wissensnachschug
bei Wohnberatungsthemen
Landesarbeitsgemeinschaft Bayern -Ansprechpartnelr: bei k(irr;lplexen
FB 21 F der Bundesarbeitsgemeinschaft 512022.542930 200,00 180,00 200,00 ragestefiungen
e -aktuelle Neuerung werden zeitnah
Wohnungsanpassung e.V. - Sitz in Kéln mitgeteilt
-regelmafiger Austausch;
Mitgliedsveranstaltungen
Der Dt. Verein erarbeitet
Empfehlungen fir die tagliche Praxis,
FB 22 E Dgutscheﬂr Verein fur 6ffentliche und 311900.542930 600,00 519.15 600,00 die Grundlagen fir die tagliche Arbeit
private Fursorge werden genauso angewendet (z.B.
Empfehlungen bzgl. Mehrbedarfe fiir
kostenaufwandige Ernahrung)
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Mitgliedschaft des Landkreises Muhldorf a. Inn 06.11.2025
bei Verbanden und Vereinen
Haushaltsjahr 2026
2025 2026
F= Bisher
FB freiwillige |Verband/Verein Produkt-Konto HH-Ansatz ausbezahit HH-Ansatz Bemerkungen
Leistung
Deutsches Institut fur
F Jugendhilfe u Familienrecht e.V. 363900.542930 2.500,00 2.821,00 2.900,00
Zentrum fur Kinder und Jugendliche
F Sozialpadiatrisches Zentrum 363900.542930 1.100,00 1.100,00 1.100,00
FB 23 Inn-Salzach
Deutsche Vereinigung fur
F Jugendgerichte und Jugendge- (neu) 363530.542930 100,00 70,00 100,00
ugena (alt) 363900.542930
richtshilfen e.V.
F Zentrum Bayern, Familie und Soziales 363900.542930 800,00 1.100,00 800,00 Jugendnifeberichterstating
FB 23 F Bundesforum Vormundschaft und 363900.542930 400,00 350,00 400,00
Pflegschaft
FB 31 F Fachverband der bayer. 122230.542930 200,00 200,00 200,00
Standesbeamten e.V.
F Feuerwehrausbildungszentrum 126100.542930 800,00 750,00 800,00 Erhhung Beitrag
Muhldorf e.V.
.. . Nach Riicksprache Hr.
FB 32 ﬁwe"kve;bafd fur Rett”T”QSd'et“?t und 126100.531300 320.000,00 232.500,00 345.000,00| Geschwendtner ZRF + Lizenzen fiir
euerwenralarmierung lraunstein Alamos 13.000‘00 €
F THW-Férderverein Miihidorf e.V. 128100.542930 200,00 0,00 200,00 Auszahlung im November
FB 33 F Kreisverkehrswacht 122410.542930 200,00 150,00 200,00
Muhldorf e.V.
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Mitgliedschaft des Landkreises Muhldorf a. Inn 06.11.2025
bei Verbanden und Vereinen
Haushaltsjahr 2026
2025 2026
F= Bisher
FB freiwillige |Verband/Verein Produkt-Konto HH-Ansatz ausbezahit HH-Ansatz Bemerkungen
Leistung
Zweckverband zur Unterhaltung RUCkWirke?de U;gageirlhbhl;ng
der Gewasser lIl. Ordnung, 552100.531300 4.000,00 3.648,60 4.000,00 Voot o8
erbandsversammlung
Strallen- und Landschaftspflege ab 2025 3 ct pro EW
F Verein zum Schutz der Bergwelt e.V. 554000.542930 100,00 40,00 100,00
FB 42 -
F Ameisenschutzwarte 554000.542930 100,00 0,00 100,00
Landesverband Bayern e.V.
F Waldbesitzervereinigung Muhldorf e.V. 554000.542930 100,00 35,00 100,00
F Landschaftspflegeverband Muihldorf a. Inn 554000.542930 55.000,00 49.280,85 55.000,00
FB 53 F Landesarbeitsgemeinschaft flir 414512.542930 100,00 75,00 100,00
Fleischhygiene und Tierschutz in Bayern
Summe: 1.026.500,00 875.515,35 1.008.300,00
Davon freiwillige 630.700,00 567.640,04 585.200,00

Leistungen
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T
g Landkreis
/ Muhldorf a. Inn

Teilhaushalte



Teilhaushalt GB Z
§ 4 Abs. 4 und 5 KommHV-Doppik

Budget A100 GB Z, Leitung

Bereiche/Fachbereiche GB Z:

Landrat inkl. Stabsstellen

FB Z 1, IT-Services

FB Z 2, Personal und Organisation

FB Z 3, Finanzmanagement, Rechnungswesen und Controlling

FB Z 4, Birgerservice, E-Government

FB Z5, Kreis- und Regionalentwicklung, Klima- und Energiemanagement, Wirtschaftsférderung, Tourismus, Kultur,
Geschichtszentrum und Museum Muhldorf a. Inn

1. Produktgruppen, Produkte/Leistungen unter Angabe der (Rechts-) Grundlage (Gesetz, Verordnung, Vertrag,
Kreistagsbeschluss mit Datum)

Produkt-Nr. Produktbezeichnung:
1.1.1.20.0 GBZ, Leitung

2. Pflichtaufgabe (Rechtsbindungsgrad: muss/soll/kann)/Freiwillige Aufgabe

Kurzbeschreibung: (Inhalt und Art der Leistung)
1.1.1.20.0 GB Z, Leitung

Kommunalpolitische Angelegenheiten

Personalverwaltung im Geschaftsbereich, Dienstaufsicht (iber das Personal des Geschéftsbereichs
Koordination der Aufgaben im Geschaftsbereich, Organisationsangelegenheiten
Budgetverantwortung im Geschaftsbereich

Disziplinarangelegenheiten des Personals des Landratsamtes

Stiftung "Mehr Licht fiir Kinder"

3. Leistungsziele (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

Ziele: (Zielbeschreibung, Zielgruppe)

Finanzziele: - Die Finanzverwaltung handelt wirtschaftlich, nachhaltig und im Rahmen der Budgetverantwortung

- Durch kontinuierliche VerwaltungsmodernisierungsmaRnahmen (Beschwerdemanagement,
Erreichbarkeit, Birgerzufriedenheit) wird der Kundenorientierung Rechnung getragen und die

Kundenziele: Kundenfreundlichkeit gestérkt; die Dienstleistungsqualitat wird weiter erhéht und die Digitalisierung
ausgebaut

Prozessziele: - Analyse und weitere Optimierung der Prozesse

Mitarbeiterziele: - Der Landkreis Mihldorf a. Inn als attraktiver und zukunftsorientierter Arbeitgeber

4. Kennzahlen zur Messung der Zielerreichung (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

5. Zuordnung zum Verantwortungsbereich (§ 4 Abs. 2 Satz 2 KommHV-Doppik)

GBZ

5.1 Verantwortliche Organisationseinheit

GB Z, Zentrale Angelegenheiten

5.2 Verantwortliche Person(en)

Thomas Perzl
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5.3 Mitarbeiter/innen

N.N.

5.4 Auszug aus dem Stellenplan (vgl. Muster 11 Nr. II)

Kreisbeamte
Qualifika- Qualifika- | Qualifika- Qualifika- .
Wahil- . . . . Erlaute-
Produkt tionsebene | tionsebene | tionsebene | tionsebene
beamte rungen
4 3 2 1
1.1.1.2.00 | ‘ |
Insgesamt 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Kommunale Tarifbeschiftigte
Entgeltgruppen
Produkt 15 %

1.1.1.2.0.0

Insgesamt 0,0

6. Budgetregeln

Zuschussbudget: siehe Dienstanweisung "Budgetierungsregeln”

7. Haushaltsvermerke

siehe "Haushaltsdeckungsvermerke"

8. Sonstige Erlauterungen
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Teilergebnishaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A100 GB Z, Leitung

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6

S1= Ordentliche Ertréage (= Zeilen 1 bis 10) 0 0 0 0 0 0
11 - Personalaufwendungen (Konto: 50 ) 0 0 110.200 113.500 116.900 120.400
13 - Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen (Konto: 52 ) 752 2.000 3.700 1.800 1.800 1.800
14 - Bilanzielle Abschreibungen (Konto: 57 ) 762 800 900 600 600 400
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen (Konto: 54 ) 1.201 4.100 6.300 3.600 3.600 3.600
S2 = Ordentliche Aufwendungen (= Zeilen 11 bis 16) 2.715 6.900 121.100 119.500 122.900 126.200
S3= Ergebnis der laufenden Verwaltungstéatigkeit (= Saldo S1 und -2.715 -6.900 -121.100 -119.500 -122.900 -126.200

S2)
S4 = Finanzergebnis (= Saldo Zeilen 17 und 18) 0 0 0 0 0 0
S5=Ordentliches Ergebnis (= S3 und S4) -2.715 -6.900 -121.100 -119.500 -122.900 -126.200
S6 = AuRerordentliches Ergebnis (= Saldo Zeilen 19 und 20) 0 0 0 0 0 0
S7= Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen -2.715 -6.900 -121.100 -119.500 -122.900 -126.200

Leistungsbeziehungen (= S5 und S6)
S8= Ergebnis des Teilhaushalts (= Saldo S7, Zeilen 21 und -2.715 -6.900 -121.100 -119.500 -122.900 -126.200

22)

124




Teilfinanzhaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A100 GB Z, Leitung

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6
S1= Einzahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit (= Zeilen 1 0 0 0 0 0 0
bis 8)

9 - Personalauszahlungen (Konto: 70 ) 0 0 110.200 113.500 116.900 120.400
11 - Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen (Konto: 72) 752 2.000 3.700 1.800 1.800 1.800
13 - Sonstige Auszahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit 1.241 4.100 6.300 3.600 3.600 3.600

(Konto: 74)
S2 = Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Zeilen 9 1.993 6.100 120.200 118.900 122.300 125.800
bis 14)
S3= Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und -1.993 -6.100 -120.200 -118.900 -122.300 -125.800
S2)
S4 = Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit (= Zeilen 15 bis 19) 0 0 0 0 0 0
22 - Auszahlungen fiir den Erwerb von immatereillem und 0 1.400 0 0 0 0
beweglichem Sachvermdgen (Konto: 783 )
S5=Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit (= Zeilen 20 bis 25) 0 1.400 0 0 0 0
S6 = Saldo aus Investitionstatigkeit (= Saldo S4 und S5) 0 -1.400 0 0 0 0
S7 = Finanzierungsmittelliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S3 und -1.993 -7.500 -120.200 -118.900 -122.300 -125.800
S6)
S8= Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 26a bis 0 0 0 0 0 0
26¢)
S9=Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 27a und 0 0 0 0 0 0
27b)
S10= Saldo aus Finanzierungstéatigkeit (= Saldo S8 und S9) 0 0 0 0 0 0
S11= Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S7 und S10) -1.993 -7.500 -120.200 -118.900 -122.300 -125.800
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Teilhaushalt Landrat inkl. Stabsstellen
§ 4 Abs. 4 und 5 KommHV-Doppik

Budget A105 Landrat inkl. Stabsstellen S 1-S 2

1. Produktgruppen, Produkte/Leistungen unter Angabe der (Rechts-) Grundlage (Gesetz, Verordnung, Vertrag, Kreistagsbeschluss mit
Datum)

S = Stabsstelle
Produkt-Nr. Produktbezeichnung:
S 1, Lernen vor Ort
2.4.3.91.0 Projekt "Lernen vor Ort"
2.5.1.0.0.2  Wissenschaft und Forschung - Hochschulkooperation
S 2, Biiro Landrat
1.1.1.1.1.0  Verwaltungssteuerung durch den Landrat
S 2, Kreisorgane / Politik
1.1.1.1.5.0  Angelegenheiten des Kreistages und seiner Mitglieder inkl. Vor- und Nachbereitung
S 2, Presse- und Offentlichkeitsarbeit
1.1.1.2.2.0  Presse- und Offentlichkeitsarbeit
Kreisrechnungspriifung
1.1.1.4.0.0  Kreisrechnungsprifung
Gesetzlich zu berufende Beauftragte
1.1.1.2.8.1 Gleichstellungsbeauftragte
1.1.1.2.8.2  Behindertenbeauftragte/r
1.1.1.2.8.3  Datenschutzbeauftragte/r
1.1.1.2.8.5 IT-Sicherheitsbeauftragte/r
Personalrat
1.1.1.6.0.0 Personalrat

2. Pflichtaufgabe (Rechtsbindungsgrad: muss/soll/kann)/Freiwillige Aufgabe

Kurzbeschreibung: (Inhalt und Art der Leistung)
S 1, Lernen vor Ort
2.4.3.91.0 Projekt "Lernen vor Ort"

Inhalt: Strukturen im Bildungsbereich entwickeln in Zusammenarbeit mit Zustandigkeiten in der Verwaltung und den
Gemeinden des Landkreises sowie den Akteuren und Tragern im Bildungsbereich vor Ort

Bildungsmanagement

Zusammenfihrung der Themenbereiche und Bildungsangebote

Ausbau und Verstetigung der strategischen Zusammenarbeit und Vernetzung mit internen und externen Kommunikationspartnern
Weiterentwicklung des Bildungsmanagements im Rahmen des Férderpogramms "Bildungskommune"

Bildungsmonitoring
Bildunsgberichterstattung und datenbasiertes Bildungsmanagement
Verstarkte Zusammenarbeit mit den Kommunen hinsichtlich kommunaler Informations- und Datenbedarfe

Hochschulkooperation
Koordination und Organisation von akademischen Bildungsangeboten
Geschéaftsstelle Zweckverband Hochschulcampus Muihldorf a. Inn - Waldkraiburg

Bildungsiibergange

Koordination und Organisation der Jugendberufsagentur

MaRnahmen am Ubergang Schule-Beruf (z.B. Ausbildungsverzeichnis Inn-Salzach, IHK-Bildungsexpress)
Koordination der weiteren Ubergénge

Inklusion: Erarbeitung von geignetem Handwerkszeugs zur Férderung der Inklusion in Bildungseinrichtungen vor Ort
Medienbildung: Koordination und Vernetzung, um digitale Kompetenzen bei Blrgern zu erhéhen
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Hauptamtliche Integrationslotsin
Koordination der ehrenamtlichen Integrationslotsen
Forderung des ehrenamtlichen Engagements im Bereich Integration

Familienbildung
Forderprogramm "Familienstutzpunkte"

Bildung fiir nachhaltige Entwicklung
Koordination und Vernetzung, um Bildung fiir nachhaltige Entwicklung (BNE) in der Bildungsregion zu verankern

Ausbildungsakquise
Unterstiitzung der Personen mit Fluchthintergrund unter 25 Jahre, Arbeit in Deutschland zu finden
Ansprechpartnerin fir Gefliichtete, Ehrenamtliche, Unternehmen und Institutionen wie Kammern und Bildungstrager

Jobbegleitung
Unterstiitzung der Personen mit Fluchthintergrund tber 25 Jahre, Arbeit in Deutschland zu finden
Ansprechpartnerin fir Gefliichtete, Ehrenamtliche, Unternehmen und Institutionen wie Kammern und Bildungstrager

Freiwilligenzentrum

regionale Anlaufstelle fiir alle Fragen rund um das biirgerschaftliche Ehrenamt
Ausgabe der bayerischen Ehrenamtskarte

Aufbau und Pflege einer Ehrenamtsdatenbank

S 2, Biiro Landrat
1.1.1.1.1.0  Verwaltungssteuerung durch den Landrat

Leitung des Buro Landrat (BLR)

Personalkoordination und Personalfiihrung

Koordination der Aufgaben im BLR, Organisationsangelegenheiten

Budgetverantwortung im BLR

Unterstiitzung des Landrats bei der Wahrnehmung seiner Aufgaben

Ziel-, Finanz- und Fachcontrolling fir den Verwantwortungsbereich des Landrats

Terminkoordination fir fiinf Geschéaftsbereichsleitungen

Herausgabe des Amtsblattes des Landkreises

Inhaltliche Konzeption und Organisation (Erstellen des Ablaufplans, Auflistung der Einzuladenen, etc.) sowie
Koordination tberértlich bedeutender Termine des Amtsvorstandes und seiner Stellvertreter, z.B. Besuche vom
Ministerprasidenten, von Ministern, Bezirkstagsprasidenten, Generalkonsulen usw.

S 2, Kreisorgane / Politik

1.1.1.1.5.0  Angelegenheiten des Kreistages und seiner Mitglieder inkl. Vor- und Nachbereitung
Angelegenheiten des Kreistages und seiner Ausschiisse

S 2, Presse- und Offentlichkeitsarbeit

1.1.1.2.2.0  Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Koordination der Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Darstellung des Landkreises und des Landratsamtes nach aufien
Zusammenarbeit mit Presse (Media Relations)

Social Media Management

Kommunikation im Krisen- und Katastrophenfall

Redaktionsleitung der Homepage des Landratsamtes und Intranets

Redaktionsleitung zielgruppenspezifischer Newsletter

Verantwortlich fur die laufende Aktualitat der Medienprasenz in den vorhandenen und zukiinftigen Medien aller Art
sowie sicherer Umgang mit den modernen Informations- und Kommunikationstechniken

Schreiben von Reden und GrufRworten fiir den Landrat und seine Stellvertreter
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Begleitung und Unterstiitzung des Landrats auf 6rtlichen und Gberértlichkeitswirksamen Terminen

Verdéffentlichungen fiir das Landratsamt und des Landkreises
Uberwachung der Umsetzung der Corporate Identity-Richtlinien bei allen schriftlichen, ton- und bildmaRigen
Veroéffentlichungen

Beratung und Freigabe von Publikationen aus den Geschafts-, Fach- und Stabsstellenbereichen
Corporate Identity-Freigabe von Publikationen und Messestanden

Kreisrechnungspriifung
1.1.1.4.0.0 Kreisrechnungspriifung

Ortliche Rechnungspriifung des Landkreises und seiner Einrichtungen
Bearbeitung der Berichte der iberértlichen Prifung

Ortliche Rechnungspriifung (i. Wechsel mit den Rechnungspriifungsdmtern d. Zweckverbandsmitglieder) von:
- Zweckverband fir Rettungsdienst und Feuerwehralarmierung Traunstein

- Zweckverband Abfallverwertung Sudostbayern

- Zweckverband Muhldorf am Inn flr Tierkdrperbeseitigung

- Zweckverband Erholungs- und Tourismusregion Inn-Salzach

- Zweckverband Hochschulcampus

- Diakonie / FAK Starkheim

Prifung der Verfahrensablaufe integriertes Haushalts- und Kassenverfahren (IHV)
Prifung der wirtschaftlichen Betatigung des Landkreises

Prifung von Verwendungsnachweisen bei Zuwendungen des Landkreises
Sonderprifungen und gutachtliche Stellungnahmen

Kassenaufsicht

Im Rahmen des Aufgabenbereichs der Rechnungsprufung untersteht das Rechnungsprufungsamt unmittelbar
dem Landrat.

Gesetzlich zu berufende Beauftragte
1.1.1.2.8.1 Gleichstellungsbeauftragte
1.1.1.2.8.2  Behindertenbeauftragte/r

Behindertenbeauftragte: Claudia Hausberger

Schwerbehindertenvertreter: Martin Wieser

Beauftragte/r fur die Belange von behinderten Menschen

1.1.1.2.8.3  Datenschutzbeauftragte/r (DSB)

Uberwachung und Einhaltung datenschutzrechtlicher Vorschriften im Bereich des Landratsamtes.

Im Rahmen d. Aufgabereichs d. Datenschutzes untersteht d. Datenschutzbeauftragte unmittelbar d. Landrat
Interkommunale Zusammenarbeit - Erganzender Datenschutzbeauftragter fir Kommunen des Landkreises Muhldorf a. Inn
Ansprechpartner Informationssicherheit

Hinweisgeberschutzgesetz

1.1.1.2.8.5 IT-Sicherheitsbeauftragte/r

Samtliche Angelegenheiten der Informationssicherheit - unmittelbar Herrn Landrat unterstellt

Personalrat

1.1.1.6.0.0 Personalrat

Kl-Beauftragte

Kl-Beauftragte: Irene El-Jerari
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3. Leistungsziele (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

Ziele: (Zielbeschreibung, Zielgruppe)
S 1, Lernen vor Ort
Finanzziele: - Einhaltung des Budgets fiir das Haushaltsjahr 2026

Kundenziele: - Verbesserung der Kenntnisse zur Durchflihrung von Veranstaltungen durch Ehrenamtliche
- Erfolgreiche Durchfiihrung von Arbeitsmarktintegrationen von Gefliichteten unter und tber 25 Jahre

Prozessziele: - Verbesserung der Familienfreundlichkeit im Landkreis
- Nachhaltige Entwicklung durch Bildungsarbeit im Landkreis starken
- Verbesserung des Verstandnisses des deutschen Bildungssystems bei Migranten
- Bekanntheit von Ehrenamtskarte und Ehrenamtsboérse steigern

Mitarbeiterziele: - Steigerung der Fach- und Methodenkompetenz

S 2, Biiro Landrat
S 2, Kreisorgane / Politik

Finanzziele: - Einhaltung des Budgets fiir das Haushaltsjahr 2026
Kundenziele: - Effiziente Terminplanung und -koordination fiir Herrn Landrat und die Geschéaftsbereichsleitungen
- Wirdigung der Leistungen verdienter Landkreisburger
- Termingerechte Erstellung der Glickwunschschreiben
Prozessziele: - Verbesserung der Arbeitsablaufprozesse durch den Einsatz von DMS im Buro Landrat
Mitarbeiterziele: - Steigerung der Fach- und Methodenkompetenz der Mitarbeiter/innen
S 2, Presse- und Offentlichkeitsarbeit
Finanzziele: - Einhaltung des Budgets fiir das Haushaltsjahr 2026
Kundenziele: - Zugige und vollumfangliche Beantwortung von Presseanfragen unter Einbeziehung
der zustandigen Fachstellen im Haus
- Zeitnahes, vollumfangliches und multimediales Informieren der Burgerinnen und Birger
sowie der Medien Uiber das aktuelle Geschehen im Landratsamt Mihldorf/im Landkreis
Muhldorf a. Inn
Prozessziele: - Optimierung der Presse- und Offentlichekeitsarbeit und Anpassung an zielgruppenspezifische
Kommunikation
- Kontinuierliche Weiterentwicklung der Homepage, der bestehenden Social Media Kanale

Erhéhung der Reichweiten

Mitarbeiterziele: - Steigerung der Fach- und Methodenkompetenz

4. Kennzahlen zur Messung der Zielerreichung (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

5. Zuordnung zum Verantwortungsbereich (§ 4 Abs. 2 Satz 2 KommHV-Doppik)

GBZ,S1,S2

5.1 Verantwortliche Organisationseinheit

Landrat inkl. Stabstellen S 1-S 2

5.2 Verantwortliche Person(en)

Dr. Carolin Jurgens, Gundula Ortmann

5.3 Mitarbeiter/innen

20 Mitarbeiter/innen (Stand 03.11.2025), zzgl. 1 staatl. Beschaftigte/Beamte und 1 Landrat
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5.4 Auszug aus dem Stellenplan (vgl. Muster 11 Nr. II)

Kreisbeamte

Wahl- Qualifika- Qualifika- Qualifika- Qualifika- Erlaute-

Produkt beamte |tionsebene 4 |tionsebene 3| tionsebene 2 | tionsebene 1 rungen

111110 | 10 %/////////////%%//////////////%%//////////////%%/////////////%

Insgesamt 1,0

Kommunale Tarifbeschaftigte

Produkt Entgeltgruppen

1.1.1.1.1.0
1.1.1.6.0.0
24.3.9.1.0
1.1.1.2.2.0

Insgesamt

15 14 13 12 11 10 9c 9b
//////////////////////////////////////////////////////////////// ///////////////////////////////////////////////////

A

Kommunale Tarifbeschaftigte

Produkt Entgeltgruppen
1.1.1.1.1.0
1.1.1.6.0.0

Insgesamt 0,0 4,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0

9a 8 7 6 5 4 3 2

6. Budgetregeln

Zuschussbudget: siehe Dienstanweisung "Budgetierungsregeln”

7. Haushaltsvermerke

siehe "Haushaltsdeckungsvermerke"

8. Sonstige Erlauterungen
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Teilergebnishaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A105 Landrat inkl. Stabstellen

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6
2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konten: 233.474 212.500 199.000 32.000 32.000 32.000
41,416(a);417(a) )
7+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen (Konto: 448 ) 29.660 27.300 27.300 27.300 27.300 27.300
S1= Ordentliche Ertrage (= Zeilen 1 bis 10) 263.133 239.800 226.300 59.300 59.300 59.300
11 - Personalaufwendungen (Konto: 50 ) 1.533.355 1.780.300 1.715.100 1.763.700 1.813.900 1.865.400
13 - Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen (Konto: 52 ) 204.185 273.500 259.800 247.400 247.400 248.400
14 - Bilanzielle Abschreibungen (Konto: 57) 53.584 48.900 25.700 18.100 11.700 8.900
15 - Transferaufwendungen (Konto: 53) 10.000 8.000 8.000 8.000 8.000 8.000
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen (Konto: 54 ) 246.917 262.500 265.300 256.900 256.900 256.900
S2 = Ordentliche Aufwendungen (= Zeilen 11 bis 16) 2.048.041 2.373.200 2.273.900 2.294.100 2.337.900 2.387.600
S3= Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und -1.784.908 -2.133.400 -2.047.600 -2.234.800 -2.278.600 -2.328.300
S2)
S4= Finanzergebnis (= Saldo Zeilen 17 und 18) 0 0 0 0 0 0
S5=Ordentliches Ergebnis (= S3 und S4) -1.784.908 -2.133.400 -2.047.600 -2.234.800 -2.278.600 -2.328.300
19+ AuRerordentliche Ertrage (Konto: 49 ) 13.750 0 0 0 0 0
S6=Auferordentliches Ergebnis (= Saldo Zeilen 19 und 20) 13.750 0 0 0 0 0
S7= Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen -1.771.158 -2.133.400 -2.047.600 -2.234.800 -2.278.600 -2.328.300
Leistungsbeziehungen (= S5 und S6)
S8= Ergebnis des Teilhaushalts (= Saldo S7, Zeilen 21 und -1.771.158 -2.133.400 -2.047.600 -2.234.800 -2.278.600 -2.328.300
22)

131




Teilfinanzhaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A105 Landrat inkl. Stabstellen

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6

2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konto: 61 ) 241.371 212.500 199.000 32.000 32.000 32.000

6+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen (Konto: 648 ) 27.052 27.300 27.300 27.300 27.300 27.300

7+ Sonstige Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 13.750 0 0 0 0 0

(Konto: 65)
S1= Einzahlungen aus laufender Verwaltungstétigkeit (= Zeilen 1 282.173 239.800 226.300 59.300 59.300 59.300
bis 8)

9 - Personalauszahlungen (Konto: 70 ) 1.536.415 1.780.300 1.715.100 1.763.700 1.813.900 1.865.400
11 - Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen (Konto: 72) 174.939 273.500 259.800 247.400 247.400 248.400
12 - Transferauszahlungen (Konto: 73) 10.000 8.000 8.000 8.000 8.000 8.000
13 - Sonstige Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 262.458 262.500 265.300 256.900 256.900 256.900

(Konto: 74)
S2 = Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Zeilen 9 1.983.813 2.324.300 2.248.200 2.276.000 2.326.200 2.378.700
bis 14)
S3= Saldo aus laufender Verwaltungstéatigkeit (= Saldo S1 und -1.701.639 -2.084.500 -2.021.900 -2.216.700 -2.266.900 -2.319.400
S2)
S4 = Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit (= Zeilen 15 bis 19) 0 0 0 0 0 0
22 - Auszahlungen fir den Erwerb von immatereillem und 19.508 11.000 10.000 7.000 7.000 7.000
beweglichem Sachvermdgen (Konto: 783 )
S5=Auszahlungen aus Investitionstatigkeit (= Zeilen 20 bis 25) 19.508 11.000 10.000 7.000 7.000 7.000
S6 = Saldo aus Investitionstatigkeit (= Saldo S4 und S5) -19.508 -11.000 -10.000 -7.000 -7.000 -7.000
S7 = Finanzierungsmittelliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S3 und -1.721.147 -2.095.500 -2.031.900 -2.223.700 -2.273.900 -2.326.400
S6)
S8 = Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 26a bis 0 0 0 0 0 0
26¢)
S9=Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 27a und 0 0 0 0 0 0
27b)
S10= Saldo aus Finanzierungstéatigkeit (= Saldo S8 und S9) 0 0 0 0 0 0
S11= Finanzmitteliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S7 und S10) -1.721.147 -2.095.500 -2.031.900 -2.223.700 -2.273.900 -2.326.400
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Teilhaushalt Z 1
§ 4 Abs. 4 und 5 KommHV-Doppik

Budget A101 FBZ1, EDV

1. Produktgruppen, Produkte/Leistungen unter Angabe der (Rechts-) Grundlage (Gesetz, Verordnung, Vertrag, Kreistagsbeschluss
mit Datum)

Produkt-Nr. Produktbezeichnung:

Z 1, EDVinkl. GIS

1.1.1.5.6.0 Leistungen der zentralen IT inkl. GIS
Z 1, Telekommunikation

1.1.1.5.6.9 Bereitstellung der Telekommunikation

2. Pflichtaufgabe (Rechtsbindungsgrad: muss/soll/kann)/Freiwillige Aufgabe

Kurzbeschreibung: (Inhalt und Art der Leistung)
1.1.1.5.6.0 Leistungen der zentralen IT inkl. GIS

Systemverwaltung und — bedienung, Datensicherheit

Planung, Beschaffung und Betrieb von Hardware

Planung, Beschaffung, Entwicklung und Einsatz von Software

Planung und Beschaffung von Hard- und Software bei den landkreiseigenen Schulen
Einrichtung und Betrieb des kommunalen Behordennetzes (Intranet)
Dienstanweisungen, Dienstvereinbarungen im EDV- Bereich

Technische Betreuung des Intranets und des Internet-Auftritts des Landkreises Muihldorf a. Inn
Planung, Beschaffung und Betrieb von Kopierern und Faxgeraten

Betreuung der EDV-Infrastruktur der Kreiskliniken des Landkreises Mihldorf a. Inn
Technische Integration des DMS im Landratsamt

Betreuung eines GIS-Systems

1.1.1.5.6.9  Bereitstellung der Telekommunikation

Technische Betreuung (inkl. VolP) und kaufmannische Abwicklung der Telefonanlage (einschlieRlich der Mobiltelefone)
Telefonleitungen

Management des inneren Dienstbetriebes

Schlisselverwaltung (Verdrahtung) / Programmierung

3. Leistungsziele (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

Ziele: (Zielbeschreibung, Zielgruppe)

Finanzziele: - Einhaltung des Budgets fiir das Haushaltsjahr 2026 (Wirtschaftlicher Einsatz der IT-Mittel und
Kostenstabilitat im IT-Betrieb)

Kundenziele: - Hohe Verfugbarkeit zentraler IT-Services (Verwaltung + Schulen)
- Schnelle Stérungsbeseitigung (insb. im krtitischen Schulbetrieb)

Prozessziele: - Kontinuierliche Weiterentwicklung der IT-Infrastruktur
- IT-Sicherheit gewahrleisten
- Zeitnahe Umsetzung sicherheitsrelevanter Updates
- Proaktive Systemiiberwachung durch Einfihrung und Betrieb eines SIEM-Systems
- Verbesserungen beim Umgang mit Ticketssystem (intern IT und User)
- Schulausstattung weiterfuhrende Schulen (Anforderungen fur 1:1 Ausstattung)

Mitarbeiterziele: - Steigerung des Fachwissens und entsprechende technische Fortbildung der Mitarbeiter
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4. Kennzahlen zur Messung der Zielerreichung (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

1.1.1.5.6.0

020 2021 022 023 2024 2025
Anzahl PC-Arbeitsplatze 640 700 720 700 700 700
Anzahl DMS-Anwender 373 375 380 352 385 385
Anzahl Telefone 635 655 588 566 622 573
Anzahl Mobile Devices 254 266 282 282 300 300
Anzahl Drucker u. MFPs 126 125 87 113 113 121
5. Zuordnung zum Verantwortungsbereich (§ 4 Abs. 2 Satz 2 KommHV-Doppik)
GBz
5.1 Verantwortliche Organisationseinheit
FBZ1, EDV
5.2 Verantwortliche Person(en)
Thomas Hundhammer
5.3 Mitarbeiter/innen
12 Mitarbeiter/innen (Stand 03.11.2025), davon 0 staatl. Beschaftigte/Beamte
5.4 Auszug aus dem Stellenplan (vgl. Muster 11 Nr. Il)
Kreisbeamte
Wahl- Qualifika- | Qualifika- | Qualifika- | Qualifika- Erlsute-
Produkt tionsebene | tionsebene | tionsebene | tionsebene
beamte 1 rungen

Insgesamt
Kommunale Tarifbeschéftigte
Entgeltgruppen
Produkt 1 10
1.1.1.5.6.0 4,0 3,0
Insgesamt 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 3,0
Kommunale Tarifbeschiftigte
Produkt Entgeltgruppen
Insgesamt 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

6. Budgetregeln

Zuschussbudget: siehe Dienstanweisung "Budgetierungsregeln”

7. Haushaltsvermerke

siehe "Haushaltsdeckungsvermerke"

8. Sonstige Erlauterungen
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Teilergebnishaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A101 FB Z 1, IT-Services

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6
2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konten: 109.879 302.400 303.700 302.400 302.400 302.400
41,416(a);417(a) )
5+ Auflésung von Sonderposten (Konten: 437;416;417 ) 9.123 9.100 7.900 0 0 0
7+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen (Konto: 448 ) 61.489 70.000 70.000 70.000 70.000 70.000
8+ Sonstige ordentliche Ertréage (Konto: 45) 87 0 0 0 0 0
S1= Ordentliche Ertréage (= Zeilen 1 bis 10) 180.579 381.500 381.600 372.400 372.400 372.400
11 - Personalaufwendungen (Konto: 50 ) 935.145 1.167.600 1.144.600 1.176.700 1.209.800 1.243.800
13 - Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen (Konto: 52 ) 112.978 109.000 115.500 112.500 110.500 110.500
14 - Bilanzielle Abschreibungen (Konto: 57 ) 374.826 612.800 453.800 362.700 283.560 150.360
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen (Konto: 54 ) 803.506 861.100 817.900 893.900 900.900 900.900
S2 = Ordentliche Aufwendungen (= Zeilen 11 bis 16) 2.226.455 2.750.500 2.531.800 2.545.800 2.504.760 2.405.560
S3= Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und -2.045.875 -2.369.000 -2.150.200 -2.173.400 -2.132.360 -2.033.160
S2)
S4 = Finanzergebnis (= Saldo Zeilen 17 und 18) 0 0 0 0 0 0
S5=Ordentliches Ergebnis (= S3 und S4) -2.045.875 -2.369.000 -2.150.200 -2.173.400 -2.132.360 -2.033.160
S6=Auferordentliches Ergebnis (= Saldo Zeilen 19 und 20) 0 0 0 0 0 0
S7= Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen -2.045.875 -2.369.000 -2.150.200 -2.173.400 -2.132.360 -2.033.160
Leistungsbeziehungen (= S5 und S6)
S8= Ergebnis des Teilhaushalts (= Saldo S7, Zeilen 21 und -2.045.875 -2.369.000 -2.150.200 -2.173.400 -2.132.360 -2.033.160
22)
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Teilfinanzhaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A101 FB Z 1, IT-Services

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6

2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konto: 61 ) 109.879 302.400 303.700 302.400 302.400 302.400

6+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen (Konto: 648 ) 55.428 70.000 70.000 70.000 70.000 70.000

7+ Sonstige Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 87 0 0 0 0 0

(Konto: 65)
S1= Einzahlungen aus laufender Verwaltungstétigkeit (= Zeilen 1 165.394 372.400 373.700 372.400 372.400 372.400
bis 8)

9 - Personalauszahlungen (Konto: 70 ) 961.295 1.167.600 1.144.600 1.176.700 1.209.800 1.243.800
11 - Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen (Konto: 72) 103.236 109.000 115.500 112.500 110.500 110.500
13 - Sonstige Auszahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit 664.279 861.100 817.900 893.900 900.900 900.900

(Konto: 74)
S2 = Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Zeilen 9 1.728.809 2.137.700 2.078.000 2.183.100 2.221.200 2.255.200
bis 14)
S3= Saldo aus laufender Verwaltungstéatigkeit (= Saldo S1 und -1.563.415 -1.765.300 -1.704.300 -1.810.700 -1.848.800 -1.882.800
S2)
S4 = Einzahlungen aus Investitionstatigkeit (= Zeilen 15 bis 19) 0 0 0 0 0 0
22 - Auszahlungen fiir den Erwerb von immatereillem und 375.490 786.000 345.000 300.000 300.000 300.000
beweglichem Sachvermdgen (Konto: 783 )
S5=Auszahlungen aus Investitionstatigkeit (= Zeilen 20 bis 25) 375.490 786.000 345.000 300.000 300.000 300.000
S6 = Saldo aus Investitionstétigkeit (= Saldo S4 und S5) -375.490 -786.000 -345.000 -300.000 -300.000 -300.000
S7 = Finanzierungsmitteliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S3 und -1.938.905 -2.551.300 -2.049.300 -2.110.700 -2.148.800 -2.182.800
S6)
S8 = Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 26a bis 0 0 0 0 0 0
26¢)
S9=Auszahlungen aus Finanzierungstétigkeit (= Zeilen 27a und 0 0 0 0 0 0
27b)
S10= Saldo aus Finanzierungstatigkeit (= Saldo S8 und S9) 0 0 0 0 0 0
S11= Finanzmitteliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S7 und S10) -1.938.905 -2.551.300 -2.049.300 -2.110.700 -2.148.800 -2.182.800
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Teilhaushalt Z 2
§ 4 Abs. 4 und 5 KommHV-Doppik

Budget A102 FB Z 2, Personal und Organisation

1. Produktgruppen, Produkte/Leistungen unter Angabe der (Rechts-) Grundlage (Gesetz, Verordnung, Vertrag, Kreistagsbeschluss
mit Datum)

Produkt-Nr. Produktbezeichnung:

Z 2, Personalmanagement

1.1.1.2.3.0 Personalmanagement

Z 2, Personalentwicklung (fachiibergreifend) und Gemeinkostentopf

1.1.1.2.34  Personalentwicklung (fachlbergreifend, inkl. Aus- und Fortbildung)
1.1.1.5.9.1 Zentrale Einrichtungen, Gemeinkostentopf

Z 2, Arbeitssicherheit / Betriebsarzt

1.1.1.2.8.4  Arbeitssicherheit / Betriebsarzt

2. Pflichtaufgabe (Rechtsbindungsgrad: muss/soll’kann)/Freiwillige Aufgabe

Kurzbeschreibung: (Inhalt und Art der Leistung)
1.1.1.23.0 Personalmanagement
Entwicklung von Grundsatzen, Zielen und Strategien fir den Bereich Personalwesen

Personalgewinnung, Bewerbermanagement
Stellenausschreibungen, Einstellungsgesprache, Bewerberauswahl It. AGG

Personalbetreuung

- der Beschaftigten des Landratsamtes einschlief3lich des Zweckverbandes Mihldorf fiir Tierkdrperbeseitigung,
Kreisjugendring, Freiwilligenagentur

Arbeitsrecht mit Vertragsrecht und Arbeitsgerichtsbarkeit
Personalkosten (-abrechnung)

Berechnung des Leistungsentgelts und Auswertungen

Tarif-, Sozialversicherungs-, Lohnsteuerrecht

Elternzeitgesetz

Zusatzversorgungsrecht

- der Beschaftigten des Staates, der Landkreis- und Staatsbeamten
Beamten-, Besoldungs-, Beihilfe- und Versorgungsrecht

Dienstleister fiir Dritte - "Hotline"-, Personalrecht und Abrechnung
(fir Gemeinden, Zweckverband Muhldorf furr Tierkdrperbeseitigung, Kreisjugendring, Freiwilligenagentur)

Lohnsteueranmeldung und monatliche termingebundene Uberweisung
Zusatzversorgung (monatliche termingebundene Uberweisung)

ZVK Jahresrechnung

Reisekosten und Versteuerung der Reisekosten
Dienst- u. Fortbildungsreisen, Dienstreiseantrage, Fahrkartenbestellung Zahlungsabwicklung mit der DB

Unfallfirsorge (Arbeitsunfille, Schadensersatzanspriiche gegeniiber Dritten)
Personalcontrolling

Personalplanung

Organisationsmanagement

Geschaftsverteilung

Aufbauorganisation
Bestellung der Behinderten-, Gleichstellungs- und Datenschutzbeauftragten
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Dienstvereinbarung "leistungsorientierte Bezahlung"
Geschaftsfiihrung u. Mitgliedschaft AG-Seite der Betrieblichen Kommission LoB, Berechnung, Auszahlung sowie
Statistik nach § 18 TV6D-VKA

Dienstausweise

Bay. Personalvertretungsgesetz, Soldatenversoldungsgesetz, Mutterschutzgesetz, Nebentatigkeitsrecht,
Jugendarbeitsschutzgesetz

Stellenplan und Stellenbewertung

Vorlagen an den Kreistag und seine Ausschiisse

1.1.1.2.3.4  Personalentwicklung (fachubergreifend, inkl. Aus- und Fortbildung)

Konzeption der Personalentwicklung und -férderung (Potenzialanalyse, Mitarbeitergesprache)

Personal-, Fiihrungs- und Nachwuchskrafteentwicklung (Dienstvereinbarung Gber das Nachwuchskrafteprogramm)
Ausbildungsleitung

Seminarmanagement

Fort- und Weiterbildung, Betreuung von Azubis / Anwartern / Ferienarbeiter / Praktikanten

Personalmarketing Messeauftritte

1.1.1.5.91 Zentrale Einrichtungen, Gemeinkostentopf

(Elektronische) Zeiterfassung
Uberwachung der Dienstvereinbarung "flexible Arbeitszeit" (Arbeits-, Fehlzeiten / Urlaub / Krankheit)

1.1.1.2.84 Arbeitssicherheit / Betriebsarzt
Arbeitsschutz und Arbeitssicherheit

Betriebliche Gesundheitsférderung
Betriebliches Eingliederungsmanagement

3. Leistungsziele (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

Ziele: (Zielbeschreibung, Zielgruppe)
Finanzziele: - Einhaltung des Budgets fiir das Haushaltsjahr 2026

Kundenziele: - Termingerechte und korrekte Gehaltsabrechnung
- Schaffung neuer Angebote im Gesundheitsmanagement
- Steigerung Arbeitgeberattraktivitat
- Sicherung des Nachwuchskraftebedarfs

Prozessziele: - Ausbau der digitalen Personalverwaltung, HELIX
- Uberpriifung und Anpassung der Personalentwicklungsmafnahmen
- Schaffung digitaler Schulungsangebote
- Aktualisierung Zeiterfassung

Mitarbeiterziele: - Aufrechterhaltung und Steigerung des Fachwissens durch gezielte, individuelle Fort-
und Weiterbildungen

4. Kennzahlen zur Messung der Zielerreichung (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

5. Zuordnung zum Verantwortungsbereich (§ 4 Abs. 2 Satz 2 KommHV-Doppik)

GBZ

5.1 Verantwortliche Organisationseinheit

FB Z 2, Personal und Organisation
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5.2 Verantwortliche Person(en)

Gabriele Richter

5.3 Mitarbeiter/innen

5.4 Auszug aus dem Stellenplan (vgl. Muster 11 Nr. II)

Kreisbeamte

Produkt Wahl- Qualifika- Qualifika- Qualifika- Qualifika- Erlaute-
beamte [tionsebene 4|tionsebene 3|tionsebene 2(tionsebene 1 rungen
11230 [ o0 | 70 [
|1 1.1.5.9.1 %//////////////
nsgesamt , , , , ,
Kommunale Tarifbeschaftigte
Produkt — Entgeltgrupp;t:n — =
t11230 1 [ 10 | 30 J] | ,
|1 1.1.2.34 _; g %/////////////%%/////////////%
nsgesamt ) , ) , , , , ,
Kommunale Tarifbeschaftigte
Produkt - - - 6Entgeltgruppen >
111280 85 | 1 10 . I 1
|1 11 -2-3-4t WMWMWMWWMWMW//M
nsgesam ) ) ) ) ) ) ) )

6. Budgetregeln

Zuschussbudget: siehe Dienstanweisung "Budgetierungsregeln”

7. Haushaltsvermerke

siehe "Haushaltsdeckungsvermerke"

8. Sonstige Erlauterungen
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Teilergebnishaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A102 FB Z 2, Personal und Organisation

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6
2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konten: 203.286 150.000 100.000 100.000 100.000 100.000
41,416(a);417(a) )
7+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen (Konto: 448 ) 197.621 125.300 127.300 127.300 127.300 127.300
S1= Ordentliche Ertrage (= Zeilen 1 bis 10) 400.907 275.300 227.300 227.300 227.300 227.300
11 - Personalaufwendungen (Konto: 50 ) 973.276 1.773.300 1.930.200 1.979.900 2.031.100 2.083.900
12 - Versorgungsaufwendungen (Konto: 51 ) 517.943 173.000 131.000 264.000 264.000 264.000
13 - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen (Konto: 52 ) 217.053 269.200 283.500 280.200 280.200 280.200
14 - Bilanzielle Abschreibungen (Konto: 57) 14.159 12.600 14.200 7.900 7.500 6.200
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen (Konto: 54 ) 429.415 508.100 550.300 550.300 550.300 550.300
S2 = Ordentliche Aufwendungen (= Zeilen 11 bis 16) 2.151.845 2.736.200 2.909.200 3.082.300 3.133.100 3.184.600
S3= Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und -1.750.938 -2.460.900 -2.681.900 -2.855.000 -2.905.800 -2.957.300
S2)
S4= Finanzergebnis (= Saldo Zeilen 17 und 18) 0 0 0 0 0 0
S5=Ordentliches Ergebnis (= S3 und S4) -1.750.938 -2.460.900 -2.681.900 -2.855.000 -2.905.800 -2.957.300
S6=Auferordentliches Ergebnis (= Saldo Zeilen 19 und 20) 0 0 0 0 0 0
S7= Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen -1.750.938 -2.460.900 -2.681.900 -2.855.000 -2.905.800 -2.957.300
Leistungsbeziehungen (= S5 und S6)
21+ Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen (Konto: 48 ) 518.165 390.000 400.000 400.000 400.000 400.000
S8= Ergebnis des Teilhaushalts (= Saldo S7, Zeilen 21 und -1.232.773 -2.070.900 -2.281.900 -2.455.000 -2.505.800 -2.557.300
22)
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Teilfinanzhaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A102 FB Z 2, Personal und Organisation

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6

2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konto: 61 ) 203.286 150.000 100.000 100.000 100.000 100.000

5+ Privatrechtliche Leistungsentgelte (Konten: 641,;642;646 ) 11.466 0 0 0 0 0

6+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen (Konto: 648 ) 140.795 125.300 127.300 127.300 127.300 127.300
S1= Einzahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit (= Zeilen 1 355.547 275.300 227.300 227.300 227.300 227.300

bis 8)
9 - Personalauszahlungen (Konto: 70 ) 1.708.338 1.773.300 1.930.200 1.979.900 2.031.100 2.083.900
10 - Versorgungsauszahlungen (Konto: 71) 189.939 223.000 264.000 264.000 264.000 264.000
11 - Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen (Konto: 72) 216.856 269.200 283.500 280.200 280.200 280.200
13 - Sonstige Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 434.899 508.100 550.300 550.300 550.300 550.300
(Konto: 74)

S2 = Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Zeilen 9 2.550.032 2.773.600 3.028.000 3.074.400 3.125.600 3.178.400
bis 14)

S3= Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und -2.194.485 -2.498.300 -2.800.700 -2.847.100 -2.898.300 -2.951.100
S2)

S4 = Einzahlungen aus Investitionstatigkeit (= Zeilen 15 bis 19) 0 0 0 0 0 0

22 - Auszahlungen fiir den Erwerb von immatereillem und 19.092 42.000 12.000 0 0 0
beweglichem Sachvermdgen (Konto: 783 )

25 - Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit (Konten: -1.100 0 0 0 0 0
786,789 )

S5=Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit (= Zeilen 20 bis 25) 17.992 42.000 12.000 0 0 0

S6 = Saldo aus Investitionstétigkeit (= Saldo S4 und S5) -17.992 -42.000 -12.000 0 0 0

S7 = Finanzierungsmitteliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S3 und -2.212.477 -2.540.300 -2.812.700 -2.847.100 -2.898.300 -2.951.100
S6)

S8 = Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 26a bis 0 0 0 0 0 0
26¢)

S9= Auszahlungen aus Finanzierungstéatigkeit (= Zeilen 27a und 0 0 0 0 0 0
27b)

S10= Saldo aus Finanzierungstéatigkeit (= Saldo S8 und S9) 0 0 0 0 0 0
S11= Finanzmitteliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S7 und S10) -2.212.477 -2.540.300 -2.812.700 -2.847.100 -2.898.300 -2.951.100
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Teilhaushalt Z 3
§ 4 Abs. 4 und 5 KommHV-Doppik

Budget A103 FB Z 3, Finanzmanagement, Rechnungswesen und Controlling

1. Produktgruppen, Produkte/Leistungen unter Angabe der (Rechts-) Grundlage (Gesetz, Verordnung, Vertrag, Kreistagsbeschluss mit Datum)

Produkt-Nr. Produktbezeichnung:

FB Z 3, Finanzmanagement und Rechnungswesen

1.1.1.3.0.0 Finanzmanagement

3.6.3.9.2.0  Stiftung "Mehr Licht fir Kinder"

4.1.1.0.0.2 Kreisklinikenimmobilien- und Férdergesellschaft des Landkreises Mihldorf am Inn GmbH
4.1.1.0.0.3  InnKlinikum gKU Altétting und Muhldorf

4.1.1.0.0.5 Nichteigene Krankenhauser (Krankenhausumlage)

4.1.2.0.0.0 Forderung Ambulante Gesundheitsversorgung (BRK, DLRG, THW)
5.2.2.1.01 Wohnbauférderung (Schuldendiensthilfen)

6.1.1.1.1.0  Steuern, allg. Leistungen des komm. Finanzausgleichs (Schlisselzuweisungen, Investitionspauschale)
6.1.1.1.2.0 Kreisumlage

6.1.1.1.4.0 Bezirksumlage

6.1.2.0.0.2  Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft (Kalk. Kosten)

6.1.2.0.0.3  Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft (Sparkasse)

6.1.2.0.0.4  Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft (BayernLB)

6.1.2.0.0.5  Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft (Commerzbank, UniCredit-Bank)
6.1.2.0.0.7  Sonstige allgemeine Finanzwirtschft (NRW.Bank)

6.1.2.0.0.8  Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft (Investitionsbank Land Brandenburg)
6.1.2.0.0.9  Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft (LBS Bausparkasse)

6.1.2.0.1.0  Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft (LIGA Bank eG)

6.1.2.0.1.1 Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft (Commerzbank)

6.1.2.0.1.4  Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft (Giro Sparkasse, Kassenkredit, Abfall und FLB)
6.1.2.0.1.9  Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft (Beteiligungsverwaltung)

6.1.3.0.0.1 Abwicklung der Vorjahre

42.1.1.0.0 Allgemeine Sportférderung (Ehrungen, Vereinspauschale, Zuschisse, KTLZ)
FB Z 3, Kasse

1.1.1.3.41 Kasse

1.1.1.3.5.0 Mahnungen und Vollstreckungen

FB Z 3, Controlling

1.1.1.3.7.0  Kosten- und Leistungsrechnung und (operatives) Controlling

FB Z 3, Zentrale BuRRgeldstelle

1.1.1.2.1.3  Zentrale BuRgeldstelle

2. Pflichtaufgabe (Rechtsbindungsgrad: muss/soll/kann)/Freiwillige Aufgabe

Kurzbeschreibung: (Inhalt und Art der Leistung)
1.1.1.3.0.0 Finanzmanagement

Finanzwirtschaft des Landkreises
Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen des Landkreises Muhldorf a. Inn, des Zweckverbandes
fur Tierkérperbeseitigung und des Zweckverbands Hochschulcampus Mihldorf a. Inn - Waldkraiburg

Die Leistungserstellung des Fachbereichsleiters ist zu einem erheblichen Teil nur durch allgemeine Vorgaben bestimmt,
die durch eigene Entscheidungen auszufiillen sind. Teilweise sind Malnahmen oder Leistungen aus eigenem Antrieb
zu entwickeln.

Geschaftsleitung des Zweckverbandes Muhldorf a. Inn fiir Tierkdrperbeseitigung
Budgetplanung, Finanzplanung und Investitionsplanung

Haushaltssatzung mit Haushaltsplan und Anlagen (ohne Stellenplan)

Bilanz, Haushaltsrechnung mit Rechenschaftsbericht (ab 2014 inkl. Konzernbilanz)
Finanzberichte und Finanzstatistiken, Meldungen an das Statistische Landesamt
Birgschaften des Landkreises

Abwicklung und Ubersicht der freiwilligen/vertraglichen Zuschiisse des Landkreises
Kontierung der Eingangsrechnungen (BSP)

Buchhaltung Debitoren Kreditoren (Finanzadressen)

Haushaltssatzung mit Haushaltsplan und Anlagen (ohne Stellenplan) fir den Zweckverband Hochschulcampus Muhldorf a. Inn - Waldkraiburg
Jahresabschluss des Zweckverbands Hochschulcampus Muhldorf a. Inn - Waldkraiburg
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Verwaltung des Vermogens und der Verbindlichkeiten

Kreditaufnahmen, kreditdhnliche Rechtsgeschafte, Kassenkredite

Beteiligung an wirtschaftlichen Unternehmen, Beteiligungsmanagement, Erstellung des jahrlichen Beteiligungsberichts
Anlagenbuchhaltung inkl. Inventur

Anordnungen der zentralen Buchungen
Versicherungsfragen des Landkreises, Schadensfille

Kommunale Zuschiisse/Antragstellung staatl. Zuwendungen
insbesondere Bearbeitung der Zuwendungsantrage fiir Hoch- und TiefbaumaRnahmen des Landkreises
Verwendungsnachweise (in Verbindung mit dem jeweiligen Fachbereich)

Vertreter des Kassenaufsichtsbeamten
Fachbereichsleiter/in: Beauftragte/r fir den Staats-/Bundeshaushalt (der Bundeskasse Weiden)

6.1.1.1.1.0  Steuern, allg. Leistungen des komm. Finanzausgleichs (Schlisselzuweisungen, Investitionspauschale)
Schlusselzuweisungen, Investitionspauschale
6.1.2. Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft (soweit nicht einem anderen Produkt direkt zuzuordnen)

Kreditwesen
Geldanlagen/Wertpapiere

42.1.1.0.0 Allgemeine Sportférderung (Ehrungen, Vereinspauschale, Zuschisse, KTLZ)
Ehrungen, Vereinspauschale, Zuschisse, KTLZ
1.1.1.3.41 Kasse

Kassen- und Buchfiihrung des Landkreises und des Zweckverbandes Mihldorf a. Inn fiir Tierkdrperbeseitigung
Zahlungsverkehr und Verwaltung der Kassenmittel/Elektronischer Zahlungsverkehr

kassenmalige Abschliisse

Verwahrung von Wertgegenstanden und anderen Gegenstanden

Kostenwesen

Staatliches Rechnungswesen

Berechnung der Kosten in verwaltungsgerichtlichen Verfahren

Stv. Beauftragte/r fur den Staats-/Bundeshaushalt (der Bundeskasse Weiden), Abwicklung

1.1.1.3.5.0 Mahnungen und Vollstreckungen
Zentrale Inkassostelle (Mahnwesen, Zwangsvollstreckungsverfahren, Insolvenzverfahren)
1.1.1.3.7.0  Kosten- und Leistungsrechnung und (operatives) Controlling

Unterstlitzung bei der Weiterentwicklung und Optimierung des neuen Kommunalen Finanzwesens
Kosten- und Leistungsrechnung - Weiterentwicklung und Optimierung

Berichtswesen inkl. Fach- und Zielcontrolling

Budgetierung

Weiterentwicklung und Optimierung der betriebswirtschaftlichen Elemente

OK_.FIS Doppik, OK.FEN, OK.FIS KLR V9, ZeDoS - Betreuung und Optimierung

Datenintegration inkl Schnittstellenmanagement

Analyse der Finanzdaten anhand einer Controlling- und Analyseplattform (CAP)

Analyse und Optimierung von Prozessen
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1.1.1.2.1.3  Zentrale BuRgeldstelle

Formeller Vollzug des gesamten Ordnungswidrigkeitenrechts im Rahmen der Zustandigkeit
des Landratsamt Mihldorf a. Inn einschlieRlich der Terminswahrnehmung vor Gericht
im Benehmen mit dem materiell zustdndigen Sachgebiet

Materieller Vollzug der Ordnungswidrigkeiten nach dem

- SGB XI (Pflegepflichtversicherungsgesetz)

- Bayerischen Erziehungs- und Unterrichtsgesetz

Ansprechpartner fiir alle Fragen des Ordnungswidrigkeitenrechts

Koordination des Ordnungswidrigkeitenrechts und Uberwachung des einheitlichen Vollzuges

des Ordnungswidrigkeitenrechts im Landratsamt Muhldorf a. Inn

3. Leistungsziele (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

Ziele: (Zielbeschreibung, Zielgruppe)

Allgemeines Ziel ist die Erhaltung der Finanzkraft des Landkreises Muhldorf a. Inn auch fir kiinftige Generationen, damit er seinen vielfaltigen
Aufgaben dauerhaft nachkommen kann. Nach dem erfolgreichen Start der doppischen Buchfiihrung zum 1.1.2006 fir das Haushalts- und
Rechnungswesen des Landkreises, dem Erstellen der Eréffnungsbilanz und den Jahresabschllissen bis 2021 gilt es, den laufenden Betrieb weiter
zu optimieren:

Finanzziele: - Einhaltung des Budgets 2026 und Zielvorgaben des Kreistags
Kundenziele: - Schulung der Mitarbeiter im Haus in OK-FIS Doppik
Prozessziele: - Erstellung der Jahresrechnung 2025 und der Schlussbilanz 2025 bis 30.06.2026

- Fertigstellung des Haushaltsplans 2027 bis Dezember 2026

- Zeitnahe Abrechnung und Anforderung der Zuwendungen vom Staat

- Aufbau eines Tax Compliance-Managements im Zusammenhang mit der Umsetzung von
§ 2b UStG bis voraussichtlich Dezember 2026

Mitarbeiterziele: - Sicherung bzw. Erhéhung der Fachkompetenz der Mitarbeiter durch Fortbildungen

4. Kennzahlen zur Messung der Zielerreichung (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

Plan 2025 Plan 2026
Finanzziel: Budgetertrag 75.539.700 €
Kundenziel: Anzahl OK.FIS-Schulungen 2 2
Mitarbeiterziel: Anzahl Fortbildungstage 20 20

5. Zuordnung zum Verantwortungsbereich (§ 4 Abs. 2 Satz 2 KommHV-Doppik)

GBZz

5.1 Verantwortliche Organisationseinheit

FB Z 3, Finanzmanagement, Rechnungswesen und Controlling

5.2 Verantwortliche Person(en)

Markus Heiml
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5.3 Mitarbeiter/innen

24 Mitarbeiter/innen (Stand 03.11.2025), davon 3 staatl. Beschaftigte/Beamte

5.4 Auszug aus dem Stellenplan (vgl. Muster 11 Nr. Il)

Kreisbeamte

Wahl- Qualifika- Qualifika- Qualifika- Qualifika- Erlaute-
beamte tionsebene 4 | tionsebene 3 | tionsebene 2 | tionsebene 1 rungen

111300 § 1,0 1,0 I 1,0 -

1mmA1%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%

|1-1-1-2-1-3 ////////////%
nsgesamt , ) , s ,

Produkt

Kommunale Tarifbeschiftigte
Produkt Entgeltgruppen

114300} ¢ 3 ] , I ..
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skF > =

Insgesamt 0,0 0,0 1,0 0,0 1,0 1,0 2,0 1,0

Kommunale Tarifbeschiftigte
Produkt Entgeltgruppen

1.1.1.3.0.0 1,0

1.1.1.37.0 WWMWMWWWW

111350 | 0 //////////////%%//////////////%%////////////////////////////////
1.1.1.34.1 /////////////////% |10 ] 15 |
| Insgesamt 2,5

§
§

//////////////////////////////////////////////////////////

L
11.1.2.1.3

6. Budgetregeln

Zuschussbudget: siehe Dienstanweisung "Budgetierungsregeln”

7. Haushaltsvermerke

siehe "Haushaltsdeckungsvermerke"

8. Sonstige Erlauterungen
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Teilergebnishaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A103 FB Z 3, Finanzmanagement, Rechnungswesen und Controlling

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6
1  Steuern und dhnliche Abgaben (Konto: 40 ) 5.609 5.600 3.900 3.900 3.900 3.900
2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konten: 122.768.399 128.753.000 136.410.000 144.406.000 148.876.000 151.219.000
41;416(a);417(a) )
4+ Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte (Konten: 43;437(a) ) 19.297 20.000 19.800 20.800 20.800 20.800
5+ Auflésung von Sonderposten (Konten: 437;416;417 ) 1.445.183 1.480.000 1.470.000 1.500.000 1.520.000 1.540.000
8+ Sonstige ordentliche Ertréage (Konto: 45) 44.330 60.200 60.200 60.200 60.200 60.200
S1= Ordentliche Ertrage (= Zeilen 1 bis 10) 124.282.818 130.318.800 137.963.900 145.990.900 150.480.900| 152.843.900
11 - Personalaufwendungen (Konto: 50 ) 1.070.705 1.168.700 1.145.500 1.176.700 1.208.800 1.241.800
12 - Versorgungsaufwendungen (Konto: 51 ) -2.374 0 0 0 0 0
13 - Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen (Konto: 52 ) 8.310 19.800 13.400 12.400 12.400 12.400
14 - Bilanzielle Abschreibungen (Konto: 57 ) 1.002.994 1.523.200 1.298.400 1.297.700 1.279.600 1.259.000
15 - Transferaufwendungen (Konto: 53) 55.858.791 53.671.000 58.386.000 62.175.000 62.622.000 62.971.000
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen (Konto: 54 ) 264.463 311.700 318.000 322.000 325.000 328.000
S2= Ordentliche Aufwendungen (= Zeilen 11 bis 16) 58.202.889 56.694.400 61.161.300 64.983.800 65.447.800 65.812.200
S3= Erzg;ebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und 66.079.929 73.624.400 76.802.600 81.007.100 85.033.100 87.031.700
17+ Finanzertrage (Konto: 46 ) 155.392 40.600 42.600 42.600 42.600 42.600
18 - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen (Konto: 55 ) 933.244 1.349.300 1.413.300 1.643.300 1.633.300 1.429.300
S4 = Finanzergebnis (= Saldo Zeilen 17 und 18) -777.852 -1.308.700 -1.370.700 -1.600.700 -1.590.700 -1.386.700
S5=Ordentliches Ergebnis (= S3 und S4) 65.302.077 72.315.700 75.431.900 79.406.400 83.442.400 85.645.000
19+ AuRerordentliche Ertrage (Konto: 49 ) 10.100 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000
20 - AuBerordentliche Aufwendungen (Konto: 59 ) 8.188 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000
S6 = AuBerordentliches Ergebnis (= Saldo Zeilen 19 und 20) 1.912 0 0 0 0 0
S7= Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 65.303.989 72.315.700 75.431.900 79.406.400 83.442.400 85.645.000
Leistungsbeziehungen (= S5 und S6)
21+ Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen (Konto: 48 ) 1.274.884 1.224.000 1.240.000 1.240.000 1.240.000 1.240.000
22 - g\gf)wendungen aus internen Leistungsbeziehungen (Konto: 965 0 0 0 0 0
S8= Eg?ebnis des Teilhaushalts (= Saldo S7, Zeilen 21 und 66.577.908 73.539.700 76.671.900 80.646.400 84.682.400 86.885.000
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Teilfinanzhaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A103 FB Z 3, Finanzmanagement, Rechnungswesen und Controlling

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6

1  Steuern und ahnliche Abgaben (Konto: 60 ) 5.609 5.600 3.900 3.900 3.900 3.900

2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konto: 61 ) 122.488.990 128.753.000 136.410.000 144.406.000 148.876.000 151.219.000

4+ Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte (Konto: 63 ) 14.601 20.000 19.800 20.800 20.800 20.800

7+ Sonstige Einzahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit 30.446 75.200 75.200 75.200 75.200 75.200

(Konto: 65)

8+ Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen (Konto: 66 ) 195.723 40.600 42.600 42.600 42.600 42.600

S1= Einzahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit (= Zeilen 1 122.735.370 128.894.400 136.551.500 144.548.500 149.018.500 151.361.500
bis 8)

9 - Personalauszahlungen (Konto: 70 ) 1.074.305 1.168.700 1.145.500 1.176.700 1.208.800 1.241.800
11 - Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen (Konto: 72) 10.634 19.800 13.400 12.400 12.400 12.400
12 - Transferauszahlungen (Konto: 73) 58.538.308 53.671.000 58.386.000 62.175.000 62.622.000 62.971.000
13 - Sonstige Auszahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit 292.380 326.700 333.000 337.000 340.000 343.000

(Konto: 74)
14 - Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen (Konto: 75) 920.226 1.349.300 1.413.300 1.643.300 1.633.300 1.429.300
S2 = Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Zeilen 9 60.835.853 56.535.500 61.291.200 65.344.400 65.816.500 65.997.500
bis 14)
S3= Saldo aus laufender Verwaltungstéatigkeit (= Saldo S1 und 61.899.517 72.358.900 75.260.300 79.204.100 83.202.000 85.364.000
S2)
15+ Einzahlungen aus Investitionszuwendungen (Konto: 681 ) 1.445.183 1.480.000 1.470.000 1.500.000 1.520.000 1.540.000
19+ Einzahlungen fur sonstige Investitionstatigkeit (Konten: 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000
685;686;687 )
S4 = Einzahlungen aus Investitionstatigkeit (= Zeilen 15 bis 19) 1.475.183 1.510.000 1.500.000 1.530.000 1.550.000 1.570.000
22 - Auszahlungen fiir den Erwerb von immatereillem und 16.473 0 7.000 0 0 0
beweglichem Sachvermdgen (Konto: 783 )
24 - Auszahlungen fir InvestitionsférderungsmaRnahmen (Konto: 4.061.333 6.918.000 513.000 513.000 513.000 513.000
781)
S5=Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit (= Zeilen 20 bis 25) 4.077.807 6.918.000 520.000 513.000 513.000 513.000
S6 = Saldo aus Investitionstétigkeit (= Saldo S4 und S5) -2.602.624 -5.408.000 980.000 1.017.000 1.037.000 1.057.000
S7 = Finanzierungsmitteliiberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S3 und 59.296.894 66.950.900 76.240.300 80.221.100 84.239.000 86.421.000
S6)
26a+ Einzahlungen aus der Aufnahme von Krediten (Konten: 12.000.000 17.000.000 13.500.000 4.500.000 3.000.000 3.000.000
692;693 )
S8 = Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 26a bis 12.000.000 17.000.000 13.500.000 4.500.000 3.000.000 3.000.000
26¢)
27a - Auszahlungen fur die Tilgung von Krediten (Konten: 792;793 4.728.706 5.502.000 5.547.000 5.796.000 5.769.000 5.353.000
)
S9=Auszahlungen aus Finanzierungstétigkeit (= Zeilen 27a und 4.728.706 5.502.000 5.547.000 5.796.000 5.769.000 5.353.000
27b)
S10= Saldo aus Finanzierungstétigkeit (= Saldo S8 und S9) 7.271.294 11.498.000 7.953.000 -1.296.000 -2.769.000 -2.353.000
S11= Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S7 und S10) 66.568.188 78.448.900 84.193.300 78.925.100 81.470.000 84.068.000
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Teilhaushalt Z 4
§ 4 Abs. 4 und 5 KommHV-Doppik

Budget A104 FB Z 4, Biirgerservice & eGovernment

1. Produktgruppen, Produkte/Leistungen unter Angabe der (Rechts-) Grundlage (Gesetz, Verordnung, Vertrag, Kreistagsbeschluss
mit Datum)

Produkt-Nr. Produktbezeichnung:

Z 4, Empfang / Birgerservice, Informationsstelle und Telefonzentrale
1.1.1.5.8.0 Empfang / Burgerservice, Informationsstelle und Telefonzentrale
Z 4, Burgerbiros

1.1.1.5.8.5  Birgerblros (Haag, Neumarkt-St. Veit und Waldkraiburg)

Z 4, Poststelle

1.1.1.5.1.0  Aufgaben der Poststelle (inkl. Botendienste) und Scanstelle

Z 4, Medienzentrum

2.4.3.1.1.0 Bereitstellung und Betrieb des Medienzentrums (Leihverkehr, Archiv, eigene Projekte)
Z 4, Registratur

1.1.1.5.4.0 Bereitstellung und Betrieb der Zentralregistratur und Druckerei
Z 4, E-Government

1.1.1.21.1  E-Government

2. Pflichtaufgabe (Rechtsbindungsgrad: muss/soll/kann)/Freiwillige Aufgabe

Kurzbeschreibung: (Inhalt und Art der Leistung)

1.1.1.5.8.0 Empfang / Burgerservice, Informationsstelle und Telefonzentrale
Infothek (extern)

Entgegennahme externer Telefonanrufe

Gestaltung eines kundenorientierten Blrgerservice
Beglaubigungen von Dokumenten

Tuarbeschilderung erstellen

Aktualisierung und Veréffentlichung des Telefonverzeichnisses
Programmierung der Infosaule und der Infobildschirme
Verwaltung von verschiedenem Prospektmaterial

Pflegen der Wissensdatenbank

Ideen- und Beschwerdemanagement

Entgegennahme der Wespen- und Hornissenmeldungen

Unterstiitzende telefonische Kundenbetreuung fiir die Bereiche KFZ- Zulassung, Fiihrerschein, OPNV, Abfallrecht und Wohngeld

Unterstltzende Mitarbeit fiir verschiedene Fachbereiche: Telefonische Erreichbarkeit wahrend Abwesenheit, Ausgabe diverser
Antrage, Formulare und Informationsmaterial

Bearbeitung ein- und ausgehender Akten uber das besondere Berhérdenpostfach (beBpo)

Mitwirkung in der Projektgruppe "Service- und Kundenorientierung" des Bayerischen Innovationsrings

1.1.1.5.8.5  Burgerburos (Haag, Neumarkt-St. Veit und Waldkraiburg)
Betreuung der Burgerbiros Haag i. OB. und Neumarkt-St. Veit
Angebote und Dienstleistungen in den Bereichen: Zulassung, Fuhrerscheinstelle, Abfallwirtschaft

1.1.1.5.1.0 Aufgaben der Post- und Scanstelle (inkl. Botendienste)

Abholen, Offnen, Stempeln, Sortieren und Weiterleiten der Eingangspost (Schreiben, Rechnungen, Einschreiben)
Entgegennahme, Weiterleitung und Archivierung eingehender E-Mails

Sortieren und Frankieren der Ausgangspost, Einschreiben und Pakete

Scannen der Eingangspost

Verteilen der Scan-Post in die Geschéfts- und Fachbereiche

Unterstltzende Mitarbeit beim Verscannen von Altakten und lebenden Akten

1.1.1.5.4.0 Bereitstellung und Betrieb der Zentralregistratur und Druckerei

Verwaltung v. Gesetzessammlungen, Fachzeitschriften, Fachbiichern, Erganzungslieferungen, Biicherverzeichnis
E-mails und Beck-Online Datenbank

Archivbetreuung und Bereitstellung der archivierten Medien fur die Mitarbeiter/-innen

Umlauferstellung

Verwaltung des Buromaterials und Ausgabe

Aktualisierung von Gesetzesbulchern

Aufnahme, Verwahrung, Bereitstellung und Aussonderung von Wasserrechts- bzw. Jugendamtsakten

Fihren und Verwalten der Amtsbucherei, allgemeine Bereitstellung und Verbringung von Gesetzesschriften und
Fachzeitschriften zum Buchbinder, anschliefend nach Riickerhalt als Buch Aufnahme in die Amtsbiicherei
Anbieten von Jugendgerichtshilfeakten Buchstabe "B" und signifikante Einzeltaterakten an das Staatsarchiv Minchen
Allg. Aktenaussonderung nach Pflichtaufbewahrungszeit inkl. ggf. Vernichtung
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2.4.3.1.1.0 Bereitstellung und Betrieb des Medienzentrums
Medienverleih (EDV-Disposition, Ausgabe, Reservierung, Verbuchung und Mahnwesen)
Abrechnung des Medienzentrums mit Schulen und Gemeinden

1.1.1.21.1  E-Government

1st-Level Support DMS & elektronische Aktenfiihrung

Durchfiihrung diverser DMS-Schulungen

Weiterentwicklung des DMS

Dokumentation von Funktionen im DMS und Veréffentlichung im Intranet

Umsetzung der Vorgaben des OZG 2.0 und des BayDiG

Anbindung zentral bereitgestellter digitaler Verwaltungsleistungen

Anbindung von EfA-Leistungen

Formularerstellung mit dem Formualarserver XIMA FormCycle

Auf- und Ausbau eines Wissensmanagements mit Hilfe der USU Wissensdatenbank
Implementierung eines ganzheitlichen Prozessmanagements

Prozesserhebung und -modellierung in PICTURE BPM in der Notation BPMN 2.0

Prozessanalyse und -optimierung

Prozessdigitalisierung

Etablierung (teil-)autonomer Prozesstrukturen mit Hilfe von Robotic Process Automation (RPA)
Programmierung der "digital worker" in der No-Code-Plattform BluePrism

Teilnahme an der Projektgruppe "Organisation und eGovernment" des Bayerischen Innovationsrings
Teilnahme an der Projektgruppe "Werkzeugkasten 3.0"

Erarbeitung von Standards fir ein einheitliches Projektmanagement

Erarbeitung einer Digitalisierungsstrategie in Zusammenarbeit mit dem Bayerischen Innovationsring (abgeschlossen)
Evaluierung der Digitalisierungsstrategie in Q4 2024

Stv. Projektleitung und Digitalisierungsmanager im OGD-Pakt

Support "Digitaler Postausgang"

Implementierung eines standardisierten Online-Terminvereinbarungstools und sukzessiver, amtsweiter rollout

3. Leistungsziele (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

Ziele: (Zielbeschreibung, Zielgruppe)
Z 4, Empfang / Biirgerservice, Informationsstelle und Telefonzentrale
Finanzziele: - Einhaltung des Budgets fiir das Haushaltsjahr 2026

Kundenziele: - kompetente Besetzung der Infothek, Poststelle, Scanstelle, Registratur, Medienzentrum
- Fortfiihrung eines einheitlichen Ideen- und Beschwerdemanagements gem. Leitfaden des
Bayerischen Innovationsringes

Prozessziele: - Laufende Verbesserung der Auskiinfte an der Infothek durch Nutzung der Wissensdatenbank
- Optimierung und Kontrolle der Prozesse der Poststelle und Scanstelle

Mitarbeiterziele: - Steigerung der Fachkompetenz und persénlicher Kompetenzen sowie Teambuilding
Z4, E-Government
Finanzziele: - Einhaltung des Budgets fiir das Haushaltsjahr 2026

Kundenziele: - Steigerung der fachlichen Kompetenz der Mitarbeiter bzgl. DMS und elektronischer Aktenflihrung
- Austausch mit anderen Landkreisen zum Thema Digitalisierung
- Mitarbeit in der Arbeitsgruppe E-Government des Bay. Innovationsrings
- Vorbereitung der bayerischen Landratsamter auf die zukiinftigen digitalen Herausforderungen
- Ausbau der Online-Dienste im BayernPortal in Zusammenarbeit mit dem Bay. Innovationsring

- Beschleunigung der Verwaltungsprozesse im Landratsamt durch Einfiihrung eines BPM und
Prozessziele: Optimierung der Prozessablaufe

- Hausweite Prozessanalyse und Implementierung einer digitalen Prozesslandschaft

- Steigerung der Fachkompetenz durch Weiterbildungen in den Bereichen Prozessmanagement,
RPA & Veranderungsmangement

Mitarbeiterziele: - Teambildung / Entwicklung/Verbesserung Gemeinschaftsgefihl
- Forderung der individuellen Fahigkeiten
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4. Kennzahlen zur Messung der Zielerreichung (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

5. Zuordnung zum Verantwortungsbereich (§ 4 Abs. 2 Satz 2 KommHV-Doppik)

GBZ

5.1 Verantwortliche Organisationseinheit

FB Z4 Birgerservice & eGovernment

5.2 Verantwortliche Person(en):

Markus Mundzinger

5.3 Mitarbeiter:

21 Mitarbeiter/innen (Stand 03.11.2025), davon 1 staatl. Beschaftigte/Beamte

5.4 Auszug aus dem Stellenplan (vgl. Muster 11 Nr. I1):

Kreisbeamte

Wahl-
beamte

Qualifika- Qualifika- Qualifika- Qualifika-
tionsebene 4|tionsebene 3|tionsebene 2|tionsebene 1

Erlaute-
rungen

W/////////%%//////////%%////////////%%///////////%%////////////%

Produkt

1.1.1.2.1.1
Insgesamt

Kommunale Tarifbeschiftigte

Entgeltgruppen

Produkt

11.1.2.1.1 /////////%//////ﬁ%///////%%//////////%%///////%%///////%////////

114840} ¢ ¢ 2000 00000000000 |
111880} 1 10 ] 10 ] 1 10 | |
114840 | ¢ 4 ! 0 0 |
1118585} ¢ L  F ] |
243400} ¢ @00V 0V 0 00 0V @00oi @0

Insgesamt | 0,0 [ 0,0 [ 0,0 [ 1,0 [ 1,0 [ 0,0 [ 3,5 [ 0,0

Kommunale Tarifbeschiftigte

Produkt Entgeltgruppen

sk __=_______________ . _ . _ ___ . ___ @
sk 'Iw3w-ksa 8z 9 A @
111680 | 10 | | [ 10 | 20 |} i ] ]
1.1.1.5.4.0 /////////%/////////%////////%////////////////%////////%W////%
1.1.1.5.8.5 /////////////////////////////////////////////////////%%////////ﬁ
I2.4.3.1-1-0
nsgesamt d . , , ) s 2 s

6. Budgetregeln

Zuschussbudget: siehe Dienstanweisung "Budgetierungsregeln”

7. Haushaltsvermerke

siehe "Haushaltsdeckungsvermerke"

8. Sonstige Erlauterungen
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Teilergebnishaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A104 FB Z 4, Biirgerservice, E-Government

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6
4+ Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte (Konten: 43;437(a) ) 0 100 0 100 0 0
5+ Auflésung von Sonderposten (Konten: 437;416;417 ) 5.210 5.200 4.500 2.900 0 0
7+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen (Konto: 448 ) 37.640 16.700 27.200 28.200 29.200 30.200
S1= Ordentliche Ertréage (= Zeilen 1 bis 10) 42.850 22.000 31.700 31.200 29.200 30.200
11 - Personalaufwendungen (Konto: 50 ) 891.133 1.117.400 1.162.600 1.206.200 1.240.600 1.275.900
13 - Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen (Konto: 52 ) 33.334 71.400 37.800 41.000 43.500 45.600
14 - Bilanzielle Abschreibungen (Konto: 57) 42.641 123.400 47.100 30.800 23.800 11.100
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen (Konto: 54 ) 219.718 270.400 367.500 371.100 377.100 382.200
S2 = Ordentliche Aufwendungen (= Zeilen 11 bis 16) 1.186.826 1.582.600 1.615.000 1.649.100 1.685.000 1.714.800
S3= Ergebnis der laufenden Verwaltungstéatigkeit (= Saldo S1 und -1.143.976 -1.560.600 -1.583.300 -1.617.900 -1.655.800 -1.684.600
S2)
S4 = Finanzergebnis (= Saldo Zeilen 17 und 18) 0 0 0 0 0 0
S5=Ordentliches Ergebnis (= S3 und S4) -1.143.976 -1.560.600 -1.583.300 -1.617.900 -1.655.800 -1.684.600
S6 = AuRerordentliches Ergebnis (= Saldo Zeilen 19 und 20) 0 0 0 0 0 0
S7= Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen -1.143.976 -1.560.600 -1.583.300 -1.617.900 -1.655.800 -1.684.600
Leistungsbeziehungen (= S5 und S6)
21+ Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen (Konto: 48 ) 11.811 12.000 12.000 12.000 12.000 12.000
S8= Ergebnis des Teilhaushalts (= Saldo S7, Zeilen 21 und -1.132.165 -1.548.600 -1.571.300 -1.605.900 -1.643.800 -1.672.600
22)
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Teilfinanzhaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A104 FB Z 4, Biirgerservice, E-Government

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6

4+ Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte (Konto: 63 ) 0 100 0 100 0 0

6+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen (Konto: 648 ) 37.394 16.700 27.200 28.200 29.200 30.200
S1= Einzahlungen aus laufender Verwaltungstétigkeit (= Zeilen 1 37.394 16.800 27.200 28.300 29.200 30.200

bis 8)

9 - Personalauszahlungen (Konto: 70 ) 903.074 1.136.900 1.172.700 1.206.200 1.240.600 1.275.900
11 - Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen (Konto: 72 ) 27.793 71.400 37.800 41.000 43.500 45.600
13 - Sonstige Auszahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit 234.425 269.900 352.000 355.600 377.100 382.200

(Konto: 74)
S2 = Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Zeilen 9 1.165.291 1.478.200 1.562.500 1.602.800 1.661.200 1.703.700
bis 14)
S3= Saldo aus laufender Verwaltungstéatigkeit (= Saldo S1 und -1.127.897 -1.461.400 -1.535.300 -1.574.500 -1.632.000 -1.673.500
S2)
S4 = Einzahlungen aus Investitionstétigkeit (= Zeilen 15 bis 19) 0 0 0 0 0 0
22 - Auszahlungen fiir den Erwerb von immatereillem und 86.436 331.300 0 0 0 0
beweglichem Sachvermdgen (Konto: 783 )
S5= Auszahlungen aus Investitionstatigkeit (= Zeilen 20 bis 25) 86.436 331.300 0 0 0 0
S6 = Saldo aus Investitionstatigkeit (= Saldo S4 und S5) -86.436 -331.300 0 0 0 0
S7 = Finanzierungsmittelliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S3 und -1.214.333 -1.792.700 -1.535.300 -1.574.500 -1.632.000 -1.673.500
S6)
S8 = Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 26a bis 0 0 0 0 0 0
26¢)
S9=Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 27a und 0 0 0 0 0 0
27b)
S10= Saldo aus Finanzierungstéatigkeit (= Saldo S8 und S9) 0 0 0 0 0 0
S11= Finanzmitteliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S7 und S10) -1.214.333 -1.792.700 -1.535.300 -1.574.500 -1.632.000 -1.673.500
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Teilhaushalt Z 5
§ 4 Abs. 4 und 5 KommHV-Doppik

Budget A106 FB Z 5, Kreis- und Regionalentwicklung, Klima- und Energiemanagement,
Wirtschaftsforderung, Tourismus, Kultur, Geschichtszentr. u. Museum Miihidorf a.

1. Produktgruppen, Produkte/Leistungen unter Angabe der (Rechts-) Grundlage (Gesetz, Verordnung, Vertrag,
Kreistagsbeschluss mit Datum)

Produkt-Nr. Produktbezeichnung:

FB Z 5, Regionalentwicklung und Wirtschaftsférderung

5.1.2.3.0.0 Regionalentwicklung

5.1.2.4.0.0 Regionalmanagement Inn-Salzach

5.7.1.1.0.0  Wirtschaftsférderung

5.7.1.1.3.0  Mduhldorfer Netz

FB Z 5, Tourismus, Kultur, Geschichtszentrum und Museum Muhldorf a. Inn
252321 Geschichtszentrum und Museum Muhldorf a. Inn (laufender Betreib)
25.2.3.2.6 Landkreisweite Geschichtsarbeit

25.2.3.2.7 Mobile Galerie

2.6.1.1.0.0  Kunst- und Kulturférderung

2.6.2.1.0.0 Musikpflege

2.8.1.0.0.0 Heimat- und sonstige Kulturpflege

5.5.3.0.0.0 Friedhofs- und Bestattungswesen (KZ-Friedhofe, Kriegsgraber)

FB Z 5, Interkommunale Zusammenarbeit, Energiemanagement, Vernetzung d. infrastrukturell. Entwicklung
5.1.2.04.1 Kreis- und Regionalentwicklung: Infrastruktur und Verkehr
5.1.2.04.2 Kreis- und Regionalentwicklung: Energie/Klimaschutz

5.1.2.0.1.2  Kreis- und Regionalentwicklung: Bildung und Erziehung

5.3.4.1.0.1 Geothermie Waldkraiburg GmbH

2. Pflichtaufgabe (Rechtsbindungsgrad: muss/soll/kann)/Freiwillige Aufgabe

Kurzbeschreibung: (Inhalt und Art der Leistung)
5.1.2.3.0.0 Regionalentwicklung

Tourismus

Mitwirkung beim Zweckverband Erholungs- und Tourismusregion Inn-Salzach
Umlage Zweckverband Erholungs- und Tourismusregion Inn-Salzach
Mitarbeit in und Koordination von Projektarbeitsgruppen

Messeorganisation und Standdienst bzw. Koordination mit Dritten

Regionalentwicklung

Landkreisfahrt in Kooperation mit der SOB

Kultur- und Kreativpreis des Landkreises Miihldorf a. Inn

RCE Veranstaltungskalender (Geblihr fiir Bereitstellung Software)
Projektbezogene Zusammenarbeit der Landkreise Altotting und Mihldorf a. Inn
Betreuung von Arbeitsgruppen und Projektteams

Entwicklung und Umsetzung von Projektideen, Projektimanagement

Verfolgung und Umsetzung von Trends und Entwicklung Regionalmanagement
Netzwerkpflege mit Verbanden, Organisationen, Forderstellen und Schliisselpersonen
(Uberregionale) Verbandsarbeit, Netzwerkarbeit, Veranstaltungen und Messen
Europafragen

Fotoarbeiten

5.1.2.4.0.0 Regionalmanagement Inn-Salzach

Digitale Region Inn-Salzach - Netzwerk fiir Digitale Kompetenz

Grunder- und Innovationsregion Inn-Salzach - Griinderregion Inn-Salzach

Aufbau einer Griinderstandortstruktur

Innovationskonzept fir KMUs

Kommunikationskonzept zur Fachkraftesicherung

Siedlungsentwicklung Klarung von Fragen der Bodenpolitik - Bodenforum und Beratung
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5.7.1.1.0.0 Wirtschaftsférderung

Wirtschaftsforderung & Standortmarketing

Allgemeiner Ansprechpartner in Wirtschaftsfragen

Beratung zu Wirtschaftsférderprogrammen zusammen mit IHK, HWK, Regierung von Oberbayern
Forderung der gewerblichen Wirtschaft und der Betriebsansiedlung (Bestandspflege)
Standortdarstellung

Sprechtage der Aktivsenioren

Netzwerkpflege zu Unternehmen, Arbeitgebern und Arbeitgeberverbanden
Wirtschaftsempfang der Landkreise Muhldorf a. Inn und Altétting

KWIS Datenbank (Kommunales Wirtschaftsinformationssystem) mit dem LRA AO, SISBY
Unternehmerbotschaftertreffen zur tiberregionalen Imagewerbung des Landkreises
Infoveranstaltungen mit Kammern / Verbanden

Kultur- und Kreativwirtschaft

Netzwerktreffen und Begleitung Jungunternehmer/Griinder/Crowdfunding (Mitarbeit)
Existenzgriinderberatung

Grunder-Speeddating

Europaische Metropolregion Miinchen

5.7.1.1.3.0 Muhldorfer Netz

Mitwirkung bei der Koordination der REK Projekte in der Forderperiode LEADER 2023 - 2027
Unterstltzung bei der Abwicklung aller LAG Aktivitaten

252321 Geschichtszentrum und Museum Muhldorf a. Inn (laufender Betrieb)
Ausstellung "Urelefant"

Sonderausstellung "Fredl Fesl"

Internationaler Museumstag

Inventarisieren des Museumsbestands

regelmafige Veranstaltungen, Ferienfahrplan, Veranstaltungskalender
Dauerausstellung zum Nationalsozialismus im Haberkasten
25.23.2.6 Landkreisweite Geschichtsarbeit

Koordinator der Geschichtsarbeit im Landkreis Mihldorf a. Inn

Tag der Archive, Tag des Offenen Denkmals

Unterstlutzung des Kultur Mobils

Geschichtskoordination

25.2.3.2.7 Mobile Galerie

Verwaltung und Unterhalt des Kultur-Mobils

2.6.1.1.0.0 Kunst- und Kulturférderung

Zuschisse

2.6.2.1.0.0 Musikpflege

2.8.1.0.0.0 Heimat- und sonstige Kulturpflege

Personalkosten Kreisheimatpfleger, Zuschisse

5.5.3.0.0.0 Friedhofs- und Bestattungswesen (KZ-Friedhofe, Kriegsgraber)
Ruherechtsentschadigung fir KZ-Graber, Zuschuss

5.1.2.04.1 Kreis- und Regionalentwicklung: Infrastruktur und Verkehr

Beitrag Regionaler Planungsverband
Breitband
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5.1.2.04.2 Kreis- und Regionalentwicklung: Energie/ Klimaschutzmanagement

Okomodellregion Miihldorfer Land
Energiemanagement und -beratung
Begleitung der Regionalen Energie GmbH
Ausbau Windernergie
Energieeffizienznetzwerk
Klimaschutzmanagement / Klimaschutztag
Arbeitskreise Energie und E-Mobilitat
Begleitung und Umsetzung Energiekonzept 18
Klimaschutzteilkonzepte

Klimazubis

Elektromobilitat

Okoprofit, Okoprofit-Klub
Stromspar-Check Aktiv

Energie- und Klimaschutzcontrolling
Offentlichkeitsarbeit
Birger-Energiesprechstunden
Entwicklung von Projektideen in Kooperation mit Schlisselpartnern, Netzwerkpflege
Informationsveranstaltungen, Workshops
Nahwarmekonzept

Prima Klima Kids

Landkreiswerk

Cos-Bilanz

Baumpflanztag

5.1.2.0.1.2 Kreis- und Regionalentwicklung: Bildung und Erziehung
Umsetzung der Bildungsmesse "Inn-Salzach"
5.34.1.0.1 Geothermie Waldkraiburg GmbH

Beteiligung an der Geo-Thermie Waldkraiburg GmbH

3. Leistungsziele (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

Ziele: (Zielbeschreibung, Zielgruppe)

Finanzziele: - Einhaltung des Budgets fur das Haushaltsjahr 2026

Kundenziele: - Optimierung der Informationsbereitstellung fir die Blrgerinnen und Birger

Prozessziele: - Organisation von einschlagigen Veranstaltungen (u.a. Bildungsmesse, Wirtschaftsempfang,
Landkreisfahrt)

- Anzahl der Besucher im Museum sowie in der Dauerausstellung vergréf3ern
- Fortlaufende Prozessverbesserung zur Effizienzsteigerung bei der Aufgabenerledigung

Mitarbeiterziele: - Steigerung der Fach- und Sozialkompetenz der Mitarbeiter

4. Kennzahlen zur Messung der Zielerreichung (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

5. Zuordnung zum Verantwortungsbereich (§ 4 Abs. 2 Satz 2 KommHV-Doppik)

GBZz

5.1 Verantwortliche Organisationseinheit

Z5, Kreis- und Regionalentwicklung, Klima- und Energiemanagement, Wirtschaftsforderung, Tourismus, Kultur,
Geschichtszentr. u. Museum Miihldorf a. Inn

5.2 Verantwortliche Person(en)

Stv. Michaela Linner
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5.3 Mitarbeiter/innen

17 Mitarbeiter/innen (Stand 03.11.2025), davon 0O staatl. Beschaftigte/Beamte

5.4 Auszug aus dem Stellenplan (vgl. Muster 11 Nr. Il)

Kreisbeamte
Qualifika- Qualifika- Qualifika- Qualifika-
tionsebene | tionsebene | tionsebene | tionsebene
4 3 2 1

. > @@ @ @ @@ @@ @@

Wahl-
beamte

Erlaute-
rungen

Produkt

Insgesamt

Kommunale Tarifbeschiftigte
Entgeltgruppen

Produkt

15 12 11 10 9c 9b

10 05 | 10 P 1 20
. 0 0 0 ! 25 1 7
W///%W//%W//////%W%//%W%//% 10

1,0 1,0 3,0

5.7.1.1.0.0
51.2.04.2
252321

Insgesamt

.

Kommunale Tarifbeschiftigte
Entgeltgruppen

Produkt 93 3

7
szaq00 ) | 1o | ! . f
542042 . 0@\ !
252321 WMWMWMWMWMWMWM

Insgesamt 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0

6. Budgetregeln

Zuschussbudget: siehe Dienstanweisung "Budgetierungsregeln”

7. Haushaltsvermerke

siehe "Haushaltsdeckungsvermerke"

8. Sonstige Erlauterungen
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Teilergebnishaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A106 FB Z 5, Kreis- und Regionalentw., Klima- u. Energiem., Wirtschaftsf.,
Tourismus, Kultur, Museum

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6
2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konten: 709.300 189.300 131.500 166.500
41,416(a);417(a) )
4+ Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte (Konten: 43;437(a) ) 2.500 2.500 2.500 2.500
5+ Auflésung von Sonderposten (Konten: 437;416;417 ) 5.800 5.500 5.500 4.900
6+ Privatrechtliche Leistungsentgelte (Konten: 441;442;446 ) 500 500 500 500
7+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen (Konto: 448 ) 450.400 156.900 439.400 156.900
8+ Sonstige ordentliche Ertréage (Konto: 45) 0 6.000 0 6.000
S1= Ordentliche Ertréage (= Zeilen 1 bis 10) 1.168.500 360.700 579.400 337.300
11 - Personalaufwendungen (Konto: 50 ) 798.100 822.000 846.500 872.000
13 - Aufwendungen fuir Sach- und Dienstleistungen (Konto: 52 ) 1.140.300 351.000 634.700 338.700
14 - Bilanzielle Abschreibungen (Konto: 57 ) 45.100 37.000 25.700 24.300
15 - Transferaufwendungen (Konto: 53 ) 528.200 533.200 528.200 528.200
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen (Konto: 54 ) 220.100 165.700 167.100 166.100
S2 = Ordentliche Aufwendungen (= Zeilen 11 bis 16) 2.731.800 1.908.900 2.202.200 1.929.300
S3= Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und -1.563.300 -1.548.200 -1.622.800 -1.592.000
S2)
S4 = Finanzergebnis (= Saldo Zeilen 17 und 18) 0 0 0 0
S5=Ordentliches Ergebnis (= S3 und S4) -1.563.300 -1.548.200 -1.622.800 -1.592.000
S6 = AuRerordentliches Ergebnis (= Saldo Zeilen 19 und 20) 0 0 0 0
S7= Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen -1.563.300 -1.548.200 -1.622.800 -1.592.000
Leistungsbeziehungen (= S5 und S6)
S8= Ergebnis des Teilhaushalts (= Saldo S7, Zeilen 21 und -1.563.300 -1.548.200 -1.622.800 -1.592.000
22)
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Teilfinanzhaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A106 FB Z 5, Kreis- und Regionalentw., Klima- u. Energiem., Wirtschaftsf.,
Tourismus, Kultur, Museum

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6

2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konto: 61 ) 709.300 189.300 131.500 166.500

4+ Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte (Konto: 63 ) 2.500 2.500 2.500 2.500

5+ Privatrechtliche Leistungsentgelte (Konten: 641;642;646 ) 500 500 500 500

6+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen (Konto: 648 ) 450.400 156.900 439.400 156.900

7+ Sonstige Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 0 6.000 0 6.000

(Konto: 65)
S1= Einzahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit (= Zeilen 1 1.162.700 355.200 573.900 332.400
bis 8)
9 - Personalauszahlungen (Konto: 70 ) 798.100 822.000 846.500 872.000
11 - Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen (Konto: 72) 1.140.300 351.000 634.700 338.700
12 - Transferauszahlungen (Konto: 73) 528.200 533.200 528.200 528.200
13 - Sonstige Auszahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit 220.100 165.700 167.100 166.100
(Konto: 74)

S2 = Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Zeilen 9 2.686.700 1.871.900 2.176.500 1.905.000
bis 14)

S3= Saldo aus laufender Verwaltungstéatigkeit (= Saldo S1 und -1.524.000 -1.516.700 -1.602.600 -1.572.600
S2)

S4 = Einzahlungen aus Investitionstétigkeit (= Zeilen 15 bis 19) 0 0 0 0

22 - Auszahlungen fiir den Erwerb von immatereillem und 23.500 2.000 2.000 2.000
beweglichem Sachvermdgen (Konto: 783 )

23 - Auszahlungen fiir den Erwerb von Finanzvermdgen (Konto: 7.000 0 0 0
784)

S5=Auszahlungen aus Investitionstatigkeit (= Zeilen 20 bis 25) 30.500 2.000 2.000 2.000

S6 = Saldo aus Investitionstétigkeit (= Saldo S4 und S5) -30.500 -2.000 -2.000 -2.000

S7 = Finanzierungsmitteliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S3 und -1.554.500 -1.518.700 -1.604.600 -1.574.600
S6)

S8 = Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 26a bis 0 0 0 0
26¢)

S9=Auszahlungen aus Finanzierungstétigkeit (= Zeilen 27a und 0 0 0 0
27b)

S10= Saldo aus Finanzierungstatigkeit (= Saldo S8 und S9) 0 0 0 0
S11= Finanzmitteliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S7 und S10) -1.554.500 -1.518.700 -1.604.600 -1.574.600
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Teilhaushalt GB 1
§ 4 Abs. 4 und 5 KommHV-Doppik

Budget A110 GB 1, Leitung

Bereiche/Fachbereiche GB 1:

FB 12, Mobilitat, OPNV, Schiilerbeférderung und Gastschulwesen
FB 13, Kommunaler Hoch- und Tiefbau

FB 14, Kommunale Abfallwirtschaft und Staatliches Abfallrecht
FB 15, Liegenschaftsverwaltung und Schulen

1. Produktgruppen, Produkte/Leistungen unter Angabe der (Rechts-) Grundlage (Gesetz, Verordnung, Vertrag, Kreistagsbeschluss mit
Datum)

Produkt-Nr. Produktbezeichnung:
1.1.1.2.0.1 GB 1, Leitung

2. Pflichtaufgabe (Rechtsbindungsgrad: muss/soll/kann)/Freiwillige Aufgabe

Kurzbeschreibung: (Inhalt und Art der Leistung)
1.1.1.2.0.1 GB 1, Leitung

Kommunalpolitische Angelegenheiten

Personalverwaltung im Geschéftsbereich, Dienstaufsicht tiber das Personal des Geschéftsbereichs
Koordination der Aufgaben im Geschaftsbereich, Organisationsangelegenheiten
Budgetverantwortung im Geschéaftsbereich

rechtliche Begleitung Z3; Krankenhauswesen

3. Leistungsziele (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

Ziele: (Zielbeschreibung, Zielgruppe)
Finanzziele: - Einhaltung des Budgets im Haushaltsjahr 2026

Kundenziele: - Intensivierung der Offentlichkeitsarbeit und Optimierung der Informations-
bereitstellung fiir die Birgerinnen und Biirger

Prozessziele: - Fortlaufende Prozessverbesserung zur Effizienzsteigerung bei der Aufgabenerledigung
- Verbesserung des Informationsaustausches innerhalb des Geschéftsbereichs durch

regelmaRige Gesprachstermine

Mitarbeiterziele: - Steigerung der Fach-, Fiihrungs- und Sozialkompetenz

4. Kennzahlen zur Messung der Zielerreichung (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

Verhaltnis Istwert zu geplantem Budget <=100%

Anzahl der Verdéffentlichungen vom gesamten Geschaftsbereich >= 10 pro Monat

Anzahl der Prozessverbesserungen pro Jahr >=4

Anzahl der regelmaRigen JF-Termine mit den Fachbereichen >= 2 pro Monat

Anzahl der durchgefiihrten Fortbildungsmalnahmen It. den vorgegebenen Personalentwicklungsplan pro Jahr

5. Zuordnung zum Verantwortungsbereich (§ 4 Abs. 2 Satz 2 KommHV-Doppik)

GB 1

5.1 Verantwortliche Organisationseinheit

GB 1, Kreisentwicklung und -einrichtungen
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5.2 Verantwortliche Person(en)

Patrick Schumann

5.3 Mitarbeiter/innen

N.N.

5.4 Auszug aus dem Stellenplan (vgl. Muster 11 Nr. II)

Kreisbeamte

Wabhl- Qualifika- Qualifika- Qualifika- Qualifika- Erlaute-
beamte ([tionsebene 4|tionsebene 3|tionsebene 2|tionsebene 1 rungen

Produkt

1.1.1.2.0.1 %////////////%

Insgesamt

Kommunale Tarifbeschiftigte
Entgeltgruppen

Produkt

Insgesamt 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

6. Budgetregeln

Zuschussbudget: siehe Dienstanweisung "Budgetierungsregeln”

7. Haushaltsvermerke

siehe "Haushaltsdeckungsvermerke"

8. Sonstige Erlauterungen
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Teilergebnishaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A110 GB 1, Leitung

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6

S1= Ordentliche Ertréage (= Zeilen 1 bis 10) 0 0 0 0 0 0
11 - Personalaufwendungen (Konto: 50 ) 77.342 60.200 0 0 0 0
13 - Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen (Konto: 52 ) 607 2.100 2.000 2.000 2.000 2.000
14 - Bilanzielle Abschreibungen (Konto: 57 ) 679 1.000 800 300 200 200
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen (Konto: 54 ) 932 2.200 2.400 2.400 2.400 2.400
S2 = Ordentliche Aufwendungen (= Zeilen 11 bis 16) 79.559 65.500 5.200 4.700 4.600 4.600
S3= Ergebnis der laufenden Verwaltungstéatigkeit (= Saldo S1 und -79.559 -65.500 -5.200 -4.700 -4.600 -4.600

S2)
S4 = Finanzergebnis (= Saldo Zeilen 17 und 18) 0 0 0 0 0 0
S5=Ordentliches Ergebnis (= S3 und S4) -79.559 -65.500 -5.200 -4.700 -4.600 -4.600
S6 = AuRerordentliches Ergebnis (= Saldo Zeilen 19 und 20) 0 0 0 0 0 0
S7= Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen -79.559 -65.500 -5.200 -4.700 -4.600 -4.600

Leistungsbeziehungen (= S5 und S6)
S8= Ergebnis des Teilhaushalts (= Saldo S7, Zeilen 21 und -79.559 -65.500 -5.200 -4.700 -4.600 -4.600

22)
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Teilfinanzhaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A110 GB 1, Leitung

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6
S1= Einzahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit (= Zeilen 1 0 0 0 0 0 0
bis 8)

9 - Personalauszahlungen (Konto: 70 ) 77.342 60.200 0 0 0 0
11 - Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen (Konto: 72) 607 2.100 2.000 2.000 2.000 2.000
13 - Sonstige Auszahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit 932 2.200 2.400 2.400 2.400 2.400

(Konto: 74)
S2 = Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Zeilen 9 78.880 64.500 4.400 4.400 4.400 4.400
bis 14)
S3= Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und -78.880 -64.500 -4.400 -4.400 -4.400 -4.400
S2)
S4 = Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit (= Zeilen 15 bis 19) 0 0 0 0 0 0
22 - Auszahlungen fiir den Erwerb von immatereillem und 0 1.500 0 0 0 0
beweglichem Sachvermdgen (Konto: 783 )
S5=Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit (= Zeilen 20 bis 25) 0 1.500 0 0 0 0
S6 = Saldo aus Investitionstatigkeit (= Saldo S4 und S5) 0 -1.500 0 0 0 0
S7 = Finanzierungsmittelliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S3 und -78.880 -66.000 -4.400 -4.400 -4.400 -4.400
S6)
S8= Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 26a bis 0 0 0 0 0 0
26¢)
S9=Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 27a und 0 0 0 0 0 0
27b)
S10= Saldo aus Finanzierungstéatigkeit (= Saldo S8 und S9) 0 0 0 0 0 0
S11= Finanzmitteliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S7 und S10) -78.880 -66.000 -4.400 -4.400 -4.400 -4.400
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Budget

Teilhaushalt FB 12
§ 4 Abs. 4 und 5 KommHV-Doppik

A112 FB 12, Mobilitit, OPNV, Schiilerbeforderung und Gastschulwesen

1. Produktgruppen, Produkte/Leistungen unter Angabe der (Rechts-) Grundlage (Gesetz, Verordnung, Vertrag,
Kreistagsbeschluss mit Datum)

Produkt-Nr.

Produktbezeichnung:

FB 12, OPNV und Schiilerbeférderung

2.1.0.1.0.0
241110
243120
5.4.7.1.0.0
5.4.7.1.0.1
5.4.7.1.0.2
54.7.1.03
54.7.1.04
5.4.7.1.0.5
5.4.7.1.0.6
5.4.7.1.0.7
447.1.08

Verwaltung der Schiilerbeférderung
Schiilerbeférderung

Freiwillige Schulerbeférderung

Angebot von Nahverkehrsleistungen (OPNV

Angebot von Nahverkehrsleistungen (OPNV) - Linie 7548

( )
( )-
Angebot von Nahverkehrsleistungen (OPNV) - Linie 9409
( )-
( )-

Angebot von Nahverkehrsleistungen (OPNV) - Linie 7510
Linie 7517

Angebot von Nahverkehrsleistungen (OPNV
MVV-OPNV
MVV-SPNV
Angebot von Nahverkehrsleistungen (OPNV) - Linie 30

Angebot von Nahverkehrsleistungen (OPNV) - Linie 31

FB 12, Schulmanagement inkl. Gastschdiler

2.1.51.1.9
2.1.51.29
2.1.5.1.9.0
21.71.1.9
21.71.29
21.713.9
2.1.7.1.9.0
221119
221.1.9.0
2.3.1.1.1.9
2.3.1.1.29
2.3.1.1.3.9
2.3.1.1.91
2.3.1.1.9.2
2.3.1.1.93
231194
2.3.1.1.9.5
2.3.1.1.9.6
2.3.1.29.0
24313.0
2.1.0.2.0.0
2.1.0.3.1.0

Gastschiler Realschule Waldkraiburg

Gastschuler Staatl. Realschule Haag i. OB

Realschulen - Kostenbeteiligung (z. B. zu zahlende Gastschulbeitrage)

Gastschuler Ruperti-Gymnasium Muhldorf a. Inn

Gastschiler Staatl. Gymnasium Gars a. Inn

Gastschuler Staatl. Gymnasium Waldkraiburg

Gymnasien - Kostenbeteiligung (z. B. zu zahlende Gastschulbeitrage)

Gastschiler Sonderpad. Férderzentrum Waldkraiburg (mit AuBenstellen Aschau, Haag und Starkheim)
Forderschulen - Kostenbeteiligung (z. B. zu zahlende Gastschulbeitrage)

Gastschuler Staatl. Berufsschule |

Gastschiler Staatl. Berufsschule Il

Gastschuler Berufsfachschulen

Berufsschulen - Kostenbeteiligung (z. B. zu zahlende Gastschulbeitrage)

Berufsfachschulen - Kostenbeteiligung (z. B. zu zahlende Gastschulbeitrage)

Wirtschaftsschulen - Kostenbeteiligung (z. B. zu zahlende Gastschulbeitrage)

Fachschulen - Kostenbeteiligung (z. B. zu zahlende Gastschulbeitrage)

Fachakademie Starkheim - Defizitausgleich

Landwirtschaftsschulen - Kostenbeteiligung (z. B. zu zahlende Gastschulbeitrage)

Fachoberschulen und Berufsoberschulen - Kostenbeteiligung (z. B. zu zahlende Gastschulbeitrage)
Jugendverkehrsschule

Angelegenheiten des staatlichen Schulamts (inkl. Kostenbeteiligung der Kommune z. B. Mietkosten)
Aufgaben der zentralen Schulverwaltung (u. a. Gastschulbeitragsabrechnung, Schulentwicklungsplanung)

2. Pflichtaufgabe (Rechtsbindungsgrad: muss/soll/kann)/Freiwillige Aufgabe

Kurzbeschreibung: (Inhalt und Art der Leistung)

2.1.0.1.0.0
2411.1.0

Verwaltung der Schiilerbeforderung
Schiilerbeférderung

Kostenfreiheit des Schulwegs

Erfassung der Schuleinsteiger
Fahrtkostenriickerstattung

Anerkennung Privat-Kraftfahrzeug

Organisation des Busverkehrs fiir die Férderschulen
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5.4.7.1.0.0 Angebot von Nahverkehrsleistungen (OPNV)

Offentlicher Personennahverkehr (Férderung)

Personenbeforderungsgesetz, soweit der offentliche Linienverkehr betroffen ist
OPNV-Gesamtkonzept

EMM: Mitarbeit in Arbeitskreisen der Bereiche Mobilitat/OPNV

Errichtung Buswartehduschen

Erstellung landkreiseigenes Fahrplanheft

Kostenfreie Fahrradmitnahme

Sharing Projekt miimo

Optimierung Tarifangebot (z.B. Jugendfreizeitticket)

5.4.7.1.0.1  Angebot von Nahverkehrsleistungen (OPNV) - Linie 7548
5.4.7.1.0.2 Angebot von Nahverkehrsleistungen (OPNV) - Linie 9409
5.47.1.0.3 Angebot von Nahverkehrsleistungen (OPNV) - Linie 7510
5.4.7.1.04 Angebot von Nahverkehrsleistungen (OPNV) - Linie 7517

54.7.1.05 MVV-OPNV
54.71.06 MVV-SPNV
5.4.7.1.0.7 Angebot von Nahverkehrsleistungen (OPNV) - Linie 30

44.71.0.8 Angebot von Nahverkehrsleistungen (OPNV) - Linie 31
2.4.3.1.2.0 Freiwillige Schiilerbeférderung

2.15.1.1.9  Gastschuler Realschule Waldkraiburg

215129 Gastschiler Staatl. Realschule Haag i. OB

21.71.1.9  Gastschuler Ruperti-Gymnasium Muahldorf am Inn

21.71.29  Gastschiler Staatl. Gymnasium Gars a. Inn

21.71.3.9 Gastschiler Staatl. Gymnasium Waldkraiburg

221119 Gastschiler Sonderpad. Férderzentrum Waldkraiburg (mit AuRenstellen Aschau, Haag und Starkheim)
2.3.1.1.1.9  Gastschiler Staatl. Berufsschule |

2.3.1.1.29  Gastschiler Staatl. Berufsschule Il

2.3.1.1.3.9 Gastschiler Berufsfachschulen

Spitzabrechnungen und Pauschalabrechnungen erstellen

Anforderung Schiilerlisten

Anforderung und Verbuchung der Gastschulbeitrage von anderen Kommunen

2.1.5.1.9.0 Realschulen - Kostenbeteiligung (z. B. zu zahlende Gastschulbeitréage)
21.7.1.9.0 Gymnasien - Kostenbeteiligung (z. B. zu zahlende Gastschulbeitrage)

2.21.1.9.0 Forderschulen - Kostenbeteiligung (z. B. zu zahlende Gastschulbeitrage)
2.3.1.1.9.1  Berufsschulen - Kostenbeteiligung (z. B. zu zahlende Gastschulbeitrage)
2.3.1.1.9.2 Berufsfachschulen - Kostenbeteiligung (z. B. zu zahlende Gastschulbeitrage)
2.3.1.1.9.3  Wirtschaftsschulen - Kostenbeteiligung (z. B. zu zahlende Gastschulbeitrage)
2.3.1.1.9.4  Fachschulen - Kostenbeteiligung (z. B. zu zahlende Gastschulbeitrage)
2.3.1.1.9.6 Landwirtschaftsschulen - Kostenbeteiligung (z. B. zu zahlende Gastschulbeitrage)

2.3.1.2.9.0 Fachoberschulen und Berufsoberschulen - Kostenbeteiligung (z. B. zu zahlende Gastschulbeitrage)
Priifung der Schiilerlisten und Gastschulberechnungen
Priifung und Auszahlung der Gastschulbeitrage an andere Landkreise

2.3.1.1.9.5 Fachakademie Starkheim - Defizitausgleich
Defizitausgleich

2.4.3.1.3.0 Jugendverkehrsschule
Abwicklung des gesamten Zahlungsverkehrs
Klarung, Abwicklung von Reparaturauftragen etc.

2.1.0.2.0.0 Mittelschulen (z.B. Spenden, Schilerehrungen)
Einstellen der Haushaltsplanungen

2.1.0.3.1.0  Aufgaben der zentralen Schulverwaltung (u. a. Gastschulbeitragsabrechnung, Schulentwicklungsplanung)
Schulangelegenheiten und Schulfinanzierung (inkl. Berufsintegration Asylbewerber)

soweit nicht FB 13/15 zustandig ist

Verwaltung der Schulen (ohne Bewirtschaftung und Bauunterhalt), Schulrecht
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3. Leistungsziele (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

Ziele: (Zielbeschreibung, Zielgruppe)
Finanzziele: - Einhaltung des Budgets fiir das Haushaltsjahr 2026

Kundenziele: - Intensivierung der Offentlichkeitsarbeit und Optimierung der Informationsbereitstellung
fur die Burgerinnen und Birger

Prozessziele: - Verbesserung des OPNV
- Bedarfsorientierte Schulerbeférderung
- Nutzung von Férdermafinahmen
- Fortlaufende Prozessverbesserung zur Effizienzsteigerung bei der Aufgabenerledigung

Mitarbeiterziele: - Steigerung der Fach-, Fiihrungs- und Sozialkompetenz

4. Kennzahlen zur Messung der Zielerreichung (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

siehe erweiterte Zielplanung

5. Zuordnung zum Verantwortungsbereich (§ 4 Abs. 2 Satz 2 KommHV-Doppik)
GB1

5.1 Verantwortliche Organisationseinheit

FB 12, Mobilitat, OPNV, Schiilerbeférderung und Gastschulwesen

5.2 Verantwortliche Person(en)

Julia Wild

5.3 Mitarbeiter/innen

9 Mitarbeiter/innen (Stand 03.11.2025), davon 0 staatl. Beschaftigte/Beamte

5.4 Auszug aus dem Stellenplan (vgl. Muster 11 Nr. Il)

Kreisbeamte
Qualifika- Qualifika- Qualifika- Qualifika-
tionsebene | tionsebene | tionsebene | tionsebene
1

Wahl-
beamte

Erlaute-
rungen

Produkt

Insgesamt

Kommunale Tarifbeschiftigte

Entgeltgruppen
Produkt 15 14 13 12 1 10 9c 9b

290100} . . . ! !
210810} .+ ' 000\ ! 7 @ @ f
5.4.7.1.0.0 WWWMWWMWM

Insgesamt 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Kommunale Tarifbeschiftigte

Produkt Entgeltgruppen
ZoToo s o T
210810} | o } 1 P P
54.7.1.0.0 WMWMWMWWMWMW

Insgesamt 0,0 0,0

e

6. Budgetregeln

Zuschussbudget: siehe Dienstanweisung "Budgetierungsregeln”

7. Haushaltsvermerke

siehe "Haushaltsdeckungsvermerke"

8. Sonstige Erlauterungen
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Teilergebnishaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A112 FB 12, Mobilitat, OPNV, Schiilerbeférderung und Gastschulwesen

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6
2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konten: 4.014.661 3.419.700 6.288.700 6.298.700 6.048.700 6.038.700
41,416(a);417(a) )
4+ Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte (Konten: 43;437(a) ) 1.280 200 1.000 1.000 1.000 1.000
5+ Auflésung von Sonderposten (Konten: 437;416;417 ) 16.654 63.500 15.700 14.600 13.800 12.900
7+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen (Konto: 448 ) 2.375.507 1.778.000 2.004.000 1.999.000 1.994.000 2.004.000
8+ Sonstige ordentliche Ertréage (Konto: 45) 111.365 0 0 0 0 0
S1= Ordentliche Ertrage (= Zeilen 1 bis 10) 6.519.466 5.261.400 8.309.400 8.313.300 8.057.500 8.056.600
11 - Personalaufwendungen (Konto: 50 ) 419.705 470.100 535.300 564.600 581.500 598.900
13 - Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen (Konto: 52 ) 24.413 41.800 81.600 79.100 79.100 79.100
14 - Bilanzielle Abschreibungen (Konto: 57) 32.426 56.300 33.900 31.000 26.900 26.200
15 - Transferaufwendungen (Konto: 53) 2.364.816 2.302.500 6.856.000 7.163.000 7.173.000 7.193.000
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen (Konto: 54 ) 7.816.200 9.122.800 8.226.700 7.996.700 7.901.700 7.811.700
S2 = Ordentliche Aufwendungen (= Zeilen 11 bis 16) 10.657.560 11.993.500 15.733.500 15.834.400 15.762.200 15.708.900
S3= Ergebnis der laufenden Verwaltungstétigkeit (= Saldo S1 und -4.138.094 -6.732.100 -7.424.100 -7.521.100 -7.704.700 -7.652.300
S2)
S4= Finanzergebnis (= Saldo Zeilen 17 und 18) 0 0 0 0 0 0
S5=Ordentliches Ergebnis (= S3 und S4) -4.138.094 -6.732.100 -7.424.100 -7.521.100 -7.704.700 -7.652.300
S6=Auferordentliches Ergebnis (= Saldo Zeilen 19 und 20) 0 0 0 0 0 0
S7= Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen -4.138.094 -6.732.100 -7.424.100 -7.521.100 -7.704.700 -7.652.300
Leistungsbeziehungen (= S5 und S6)
22 - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen (Konto: 1.546 6.000 6.500 6.500 6.500 6.500
58)
S8= Ergebnis des Teilhaushalts (= Saldo S7, Zeilen 21 und -4.139.639 -6.738.100 -7.430.600 -7.527.600 -7.711.200 -7.658.800
22)
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Teilfinanzhaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A112 FB 12, Mobilitat, OPNV, Schiilerbeférderung und Gastschulwesen

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6

2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konto: 61 ) 3.790.047 3.419.700 6.288.700 6.298.700 6.048.700 6.038.700

4+ Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte (Konto: 63 ) 1.280 200 1.000 1.000 1.000 1.000

6+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen (Konto: 648 ) 2.417.258 1.778.000 2.004.000 1.999.000 1.994.000 2.004.000

7+ Sonstige Einzahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit 111.303 0 0 0 0 0

(Konto: 65)
S1= Einzahlungen aus laufender Verwaltungstétigkeit (= Zeilen 1 6.319.888 5.197.900 8.293.700 8.298.700 8.043.700 8.043.700
bis 8)
9 - Personalauszahlungen (Konto: 70 ) 423.317 484.600 548.100 564.600 581.500 598.900
11 - Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen (Konto: 72) 24.659 41.800 81.600 79.100 79.100 79.100
12 - Transferauszahlungen (Konto: 73) 2.371.931 2.302.500 6.856.000 7.163.000 7.173.000 7.193.000
13 - Sonstige Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 8.178.143 9.122.800 8.226.700 7.996.700 7.901.700 7.811.700
(Konto: 74)

S2 = Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Zeilen 9 10.998.050 11.951.700 15.712.400 15.803.400 15.735.300 15.682.700
bis 14)

S3= Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und -4.678.162 -6.753.800 -7.418.700 -7.504.700 -7.691.600 -7.639.000
S2)

15+ Einzahlungen aus Investitionszuwendungen (Konto: 681 ) 51.145 1.000.500 37.500 37.500 37.500 37.500

S4 = Einzahlungen aus Investitionstétigkeit (= Zeilen 15 bis 19) 51.145 1.000.500 37.500 37.500 37.500 37.500

21 - Auszahlungen fiir BaumaRnahmen (Konto: 785 ) 15.116 0 0 0 0 0

22 - Auszahlungen fiir den Erwerb von immatereillem und 9.656 1.120.000 59.000 54.000 54.000 54.000
beweglichem Sachvermdgen (Konto: 783 )

S5=Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit (= Zeilen 20 bis 25) 24.771 1.120.000 59.000 54.000 54.000 54.000

S6 = Saldo aus Investitionstatigkeit (= Saldo S4 und S5) 26.374 -119.500 -21.500 -16.500 -16.500 -16.500

S7 = Finanzierungsmittelliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S3 und -4.651.789 -6.873.300 -7.440.200 -7.521.200 -7.708.100 -7.655.500
S6)

S8= Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 26a bis 0 0 0 0 0 0
26¢)

S9=Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 27a und 0 0 0 0 0 0
27b)

S10= Saldo aus Finanzierungstéatigkeit (= Saldo S8 und S9) 0 0 0 0 0 0
S11= Finanzmitteliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S7 und S10) -4.651.789 -6.873.300 -7.440.200 -7.521.200 -7.708.100 -7.655.500
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Teilhaushalt FB 13
§ 4 Abs. 4 und 5 KommHV-Doppik

Budget A113 FB 13, Kommunaler Hoch- und Tiefbau

1. Produktgruppen, Produkte/Leistungen unter Angabe der (Rechts-) Grundlage (Gesetz, Verordnung, Vertrag,
Kreistagsbeschluss mit Datum)

Produkt-Nr. Produktbezeichnung:

FB 13, Kommunaler Hochbau

1.1.1.7.1.3  Hochbauverwaltung inkl. Ingenieurwesen

1.1.1.7.6.4  Fachakademie Starkheim (Erbbaurecht) (FB 13)

1.1.1.7.8.0  Sonstige Grundsticke und Gebaude (inkl. Hausmeister und Unterhalt kreiseigener Auf3enanlagen) (FB 13)
1.1.1.7.8.1 Landratsamt Verwaltungsgebaude (Téginger Str. 18) (FB 13)
1.1.1.7.8.2  Betriebsgebaude Toginger Str. 18d (FB 13)

1.1.1.7.8.3  Betriebsgebaude Kellerberg 9 (FB 13)

1.1.1.7.8.4  Betriebsgebaude Kellerberg 11 (FB 13)

1.1.1.7.8.5 Gebaude Farberstr. 1 (FB 13)

1.1.1.7.8.7  Wohnhaus Muhldorf, Am Kellerberg 2 (FB 13)

1.1.1.7.8.8  Gebaude Herzog-Friedrich-Str. 21 (FB 13)

2.5.2.3.25 Gebaude Geschichtszentrum und Museum Muhldorf a. Inn, Lodronhaus (FB 13)
FB 13, Schulen

2.1.5.1.1.4  Staatl. Realschule Waldkraiburg (FB 13)

2.1.5.1.1.5  Turnhalle Staatl. Realschule Waldkraiburg (FB 13)

2.1.5.1.24  Staatl. Realschule Haag i. OB (FB 13)

2.1.5.1.2.5 Turnhalle Staatl. Realschule Haag i. OB (FB 13)

2.1.7.1.1.4  Ruperti-Gymnasium Muhldorf a. Inn (FB 13)

2.1.7.1.1.5  Turnhalle Ruperti-Gymnasium Muhldorf a. Inn (FB 13)
2.1.7.1.24  Staatl. Gymnasium Gars a. Inn (FB 13)

2.1.7.1.2.,5  Turnhalle Staatl. Gymnasium Gars a. Inn (FB 13)

2.1.7.1.3.4  Staatl. Gymnasium Waldkraiburg (FB 13)

2.1.7.1.3.5  Turnhalle Staatl. Gymnasium Waldkraiburg (FB 13)

2.21.1.1.4  Sonderpadagog. Forderzentrum Waldkr. (m. Auenstellen Aschau,Haag,Starkheim u. Lohkirchen) (FB 13)
2.2.1.1.1.5  Sportstatten Forderzentrum Waldkraiburg (Sporthalle, Sportheim) (FB 13)
2.21.1.1.6  Sportstatten Forderzentrum Waldkraiburg (Hallenbad) (FB 13)
2.3.1.1.1.4  Staatl. Berufsschule | (FB 13)

2.3.1.1.1.5  Turnhalle Staatl. Berufsschule | (FB 13)

2.3.1.1.24  Staatl. Berufsschule Il (FB 13)

2.3.1.1.2.5  Turnhalle Staatl. Berufsschule Il (FB 13)

2.3.1.1.3.4  Berufsfachschulen (Hauswirtschaft, Kinderpflege, Sozial) (FB 13)
2.3.1.1.3.5  Turnhalle BSZ - Anteil Berufsfachschulen (FB 13)

2.3.1.1.3.6  Berufsfachschule Pflege (FB 13)

FB 13, Kommunaler Tiefbau

5.4.2.0.0.1 Tiefbauverwaltung / Kreisbauhof inkl. Ingenieurwesen
54.2.1.01-

54.21.54

54.2.1.7.0 Innradweg

5.4.2.2.0.0 Baulicher Unterhalt von KreisstraRen und Radwegen

5.4.2.2.40  Grunpflege / Grintrupp

5.4.2.2.6.0 Winterdienst (einschl. Lieferungen und Leistungen)

Kreisstral’en

2. Pflichtaufgabe (Rechtsbindungsgrad: muss/soll/kann)/Freiwillige Aufgabe

Kurzbeschreibung: (Inhalt und Art der Leistung)

FB 13, Kommunaler Hochbau

Planung, Ausfliihrung/Koordination, Bauleitung von Hochbaumafnahmen des Landkreises

(Vorplanung, Gebaudeplanung, Aulenbereichsgestaltung, Bauvertrags- und Vergabewesen, Ausfiihrung)
Koordination und einheitlicher Vollzug des Vergabewesens im Rahmen der HochbaumalRnahmen
Unterhaltung der Gebaude, baulichen Anlagen und Gebaudedenkmaler des Landkreises

(auch der angemieteten Objekte soweit erforderlich)

techn. Gebaudemanagement — einschl. der Prifung/Wartung und Reparatur aller technischen fest mit dem
Gebaude verbundenen Geraten und Anlagen

Beschaffungsmanagement bei investiven MalRnahmen im Rahmen der Hochbaumafinahmen

Abstimmung des Raumbedarfes und der Raumprogramme mit den zusténdigen Stellen (Regierung / Schulen)
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FB 13, Kommunaler Tiefbau

Planung, Ausflihrung und Bauleitung von Neubauten, Umbauten und Instandsetzung von KreisstralRen
(einschlieRlich Radwege) und Briicken

Unterhaltung der KreisstraRen (einschlieRlich kreiseigener Radwege) und Briicken und Briickeniiberwachung
Fihrung der StralBenverzeichnisse und Briickenblicher

Sondernutzungen, Vereinbarungen und Anbauten an KreisstralRen

Gutachten und Schatzungen tiefbautechnischer Art

Beratung der Gemeinden in Angelegenheiten des Stral3en- und Briickenbaues

einschlieBlich Planungsleistungen fiir Gemeinden bei Unterhaltungsmafinahmen

Betrieb des kreiseigenen Bauhofes, StraRenmeisterstelle

3. Leistungsziele (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

Ziele: (Zielbeschreibung, Zielgruppe)

Finanzziele: - Einhaltung des Budgets fiir das Haushaltsjahr 2026
Kundenziele: - Umgehendes und kompetentes Abarbeiten der jeweiligen Aufgabenstellungen
Prozessziele: - Effiziente Durchfihrung von ausgewahlten Projekten

- Anwendung und Optimierung DMS und Coor

Mitarbeiterziele: - Stetige Weiterqualifizierung der Mitarbeiter zur Verbesserung der Prozessablaufe

4. Kennzahlen zur Messung der Zielerreichung (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

gemietete Liegenschaften Anzahl 11
eigene Liegenschaften Anzahl 20
Bruttogeschossflache m? 127.045
Kreisstralten km 285,92
Briickenbauwerke Anzahl 40
Durchlasse Anzahl 23
Asphaltierte Flache m? 1.621.946

5. Zuordnung zum Verantwortungsbereich (§ 4 Abs. 2 Satz 2 KommHV-Doppik)

GB 1

5.1 Verantwortliche Organisationseinheit

FB 13, Kommunaler Hoch- und Tiefbau

5.2 Verantwortliche Person(en)

Thomas Bumberger

5.3 Mitarbeiter/innen
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5.4 Auszug aus dem Stellenplan (vgl. Muster 11 Nr. II)

Kreisbeamte

Qualifika- | Qualifika- | Qualifika- | Qualifika- Erlaute-
beamte [tionsebene 4|tionsebene 3|tionsebene 2|tionsebene 1 rungen

Produkt

Insgesamt

Kommunale Tarifbeschéftigte

Produkt Entgeltgruppen

1.1.1.7.7.5 /
542240

Insgesamt

Kommunale Tarifbeschéftigte

e 5/////////////%;%%/6//% —
) I O EaL

6. Budgetregeln

Zuschussbudget: siehe Dienstanweisung "Budgetierungsregeln”

7. Haushaltsvermerke

siehe "Haushaltsdeckungsvermerke"

8. Sonstige Erlauterungen
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Teilergebnishaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A113 FB 13, Kommunaler Hoch- und Tiefbau

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6
2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konten: 989.200 990.000 990.000 990.000 990.000 990.000
41,416(a);417(a) )
5+ Auflésung von Sonderposten (Konten: 437;416;417 ) 1.349.198 1.426.300 1.361.700 1.356.200 1.353.700 1.345.200
6+ Privatrechtliche Leistungsentgelte (Konten: 441,;442;446 ) 190.556 52.000 72.000 72.000 72.000 72.000
7+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen (Konto: 448 ) 686.228 90.000 163.000 90.000 90.000 90.000
8+ Sonstige ordentliche Ertréage (Konto: 45) 140.936 0 0 0 0 0
9+ Aktivierte Eigenleistungen (Konto: 471) 19.341 0 0 0 0 0
S1= Ordentliche Ertrage (= Zeilen 1 bis 10) 3.375.460 2.558.300 2.586.700 2.508.200 2.505.700 2.497.200
11 - Personalaufwendungen (Konto: 50 ) 2.510.498 2.797.500 2.825.000 2.909.900 2.997.400 3.087.500
13 - Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen (Konto: 52 ) 4.479.259 5.090.300 5.262.400 5.947.400 5.867.400 5.062.400
14 - Bilanzielle Abschreibungen (Konto: 57 ) 2.513.451 2.533.300 2.543.800 2.504.600 2.477.500 2.449.500
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen (Konto: 54 ) 72.670 96.800 109.300 104.300 99.800 99.800
S2 = Ordentliche Aufwendungen (= Zeilen 11 bis 16) 9.575.878 10.517.900 10.740.500 11.466.200 11.442.100 10.699.200
S3= Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und -6.200.417 -7.959.600 -8.153.800 -8.958.000 -8.936.400 -8.202.000
S2)
S4= Finanzergebnis (= Saldo Zeilen 17 und 18) 0 0 0 0 0 0
S5=Ordentliches Ergebnis (= S3 und S4) -6.200.417 -7.959.600 -8.153.800 -8.958.000 -8.936.400 -8.202.000
S6=Auferordentliches Ergebnis (= Saldo Zeilen 19 und 20) 0 0 0 0 0 0
S7= Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen -6.200.417 -7.959.600 -8.153.800 -8.958.000 -8.936.400 -8.202.000
Leistungsbeziehungen (= S5 und S6)
21+ Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen (Konto: 48 ) 167.280 302.200 241.100 241.100 241.900 241.900
22 - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen (Konto: 554 0 0 0 0 0
58)
S8= Ergebnis des Teilhaushalts (= Saldo S7, Zeilen 21 und -6.033.692 -7.657.400 -7.912.700 -8.716.900 -8.694.500 -7.960.100
22)
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Teilfinanzhaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A113 FB 13, Kommunaler Hoch- und Tiefbau

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6

2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konto: 61 ) 989.200 990.000 990.000 990.000 990.000 990.000

5+ Privatrechtliche Leistungsentgelte (Konten: 641,;642;646 ) 194.071 52.000 72.000 72.000 72.000 72.000

6+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen (Konto: 648 ) 698.122 90.000 163.000 90.000 90.000 90.000
S1= Einzahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit (= Zeilen 1 1.881.392 1.132.000 1.225.000 1.152.000 1.152.000 1.152.000

bis 8)
9 - Personalauszahlungen (Konto: 70 ) 2.527.019 2.818.600 2.825.000 2.909.900 2.997.400 3.087.500
11 - Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen (Konto: 72) 4.522.367 5.090.300 5.262.400 5.947.400 5.867.400 5.062.400
13 - Sonstige Auszahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit 77.220 96.000 108.500 103.500 99.000 99.000
(Konto: 74)

S2 = Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Zeilen 9 7.126.607 8.004.900 8.195.900 8.960.800 8.963.800 8.248.900
bis 14)

S3= Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und -5.245.215 -6.872.900 -6.970.900 -7.808.800 -7.811.800 -7.096.900
S2)

15+ Einzahlungen aus Investitionszuwendungen (Konto: 681 ) 669.483 5.980.000 4.500.000 13.250.000 11.000.000 5.500.000

17+ Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachvermdgen 25.016 0 0 0 0 0
(Konten: 682;683 )

S4 = Einzahlungen aus Investitionstatigkeit (= Zeilen 15 bis 19) 694.499 5.980.000 4.500.000 13.250.000 11.000.000 5.500.000

20 - Auszahlungen fiir den Erwerb von Grundstticken und 0 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000
Gebauden (Konto: 782)

21 - Auszahlungen fiir BaumaRnahmen (Konto: 785 ) 8.526.349 11.950.000 18.500.000 17.550.000 16.100.000 12.420.000

22 - Auszahlungen fiir den Erwerb von immatereillem und 297.715 105.000 575.000 88.000 88.000 33.000
beweglichem Sachvermogen (Konto: 783 )

24 - Auszahlungen fir InvestitionsférderungsmaRnahmen (Konto: 0 0 50.000 50.000 50.000 50.000
781)

S5=Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit (= Zeilen 20 bis 25) 8.824.063 12.105.000 19.175.000 17.738.000 16.288.000 12.553.000

S6 = Saldo aus Investitionstétigkeit (= Saldo S4 und S5) -8.129.564 -6.125.000 -14.675.000 -4.488.000 -5.288.000 -7.053.000

S7 = Finanzierungsmittelliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S3 und -13.374.779 -12.997.900 -21.645.900 -12.296.800 -13.099.800 -14.149.900
S6)

S8= Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 26a bis 0 0 0 0 0 0
26¢)

S9= Auszahlungen aus Finanzierungstéatigkeit (= Zeilen 27a und 0 0 0 0 0 0
27b)

S10= Saldo aus Finanzierungstéatigkeit (= Saldo S8 und S9) 0 0 0 0 0 0
S11= Finanzmitteliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S7 und S10) -13.374.779 -12.997.900 -21.645.900 -12.296.800 -13.099.800 -14.149.900
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Teilhaushalt FB 14
§ 4 Abs. 4 und 5 KommHV-Doppik

Budget A114 FB 14, Kommunale Abfallwirtschaft und Staatliches Abfallrecht

1. Produktgruppen, Produkte/Leistungen unter Angabe der (Rechts-) Grundlage (Gesetz, Verordnung, Vertrag,
Kreistagsbeschluss mit Datum)

Produkt-Nr. Produktbezeichnung:

FB 14, Kommunale Abfallwirtschaft

5.3.7.1.0.0 Kommunale Abfallwirtschaft

5.3.7.1.11 Haus- und Geschéaftsmiill

5.3.7.1.1.2  Gewerbeabfalle

5.3.7.1.1.3  Beseitigung von Sperrmdill

5.3.7.1.1.4  Beseitigung von organischem Mull
5.3.7.1.1.5  Beseitigung von Papierabféllen (kommunal)
5.3.7.1.1.6  Verwertung sonstiger Wertstoffe (DSD)
53.7.1.1.7 Problemabfalle, Speisefette

5.3.7.1.1.8  Altholz

5.3.7.1.1.9  Inerte Abfalle (u. a. Bauschutt, Erdaushub etc.)
5.3.7.1.41 Elektronikschrott

5.3.7.1.4.2  Altmetall

5.3.7.1.5.0 Wertstoffhéfe und Wertstoffinseln
5.3.7.1.6.0  Miulldeponie (Altlasten / Deponienachsorge)
53.71.71 BgA Abfallwirtschaft - Elektronikschrott
5.3.7.1.7.5  BgA Abfallwirtschaft - Papierabfélle
5.3.7.1.7.6  BgA Abfallwirtschaft - DSD

FB 14, Staatliches Abfallrecht

5.6.1.2.0.0 Aufgaben des staatlichen Abfallrechts und des Bodenschutzes

2. Pflichtaufgabe (Rechtsbindungsgrad: muss/soll/kann)/Freiwillige Aufgabe

Kurzbeschreibung: (Inhalt und Art der Leistung)

5.3.7.1.0.0 Kommunale Abfallwirtschaft

Entwicklung, Fortschreibung und Umsetzung

- Entsorgungskonzept

- Satzungsrecht einschl. Gebuhrenkalkulation: Abfallwirtschafts- und Gebuhrensatzung

Aufstellung, Vollzug und Uberwachung des Haushaltsplans fiir den Bereich Abfallwirtschaft
Entsorgungsvertrage (Vertragswesen)

Planung, Organisation (Betrieb und Betreuung) und Abrechnung der Entsorgungslogistik mit
Entsorgungsfirmen, Gemeinden und dem Zweckverband Abfallverwertung Siidostbayern - ZAS - hinsichtlich:
- Restmiuill, Sperrrmiill, Problemmdill, Bauschutt, Hartkunststoffe

- Griingut, Bioabfall, Altpapier, Altmetall, Altholz, Elektroaltgerate, OLI, CDs/DVDs, Druckerpatronen

- Leichtverpackung, Glas (DSD)

- frei zugangliche Containerstandplatze (Containernetz / Wertstoffinseln)

- Wertstoffhofe

- MHKW Burgkirchen, ZAS mit Umladestation Altmuhldorf

Vollzug der Abfallwirtschaftssatzung, insbesondere
- Anschluss- und Benutzungszwang

- Behalterverwaltung (Mulltonnenumtausch etc.)

Vollzug der Abfallgebiihrensatzung mit
- Erlass der Geblihrenbescheide, Gebilhrenveranlagung, Inkasso und Mahnwesen, Bearbeitung von Widerspriichen

Abfallberatung fiir Privatpersonen

Offentlichkeitsarbeit im Einvernehmen mit der Pressestelle
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Nachsorge, Sanierung/Rekultivierung von Altdeponien in der Betreibereigenschaft
Einleitung von OWiG nach der Abfallwirtschaftssatzung

Vollzug folgender Vorschriften (Bund und Land):
Kreislaufwirtschaftsgesetz und Bayerisches Abfallgesetz
Verpackungsgesetz, Gewerbeabfallverordnung, soweit Landkreis als entsorgungspflichtige Gebietskdrperschaft betroffen

5.6.1.2.0.0 Aufgaben des staatlichen Abfallrechts

Vollzug folgender Vorschriften:

Kreislaufwirtschaftsgesetz und Bayerisches Abfallgesetz

Nachweisverordnung, Beférderungserlaubnisverordnung, Abfallverzeichnisverordnung, Anzeige- und Erlaubnisverordnung
Entsorgungsfachbetriebeverordnung, Betriebsbeauftragtenverordnung

Verpackungsgesetz, Altélverordnung, Klarschlammverordnung, Altfahrzeugverordnung

Bioabfallverordnung (Uberwachung von Kompostier- und Biogasanlagen), Altholzverordnung

Verordnung Uber die Beseitigung pflanzlicher Abfalle auRerhalb zugelassener Beseitigungsanlagen

Abfallrecht

Planfeststellung/Genehmigung von Abfallentsorgungsanlagen

Genehmigung der Abfallbeseitigung aulerhalb von zugelassenen Anlagen

Beseitigung verbotener Abfallablagerungen und abgestellter Schrottfahrzeuge

Genehmigung des Einsammelns, Beforderns, Makelns und Handelns von Abféllen

Uberwachung der Abfallentsorgung in den Bereichen Erzeuger, Transporteur, Verwertungs- und Beseitigungsanlage
Vergabe von Abfallerzeuger-,-befoérderer-, -verwerter- und Abfallentsorgernummern

Abfallmaklergenehmigungen

Uberwachung betrieblicher Abfallbilanzen und Abfallwirtschaftskonzepte

Bearbeitung von Anzeigen gewerblicher und gemeinnitziger Sammlungen

Bodenschutzrecht

MaRnahmen zur Erfassung, Erkundung und ggf. Sanierung von Altablagerungen und Altstandorten (Altlasten)
sowie von schadlichen Bodenveranderungen (Bodenschutz) nach dem Bundesbodenschutzgesetz(BBodSchG),
dem Bayerischen Bodenschutzgesetz (BayBodSchG) und den dazugehdrigen Verordnungen

Erteilung von Auskinften aus dem Altlastenkataster

3. Leistungsziele (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

Ziele: (Zielbeschreibung, Zielgruppe)
Finanzziele: - Einhaltung des Budgets und der Kalkulationsansatze (Abfallgebuhren)

Kundenziele: - Intensivierung der Offentlichkeitsarbeit und Steigerung des Bekanntheitsgrades
- Optimierung der Erreichbarkeit fur Anfragen von Birger/innen, Unternehmen, Gemeinden,
Antragsteller

Prozessziele: - Durchfuihrung des papierlosen Dokumentenmanagements
- Fortentwicklung des Abfallwirtschaftskonzeptes, inkl. neuer rechtlicher Vorgaben (ohne
quantifizierbare Kennzahl)

Mitarbeiterziele: - Steigerung der Fach-, Fihrungs- und Sozialkompetenz durch die Einfihrung
und Umsetzung eines einfachen Personalentwicklungsplanes
- Versorgung der Mitarbeiter mit Fachbereichsinformationen

4. Kennzahlen zur Messung der Zielerreichung (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

5. Zuordnung zum Verantwortungsbereich (§ 4 Abs. 2 Satz 2 KommHV-Doppik)

GB1
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5.1 Verantwortliche Organisationseinheit

FB 14, Kommunale Abfallwirtschaft und Staatliches Abfallrecht

5.2 Verantwortliche Person(en)

Stanley Nébel

5.3 Mitarbeiter/innen

15 Mitarbeiter/innen (Stand 03.11.2025), davon 3 staatl. Beschéftigte/Beamte

5.4 Auszug aus dem Stellenplan (vgl. Muster 11 Nr. I1)

Kreisbeamte

Wahl- Qualifika- | Qualifika- | Qualifika- | Qualifika- Erlaute-
beamte |tionsebene 4|tionsebene 3|tionsebene 2|tionsebene 1 rungen

5.37.1.00 %////////////%%/%///////////%/////////////%%////////%%/////////%

Insgesamt 0,0 0,0

Produkt

0,0 0,0

Kommunale Tarifbeschiftigte
Entgeltgruppen

Produkt

15

- 0 @ 1

10 9c 9b
1,0 1,0 1,0

5.6.1.2.0.0

|5-3-7-1-0-0t W%%%%//////%W%////////W////%W///ﬁ%///////%%//////%
nsgesam : g ) ’ s ) ) )
Kommunale Tarifbeschiftigte
Produkt 9 8 7 I:ntgeltgruppe: 4 3 2
5.6.1.2.0.0 os» ¢ @@ @001 1 @ |
I5-3-7-1-0-0 ig gg 13
nsgesamt s , s ) s , s )

6. Budgetregeln

Zuschussbudget: siehe Dienstanweisung "Budgetierungsregeln"”

7. Haushaltsvermerke

siehe "Haushaltsdeckungsvermerke"

8. Sonstige Erlduterungen
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Teilergebnishaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A114 FB 14, Kommunale Abfallwirtschaft und Staatliches Abfallrecht

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6
2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konten: 263.399 235.100 202.500 120.000 120.000 120.000
41,416(a);417(a) )
4+ Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte (Konten: 43;437(a) ) 8.229.810 9.202.600 9.491.800 9.489.700 9.482.000 9.489.800
5+ Auflésung von Sonderposten (Konten: 437;416;417 ) 13.191 13.200 13.100 13.100 13.100 13.100
6+ Privatrechtliche Leistungsentgelte (Konten: 441;442;446 ) 1.448.629 1.219.500 1.496.000 1.493.500 1.493.500 1.493.500
7+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen (Konto: 448 ) 673.668 613.000 616.500 616.500 616.500 616.500
8+ Sonstige ordentliche Ertréage (Konto: 45) 155 500 500 500 500 500
S1= Ordentliche Ertrage (= Zeilen 1 bis 10) 10.628.852 11.283.900 11.820.400 11.733.300 11.725.600 11.733.400
11 - Personalaufwendungen (Konto: 50 ) 762.655 849.400 852.600 877.400 902.900 929.300
13 - Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen (Konto: 52 ) 7.516.405 8.434.000 8.948.200 8.928.100 8.910.700 8.910.700
14 - Bilanzielle Abschreibungen (Konto: 57 ) 118.864 128.100 114.700 113.500 106.300 96.400
15 - Transferaufwendungen (Konto: 53) 1.261 4.000 8.000 8.000 8.000 8.000
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen (Konto: 54 ) 2.202.604 1.722.900 1.836.200 1.726.400 1.726.400 1.726.400
S2 = Ordentliche Aufwendungen (= Zeilen 11 bis 16) 10.601.789 11.138.400 11.759.700 11.653.400 11.654.300 11.670.800
S3= Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und 27.062 145.500 60.700 79.900 71.300 62.600
S2)
S4 = Finanzergebnis (= Saldo Zeilen 17 und 18) 0 0 0 0 0 0
S5=Ordentliches Ergebnis (= S3 und S4) 27.062 145.500 60.700 79.900 71.300 62.600
S6=Auferordentliches Ergebnis (= Saldo Zeilen 19 und 20) 0 0 0 0 0 0
S7= Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 27.062 145.500 60.700 79.900 71.300 62.600
Leistungsbeziehungen (= S5 und S6)
21+ Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen (Konto: 48 ) 47.164 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000
22 - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen (Konto: 582.641 457.000 457.000 457.000 457.000 457.000
58)
S8= Ergebnis des Teilhaushalts (= Saldo S7, Zeilen 21 und -508.415 -281.500 -366.300 -347.100 -355.700 -364.400
22)
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Teilfinanzhaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A114 FB 14, Kommunale Abfallwirtschaft und Staatliches Abfallrecht

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6

2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konto: 61 ) 65.571 235.100 202.500 120.000 120.000 120.000

4+ Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte (Konto: 63 ) 8.113.107 8.007.100 8.296.300 8.294.200 8.286.500 8.294.300

5+ Privatrechtliche Leistungsentgelte (Konten: 641;642;646 ) 1.442.888 1.219.500 1.496.000 1.493.500 1.493.500 1.493.500

6+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen (Konto: 648 ) 627.644 613.000 616.500 616.500 616.500 616.500

7+ Sonstige Einzahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit 270.948 500 500 500 500 500

(Konto: 65)
S1= Einzahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit (= Zeilen 1 10.520.159 10.075.200 10.611.800 10.524.700 10.517.000 10.524.800
bis 8)

9 - Personalauszahlungen (Konto: 70 ) 758.443 849.400 852.600 877.400 902.900 929.300
11 - Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen (Konto: 72) 7.577.420 8.434.000 8.948.200 8.928.100 8.910.700 8.910.700
12 - Transferauszahlungen (Konto: 73) 1.261 4.000 8.000 8.000 8.000 8.000
13 - Sonstige Auszahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit 1.773.334 1.722.400 1.834.400 1.724.400 1.724.400 1.724.400

(Konto: 74)
S2 = Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Zeilen 9 10.110.458 11.009.800 11.643.200 11.537.900 11.546.000 11.572.400
bis 14)
S3= Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und 409.700 -934.600 -1.031.400 -1.013.200 -1.029.000 -1.047.600
S2)
S4 = Einzahlungen aus Investitionstétigkeit (= Zeilen 15 bis 19) 0 0 0 0 0 0
21 - Auszahlungen fiir BaumaRnahmen (Konto: 785 ) 34.608 100.000 150.000 150.000 150.000 150.000
22 - Auszahlungen fiir den Erwerb von immatereillem und 10.422 103.000 103.000 103.000 103.000 103.000
beweglichem Sachvermdgen (Konto: 783 )
S5=Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit (= Zeilen 20 bis 25) 45.030 203.000 253.000 253.000 253.000 253.000
S6 = Saldo aus Investitionstatigkeit (= Saldo S4 und S5) -45.030 -203.000 -253.000 -253.000 -253.000 -253.000
S7 = Finanzierungsmittelliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S3 und 364.671 -1.137.600 -1.284.400 -1.266.200 -1.282.000 -1.300.600
S6)
S8= Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 26a bis 0 0 0 0 0 0
26¢)
S9=Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 27a und 0 0 0 0 0 0
27b)
S10= Saldo aus Finanzierungstéatigkeit (= Saldo S8 und S9) 0 0 0 0 0 0
S11= Finanzmitteliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S7 und S10) 364.671 -1.137.600 -1.284.400 -1.266.200 -1.282.000 -1.300.600
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Teilhaushalt FB 15
§ 4 Abs. 4 und 5 KommHV-Doppik

Budget A115 FB 15, Liegenschaftsverwaltung und Schulen

1. Produktgruppen, Produkte/Leistungen unter Angabe der (Rechts-) Grundlage (Gesetz, Verordnung, Vertrag, Kreistagsbeschluss
mit Datum)

Produkt-Nr. Produktbezeichnung:
FB 15, Liegenschaftsverwaltung
1.1.1.2.9.1  Zentrale Vergabestelle
1.1.1.29.2 Forderstelle
1.1.1.7.1.1  Liegenschaftsverwaltung (bebautes und unbebautes Grundvermdogen)
1.1.1.7.91  Gebaude Herzog-Friedrich-Str. 3 (gemietet)
1.1.1.7.9.4  Fachakademie Starkheim (Erbbaurecht) (FB 15)
2.5.1.0.0.1  Wissenschaft und Forschung - Hochschule
1.1.1.7.9.6  Lagerhalle Heldenstein (gemietet - Abfall und Kat-Schutz)
2.5.2.3.2.3  Freilichtmuseum Aubenham
5.3.1.1.0.1 BHKW Realschule Haag i. OB
5.3.1.1.0.2 BHKW Berufsschule Il
5.3.1.1.0.3  BHKW Ruperti-Gymnasium Mihldorf am Inn
5.3.1.2.0.0 Photovoltaik Gymnasium Waldkraiburg Testanlage Schiiler
5.3.1.2.0.1  Photovoltaik Berufsschule Il Energiehaus Plus
5.3.1.2.0.2  Photovoltaik Carports LRA TG/Parkplatze
5.3.1.2.0.3  Photovoltaik Gymnasium Gars
1.1.1.7.7.2 Betriebsgebaude Toginger Str. 18d (FB 15)
1.1.1.7.7.4  Verwaltungsgebaude Kellerberg 11 (FB 15)
1.1.1.7.7.7  Wohnhaus Mihldorf, Am Kellerberg 2 (FB 15)
1.1.1.7.7.8  Gebaude Herzog-Friedrich-Str. 21 (FB 15)
2.5.2.3.2.2 Gebaude Geschichtszentrum und Museum Mihldorf a. Inn, Lodronhaus (FB 15)
1.1.1.7.7.0  Sonstige eigene Grundstiicke und Gebaude (inkl. Hausmeister) (FB 15)
1.1.7.9.0 Sonstige fremde Grundstiicke und Gebaude
1.1.7.7.1  Landratsamt Verwaltungsgebaude (Toginger Str. 18) (FB 15)
1.1.7.7.3  Verwaltungsgebaude Kellerberg 9 (FB 15)
1.1.7.7.5 Gebaude Farberstralle 1 (FB 15)
1.1.1.7.9.2  Gebaude Nordtangente 10b (gemietet)
1.1.7.93 Gebaude Teplitzer Str. 21, Waldkraiburg (gemietet)
1.1.7.9.5 Gebaude BahnhoffuRweg 14 (gemietet) - Asyl
1.1.7.9.7  Gebaude Am Industriepark 3 (gemietet)
1.1.7.9.8  Gebaude Schillerstralle 33 (gemietet)
1.1.1.7.9.9  Hanfhalle (gemietet)
FB 15, Fuhrpark (Dienstkraftfahrzeuge)
5.7.3.1.0.0  Fuhrpark (Dienstkraftfahrzeuge)
FB 15, Bliromaterial
1.1.1.5.9.2 Buromaterial
FB 15, Staatl. Realschule Waldkraiburg
2.1.5.1.1.1  Staatl. Realschule Waldkraiburg (FB 15)
2.1.5.1.1.2  Turnhalle Staatl. Realschule Waldkraiburg (FB 15)
FB 15, Staatl. Realschule Haag i. OB
2.1.5.1.21  Staatl. Realschule Haag i. OB (FB 15)
2.1.5.1.2.2 Turnhalle Staatl. Realschule Haag i. OB (FB 15)
FB 15, Ruperti-Gymnasium Mihldorf a. Inn
2.1.7.1.1.1  Ruperti-Gymnasium Muhldorf am Inn (FB 15)
2.1.7.1.1.2  Turnhalle Ruperti-Gymnasium Muhldorf am Inn (FB 15)
FB 15, Staatl. Gymnasium Gars a. Inn
2.1.7.1.21  Staatl. Gymnasium Gars am Inn (FB 15)
2.1.71.2.2 Turnhalle Staatl. Gymnasium Gars am Inn (FB 15)
FB 15, Staatl. Gymnasium Waldkraiburg
2.1.7.1.3.1  Staatl. Gymnasium Waldkraiburg (FB 15)
2.1.7.1.3.2  Turnhalle Staatl. Gymnasium Waldkraiburg (FB 15)
FB 15, Staatl. Berufsschule |
2.3.1.1.1.1  Staatl. Berufsschule | (FB 15)
2.3.1.1.1.2  Turnhalle Staatl. Berufsschule | (FB 15)
FB 15, Staatl. Berufsschule Il
2.3.1.1.21  Staatl. Berufsschule Il (FB 15)
2.3.1.1.2.2 Turnhalle Staatl. Berufsschule Il (FB 15)
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FB 15, Berufsfachschulen

2.3.1.1.3.1  Berufsfachschulen (Hauswirtschaft, Kinderpflege, Sozial, Krankenpflegehilfe) (FB15)
2.3.1.1.3.2  Turnhalle BSZ - Anteil Berufsfachschulen (FB 15)

2.3.1.1.3.7  Berufsfachschule Pflege

FB 15, Sonderpadagogisches Foérderzentrum Waldkraiburg

2.21.1.1.1  Sonderpadagogisches Forderzentrum Waldkraiburg (m. AufRenstelle Aschau, Haag, Starkheim, Lohkirchen (FB 15)
221.1.1.2  Sportstatten Forderzentrum Waldkraiburg (Sporthalle, Sportheim) (FB 15)
2.21.1.1.3  Sportstatten Forderzentrum Waldkraiburg (Hallenbad) (FB 15)

FB 15, Offene Ganztagesklassen und Ganztages-Intensivklassen

2.1.2.0.0.1  FTK Flexible Trainingsklasse Mittelschule

2.1.5.1.1.3 Offene Ganztagesklasse (Staatl. Realschule Waldkraiburg)

2.1.7.1.1.3 Offene Ganztagesklasse (Ruperti-Gymnasium Mihldorf am Inn)

2.1.7.1.23 Tagesheim St. Clemens Gars (Offene Ganztagesklasse)

2.1.71.3.3 Offene Ganztagesklasse (Staatl. Gymnasium Waldkraiburg)

2. Pflichtaufgabe (Rechtsbindungsgrad: muss/soll/kann)/Freiwillige Aufgabe

Kurzbeschreibung: (Inhalt und Art der Leistung)

Liegenschaftverwaltung und Betreuung der Schulen

Vermdgensmanagement / kaufmannisches Gebaudemanagement:

Verwaltung von Pacht- und Erbpachtvertragen

Erstellung und Prifung von Nebenkostenabrechnungen

Bereitstellung des Schulsachaufwands, Schultrageraufgaben (inkl. Lernmittelfreiheit)
Verwaltung von Schulsonderformen

Beschaffungsmanagement, Fuhrparkwesen, Vergabestelle, Forderstelle

2.5.1.0.0.1  Wissenschaft und Forschung - Hochschule
Abwicklung des Zahlungsverkehrs
Zweckverbandsumlage

3. Leistungsziele (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

Ziele: (Zielbeschreibung, Zielgruppe)
Finanzziele: - Einhaltung des Budgets fiir das Haushaltsjahr 2026

Kundenziele: - Information von Kunden und Bevdlkerung iber MalRnahmen / Ausschreibungen / Vergaben
- Aufrechterhaltung der durchgangigen Erreichbarkeit
- schnelle und bedarfsgerechte Beschaffung fur Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Amt und an Schulen

Prozessziele: - Verbesserung des Informationsaustausches Fachbereich mit GBL
- Ideen zur Verbesserung von Prozessablaufen entwickeln und umsetzen
- weiterhin Beschaffung auf Rahmenvertrage / Rahmenvereinbarungen umstellen wo mdéglich

Mitarbeiterziele: - Erhaltung der hohen Motivation durch regelmaRige Mitarbeitergesprache
- Stetige Weiterqualifizierung der Mitarbeiter zur Verbesserung der Prozessablaufe

4. Kennzahlen zur Messung der Zielerreichung (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

5. Zuordnung zum Verantwortungsbereich (§ 4 Abs. 2 Satz 2 KommHV-Doppik)

GB 1

5.1 Verantwortliche Organisationseinheit

FB 15, Liegenschaftsverwaltung und Schulen

5.2 Verantwortliche Person(en)

Oliver Vollmer

5.3 Mitarbeiter/innen
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5.4 Auszug aus dem Stellenplan (vgl. Muster 11 Nr. Il)

Kreisbeamte
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6. Budgetregeln

Zuschussbudget: siehe Dienstanweisung "Budgetierungsregeln”

7. Haushaltsvermerke

siehe "Haushaltsdeckungsvermerke"

8. Sonstige Erlauterungen
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Teilergebnishaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A115 FB 15, Liegenschaftsverwaltung und Schulen

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6
2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konten: 1.037.813 910.600 794.000 794.000 771.500 771.500
41,416(a);417(a) )
5+ Auflésung von Sonderposten (Konten: 437;416;417 ) 2.034.384 2.222.600 2.041.700 2.038.300 1.930.700 1.744.700
6+ Privatrechtliche Leistungsentgelte (Konten: 441,;442;446 ) 791.824 811.600 845.100 831.900 856.300 863.400
7+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen (Konto: 448 ) 233.340 183.300 197.200 192.400 194.700 194.700
8+ Sonstige ordentliche Ertréage (Konto: 45) 569.145 942.000 704.000 0 0 0
S1= Ordentliche Ertrage (= Zeilen 1 bis 10) 4.666.505 5.070.100 4.582.000 3.856.600 3.753.200 3.574.300
11 - Personalaufwendungen (Konto: 50 ) 2.308.630 2.643.600 2.708.200 2.785.900 2.865.800 2.948.300
13 - Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen (Konto: 52 ) 6.016.584 7.425.000 7.408.500 7.334.800 7.564.500 7.579.200
14 - Bilanzielle Abschreibungen (Konto: 57) 6.967.232 7.508.100 6.950.300 6.755.900 6.198.800 5.945.000
15 - Transferaufwendungen (Konto: 53) 241.450 310.000 265.000 265.000 265.000 265.000
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen (Konto: 54 ) 964.279 980.800 1.017.300 1.010.400 1.056.500 1.061.100
S2 = Ordentliche Aufwendungen (= Zeilen 11 bis 16) 16.498.176 18.867.500 18.349.300 18.152.000 17.950.600 17.798.600
S3= Ergebnis der laufenden Verwaltungstétigkeit (= Saldo S1 und -11.831.670 -13.797.400 -13.767.300 -14.295.400 -14.197.400 -14.224.300
S2)
S4= Finanzergebnis (= Saldo Zeilen 17 und 18) 0 0 0 0 0 0
S5=Ordentliches Ergebnis (= S3 und S4) -11.831.670 -13.797.400 -13.767.300 -14.295.400 -14.197.400 -14.224.300
19+ AuRerordentliche Ertrage (Konto: 49 ) 5.000 0 0 0 0 0
S6=Auferordentliches Ergebnis (= Saldo Zeilen 19 und 20) 5.000 0 0 0 0 0
S7= Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen -11.826.670 -13.797.400 -13.767.300 -14.295.400 -14.197.400 -14.224.300
Leistungsbeziehungen (= S5 und S6)
22 - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen (Konto: 1.400.093 1.451.100 1.415.000 1.415.000 1.415.800 1.415.800
58)
S8= Ergebnis des Teilhaushalts (= Saldo S7, Zeilen 21 und -13.226.764 -15.248.500 -15.182.300 -15.710.400 -15.613.200 -15.640.100
22)
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Teilfinanzhaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A115 FB 15, Liegenschaftsverwaltung und Schulen

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6

2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konto: 61 ) 1.071.531 910.600 794.000 794.000 771.500 771.500

5+ Privatrechtliche Leistungsentgelte (Konten: 641,;642;646 ) 909.296 811.600 845.100 831.900 856.300 863.400

6+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen (Konto: 648 ) 322.999 183.300 197.200 192.400 194.700 194.700

7+ Sonstige Einzahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit -51.630 0 0 0 0 0

(Konto: 65)
S1= Einzahlungen aus laufender Verwaltungstétigkeit (= Zeilen 1 2.252.195 1.905.500 1.836.300 1.818.300 1.822.500 1.829.600
bis 8)
9 - Personalauszahlungen (Konto: 70 ) 2.308.630 2.643.600 2.708.200 2.785.900 2.865.800 2.948.300
11 - Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen (Konto: 72) 5.758.151 7.425.000 7.408.500 7.334.800 7.564.500 7.579.200
12 - Transferauszahlungen (Konto: 73) 241.450 310.000 265.000 265.000 265.000 265.000
13 - Sonstige Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 841.883 980.800 1.017.300 1.010.400 1.056.500 1.061.100
(Konto: 74)

S2 = Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Zeilen 9 9.150.114 11.359.400 11.399.000 11.396.100 11.751.800 11.853.600
bis 14)

S3= Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und -6.897.919 -9.453.900 -9.562.700 -9.577.800 -9.929.300 -10.024.000
S2)

15+ Einzahlungen aus Investitionszuwendungen (Konto: 681 ) 2.115.426 0 45.000 80.000 80.000 80.000

17 + Einzahlungen aus der Verauerung von Sachvermdgen 724.209 1.123.000 840.000 0 0 0
(Konten: 682;683 )

S4 = Einzahlungen aus Investitionstatigkeit (= Zeilen 15 bis 19) 2.839.635 1.123.000 885.000 80.000 80.000 80.000

20 - Auszahlungen fiir den Erwerb von Grundstticken und 25.698 0 0 0 0 0
Gebauden (Konto: 782)

21 - Auszahlungen fiir BaumaRnahmen (Konto: 785 ) 1.650.633 175.000 5.000 5.000 5.000 5.000

22 - Auszahlungen fiir den Erwerb von immatereillem und 1.195.504 1.265.100 1.388.700 588.500 525.500 525.500
beweglichem Sachvermégen (Konto: 783 )

23 - Auszahlungen fiir den Erwerb von Finanzvermdgen (Konto: 1.000 0 0 0 0 0
784)

S5=Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit (= Zeilen 20 bis 25) 2.872.834 1.440.100 1.393.700 593.500 530.500 530.500

S6 = Saldo aus Investitionstétigkeit (= Saldo S4 und S5) -33.199 -317.100 -508.700 -513.500 -450.500 -450.500

S7 = Finanzierungsmitteliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S3 und -6.931.118 -9.771.000 -10.071.400 -10.091.300 -10.379.800 -10.474.500
S6)

S8 = Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 26a bis 0 0 0 0 0 0
26¢)

S9= Auszahlungen aus Finanzierungstéatigkeit (= Zeilen 27a und 0 0 0 0 0 0
27b)

S10= Saldo aus Finanzierungstéatigkeit (= Saldo S8 und S9) 0 0 0 0 0 0
S11= Finanzmitteliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S7 und S10) -6.931.118 -9.771.000 -10.071.400 -10.091.300 -10.379.800 -10.474.500
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& ]
% Landkreis
/ Muhldorf a. Inn

PRODUKTBESCHREIBUNG

Staatliche Realschule Waldkraiburg

Produkt 2.1.5.1.1.1 /2151.1.2

Adresse Franz-Liszt-Str. 51, 84478 Waldkraiburg
Telefon 08638 / 9663-0

Fax 08638 / 9663-99

E-Mail info@realschule-waldkraiburg.de

Homepage http://www.realschule-waldkraiburg.de

Leitung und Verwaltung
Schulleitung RSK Martin Demmelbuber Anzahl Lehrkéafte 91

Standige Stellvertretung RSKin Marion Ruhland
ZwWRSKin Helga Schwarz

Entwicklung Schuler bzw. Klassenzahlen

Stand

01.10.2025 SJ 19/20 SJ 20/21 SJ 21/22 SJ 22/23 SJ 23/24 SJ 24/25 SJ 25/26
Schulerzahl 1131 1112 1087 1052 1055 1115 1098
Klassenzahl 43 42 41 40 40 43 43
Profil

W ahlpflichtfachergruppe | mathematisch-naturwissenschaftlich-technischer Zweig

W ahlpflichtfachergruppe Il kaufmannischer Zweig

W ahlpflichtfachergruppe llla sprachlicher Zweig (2. Fremdsprache Franzsisch)
W ahlpflichtfachergruppe lllb musisch-gestaltender Zweig mit Prifungsfach Werken
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&
? Landkreis
/ , Muhldorf a. Inn

PRODUKTBESCHREIBUNG

Staatliche Realschule Haag i. OB

Produkt 2.1.5.1.2.1/ 2.1.5.1.2.2

Adresse Maria-Ward-Str. 24, 83527 Haag
Telefon 08072/37580

Fax 08072/375829

E-Mail verwaltung@rs-haag.de

Homepage www.rs-haag.de

Leitung und Verwaltung
Schulleitung RSD Hermann Huber Anzahl Lehrkafte 65

Standige Stellvertretung RSKin Eveline Abt
ZwWRSK Andreas Kunz

Entwicklung Schiiler bzw. Klassenzahlen

Stand

01.10.2025 SJ 19/20 SJ 20/21 SJ 21/22 SJ 22/23 SJ 23/24 SJ 24/25 SJ 25/26
Schiilerzahl 679 689 664 671 714 709 676
Klassenzahl 28 26 25 26 27 28 27
Profil
Wahlpflichtfachergruppe | mathematisch-naturwissenschaftlich-technischer Zweig
Wahlpflichtfachergruppe Il kaufmannischer Zweig

Wahlpflichtfachergruppe llla  sprachlicher Zweig (2. Fremdsprache Franzésisch)

Wahlpflichtfachergruppe llla  sprachlicher Zweig (2. Fremdsprache Spanisch)
Schulversuch seit dem Schuljahr 2005/06

Wahlpflichtfachergruppe lllb  musisch-gestaltender Zweig mit Prufungsfach Werken
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&
? Landkreis
/ , Muhldorf a. Inn

PRODUKTBESCHREIBUNG

Ruperti-Gymnasium Muhldorf a. Inn

Produkt 2.1.7.1.1.1/2.1.7.1.1.2

Adresse Herzog-Friedrich-Strale 18, 84453 Muhldorf a. Inn
Telefon 08631/ 3652-0

Fax 08631 / 3652-99

E-Mail direktorat@ruperti-gymnasium.de

Homepage http://www.ruperti-gymnasium.de

Leitung und Verwaltung
Schulleitung Anzahl Lehrkafte 85

Standige Stellvertretung StD Philipp Wolfl

Entwicklung Schiler bzw. Klassenzahlen

Os:?r(;j.ZOZS SJ 19/20 SJ 20/21 SJ 21/22 SJ 22/23 SJ 23/24 SJ 24/25 SJ 25/26

Schiilerzahl 874 873 877 877 865 830 895

Klassenzahl 29 29 29 30 33 31 37
Profil

Naturwissenschaftlich-technologischer Zweig

Erste Fremdsprache Englisch

Zweite Fremdsprache Franzdsisch oder Latein, sowie verstarkt Physik, Chemie und Informatik
Sprachlicher Zweig

Erste Fremdsprache Englisch

Zweite Fremdsprache Latein oder Franzdsisch
Dritte Fremdsprache Franzosisch oder ltalienisch
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Landkreis

Muhldorf a. Inn

PRODUKTBESCHREIBUNG

Gymnasium Gars a. Inn

Produkt 2.1.7.1.2.1/2.1.7.1.2.2

Adresse Tassilostrale 1, 83536 Gars a. Inn
Telefon 08073 /9193-0

Fax 08073 /9193-99

E-Mail info@gymnasiumgars.de

Homepage https://www.gymnasiumgars.de

Leitung und Verwaltung
Schulleitung Julian Zwirglmaier Anzahl Lehrkafte 92

Stiandige Stellvertretung Andrea Drefl3el

Entwicklung Schiiler bzw. Klassenzahlen

Stand

01.10.2025 SJ 19/20 SJ 20/21 SJ 21/22 SJ 22/23 SJ 23/24 SJ 24/25 SJ 25/26

Schiilerzahl 704 724 780 769 784 769 886

Klassenzahl 22 22 26 27 30 32 36
Profil

Humanistischer Zweig

Erste Fremdsprache Latein oder Englisch
Zweite Fremdsprache Englisch oder Latein
Dritte Fremdsprache Griechisch
Sprachlicher Zweig

Erste Fremdsprache Englisch oder Latein
Zweite Fremdsprache Latein oder Englsich
Dritte Fremdsprache Franzdsisch

Naturwissenschaftlich-technologischer Zweig

Erste Fremdsprache Englisch oder Latein
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Zweite Fremdsprache Latein, Englisch oder Franzdsisch (nur wenn Englisch 1. FS), sowie verstarkt
Chemie und Informatik

Landkreis

Muhldorf a. Inn

Wirtschafts-wissenschaftlicher Zweig
Erste Fremdsprache Englisch oder Latein

Zweite Fremdsprache Latein, Englisch oder Franzdsisch (nur wenn Englisch 1. FS), sowie verstarkt
Wirtschaft und Recht sowie Wirtschaftsinformatik
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Landkreis

Muhldorf a. Inn

PRODUKTBESCHREIBUNG

Gymnasium Waldkraiburg

Produkt 2.1.7.1.3.1/2.1.7.1.3.2

Adresse Ritter-von-Gluck-Weg 3a, 84478 Waldkraiburg
Telefon 08638 / 9419-0

Fax 08638 / 9419-29

E-Mail mail@gymnasiumwaldkraiburg.de

Homepage http://www.gymnasiumwaldkraiburg.de

Leitung und Verwaltung
Schulleitung Thomas Fraundorfner Anzahl Lehrkafte 91

Stiandige Stellvertretung Eva-Maria Deinbdck

Entwicklung Schiiler bzw. Klassenzahlen

Stand

01.10.2025 SJ 19/20 SJ 20/21 SJ 21/22 SJ 22/23 SJ 23/24 SJ 24/25 SJ 25/26

Schiilerzahl 686 690 733 780 781 802 871

Klassenzahl 30 29 30 32 33 32 35
Profil

Naturwissenschaftlich-technologischer Zweig
Erste Fremdsprache Englisch
Zweite Fremdsprache Franzdsisch oder Latein, sowie verstarkt Physik, Chemie und Informatik

Sprachlicher Zweig

Erste Fremdsprache Englisch

Zweite Fremdsprache Latein oder Franzdsisch
Dritte Fremdsprache Spanisch

Spatbeginnendes Spanisch (Zweite Fremdsprache Latein/Franzdsisch wird in Jgst. 10, Q11 und Q12
durch Spanisch ersetzt)

188



&
? Landkreis
// , Muhldorf a. Inn

PRODUKTBESCHREIBUNG

Staatliche Berufsschule | Muhldorf a. Inn

Produkt 2.3.1.1.1.1/2.3.1.1.1.2

Adresse Pilichdorfstralde 4, 84453 Muhldorf a. Inn
Telefon 08631 373-0

Fax 08631 373-180

E-Mail verwaltung@bs1-mue.de

Homepage www.bs1-mue.de

Leitung und Verwaltung
Schulleitung StD Thorsten Kogler Anzahl Lehrkafte 50

Standige Stellvertretung StD Michael Haase

Entwicklung Schiler bzw. Klassenzahlen

Stand SJ19/20 | SJ20/21 | SJ21/22 | SJ22/23 | SJ23/24 | SJ24/25 | SJ25/26

?ghulerzahl 938 948 945 959 946 950 960

\S/;hulerzahl 210 172 178 186 234 252 261

Schillerzahl 1148 1120 1123 1145 1180 1202 1221

Gesamt

Klassenzahl 55 55 55 53 54 57 56
Profil

Schiilerinnen und Schiiler im dualen Ausbildungssystem, in der Berufsvorbereitung und in der Berufsintegration

Abteilung Agrarwirtschaft
3 Klassen Landwirte mit AGR10 als Vollzeitklasse

Abteilung Fahrzeugtechnik

11 Klassen Kfz-Mechatroniker PKW-Technik

4 Klassen Kfz-Mechatroniker Nutzfahrzeugtechnik

9 Klassen Mechaniker fur Land- und Baumaschinenmechatroniker

Abteilung Farb- und Holztechnik
5 Klassen Schreiner mit HO10a und HO10b als Vollzeitklassen

3 Klassen Maler und Lackierer
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Abteilung Metalltechnik

5 Klassen Metallbauer Konstruktionstechnik, davon 2 Klassen Grundstufe Metall
6 Klassen Anlagenmechaniker fiir Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik

Landkreis

Muhldorf a. Inn

Abteilung Berufsvorbereitung und Berufsintegration
1 Vollzeitklasse (BVJm) in Kooperation mit der Mittelschule und dem BZ Muhldorf
2 Vollzeitklassen (BVJ) in Kooperation mit dem bfz Passau

6 Vollzeitklassen fir Schiler*innen mit Migrantionshintergrund in Kooperation mit der Deutsche Angestellten-Akademie DAA
Altétting

1 Vollzeitklasse fur Schiler*innen mit Migrantionshintergrund in Kooperation mit der Peters Bildungs GmbH
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andkreis

PRODUKTBESCHREIBUNG

Uhldorf a. Ilnn

Berufliches Schulzentrum Muhldorf a. Inn

Produkt 2.3.1.1.2.1/2.3.1.1.3.1

Adresse Innstrafle 41
Telefon 08631/ 385-0
Fax 08631 / 385-222
E-Mail info@bsz-mue.de

Homepage http://www.bsz-mue.de

Leitung und Verwaltung
Schulleitung OStD Raphael Bablick Anzahl Lehrkafte 124

Stiandige Stellvertretung StD Raphael Bablick
StDin Dagmar Steiner

1. Staatliche Berufsschule Il

Entwicklung Schiler bzw. Klassenzahlen

sy SJ19/20  SJ20/21  SJ21/22  SJ22/23  SJ23/24  SJ 24125

?;“”'erza“' 967 946 952 959 087 048

Schiilerzahl

oo 58 12 0 0 0 0

Schiilerzahl

oo 1025 958 952 959 987 948

Klassenzahl 47 43 44 44 46 43
Profil

Schiler und Schiilerinnen mit Ausbildungsvertrag im dualen Ausbildungssystem

Schuler und Schulerinnen mit Ausbildungsvertrag um dualen Ausbildungssystem

Bank-, Einzelhandels-, Gro3- und Auflenhandelskaufleute, Kaufleute fur
Buromanagement, Industriekaufleute, Verkaufer/Innen

Medizinische Fachangestellte, Zahnmedizinische Fachangestellte
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Landkreis

Muhldorf a. Inn

Backer, Fachverkaufer Lebensmittel
Schuler und Schulerinnen ohne Ausbildungsvertrag

- Jugendliche ohne Ausbildung in Kooperation mit Staatl. Berufsschule |
- Modellprojekt BVJ-K 2 fur Jugendliche ohne Ausbildungsverhaltnis
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Landkreis

Muhldorf a. Inn

2. Staatliche Berufsschule fiir Altenpflege, Ernahrung und Versorgung, Kinderpflege
und Sozialpflege

Entwicklung Schiiler- bzw. Klassenzahlen

Stand 01.10.2022 SJ19/20 SJ20/21 SJ21/22 SJ22/23 SJ23/24 SJ24/25 SJ25/26
Voraorou e 89 82 67 66 73 57 53
e Kinderpflege 205 178 186 162 161 155 182
ﬁ Sozialpflege 108 99 86 50 52 56 65
% Altenpflege 173 108 41 2 0 0 0
® " Pflege 59 86 108 93 - -
Gesamt 526 466 526 388 379 268 297
Versorgung. 4 3 4 4 4 3 3
%C’ Kinderpflege 7 7 7 7 6 6 7
g Sozialpflege 4 4 4 3 3 3 3
‘éﬁ Altenpflege 10 7 3 0 0 0 0
Pflege 3 4 5 5 - —
Profil

Staatliche Berufsfachschule fiir Altenpflege

3 Jahre Teilzeitausbildung; Ab SJ 11/12 Generalistische Pflegeausbildung mit Gesundheits- und
Krankenpflegern. Diese Schule gibt es nicht mehr. Sie wurde bei der Schulaufsicht im Zuge der
Einfihrung der generalistischen Ausbildung, abgemeldet.

Staatliche Berufsfachschule fir Erndhrung und Versorgung
2 Jahre Vollzeitunterricht; Abschluss als Staatlich geprufte/r Helfer/Helferin fir Ernahrung und
Versorgung

3 Jahre Vollzeitunterricht; Abschluss als Staatlich geprufte/r Assitent/Assistentin fir Ernahrung und
Versorgung

Staatliche Berufsfachschule fiir Kinderpflege
2 Jahre Vollzeitunterricht; Abschluss als Staatlich geprifte Kinderpflegerin / Staatlich geprufter
Kinderpfleger

Teilnahme am Schulversuch KiPrax und Teilnahme an der Schulkooperation mit der Fachakademie
fur Sozialpadagogik in Starkheim zum Erwerb des Abschlusses "Staatlich geprifter Kinderpfleger".
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Landkreis

Muhldorf a. Inn

Staatliche Berufsfachschule fiir Sozialpflege

2 Jahre Vollzeitunterricht; Der Abschluss lautet: "Staatlich geprifter Sozialbetreuer und
Pflegefachhelfer"
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andkreis

Uhldorf a. Inn

PRODUKTBESCHREIBUNG

Berufsfachschule Pflege

Produkt 2.3.1.1.3.7

Adresse Innstrafle 41
Telefon 08631/ 385-0
Fax 08631 / 385-222
E-Mail info@bsz-mue.de

Homepage http://www.bsz-mue.de

Leitung und Verwaltung
Schulleitung OstD Raphael Bablik Anzahl Lehrkafte

Stiandige Stellvertretung N.N.
StD Dagmar Steiner

1. Staatliche Berufsschule fiir Pflege

Entwicklung Schiiler- bzw. Klassenzahlen (Umstellung zum 01.01.2024, bislang in Produkt
Berufsfachschulen — 2.3.1.1.3.1) enthalten

Stand 01.10.2022 SJ 24/25 SJ 25/26
Schilerzanhl 95 140
Klassenzahl 5 7

Profil

Staatliche Berufsfachschule fur Pflege
3-jahrige Ausbildung zur Pflegefachfrau bzw. zum Pflegefachmann.

1-jahrige Ausbildung zum Pflegefachhelfer. Teilnahme am generalistischen Schulversuch sowie am
Schulversuch "erleichterte Zugangsvoraussetzungen".
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? Landkreis
/ , Muhldorf a. Inn

PRODUKTBESCHREIBUNG

Joseph-von-Eichendorff-Schule;

Sonderpadagogisches Forderzentrum

Produkt 2.2.1.1.1.1

Adresse Dieselstr. 4, 84478 Waldkraiburg
Telefon 08638 / 9677-0

Fax 08638 / 9677-20

E-Mail verwaltung@sfzw.de

Homepage https://www.sfzwaldkraiburg.de/

Leitung und Verwaltung
Schulleitung SoRin Brigitte Kruckl Anzahl Lehrkafte

Stindige Stellvertretung SoKr Alexander Perschl

68

Entwicklung Schiiler bzw. Klassenzahlen

Stand

01.10.2025 SJ 19/20 SJ 20/21 SJ 21/22 SJ 22/23 SJ 23/24 SJ 24/25 SJ 25/26

Schiilerzahl 355 331 324 332 342 346 347

Klassenzahl 24 25 25 29 28 28 28
Profil

MSH - Mobile Sonderpadagogische Hilfe in den Kindergarten

MSD - Mobile Sonderpadagogische Dienste in den Regelschulen

SVE - Schulvorbereitende Einrichtung

DFK - Diagnose- und Forderklasse

SDW - Sonderpadagogische Diagnose- und Werkstattklassen

Beratungs- und Informationsstelle fur den gesamten Landkreis Mahldorf a. Inn
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Teilhaushalt GB 2
§ 4 Abs. 4 und 5 KommHV-Doppik

Budget A120 GB 2, Leitung

Bereiche/Fachbereiche GB 2:

FB 21, Senioren, Betreuung, Pflege, Integration
FB 22, Soziale Leistungen

FB 23, Jugendamt Verwaltung

FB 24, Kindheit und Jugend

FB 25, Soziale Dienste

Jobcenter Mihldorf

1. Produktgruppen, Produkte/Leistungen unter Angabe der (Rechts-) Grundlage (Gesetz, Verordnung, Vertrag, Kreistagsbeschluss
mit Datum)

Produkt-Nr. Produktbezeichnung:
1.1.1.2.02 GB 2, Leitung

2. Pflichtaufgabe (Rechtsbindungsgrad: muss/soll/kann)/Freiwillige Aufgabe

Kurzbeschreibung: (Inhalt und Art der Leistung)

1.1.1.2.0.2 GB 2, Leitung

Kommunalpolitische Angelegenheiten

Personalverwaltung im Geschaftsbereich, Dienstaufsicht Uber das Personal des Geschaftsbereichs
Koordination der Aufgaben im Geschaftsbereich, Organisationsangelegenheiten
Budgetverantwortung im Geschéaftsbereich

Vertretung des Landkreises im Kuratorium ZKJ

Mitglied der Tragerversammlung des Jobcenters Muhldorf a. Inn

Koordination der Zusammenarbeit mit dem Jobcenter Mihldorf a. Inn

Stellvertretende rechtliche Leitung des Staatl. Schulamtes

Rechtliche Begleitung Z4 und GB 6

3. Leistungsziele (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

Ziele: (Zielbeschreibung, Zielgruppe)
Finanzziele: - Einhaltung des Budgets im Haushaltsjahr 2026

Kundenziele: - Familien fihlen sich im Landkreis gut versorgt und geférdert
- Schaffung bzw. Ausweitung der sozialraumnahen Angebote

Prozessziele: - Integration des DMS
- Ausbau praventiver MalRnahmen, z. B. Familienbildung, Jugendsozialarbeit
an Schulen, Kommunaler Sozialdienst etc.

Mitarbeiterziele: - Erhéhen der Fach-, Methoden-, Sozial- und Lernkompetenz der Mitarbeiter

Kreis- und Regional-
entwicklungsziele: - Weiterentwicklung der Angebote fiir Familien und Jugendliche gemeinsam mit Gemeinden

4. Kennzahlen zur Messung der Zielerreichung (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

5. Zuordnung zum Verantwortungsbereich (§ 4 Abs. 2 Satz 2 KommHV-Doppik)

GB 2

5.1 Verantwortliche Organisationseinheit

GB 2, Jugend, Familie, Soziales

5.2 Verantwortliche Person(en)

Claudia Holzner
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5.3 Mitarbeiter/innen

N.N.

5.4 Auszug aus dem Stellenplan (vgl. Muster 11 Nr. II)

Kreisbeamte

Qualifika- Qualifika- Qualifika-
tionsebene 4 | tionsebene 3 | tionsebene 2

Qualifika-
tionsebene 1

Erlaute-
rungen

ERETES ...
| Insgesam ) ) ) ) )

Produkt

Kommunale Tarifbeschéftigte
Entgeltgruppen

Produkt

1.1.1.2.0.2.
Insgesamt

15 9b

0,0

Kommunale Tarifbeschéftigte
Entgeltgruppen

Produkt

1.1.1.2.0.2.
Insgesamt

9a

6. Budgetregeln

Zuschussbudget: siehe Dienstanweisung "Budgetierungsregeln”

7. Haushaltsvermerke

siehe "Haushaltsdeckungsvermerke"

8. Sonstige Erlauterungen

198



Teilergebnishaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A120 GB 2, Leitung

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6

S1= Ordentliche Ertréage (= Zeilen 1 bis 10) 0 0 0 0 0 0
13 - Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen (Konto: 52 ) 1.748 2.400 2.300 2.300 2.000 2.000
14 - Bilanzielle Abschreibungen (Konto: 57 ) 742 600 200 200 100 100
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen (Konto: 54 ) 1.055 2.600 2.400 2.400 2.400 2.400
S2 = Ordentliche Aufwendungen (= Zeilen 11 bis 16) 3.546 5.600 4.900 4.900 4.500 4.500
S3= Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und -3.546 -5.600 -4.900 -4.900 -4.500 -4.500

S2)
S4 = Finanzergebnis (= Saldo Zeilen 17 und 18) 0 0 0 0 0 0
S5=Ordentliches Ergebnis (= S3 und S4) -3.546 -5.600 -4.900 -4.900 -4.500 -4.500
S6=Auferordentliches Ergebnis (= Saldo Zeilen 19 und 20) 0 0 0 0 0 0
S7= Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen -3.546 -5.600 -4.900 -4.900 -4.500 -4.500

Leistungsbeziehungen (= S5 und S6)
S8= Ergebnis des Teilhaushalts (= Saldo S7, Zeilen 21 und -3.546 -5.600 -4.900 -4.900 -4.500 -4.500

22)
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Teilfinanzhaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A120 GB 2, Leitung

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6

S1= Einzahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit (= Zeilen 1 0 0 0 0 0 0
bis 8)

11 - Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen (Konto: 72) 1.748 2.400 2.300 2.300 2.000 2.000

13 - Sonstige Auszahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit 1.054 2.600 2.400 2.400 2.400 2.400
(Konto: 74)

S2 = Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Zeilen 9 2.802 5.000 4.700 4.700 4.400 4.400
bis 14)

S3= Saldo aus laufender Verwaltungstéatigkeit (= Saldo S1 und -2.802 -5.000 -4.700 -4.700 -4.400 -4.400
S2)

S4 = Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit (= Zeilen 15 bis 19) 0 0 0 0 0 0

S5=Auszahlungen aus Investitionstatigkeit (= Zeilen 20 bis 25) 0 0 0 0 0 0

S6 = Saldo aus Investitionstatigkeit (= Saldo S4 und S5) 0 0 0 0 0 0

S7 = Finanzierungsmittelliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S3 und -2.802 -5.000 -4.700 -4.700 -4.400 -4.400
S6)

S8 = Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 26a bis 0 0 0 0 0 0
26¢)

S9=Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 27a und 0 0 0 0 0 0
27b)

S10= Saldo aus Finanzierungstéatigkeit (= Saldo S8 und S9) 0 0 0 0 0 0
S11= Finanzmitteliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S7 und S10) -2.802 -5.000 -4.700 -4.700 -4.400 -4.400
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Teilhaushalt FB 21
§ 4 Abs. 4 und 5 KommHV-Doppik

Budget A121 FB 21, Senioren, Betreuung, Pflege, Integration

1. Produktgruppen, Produkte/Leistungen unter Angabe der (Rechts-) Grundlage (Gesetz, Verordnung, Vertrag, Kreistagsbeschluss mit
Datum)

Produkt-Nr. Produktbezeichnung:

FB 21, Senioren, Betreuung, Pflege, Integration

3.1.1.9.1.1  Verw.aufg. Betreuungswesen, sonst. soz. Hilfen u. Leist. (u.a. Staatl. Vers.amt)
3.1.1.9.5.1  Insolvenzberatung

3.3.1.1.0.0  Forderung von Tragern der Wohlfahrtspflege

3.4.3.1.0.0 Betreuungsleistungen

5.1.2.0.2.2  Kreis- und Regionalentwicklung: Soziale Netze - Soziales und Senioren (FB 22)
3.1.3.1.0.3 Integrationsarbeit inkl. Integrationsberatung (bis 2017: Asylsozialarbeit)

2. Pflichtaufgabe (Rechtsbindungsgrad: muss/soll’lkann)/Freiwillige Aufgabe

Kurzbeschreibung: (Inhalt und Art der Leistung)

3.1.1.9.1.1  Verw.aufg. Kriegsopferfirsorge, Betreuungswesen, so. soz. Hilfen u. Leist. (u. a. Staatl. Vers.amt)
Betreuungsstelle

Mitwirkung in Betreuungsverfahren

Betreuervorschlage in betreuungsgerichtlichen Verfahren

Mitwirkung und Organisation bei Unterbringungen und Vorflihrungen
Fihrung von Amtsbetreuungen und Verfahrenspflegschaften

Beratung von betreuten Personen

Gewinnung, Beratung und Fortbildung von ehrenamtlichen Betreuern
Gewinnung, Beratung und Begleitung von Berufsbetreuern
Vorsorgevollimachten, Betreuungsverfugungen und Patientenvollmachten
Offentlichkeitsarbeit im Bereich des Betreuungsrechts
Sachverhaltsermittlungen und Stellungnahmen fiir Gerichte und in Amtshilfe

Staatl. Versicherungsamt, Rentenberatungsstelle
Beratung von zukiinftigen Rentenbeziehern, Mithilfe bei Kontenklarungen

3.1.1.9.5.1  Insolvenzberatung

3.1.3.1.0.3 Integrationsarbeit inkl. Integrationsberatung (bis 2017: Asylsozialarbeit)
Integrationsberatung
Beratung von Menschen mit Migrationshintergrund, ehrenamtlichen Helfern, Gemeinden, Biirgern

3.3.1.1.0.0  Forderung von Tragern der Wohlfahrtspflege

Forderung im Sozialrecht

Verwaltung von Zuschiissen - Férderungen von Tragern der Wohlfahrtspflege, z. B. fur Frauenhaus, Frauennotruf,
Mehrgenerationenhaus, Schuldnerberatung

3.4.3.1.0.0 Betreuungsleistungen
Betreuungsverein

5.1.2.0.2.2 Kreis- und Regionalentwicklung: Soziale Netze - Soziales und Senioren (FB 22)
Fachstelle fiir Senioren

Projektarbeit und Netzwerkarbeit mit und fiir die Gemeinden

Kommunaler Sozialdienst fur Senioren

Umsetzung Seniorenpolitisches Gesamtkonzept

Pflegestiitzpunkt
Wohnberatung
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3. Leistungsziele (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

Ziele: (Zielbeschreibung, Zielgruppe)
Finanzziele: - Einhaltung des Budgets flur das Haushaltsjahr 2026

Kundenziele: - weitere Etablierung der Seniorenarbeit/-beratung
- Aufbau Betreuungsverein

Prozessziele: - Erstellen und Weiterentwicklung von Qualitédtsstandards und Beratungskonzept im Bereich
Integrationsberatung im Jahr 2026
- Weiterentwicklung Konzept und Bestandserhebung im Bereich Integrationsberatung
fur alle Biirger mit Migrationshintergrund

Mitarbeiterziele: - Erhéhung der Fachkompetenz der Mitarbeiter (Fortbildung, Weiterbildungsangebote)

4. Kennzahlen zur Messung der Zielerreichung (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

5. Zuordnung zum Verantwortungsbereich (§ 4 Abs. 2 Satz 2 KommHV-Doppik)

GB2

5.1 Verantwortliche Organisationseinheit

FB 21, Senioren, Betreuung, Pflege, Integration

5.2 Verantwortliche Person(en)

Katrin Neuberger

5.3 Mitarbeiter/innen

27 Mitarbeiter/innen (Stand 03.11.2025), davon 2 staatl. Beschaftigte/Beamte

5.4 Auszug aus dem Stellenplan (vgl. Muster 11 Nr. 1I)

Kreisbeamte

Produkt Wahi- Qualifika- Qualifika- Qualifika- Qualifika- Erléute-
beamte tionsebene 4 tionsebene 3 | tionsebene 2 | tionsebene 1 rungen

|3-1-1-9-1-1t %////////////%

nsgesam ) ) y s i

Kommunale Tarifbeschiftigte

Produkt = Entgeltgruppen = 5 "
|5-1-2~0~2~2‘t :g Sg :g
nsgesam : ) s s ) > ) ,

Kommunale Tarifbeschéftigte
Produkt oa Entgeltgruppen

811941 10 | . 1 ]
5.1.2.0.2.2

Insgesamt
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Kommunale Tarifbeschiftigte - Tarif Sozial- und Erziehungsdienst

Entgeltgruppen
S 17 S 16 S 15 S 14 S13 S12 S11 S8b
4oy ., 000 0 | 25 | 4 0
13103} ¢+ | 10 1 f | 70 ] | 20 |
812022} . 0 0000000000000 o

Insgesamt 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 9,5 0,0 2,0

Produkt

6. Budgetregeln

Zuschussbudget: siehe Dienstanweisung "Budgetierungsregeln”

7. Haushaltsvermerke

siehe "Haushaltsdeckungsvermerke"

8. Sonstige Erlduterungen

siehe Anlage "Kurzbeschreibung der Leistungen"
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Teilergebnishaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A121 FB 21, Senioren, Betreuung, Pflege, Integration

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6
2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konten: 0 700.000 700.000 700.000 700.000
41,416(a);417(a) )
4+ Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte (Konten: 43;437(a) ) 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
7+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen (Konto: 448 ) 887.000 234.000 241.000 248.000 250.000
S1= Ordentliche Ertrage (= Zeilen 1 bis 10) 888.000 935.000 942.000 949.000 951.000
11 - Personalaufwendungen (Konto: 50 ) 1.415.900 1.356.900 1.396.100 1.436.600 1.478.300
13 - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen (Konto: 52 ) 31.400 30.000 29.100 29.100 29.100
14 - Bilanzielle Abschreibungen (Konto: 57) 6.000 3.900 1.800 1.300 1.000
15 - Transferaufwendungen (Konto: 53) 386.500 529.400 531.800 534.200 536.600
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen (Konto: 54 ) 179.500 56.000 46.000 46.000 46.000
S2 = Ordentliche Aufwendungen (= Zeilen 11 bis 16) 2.019.300 1.976.200 2.004.800 2.047.200 2.091.000
S3= Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und -1.131.300 -1.041.200 -1.062.800 -1.098.200 -1.140.000
S2)
S4 = Finanzergebnis (= Saldo Zeilen 17 und 18) 0 0 0 0 0
S5=Ordentliches Ergebnis (= S3 und S4) -1.131.300 -1.041.200 -1.062.800 -1.098.200 -1.140.000
S6=Auferordentliches Ergebnis (= Saldo Zeilen 19 und 20) 0 0 0 0 0
S7= Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen -1.131.300 -1.041.200 -1.062.800 -1.098.200 -1.140.000
Leistungsbeziehungen (= S5 und S6)
S8= Ergebnis des Teilhaushalts (= Saldo S7, Zeilen 21 und -1.131.300 -1.041.200 -1.062.800 -1.098.200 -1.140.000
22)
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Teilfinanzhaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich A121 FB 21, Senioren, Betreuung, Pflege, Integration

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6

2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konto: 61 ) 0 700.000 700.000 700.000 700.000

4+ Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte (Konto: 63 ) 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

6+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen (Konto: 648 ) 887.000 234.000 241.000 248.000 250.000
S1= Einzahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit (= Zeilen 1 888.000 935.000 942.000 949.000 951.000

bis 8)

9 - Personalauszahlungen (Konto: 70 ) 1.415.900 1.356.900 1.396.100 1.436.600 1.478.300
11 - Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen (Konto: 72) 31.400 30.000 29.100 29.100 29.100
12 - Transferauszahlungen (Konto: 73) 386.500 529.400 531.800 534.200 536.600
13 - Sonstige Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 179.500 56.000 46.000 46.000 46.000

(Konto: 74)
S2 = Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Zeilen 9 2.013.300 1.972.300 2.003.000 2.045.900 2.090.000
bis 14)
S3= Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und -1.125.300 -1.037.300 -1.061.000 -1.096.900 -1.139.000
S2)
S4 = Einzahlungen aus Investitionstatigkeit (= Zeilen 15 bis 19) 0 0 0 0 0
22 - Auszahlungen fiir den Erwerb von immatereillem und 0 1.400 1.400 1.400 1.400
beweglichem Sachvermdgen (Konto: 783 )
S5=Auszahlungen aus Investitionstatigkeit (= Zeilen 20 bis 25) 0 1.400 1.400 1.400 1.400
S6 = Saldo aus Investitionstétigkeit (= Saldo S4 und S5) 0 -1.400 -1.400 -1.400 -1.400
S7 = Finanzierungsmitteliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S3 und -1.125.300 -1.038.700 -1.062.400 -1.098.300 -1.140.400
S6)
S8 = Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 26a bis 0 0 0 0 0
26¢)
S9=Auszahlungen aus Finanzierungstétigkeit (= Zeilen 27a und 0 0 0 0 0
27b)
S10= Saldo aus Finanzierungstéatigkeit (= Saldo S8 und S9) 0 0 0 0 0
S11= Finanzmitteliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S7 und S10) -1.125.300 -1.038.700 -1.062.400 -1.098.300 -1.140.400
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Teilhaushalt FB 22
§ 4 Abs. 4 und 5 KommHV-Doppik

Budget A122 FB 22, Soziale Leistungen

1. Produktgruppen, Produkte/Leistungen unter Angabe der (Rechts-) Grundlage (Gesetz, Verordnung, Vertrag, Kreistagsbeschluss mit
Datum)

Produkt-Nr. Produktbezeichnung:

FB 22, Soziale Leistungen

24.2.1.0.0 Fordermafnahmen fir Schiler und berufliche Qualifikationen (Ausbildungsférderung)
3.1.1.1.1.0  Laufende Leistungen zur Hilfe zum Lebensunterhalt nach dem 3. Kapitel SGB XII, inkl. Bildung und Teilhabe
3.1.1.1.2.0  Einmalige Leistungen an Empfanger laufender Leistungen

3.1.1.1.3.0  Einmalige Leistungen an sonstige Leistungsberechtigte

3.1.1.1.1.1  Leistungen fir Bildung und Teilhabe nach § 34 SGB XII (3. Kapitel SGB XII)

3.1.1.3.0.0  Eingliederungshilfe fiir behinderte Menschen (6. Kapitel SGB XIl)

3.1.1.4.2.0  Hilfe bei Krankheit (§ 48 SGB XII)

3.1.1.4.9.0 Erstattungen an Krankenkassen fiir die Ubernahme der Krankenbehandlung gemaR § 264 Abs. 7 SGB V
3.1.1.4.9.1  Verwaltungskosten fiir die Ubernahme der Krankenbehandlung gemaR § 264 Abs. 7 SGB V
3.1.1.5.1.0  Hilfe zur Uberwindung besonderer sozialer Schwierigkeiten ( §§ 67 bis 69 SGB XII)
3.1.1.5.3.0  Hilfe zur Weiterfiihrung des Haushalts (§70 SGB XII)

3.1.1.5.4.0 Altenhilfe (§71 SGB XIlI)

3.1.1.5.5.0 Bestattungskosten (§74 SGB XII)

3.1.1.5.6.0 Hilfe in sonstigen Lebenslagen (§ 73 SGB XII)

3.1.1.6.1.1  Grundsicherung im Alter

3.1.1.6.1.2  Grundsicherung bei Erwerbsminderung

3.1.1.6.1.3  Leistungen fir Bildung und Teilhabe nach § 34 SGB XII (4. Kapitel SGB XII)

3.1.1.6.1.4  Grundsicherung fiir Leistungsberechtigte nach § 41 Abs. 3a SGB Xll laufende Leistungen
3.1.1.9.0.0 Verwaltungsaufgaben der Sozialhilfe

3.1.1.9.0.1  Verwaltungsaufgaben Bildung und Teilhabe nach SGB XlI (3. und 4. Kapitel)

3.1.1.9.1.2  Verwaltungsaufgaben Wohngeld

3.1.2.6.0.0 Leistungen fiir Bildung und Teilhabe nach § 28 SGB Il

3.1.2.9.1.2  Verwaltungsaufgaben Bildung und Teilhabe nach § 28 SGB II

3.2.1.1.0.0 Leistungen der Kriegsopferfiirsorge und sonstige Entschadigungshilfen

3.2.1.9.0.0 Verwaltunsgaufgaben Kriegsopferfiirsorge

3.4.5.1.0.0 Leistungen fiir Bildung und Teilhabe nach § 6b Bundeskindergeldgesetz

3.4.59.0.0 Verwaltungsaufgaben Bildung und Teilhabe nach § 6b Bundeskindergeldgesetz
3.5.1.1.0.0 Leistungen der Krankenversorgung nach § 276 LAG - ortlicher Trager

3.1.3.8.0.0 Bildung und Teilhabe nach § 2 AsylbLG

3.1.3.9.0.1  Verwaltungsaufgaben Leistungen firr Bildung und Teilhabe nach § 2 AsylbLG

2. Pflichtaufgabe (Rechtsbindungsgrad: muss/soll/kann)/Freiwillige Aufgabe

Kurzbeschreibung: (Inhalt und Art der Leistung)

2.4.2.1.0.0 FordermalRnahmen fir Schiler und berufliche Qualifikationen (Ausbildungsférderung)
Ausbildungsférderung

Forderung nach dem Bundesausbildungsférderungsgesetz

Forderung nach dem Bayerischen Ausbildungsférderungsgesetz

Forderung nach dem Aufstiegsfortbildungsforderungsgesetz (Meister-Baftg)

3.1.1.1.* Hilfe zum Lebensunterhalt

Hilfe zum Lebensunterhalt

Laufende und einmalige Leistungen der Hilfe zum Lebensunterhalt

Hilfe zum Lebensunterhalt ist fir Personen zu leisten, die ihren notwendigen Lebensunterhalt nicht oder nicht ausreichend aus eigenen
Kraften und Mitteln bestreiten kdnnen

3.1.1.3.0.0 Eingliederungshilfe fiir behinderte Menschen (6. Kapitel SGB Xll)

Eingliederungshilfe

Personen, die durch eine Behinderung wesentlich in ihrer Fahigkeit, an der Gesellschaft teilzuhaben, eingeschrankt sind, erhalten
Leistungen der Eingliederungshilfe

3.1.14.> Hilfen zur Gesundheit
Hilfe bei Krankheit
Nachrangige Ubernahme von Krankenbehandlungskosten im weiteren Sinne
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3.1.1.5* Hilfe zur Uberwindung besonderer sozialer Schwierigkeiten und Hilfen in anderen Lebenslagen

Hilfe zur Uberwindung besonderer sozialer Schwierigkeiten und Hilfe in anderen Lebenslagen

Bewilligung von Hilfen zur Uberwindung besonderer sozialer Schwierigkeiten (Strafgefangenenhilfe, ...) und in anderen Lebenslagen
(Altenhilfe, Bestattungskosten, ...)

3.1.1.6.* Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung (4. Kap. SGB XIl)
Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung
Bewilligung von Leistungen der Grundsicherung im Alter (im Altersrentenbezug) oder bei voller und dauerhafter Erwerbsminderung

3.1.1.9.0.0 Verwaltungsaufgaben der Sozialhilfe

Aufgaben als ortlicher Trager der Sozialhilfe

insbesondere

Hilfen zum Lebensunterhalt fir Erwerbsunfahige und im Alter, Hilfen zur Pflege und Gesundheit

Hilfen zur Uberwindung besonderer sozialer Schwierigkeiten (Bestattungskosten, Altenhilfe, Weiterfiihrung des Haushalts)
Sozial- und Pflegebedarfsplanung

Zusammenarbeit mit den Tragern der freien Wohlfahrtspflege, der Agentur fiir Arbeit und anderen Stellen
Krankenversorgung nach dem Lastenausgleichsgesetz

3.1.1.9.1.2  Verwaltungsaufgaben Wohngeld
Wohngeldrecht

Mietzuschuss fiir Mietwohnungen und Heimbewohner
Lastenzuschuss fiir Wohnraum

3.2.1.1.0.0 Leistungen der Kriegsopferfiirsorge und sonstige Entschadigungshilfen
3.5.1.1.0.0 Leistungen der Krankenversorgung nach § 276 LAG - ortlicher Trager

3.1.2.9.1.2 Leistungen und Verwaltungsaufgaben Bildung und Teilhabe
Gewahrung von Leistungen der Bildung und Teilhabe fiir Kinder und Jugendliche mit einem Grundanspruch auf SGB Il oder SGB XII-
Leistungen, Wohngeld, Kinderzuschlag oder Asylbewerberleistungsgesetz und Verwaltungskosten hierzu.

3. Leistungsziele (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

Ziele: (Zielbeschreibung, Zielgruppe)

Finanzziele: - Einhaltung des Budgets fiir das Haushaltsjahr 2026

Kundenziele: - Hohe Kundenzufriedenheit durch zeitnahe Antragsbearbeitung, v.a. im Bereich Wohngeld und gute
Erreichbarkeit

Prozessziele: - Erhéhung des prozentualen Anteils an Online-Antragstellungen im gesamten Fachbereich

Mitarbeiterziele: - Erhéhung der Fachkompetenz der Mitarbeiter (Fortbildung, Weiterbildungsangebote)

4. Kennzahlen zur Messung der Zielerreichung (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

5. Zuordnung zum Verantwortungsbereich (§ 4 Abs. 2 Satz 2 KommHV-Doppik)

GB2

5.1 Verantwortliche Organisationseinheit

FB 22, Soziale Leistungen

5.2 Verantwortliche Person(en)

Ingeborg Gartner
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5.3 Mitarbeiter/innen

24 Mitarbeiter/innen Stand (03.11.2025), davon 4 staatl. Beschaftigte/Beamte

5.4 Auszug aus dem Stellenplan (vgl. Muster 11 Nr. )

Kreisbeamte

Wahl-
beamte

Qualifika- Qualifika- Qualifika- Qualifika- Erlaute-
tionsebene 4 | tionsebene 3 | tionsebene 2 | tionsebene 1 rungen

0,0 0,0 1,0 1,0

Produkt

Insgesamt

Kommunale Tarifbeschiftigte
Entgeltgruppen

Produkt

242100 ¢ . i 1 1 3 0 |
w100} ¢ . F V0007 0| 45 |
3.11.9.1.2 //////////////////////////////////////%////////%%//////%%//////%
312600

Insgesamt

Kommunale Tarifbeschiftigte
Entgeltgruppen
9a

5,5 2,0 0,0 0,5 1,0 0,0 0,0 0,0

Produkt
2.4.2.1.0.0

3.1.1.9.1.2
3.1.2.6.0.0
Insgesamt

L

6. Budgetregeln

Zuschussbudget: siehe Dienstanweisung "Budgetierungsregeln”

7. Haushaltsvermerke

siehe "Haushaltsdeckungsvermerke"

8. Sonstige Erlduterungen

siehe Anlage "Kurzbeschreibung der Leistungen"
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Teilergebnishaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A122 FB 22, Soziale Leistungen

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6
2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konten: 695.163 742.900 864.900 864.900 864.900 864.900
41,416(a);417(a) )
3+ Sonstige Transferertrage (Konto: 42 ) 308.724 134.500 177.200 177.400 177.200 177.200
4+ Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte (Konten: 43;437(a) ) 960 0 0 0 0 0
5+ Auflésung von Sonderposten (Konten: 437;416;417 ) 100 0 100 100 100 100
7+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen (Konto: 448 ) 7.820.647 6.327.000 7.001.000 7.333.500 7.333.500 7.333.500
S1= Ordentliche Ertrage (= Zeilen 1 bis 10) 8.825.595 7.204.400 8.043.200 8.375.900 8.375.700 8.375.700
11 - Personalaufwendungen (Konto: 50 ) 2.345.401 1.170.200 1.217.500 1.268.200 1.305.000 1.343.000
13 - Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen (Konto: 52 ) 20.345 15.900 14.300 12.000 12.000 12.000
14 - Bilanzielle Abschreibungen (Konto: 57) 24.647 10.200 6.900 6.300 5.900 5.500
15 - Transferaufwendungen (Konto: 53) 8.705.633 7.393.200 8.374.500 8.732.500 8.732.000 8.732.000
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen (Konto: 54 ) 663.521 366.800 485.700 475.700 475.700 475.700
S2 = Ordentliche Aufwendungen (= Zeilen 11 bis 16) 11.759.546 8.956.300 10.098.900 10.494.700 10.530.600 10.568.200
S3= Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und -2.933.952 -1.751.900 -2.055.700 -2.118.800 -2.154.900 -2.192.500
S2)
S4= Finanzergebnis (= Saldo Zeilen 17 und 18) 0 0 0 0 0 0
S5=Ordentliches Ergebnis (= S3 und S4) -2.933.952 -1.751.900 -2.055.700 -2.118.800 -2.154.900 -2.192.500
19+ AuRerordentliche Ertrage (Konto: 49 ) 5.000 0 0 0 0 0
20 - AuBerordentliche Aufwendungen (Konto: 59 ) 3.720 0 0 0 0 0
S6 = AuRerordentliches Ergebnis (= Saldo Zeilen 19 und 20) 1.280 0 0 0 0 0
S7= Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen -2.932.672 -1.751.900 -2.055.700 -2.118.800 -2.154.900 -2.192.500
Leistungsbeziehungen (= S5 und S6)
S8= Ergebnis des Teilhaushalts (= Saldo S7, Zeilen 21 und -2.932.672 -1.751.900 -2.055.700 -2.118.800 -2.154.900 -2.192.500
22)
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Teilfinanzhaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A122 FB 22, Soziale Leistungen

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6

2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konto: 61 ) 684.416 742.900 864.900 864.900 864.900 864.900

3+ Sonstige Transfereinzahlungen (Konto: 62 ) 337.995 134.500 177.200 177.400 177.200 177.200

4+ Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte (Konto: 63 ) 960 0 0 0 0 0

6+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen (Konto: 648 ) 8.219.569 6.327.000 7.001.000 7.333.500 7.333.500 7.333.500

7+ Sonstige Einzahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit 5.000 0 0 0 0 0

(Konto: 65)
S1= Einzahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit (= Zeilen 1 9.247.940 7.204.400 8.043.100 8.375.800 8.375.600 8.375.600
bis 8)

9 - Personalauszahlungen (Konto: 70 ) 2.361.796 1.170.200 1.217.500 1.268.200 1.305.000 1.343.000
11 - Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen (Konto: 72) 18.364 15.900 14.300 12.000 12.000 12.000
12 - Transferauszahlungen (Konto: 73) 8.661.506 7.393.200 8.374.500 8.732.500 8.732.000 8.732.000
13 - Sonstige Auszahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit 628.729 366.800 485.700 475.700 475.700 475.700

(Konto: 74)
S2 = Auszahlungen aus laufender Verwaltungstétigkeit (= Zeilen 9 11.670.395 8.946.100 10.092.000 10.488.400 10.524.700 10.562.700
bis 14)
S3= Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und -2.422.455 -1.741.700 -2.048.900 -2.112.600 -2.149.100 -2.187.100
S2)
S4 = Einzahlungen aus Investitionstétigkeit (= Zeilen 15 bis 19) 0 0 0 0 0 0
22 - Auszahlungen fiir den Erwerb von immatereillem und 2.472 0 0 0 0 0
beweglichem Sachvermdgen (Konto: 783 )
S5=Auszahlungen aus Investitionstatigkeit (= Zeilen 20 bis 25) 2.472 0 0 0 0 0
S6 = Saldo aus Investitionstatigkeit (= Saldo S4 und S5) -2.472 0 0 0 0 0
S7 = Finanzierungsmitteliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S3 und -2.424.927 -1.741.700 -2.048.900 -2.112.600 -2.149.100 -2.187.100
S6)
S8 = Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 26a bis 0 0 0 0 0 0
26¢)
S9 = Auszahlungen aus Finanzierungstéatigkeit (= Zeilen 27a und 0 0 0 0 0 0
27b)
S10= Saldo aus Finanzierungstatigkeit (= Saldo S8 und S9) 0 0 0 0 0 0
S11= Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S7 und S10) -2.424.927 -1.741.700 -2.048.900 -2.112.600 -2.149.100 -2.187.100
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Teilhaushalt FB 23
§ 4 Abs. 4 und 5 KommHV-Doppik

Budget A123 FB 23, Jugend und Familie

1. Produktgruppen, Produkte/Leistungen unter Angabe der (Rechts-) Grundlage (Gesetz, Verordnung, Vertrag, Kreistagsbeschluss mit Datum)

Produkt-Nr. Produktbezeichnung:

FB 23, Jugend und Familie

3.1.2.2.0.1 Flankierende MafRnahmen zur Eingliederung Arbeitsuchender (§ 16a SGB Il) Kinderbetreuung
3.6.1.1.0.0  Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen nach § 22 SGB VIl

3.6.1.1.1.0  Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen - Asyl - nach § 22 SGB VIII

3.6.1.2.0.0 Forderung von Kindern in Tagespflege nach § 23 SGB VIl

3.6.1.3.0.0  Unterstiitzung selbstorganisierter Férderung nach § 25 SGB VIl

3.6.3.1.2.0  Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz nach § 14 SGB VIl

3.6.3.2.2.0 Beratungi. Frag. d. Partnersch., Trenn. u. Scheid. sow. Berat. u. Unt. b. d. Auslb. d. Pers.sorge
3.6.3.2.3.0 Gemeinsame Unterbringung von Mittern oder Vatern mit ihrem Kind / ihren Kindern
3.6.3.2.4.0 Betreuung und Versorgung des Kindes in Notsituationen

3.6.3.3.1.0 Individuelle Hilfen zur Erziehung nach § 27 Abs. 2 Satz 2 SGB VI

3.6.3.3.2.0  Erziehungsberatung (Aufgaben gem. § 28 SGB VI, institutionelle Beratung)

3.6.3.3.3.0  Soziale Gruppenarbeit nach § 29 SGB VIl

3.6.3.3.4.0 Erziehungsbeistandschaft, Betreuungshelfer nach § 30 SGB VIl

3.6.3.3.4.1  Erziehungsbeistandschaft umA

3.6.3.3.5.0 Sozialpadagogische Familienhilfe nach § 31 SGB VI

3.6.3.3.6.0  Erziehung in einer Tagesgruppe nach § 32 SGB VIl

3.6.3.3.7.0  Vollzeitpflege nach § 33 SGB VIII (einschl. Sonderpflege)

3.6.3.3.7.1  Vollzeitpflege umA

3.6.3.3.8.0 Heimerziehung, sonstige betreute Wohnform nach § 34 SGB VIII

3.6.3.3.8.1  Heimerziehung umA

3.6.3.3.9.0 Intensive sozialpadagogische Einzelbetreuung nach § 35 SGB VIII

3.6.3.4.1.1 Hilfen fir junge Volljahrige (§ 41 SGB VIII) - stationar

3.6.3.4.1.2  Hilfen fir junge Volljahrige (§ 41 SGB VIII) - sonstige

3.6.3.4.1.3  Hilfen fiir junge Volljghrige umA - stationér

3.6.3.4.1.4  Hilfen fiir junge Volljghrige umA - sonstige

3.6.3.4.2.0 Inobhutnahme (Vorlaufige MalBnahmen zum Schutz von Kindern und Jugendlichen) (§§ 42, 43 SGB VIIl)
3.6.3.4.2.1  Inobhutnahme umA (§ 42, 42a SGB ViIll)

3.6.3.4.3.1 Eingliederungshilfen fir seelisch behinderte Kinder und Jugendliche, ambulante MaRnahmen
3.6.3.4.3.2 Eingliederungshilfen fiir seelisch behinderte Kinder und Jugendliche, teilstationare Leistungen
3.6.3.4.3.3  Eingliederungshilfen fiir seelisch behinderte Kinder und Jugendliche, stationare Leistungen
3.6.3.5.4.0 Amtsvormundschaft, Beistandschaft, Amtspflegschaft (§§ 55, 56, 58 SGB V)

3.6.3.9.0.0 Verwaltungsaufgaben der Jugendhilfe

3.6.7.8.0.0  Sonstige Einrichtungen der Kinder-, Jugend- und Familienhilfe (Bereitstellung, Betrieb u. Férderung)
5.1.2.0.2.3  Kreis- und Regionalentwicklung: Soziale Netze - Jugend und Familie (FB 23)

3.6.3.3.4.1 Erziehungsbeistandschaft umA

3.6.3.3.7.1  Vollzeitpflege umA

3.6.3.3.8.1 Heimerziehung umA

3.6.3.4.1.3  Hilfen flr junge Volljahrige umA - stationar

3.6.3.4.1.4  Hilfen fir junge Volljahrige umA - sonstige

3.6.3.4.2.1  Inobhutnahme umA (§ 42, 42a SGB VIII)

2. Pflichtaufgabe (Rechtsbindungsgrad: muss/soll/kann)/Freiwillige Aufgabe

Kurzbeschreibung: (Inhalt und Art der Leistung)

Forderung von Kindern und Jugendlichen
Kinder- und Jugendschutz, Schutz der Jugend in der Offentlichkeit, Vollzug der Jugendschutzgesetze
Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen und Tagespflege

Forderung und Unterstiitzung der Familien

Forderung der Erziehung in der Familie und Hilfen zur Erziehung

Beratung und Unterstiitzung in Fragen der Partnerschaft, Trennung und Scheidung sowie des Umgangs- und Sorgerechts
Beratung und Unterstiitzung bei Erziehungs- und Schulproblemen

Hilfen zur Erflllung der Schulpflicht

Betreuung und Versorgung von Kindern in Notsituationen

Ambulante und teilstationare Hilfen
Erziehungsbeistandschaft; Sozialpddagogische Familienhilfe; Invensive sozialpadagogische Einzelbetreuung, Amb. Hilfen
Erziehung in einer Tagesgruppe, Individuelle Erziehungshilfen nach §27 Abs. 2 SGB VIII
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Familienersetzende und stationare Hilfen

Pflegekinderwesen, Adoptionswesen, Inobhutnahme

Heimerziehung und Betreutes Wohnen

Foérderung von gemeinsamen Wohnformen fiir Mitter/Vater und Kinder

Unbegleitete minderjahrige Flichtlinge (Inobhutnahme, Vollzeitpflege, Heimerziehung)

Beistandschaften, Vormundschaften und Pflegschaften fiir Minderjahrige
Beistandschaften, Vormundschaften und Pflegschaften

Beratung und Unterstiitzung in Unterhaltsfragen

Negativatteste

Unbegleitete minderjahrige Flichtlinge (Amtsvormundschaft)

Zusammenarbeit mit Tragern der freien Jugendhilfe

Koordinierung und Férderung der Hilfen fiir Kinder, Jugendliche und Familien
Beratung und Férderung von Jugendhilfetragern

Fragen der Forderung der Trager der freien Jugendhilfe

Angelegenheiten des Kreisjugendringes

Kommunale Jugendhilfeplanung
Feststellung des Bestandes an Einrichtungen, Diensten und Veranstaltungen der Jugendhilfe im Landkreis

Ermittlung des Bedarfes an Einrichtungen, Diensten und Veranstaltungen der Jugendhilfe im Landkreis fiir einen mittelfristig.
Zeitraum unter Berlicksichtigung der Wiinsche, Bedirfnisse und Interessen der Jugen Menschen und Sorgeberechtigten

Aufzeigen von Mafinahmen und Mdglichkeiten zur Bedarfsdeckung

Kindertageseinrichtungen einschl. Bedarfsplanung
Kindertagesstattenaufsicht

Betriebskostenforderung fir Kinderkrippen, Kindergarten und Kinderhorte
Bedarfsplanung

Beurkundungsstelle

Vaterschaftsanerkennungen

Zustimmung der Mutter zur Vaterschaftsanerkennung
Sorgeerklarungen

Unterhaltsverpflichtungen

Unterhaltsvorschussleistungen

Beratung und ggf. Priifung Anspruchsberechtigung nach dem Unterhaltsvorschussgesetz
Bewilligung und Auszahlung der UVG-Leistungen

Beitreibung der ausgezahlten UVG-Betrage

5.1.2.0.2.3 Kreis- und Regionalentwicklung: Soziale Netze - Jugend und Familie (FB 23)

Gewinnung von Pflegeeltern Jugendberufsagentur
Familienbeauftragte Elterntalk

3. Leistungsziele (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

Ziele: (Zielbeschreibung, Zielgruppe)

Finanzziele: Einhaltung des Budgets fir das Haushaltsjahr 2026
Prozessziele: Umstellung auf Fachverfahren OK.JUS
Kundenziele: -

Mitarbeiterziele: Schulungen aller Mitarbeiter fiir neues Fachverfahren OK.JUS

4. Kennzahlen zur Messung der Zielerreichung (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

5. Zuordung zum Verantwortungsbereich (§ 4 Abs. 2 Satz 2 KommHV-Doppik)

GB 2

5.1 Verantwortliche Organisationseinheit

FB 23, Jugend und Familie
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5.2 Verantwortliche Person(en)

Florian Otten

5.3 Mitarbeiter/innen

5.4 Auszug aus dem Stellenplan (vgl. Muster 11 Nr. Il)

Kreisbeamte

Wahl-
beamte

Qualifika-
tionsebene 4

Qualifika-
tionsebene 3

Qualifika-
tionsebene 2

Qualifika-
tionsebene 1

Produkt Erlauterungen

3.6.3.9.0.0
3.6.3.5.4.0

Insgesamt

N

Kommunale Tarifbeschiftigte
Entgeltgruppen

Produkt

15

3.6.3.54.0 ???é;?////////// ///////////%W//////////%%/////////////////////////%%////////////
3.6.3.38.0

| 1,0
I3.6.3.9.0.0 2,0
nsgesamt s B ) B ) )

9c 9b

1,0

5.0 2.0

N

\
3
|
3

Kommunale Tarifbeschiftigte
Entgeltgruppen

Produkt

3.6.3.54.0
3.6.3.3.8.0
3.6.3.9.0.0
Insgesamt 6,0

Kommunale Tarifbeschiftigte - Tarif Sozial- und Erziehungsdienst
Entgeltgruppen

Produkt

S 17 S8b
363540 | ////////////%%////////////%%/////////////%%/////////////%/////// .
363380 | //////////////%%///////////////%%///////////////%%////////////// //////////////// ////////////////

_
3.6.3.9.0.0 0,5
Insgesamt 0,5

LoL

6. Budgetregeln

Zuschussbudget: siehe Dienstanweisung "Budgetierungsregeln” (Intranet)

7. Haushaltsvermerke

siehe "Haushaltsdeckungsvermerke" (Intranet)

8. Sonstige Erlduterungen

siehe Anlage "Entwicklung der Kosten der Jugendhilfe"
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Teilergebnishaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A123 FB 23, Jugendamt - Verwaltung

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6
2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konten: 742.321 19.000 17.000 17.000 17.000 17.000
41,416(a);417(a) )
3+ Sonstige Transferertrage (Konto: 42 ) 568.434 735.000 677.000 677.000 677.000 677.000
6+ Privatrechtliche Leistungsentgelte (Konten: 441,;442;446 ) 310.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
7+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen (Konto: 448 ) 4.334.464 3.157.500 3.007.500 2.927.500 2.877.500 2.797.500
8+ Sonstige ordentliche Ertréage (Konto: 45) 349.533 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000
S1= Ordentliche Ertrage (= Zeilen 1 bis 10) 6.304.753 3.918.500 3.708.500 3.628.500 3.578.500 3.498.500
11 - Personalaufwendungen (Konto: 50 ) 5.889.006 1.497.900 1.596.300 1.679.100 1.741.700 1.790.600
13 - Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen (Konto: 52 ) 102.269 77.500 104.100 104.100 96.100 96.100
14 - Bilanzielle Abschreibungen (Konto: 57) 20.425 52.300 25.600 24.500 23.000 21.800
15 - Transferaufwendungen (Konto: 53) 20.030.308 18.129.800 18.238.900 18.313.100 18.582.500 18.632.000
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen (Konto: 54 ) 949.260 1.340.300 1.341.200 1.330.200 1.330.200 1.340.200
S2 = Ordentliche Aufwendungen (= Zeilen 11 bis 16) 26.991.267 21.097.800 21.306.100 21.451.000 21.773.500 21.880.700
S3= Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und -20.686.514 -17.179.300 -17.597.600 -17.822.500 -18.195.000 -18.382.200
S2)
S4= Finanzergebnis (= Saldo Zeilen 17 und 18) 0 0 0 0 0 0
S5=Ordentliches Ergebnis (= S3 und S4) -20.686.514 -17.179.300 -17.597.600 -17.822.500 -18.195.000 -18.382.200
S6=Auferordentliches Ergebnis (= Saldo Zeilen 19 und 20) 0 0 0 0 0 0
S7= Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen -20.686.514 -17.179.300 -17.597.600 -17.822.500 -18.195.000 -18.382.200
Leistungsbeziehungen (= S5 und S6)
S8= Ergebnis des Teilhaushalts (= Saldo S7, Zeilen 21 und -20.686.514 -17.179.300 -17.597.600 -17.822.500 -18.195.000 -18.382.200
22)
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Teilfinanzhaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A123 FB 23, Jugendamt - Verwaltung

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6

2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konto: 61 ) 742.076 19.000 17.000 17.000 17.000 17.000

3+ Sonstige Transfereinzahlungen (Konto: 62 ) 630.699 735.000 677.000 677.000 677.000 677.000

5+ Privatrechtliche Leistungsentgelte (Konten: 641;642;646 ) 310.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

6+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen (Konto: 648 ) 5.245.271 3.157.500 3.007.500 2.927.500 2.877.500 2.797.500

7+ Sonstige Einzahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit 1.120 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000

(Konto: 65)
S1= Einzahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit (= Zeilen 1 6.929.166 3.918.500 3.708.500 3.628.500 3.578.500 3.498.500
bis 8)

9 - Personalauszahlungen (Konto: 70 ) 5.868.316 1.542.200 1.647.600 1.694.000 1.741.700 1.790.600
11 - Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen (Konto: 72) 106.574 77.500 104.100 104.100 96.100 96.100
12 - Transferauszahlungen (Konto: 73) 19.893.500 18.129.800 18.238.900 18.313.100 18.582.500 18.632.000
13 - Sonstige Auszahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit 860.063 1.340.300 1.341.200 1.330.200 1.330.200 1.340.200

(Konto: 74)
S2 = Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Zeilen 9 26.728.453 21.089.800 21.331.800 21.441.400 21.750.500 21.858.900
bis 14)
S3= Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und -19.799.287 -17.171.300 -17.623.300 -17.812.900 -18.172.000 -18.360.400
S2)
S4 = Einzahlungen aus Investitionstétigkeit (= Zeilen 15 bis 19) 0 0 0 0 0 0
22 - Auszahlungen fiir den Erwerb von immatereillem und 7.441 130.000 30.000 0 0 0
beweglichem Sachvermdgen (Konto: 783 )
S5=Auszahlungen aus Investitionstatigkeit (= Zeilen 20 bis 25) 7.441 130.000 30.000 0 0 0
S6 = Saldo aus Investitionstatigkeit (= Saldo S4 und S5) -7.441 -130.000 -30.000 0 0 0
S7 = Finanzierungsmitteliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S3 und -19.806.728 -17.301.300 -17.653.300 -17.812.900 -18.172.000 -18.360.400
S6)
S8 = Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 26a bis 0 0 0 0 0 0
26¢)
S9 = Auszahlungen aus Finanzierungstéatigkeit (= Zeilen 27a und 0 0 0 0 0 0
27b)
S10= Saldo aus Finanzierungstatigkeit (= Saldo S8 und S9) 0 0 0 0 0 0
S11= Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S7 und S10) -19.806.728 -17.301.300 -17.653.300 -17.812.900 -18.172.000 -18.360.400
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Teilhaushalt FB 24
§ 4 Abs. 4 und 5 KommHV-Doppik

Budget A124 FB 24, Jugend und Familie

1. Produktgruppen, Produkte/Leistungen unter Angabe der (Rechts-) Grundlage (Gesetz, Verordnung, Vertrag, Kreistagsbeschluss mit
Datum)

Produkt-Nr. Produktbezeichnung:

FB 24, Jugendamt - Kindheit und Jugend

3.6.2.5.0.0 Kommunale Jugendarbeit, Beratung von Verbanden und Gemeinden
3.6.3.1.1.0  Jugendsozialarbeit nach § 13 SGB VIl

3.6.3.2.1.0  Allgemeine Forderung der Erziehung in der Familie

3.6.3.9.0.1  Verwaltungsaufgaben - Kindheit und Jugend

2. Pflichtaufgabe (Rechtsbindungsgrad: muss/soll/kann)/Freiwillige Aufgabe

Kurzbeschreibung: (Inhalt und Art der Leistung)

Forderung von Kindern und Jugendlichen

Praventive Jugendhilfe

Jugendarbeit; Jugendsozialarbeit

Kinder- und Jugendschutz, Schutz der Jugend in der Offentlichkeit, Vollzug der Jugendschutzgesetze

Forderung und Unterstiitzung der Familien
Beratung und Unterstiitzung bei Erziehungs- und Schulproblemen

Zusammenarbeit mit Tragern der freien Jugendhilfe

Koordinierung und Férderung der Hilfen fir Kinder, Jugendliche und Familien
Beratung und Férderung von Jugendhilfetragern

Fragen der Forderung der Trager der freien Jugendhilfe

Angelegenheiten des Kreisjugendringes

Padagogische Fachberatung von Kindertagesstatten

Inhaltlich-padagogische Begleitung und Beratung der Mitarbeiterinnen in Kindertageseinrichtungen bei der Konzeptions- und
Qualitatsentwicklung

Zusammenarbeit mt der Fachaufsicht fur Kindertageseinrichtungen

Organisation v. Fortbildungen f. d. Padagoginnen i. Kitas (nach vorh. Bedarfsermittlung) i. Zusammenarb. m. Lernen vor Ort
Organisation von Fortbildungskampagnen der Regierung von Oberbayern in Zusammenarbeit mit dem Schulamt
Organisation und Durchfiihrung von trageriibergreifenden LeiteriInnenkonferenzen und Tragerversammlungen im Team
Organisation u. Durchfiihrung d. Regionalkonferenzen f. d. Kooperationsbeauftragten aus Kitas und Grundschulen im Team
Kooperation mit allen relevanten Diensten und Einrichtungen im Landkreis

5.1.2.0.2.3 Kreis- und Regionalentwicklung: Soziale Netze - Jugend und Familie (FB 23)

Elterntalk

3. Leistungsziele (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

Ziele: (Zielbeschreibung, Zielgruppe)
Finanzziele: Einhaltung des Budgets fur das Haushaltsjahr 2026

Prozessziele: Umsetzung neuer und Uberarbeitung aktueller Handlungsschritte SGB VIII-Reform
Ausbau Netzwerk interkommnale Jugendarbeit im Bereich "Jugendpfleger vor Ort"

Kundenziele: Gemeinsamer Fachbeirat Jugendsozialarbeit
Durchfiihrung Regionalkonferenz Ubergang Kindergarten-Schule
Durchfuhrung Trager- und Leiterinnenkonferenz Kindertagesstatten
Durchfuhrung PopUpLab
Durchfuhrung Medienwerkstatt
Netzwerktreffen der Juvo-Kommunen
Beratungsgesprach zur Jugendarbeit in allen Kommunen
Vernetzungstreffen der Jugendbeauftragten

Mitarbeiterziele: Abschluss Zusatzqualifikation "offene Jugendarbeit/Gemeindejugendarbeit" aller Juvos
gemeinsamer Fortbildungstag "Jugendamt"
Sommerfest Jugendamt
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4. Kennzahlen zur Messung der Zielerreichung (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

5. Zuordung zum Verantwortungsbereich (§ 4 Abs. 2 Satz 2 KommHV-Doppik)

GB 2

5.1 Verantwortliche Organisationseinheit

FB 24, Jugend und Familie

5.2 Verantwortliche Person(en)

Matthias Ettinger

5.3 Mitarbeiter/innen

5.4 Auszug aus dem Stellenplan (vgl. Muster 11 Nr. II)

Kreisbeamte

Wahl- Qualifika- Qualifika- Qualifika- Qualifika- Erldute-
beamte | tionsebene 4 | tionsebene 3 | tionsebene 2 | tionsebene 1 rungen

seseor L L 1 L 1 P

62500} . |

3.6.3.1.1.0 ///////////////////%%/////////////////////////%////////////////

I3.6.3.2.1.0t ////////////////
nsgesam s ’ s ’ )

Produkt

Kommunale Tarifbeschiftigte

Entgeltgruppen
Produkt 15 14 13 12 1 10 ac 9b

’e3904} 0 _
62600} . 1
3.6.3.1.1.0 ////////%///////%//////%%///////%//////%W///%//////%/W///ﬁ
3.6.3.2.1.0 //////////////////// ////////////////////%%//////////////////////////////

Insgesamt

%

Kommunale Tarifbeschiftigte
Produkt Entgeltgruppen

’e3904} . 0 0 ! 1 0 0
62500} . ! 1 |
36.3.1.1.0 ////////%///////%///////%//////%W////%W////%/////ﬁ////////
3.6.3.2.1.0

Insgesamt

Kommunale Tarifbeschiftigte - Tarif Sozial- und Erziehungsdienst
Produkt Entgeltgruppen

S12 S 11

3.6.2.5.0.0
3.6.3.1.1.0 ’
3.6.3.9.0.1

Insgesamt 1,0

6. Budgetregeln

Zuschussbudget: siehe Dienstanweisung "Budgetierungsregeln” (Intranet)

7. Haushaltsvermerke

siehe "Haushaltsdeckungsvermerke" (Intranet)

8. Sonstige Erlauterungen

siehe Anlage "Entwicklung der Kosten der Jugendhilfe"
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Teilergebnishaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A124 FB 24, Jugendamt - Kindheit und Jugend

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6
2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konten: 6.068.664 820.100 890.000 890.000 900.000 900.000
41,416(a);417(a) )
7+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen (Konto: 448 ) 1.679.494 480.900 520.100 550.100 550.100 550.100
8+ Sonstige ordentliche Ertréage (Konto: 45) 0 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
S1= Ordentliche Ertrage (= Zeilen 1 bis 10) 7.748.159 1.302.000 1.411.100 1.441.100 1.451.100 1.451.100
11 - Personalaufwendungen (Konto: 50 ) 1.547.040 2.725.100 2.718.700 2.800.300 2.884.400 2.970.800
13 - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen (Konto: 52 ) 3.920 28.300 24.800 24.800 24.800 24.800
14 - Bilanzielle Abschreibungen (Konto: 57) 75 4.400 4.900 3.100 2.300 2.300
15 - Transferaufwendungen (Konto: 53) 0 395.000 460.000 480.000 495.000 515.000
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen (Konto: 54 ) 10.467.768 26.000 26.200 26.200 26.200 26.200
S2 = Ordentliche Aufwendungen (= Zeilen 11 bis 16) 12.018.804 3.178.800 3.234.600 3.334.400 3.432.700 3.539.100
S3= Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und -4.270.645 -1.876.800 -1.823.500 -1.893.300 -1.981.600 -2.088.000
S2)
S4 = Finanzergebnis (= Saldo Zeilen 17 und 18) 0 0 0 0 0 0
S5=Ordentliches Ergebnis (= S3 und S4) -4.270.645 -1.876.800 -1.823.500 -1.893.300 -1.981.600 -2.088.000
S6=Auferordentliches Ergebnis (= Saldo Zeilen 19 und 20) 0 0 0 0 0 0
S7= Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen -4.270.645 -1.876.800 -1.823.500 -1.893.300 -1.981.600 -2.088.000
Leistungsbeziehungen (= S5 und S6)
S8= Ergebnis des Teilhaushalts (= Saldo S7, Zeilen 21 und -4.270.645 -1.876.800 -1.823.500 -1.893.300 -1.981.600 -2.088.000
22)
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Teilfinanzhaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A124 FB 24, Jugendamt - Kindheit und Jugend

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6

2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konto: 61 ) 6.049.013 820.100 890.000 890.000 900.000 900.000

6+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen (Konto: 648 ) 1.676.491 480.900 520.100 550.100 550.100 550.100

7+ Sonstige Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 0 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

(Konto: 65)
S1= Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Zeilen 1 7.725.504 1.302.000 1.411.100 1.441.100 1.451.100 1.451.100
bis 8)

9 - Personalauszahlungen (Konto: 70 ) 1.547.940 2.725.100 2.718.700 2.800.300 2.884.400 2.970.800
11 - Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen (Konto: 72) 3.920 28.300 24.800 24.800 24.800 24.800
12 - Transferauszahlungen (Konto: 73) 0 395.000 460.000 480.000 495.000 515.000
13 - Sonstige Auszahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit 10.385.636 26.000 26.200 26.200 26.200 26.200

(Konto: 74)
S2 = Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Zeilen 9 11.937.497 3.174.400 3.229.700 3.331.300 3.430.400 3.536.800
bis 14)
S3= Saldo aus laufender Verwaltungstéatigkeit (= Saldo S1 und -4.211.993 -1.872.400 -1.818.600 -1.890.200 -1.979.300 -2.085.700
S2)
S4 = Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit (= Zeilen 15 bis 19) 0 0 0 0 0 0
S5=Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit (= Zeilen 20 bis 25) 0 0 0 0 0 0
S6 = Saldo aus Investitionstéatigkeit (= Saldo S4 und S5) 0 0 0 0 0 0
S7 = Finanzierungsmittelliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S3 und -4.211.993 -1.872.400 -1.818.600 -1.890.200 -1.979.300 -2.085.700
S6)
S8= Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 26a bis 0 0 0 0 0 0
26¢)
S9=Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 27a und 0 0 0 0 0 0
27b)
S10= Saldo aus Finanzierungstéatigkeit (= Saldo S8 und S9) 0 0 0 0 0 0
S11= Finanzmitteliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S7 und S10) -4.211.993 -1.872.400 -1.818.600 -1.890.200 -1.979.300 -2.085.700
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Teilhaushalt FB 25
§ 4 Abs. 4 und 5 KommHV-Doppik

Budget A125 FB 25, Jugend und Familie

1. Produktgruppen, Produkte/Leistungen unter Angabe der (Rechts-) Grundlage (Gesetz, Verordnung, Vertrag, Kreistagsbeschluss mit Datum)

Produkt-Nr. Produktbezeichnung:

FB 25, Jugendamt - Soziale Dienste

3.6.3.9.0.2 Verwaltungsaufgaben - Soziale Dienste

3.6.3.5.2.0  Adoptionsvermittlung nach § 51 SGB VIIl i. V. mit § 2 AdVermiG

3.6.3.5.3.0  Mitwirkung in Verfahren nach dem Jugendgerichtsgesetz (§ 52 SGB VIl i. V. mit § 38 JGG)

2. Pflichtaufgabe (Rechtsbindungsgrad: muss/soll/kann)/Freiwillige Aufgabe

Kurzbeschreibung: (Inhalt und Art der Leistung)

Forderung von Kindern und Jugendlichen
Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen und Tagespflege

Forderung und Unterstiitzung der Familien

Forderung der Erziehung in der Familie und Hilfen zur Erziehung

Beratung und Unterstiitzung in Fragen der Partnerschaft, Trennung und Scheidung sowie des Umgangs- und Sorgerechts
Beratung und Unterstiitzung bei Erziehungs- und Schulproblemen

Hilfen zur Erflllung der Schulpflicht

Beratung und Unterstiitzung von strafunmiindigen Kindern

Betreuung und Versorgung von Kindern in Notsituationen

Ambulante und teilstationére Hilfen
Erziehungsbeistandschaft; Sozialpddagogische Familienhilfe; Invensive sozialpddagogische Einzelbetreuung, Amb. Hilfen
Erziehung in einer Tagesgruppe, Individuelle Erziehungshilfen nach §27 Abs. 2 SGB VIII

Familienersetzende und stationére Hilfen

Pflegekinderwesen, Adoptionswesen, Inobhutnahme

Heimerziehung und Betreutes Wohnen

Forderung von gemeinsamen Wohnformen fir Mitter/Vater und Kinder

Unbegleitete minderjahrige Fliichtlinge (Inobhutnahme, Vollzeitpflege, Heimerziehung)

Mitwirkung in gerichtlichen Verfahren
Mitwirkung in familien- und vormundschaftsgerichtlichen Verfahren einschlief3lich Trennungs- und Scheidungsberatung
MaRnahmen zur Durchsetzung der Schulpflicht; Jugendgerichtshilfe

Zusammenarbeit mit Tragern der freien Jugendhilfe

Koordinierung und Férderung der Hilfen fiir Kinder, Jugendliche und Familien
Beratung und Férderung von Jugendhilfetragern

Fragen der Forderung der Trager der freien Jugendhilfe

Kommunale Jugendhilfeplanung

Feststellung des Bestandes an Einrichtungen, Diensten und Veranstaltungen der Jugendhilfe im Landkreis

Ermittlung des Bedarfes an Einrichtungen, Diensten und Veranstaltungen der Jugendhilfe im Landkreis fiir einen mittelfristig.
Zeitraum unter Berlcksichtigung der Wiinsche, Bedirfnisse und Interessen der jungen Menschen und Sorgeberechtigten
Aufzeigen von MaRnahmen und Mdglichkeiten zur Bedarfsdeckung
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3. Leistungsziele (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

Ziele: (Zielbeschreibung, Zielgruppe)
Finanzziele: Einhaltung des Budgets fur das Haushaltsjahr 2026

Prozessziele: Umsetzung neuer und Uberarbeitung aktueller Handlungsschritte SGB VIII-Reform
Umstellung auf Fachverfahren OK.JUS

Kundenziele: Veranderung des Fachdienstes Clearing hin zu Clearing, Begleitung, Intervention
Projekt Schulbegleitungspooling
Fachbeirat Inklusive Kinder- und Jugendhilfe

Mitarbeiterziele: Umstrukturierung des Fachdienstes Eingliederungshilfe - Fortbildung Eingliederungshilfe fiir alle Mitarbeiter im ASD
Schulungen aller Mitarbeiter fir neues Fachverfahren OK.JUS

4. Kennzahlen zur Messung der Zielerreichung (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

5. Zuordung zum Verantwortungsbereich (§ 4 Abs. 2 Satz 2 KommHV-Doppik)

GB 2

5.1 Verantwortliche Organisationseinheit

FB 25, Jugend und Familie

5.2 Verantwortliche Person(en)

Michael Steingasser

5.3 Mitarbeiter/innen

5.4 Auszug aus dem Stellenplan (vgl. Muster 11 Nr. Il)

Kreisbeamte

Wahl-
beamte

Qualifika- Qualifika- Qualifika- Qualifika-
tionsebene 4 | tionsebene 3 | tionsebene 2 | tionsebene 1

Erlaute-
rungen

.. ¢ @@y @

Produkt

3.6.3.9.0.2

| Insgesamt 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Kommunale Tarifbeschiftigte
Produkt 15 14 13 12 E"tgeltgrUPI::" 10 9 9b
|3.6.3.5.3.0
| Insgesamt ) ) ) ) ) ) , ,
Kommunale Tarifbeschiftigte
Produkt Entgeltgruppen

se3s30f ¢ 0V ¢ . 000V ¢ @@ 7

Insgesamt 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Kommunale Tarifbeschiftigte - Tarif Sozial- und Erziehungsdienst
Entgeltgruppen
Produkt 518 S 17 S15 s1a S8a

363902 10 [ 20 [ 10 | 235 | | 10 | . |
363530
nsgesam ’ s ’ ’ ’ ’ ’ ’

6. Budgetregeln

Zuschussbudget: siehe Dienstanweisung "Budgetierungsregeln” (Intranet)

7. Haushaltsvermerke

siehe "Haushaltsdeckungsvermerke" (Intranet)

8. Sonstige Erlauterungen

Erlauterung zu 5.4 Stellenplan: Jeweils 1 Assistenzkraft im ASD und PKD mit Eingruppierung EG 5 anstelle Besetzung mit Fachkraft
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Teilergebnishaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A125 FB 25, Jugendamt - Soziale Dienste

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6
2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konten: 600 0 0 0 0
41,416(a);417(a) )
4+ Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte (Konten: 43;437(a) ) 0 100 100 100 100
S1= Ordentliche Ertrage (= Zeilen 1 bis 10) 600 100 100 100 100
11 - Personalaufwendungen (Konto: 50 ) 2.605.000 2.682.600 2.763.100 2.845.800 2.931.300
13 - Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen (Konto: 52 ) 15.800 12.800 12.800 12.800 12.800
14 - Bilanzielle Abschreibungen (Konto: 57) 0 5.500 4.100 3.200 3.000
15 - Transferaufwendungen (Konto: 53) 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen (Konto: 54 ) 11.700 13.100 13.100 13.000 13.000
S2 = Ordentliche Aufwendungen (= Zeilen 11 bis 16) 2.636.500 2.718.000 2.797.100 2.878.800 2.964.100
S3= Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und -2.635.900 -2.717.900 -2.797.000 -2.878.700 -2.964.000
S2)
S4= Finanzergebnis (= Saldo Zeilen 17 und 18) 0 0 0 0 0
S5=Ordentliches Ergebnis (= S3 und S4) -2.635.900 -2.717.900 -2.797.000 -2.878.700 -2.964.000
S6=Auferordentliches Ergebnis (= Saldo Zeilen 19 und 20) 0 0 0 0 0
S7= Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen -2.635.900 -2.717.900 -2.797.000 -2.878.700 -2.964.000
Leistungsbeziehungen (= S5 und S6)
S8= Ergebnis des Teilhaushalts (= Saldo S7, Zeilen 21 und -2.635.900 -2.717.900 -2.797.000 -2.878.700 -2.964.000
22)
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Teilfinanzhaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A125 FB 25, Jugendamt - Soziale Dienste

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6

2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konto: 61 ) 600 0 0 0 0

4+ Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte (Konto: 63 ) 0 100 100 100 100
S1= Einzahlungen aus laufender Verwaltungstétigkeit (= Zeilen 1 600 100 100 100 100

bis 8)

9 - Personalauszahlungen (Konto: 70 ) 2.605.000 2.682.600 2.763.100 2.845.800 2.931.300
11 - Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen (Konto: 72 ) 15.800 12.800 12.800 12.800 12.800
12 - Transferauszahlungen (Konto: 73) 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000
13 - Sonstige Auszahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit 11.700 13.100 13.100 13.000 13.000

(Konto: 74)
S2 = Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Zeilen 9 2.636.500 2.712.500 2.793.000 2.875.600 2.961.100
bis 14)
S3= Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und -2.635.900 -2.712.400 -2.792.900 -2.875.500 -2.961.000
S2)
S4 = Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit (= Zeilen 15 bis 19) 0 0 0 0 0
S5=Auszahlungen aus Investitionstétigkeit (= Zeilen 20 bis 25) 0 0 0 0 0
S6 = Saldo aus Investitionstétigkeit (= Saldo S4 und S5) 0 0 0 0 0
S7 = Finanzierungsmitteliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S3 und -2.635.900 -2.712.400 -2.792.900 -2.875.500 -2.961.000
S6)
S8= Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 26a bis 0 0 0 0 0
26¢)
S9= Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 27a und 0 0 0 0 0
27b)
S10= Saldo aus Finanzierungstéatigkeit (= Saldo S8 und S9) 0 0 0 0 0
S11= Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S7 und S10) -2.635.900 -2.712.400 -2.792.900 -2.875.500 -2.961.000
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Budget

A126

Teilhaushalt Jobcenter
§ 4 Abs. 4 und 5 KommHV-Doppik

Jobcenter Miihldorf a. Inn

1. Produktgruppen, Produkte/Leistungen unter Angabe der (Rechts-) Grundlage (Gesetz, Verordnung, Vertrag, Kreistagsbeschluss mit

Datum)

Produkt-Nr. Produktbezeichnung:
Jobcenter Muhldorf a. Inn

3.1.2.1.0.0 Leistungen fir Unterkunft und Heizung

3.1.2.2.0.2 Flankierende MaRnahmen zur Eingliederung Arbeitsuchender (§ 16a SGB Il) Schuldnerberatung
3.1.2.2.04 Flankierende MalRnahmen zur Eingliederung Arbeitsuchender (§ 16a SGB Il) Psychisch Kranke
3.1.29.1.0 Verwaltungsaufgaben der Grundsicherung fir Arbeitsuchende

2. Pflichtaufgabe (Rechtsbindungsgrad: muss/soll/kann)/Freiwillige Aufgabe

Kurzbeschreibung: (Inhalt und Art der Leistung)

3.1.2.1.0.0

3.1.2.2.0.2
3.1.2.2.04

Leistungen zur Eingliederung von Beziehern von Grundsicherung fir Arbeitssuchende

3.1.2.9.1.0

Leistungen fir Unterkunft und Heizung
Kosten der Unterkunft und Heizung
Ubernahme der Kosten der Unterkunft und Heizung fiir Bezieher von Grundsicherung fiir Arbeitssuchende

Flankierende MaRnahmen zur Eingliederung Arbeitsuchender (§ 16a SGB Il) Schuldnerberatung
Flankierende MalRnahmen zur Eingliederung Arbeitsuchender (§ 16a SGB Il) Psychisch Kranke
Kommunale Eingliederungsleistungen

Verwaltungsaufgaben der Grundsicherung flr Arbeitsuchende
Grundsicherung fiir Arbeitssuchende (ALG 2) nach dem SGB I

Verwaltungskosten kommunaler Trager der gemeinsamen Einrichtung (Jobcenter)

Seit 01.01.2011 liegt die Bundesbeteiligung als Zuschuss zu den Kosten der Unterkunft bei 30,4 %, ab 01.01.2014 bei 27,6 %, ab
01.01.2015 bei 31,3 %, ab 01.01.2016 bei 37,3 %, ab 01.01.2017 bei 46,2 %, ab 01.01.2018 bei 46,6 %, ab 01.01.2019 bei 44,1 %, ab
2020 bei 67,3 %, ab 2021 bei 65,8 %, ab 2022 bei 62,8 %, ab 2023 bei 62,8 %, ab 2024 bei 62,8 % und ab 2025 bei 62,8%.

Der Landkreis Muhldorf a. Inn hat folgende Zahlungen geleistet:
] - CTYTOTITS 11T
e I_;Iusft-ungen =) JobcenterVerwaltung und Bedarfsgemeinschaften
Jahr Ertrage Ergebnis flankierenden Malinahmen
wendungen e Cinadin e s
2012 1.861.285€| 7.201.902 €| -5.340.617 € -5.610.354 € BG zum 31.07.12: 1976
2013 1.978.433 €| 7.626.129 €| -5.647.696 € -6.220.098 € BG zum 31.07.13: 2086
2014 2.085.974 €| 8.047.460 €| -5.961.486 € -6.455.483 € BG zum 31.07.14: 2130
2015 2.552.427 €| 8.254.675€| -5.702.248 € -6.262.112 € BG zum 31.07.15: 2260
2016 3.035.201 €| 8.359.926 €| -5.324.725 € -5.934.397 € BG zum 31.07.16: 2016
2017 4.029.440 €| 9.120.607 €| -5.091.167 € -5.766.896 € BG zum 31.07.17: 2129
2018 5.289.000 €| 11.823.000 €| -6.044.794 € -7.334.700 € BG zum 30.06.18: 1878
2019 3.204.444 €| 8.275.190 €| -5.070.746 € -6.044.794 € BG zum 30.06.19: 1778
2020 5.347.701 €| 8.299.432 €| -2.951.731 € -6.229.200 € BG zum 30.06.20: 1825
2021 6.047.058 €| 8.210.856 €| -2.163.798 € -2.995.991 € BG zum 30.06.21: 1853
2022 4.943.792 €| 8.120.656 €| -3.176.864 € -4.052.911 € BG zum 30.06.22: 2011
2023 5.520.634 €| 9.089.888 €| -3.569.254 € -4.554.938 € BG zum 30.06.23: 1997
2024 6.068.664 €| 9.381.660 €| -3.312.996 € -4.253.806 € BG zum 30.06.24: 1958
2025 7.163.264 €| 11.268.000 €| -4.104.736 € -5.154.800 € BG zum 31.03.25: 1887
2026 Ansatz| 7.163.264 €| 11.268.000 €| -4.104.736 € -5.154.800 € BG zum 30.06.26

Im Jahr 2017 stieg die Zahl der Bedarfsgemeinschaften. Aulerdem traten zum 01.07.2016 die neuen Richtlinien fir die Kosten der

Unterkunft in Kraft, wodurch sich die durchschnittliche Kosten der Unterkunft leicht erhéht haben (Juli 2016: 392,17 € Juli 2017:

401,03 €). Dieser Effekt ist auf Grund der erneuten Anpassung zum 01.07.2018 ebenso im Jahr 2019 eingetreten. Die Zahl der BG
wird im Jahr 2026 voraussichtlich kaum steigen, auch mit einer deutlichen Erhéhung der durchschnittlichen monatlichen Kosten wird

Der Landkreis ist gemafR § 6 Abs. 1 Nr. 2 SGB Il auch Kostentrager fiir die kommunalen Eingliederungsleistungen nach § 16a SGB II.
Diese erganzenden Leistungen dienen zur Eingliederung von Hilfebedrftigen in das Arbeitsleben, da die Erziehung von
Kleinstkindern, die Verschuldungssituation und die psychosozialen Problemlagen der erwerbsfahigen hilfebeddirftigen Person,
Hinderungsgriinde fiir die Zumutbarkeit einer Teilhabe am Erwerbsleben darstellen kénnen.

Die kommunalen Eingliederungsleistungen verteilen sich anhand der zustéandigen Aufgabenerledigung Uber folgende Fachbereiche
(Budgets):
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Ergebnis Ergebnis Ansatz Ansatz,

Art der Eingliederungsleistung Fachbereich Budget 2023 in € 2024 in € 2025 in € 2026 in €
Kinderbetreuungskosten gem. § 16a Nr. 1 -290.908,04 -290.429,19  -300.000,00 -330.000,00
SGB Il (Produkt 312201)

FB 23 A123
Schuldnerberatung gem. § 16a Nr. 2 SGB FB 21 -26.788,00 -43.627,00 -77.000,00  -77.000,00
Il (Produkt 312202) Jobcenter A124
MaRnahmen Langzeitarbeitslose (Produkt FB 22 0,00 0,00 0,00 0,00
312203) Jobcenter A124
psychosoziale Betreuung gem. § 16a Nr. 3 FB 21 -24.162,51 -39.869,00 -38.000,00 -100.000,00
SGB Il (Produkt 312204) Jobcenter A124
kommunale Eingliederungsleistungen gesamt -341.858,55 -373.925,19 -415.000,00 -507.000,00

3. Leistungsziele (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

Ziele: (Zielbeschreibung, Zielgruppe)
Finanzziele: - Einhaltung des Budgets flr das Haushaltsjahr 2026

Kundenziele: - Einhalten der Bearbeitungszeiten fiir Neuantrage
(gem. Vorgaben der Agentur fiir Arbeit - unter 15,4 Arbeitstage)

Prozessziele: - Ermitteln und Aktualisierung von gerichtsfesten Pauschalwerten im Bereich der
Wohnungsausstattung einschl. Haushaltsgerate im Jahr 2026

4. Kennzahlen zur Messung der Zielerreichung (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

5. Zuordung zum Verantwortungsbereich (§ 4 Abs. 2 Satz 2 KommHV-Doppik)

GB2

5.1 Verantwortliche Organisationseinheit

Jobcenter

5.2 Verantwortliche Person(en)

Markus Eberl

5.3 Mitarbeiter/innen

26 Mitarbeiter/innen (Stand 03.11.2025), davon O staatl. Beschaftigte/Beamte

5.4 Auszug aus dem Stellenplan (vgl. Muster 11 Nr. Il)

Kreisbeamte

Qualifika- Qualifika- Qualifika- Qualifika-
tionsebene 4 |tionsebene 3 |tionsebene 2| tionsebene 1

Erlaute-
rungen

Wahi-

Produkt beamte

Insgesamt

Kommunale Tarifbeschiftigte

Entgeltgruppen
Produkt 15 12 11 10 9c 9b
312940 + i 1,0 2,0 1,0 7,0 1,0
Insgesamt 1,0 2,0 1,0 7,0 1,0
Kommunale Tarifbeschiftigte
Entgeltgruppen
Produkt 92 5 5
3.1.2.9.1.0 7,0 1,5 3,0
Insgesamt 7,0 1,5 3,0

6. Budgetregeln

Zuschussbudget: siehe Dienstanweisung "Budgetierungsregeln”

7. Haushaltsvermerke

siehe "Haushaltsdeckungsvermerke"

8. Sonstige Erlauterungen
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Teilergebnishaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A126 Jobcenter Miihildorf a. Inn

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6
2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konten: 7.163.300 7.163.300 7.163.300 7.163.300 7.163.300
41,416(a);417(a) )
7+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen (Konto: 448 ) 2.017.800 2.116.400 2.116.400 2.116.400 2.116.400
S1= Ordentliche Ertrage (= Zeilen 1 bis 10) 9.181.100 9.279.700 9.279.700 9.279.700 9.279.700
11 - Personalaufwendungen (Konto: 50 ) 1.820.800 1.842.100 1.897.200 1.953.900 2.012.300
13 - Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen (Konto: 52 ) 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
14 - Bilanzielle Abschreibungen (Konto: 57) 100 0 0 0 0
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen (Konto: 54 ) 12.488.500 12.596.100 12.602.800 12.602.800 12.602.800
S2 = Ordentliche Aufwendungen (= Zeilen 11 bis 16) 14.319.400 14.448.200 14.510.000 14.566.700 14.625.100
S3= Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und -5.138.300 -5.168.500 -5.230.300 -5.287.000 -5.345.400
S2)
S4 = Finanzergebnis (= Saldo Zeilen 17 und 18) 0 0 0 0 0
S5=Ordentliches Ergebnis (= S3 und S4) -5.138.300 -5.168.500 -5.230.300 -5.287.000 -5.345.400
S6 = AuRerordentliches Ergebnis (= Saldo Zeilen 19 und 20) 0 0 0 0 0
S7= Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen -5.138.300 -5.168.500 -5.230.300 -5.287.000 -5.345.400
Leistungsbeziehungen (= S5 und S6)
S8= Ergebnis des Teilhaushalts (= Saldo S7, Zeilen 21 und -5.138.300 -5.168.500 -5.230.300 -5.287.000 -5.345.400
22)
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Teilfinanzhaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A126 Jobcenter Miihildorf a. Inn

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6

2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konto: 61 ) 7.163.300 7.163.300 7.163.300 7.163.300 7.163.300

6+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen (Konto: 648 ) 2.017.800 2.116.400 2.116.400 2.116.400 2.116.400
S1= Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Zeilen 1 9.181.100 9.279.700 9.279.700 9.279.700 9.279.700

bis 8)

9 - Personalauszahlungen (Konto: 70 ) 1.820.800 1.842.100 1.897.200 1.953.900 2.012.300
11 - Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen (Konto: 72 ) 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
13 - Sonstige Auszahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit 12.488.500 12.596.100 12.602.800 12.602.800 12.602.800

(Konto: 74)
S2 = Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Zeilen 9 14.319.300 14.448.200 14.510.000 14.566.700 14.625.100
bis 14)
S3= Saldo aus laufender Verwaltungstéatigkeit (= Saldo S1 und -5.138.200 -5.168.500 -5.230.300 -5.287.000 -5.345.400
S2)
S4 = Einzahlungen aus Investitionstétigkeit (= Zeilen 15 bis 19) 0 0 0 0 0
S5=Auszahlungen aus Investitionstatigkeit (= Zeilen 20 bis 25) 0 0 0 0 0
S6 = Saldo aus Investitionstatigkeit (= Saldo S4 und S5) 0 0 0 0 0
S7 = Finanzierungsmittelliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S3 und -5.138.200 -5.168.500 -5.230.300 -5.287.000 -5.345.400
S6)
S8= Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 26a bis 0 0 0 0 0
26¢)
S9=Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 27a und 0 0 0 0 0
27b)
S10= Saldo aus Finanzierungstéatigkeit (= Saldo S8 und S9) 0 0 0 0 0
S11= Finanzmitteliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S7 und S10) -5.138.200 -5.168.500 -5.230.300 -5.287.000 -5.345.400
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Teilhaushalt GB 3
§ 4 Abs. 4 und 5 KommHV-Doppik

Budget A130 GB 3, Leitung

Bereiche/Fachbereiche GB 3:

FB 31, Auslander-, Personenstands- und Staatsangehdrigkeitswesen
FB 32, Offentliche Sicherheit und Ordnung, Katastrophenschutz

FB 33, Fihrerscheinstelle, Verkehrswesen und KFZ-Zulassung

FB 34, Kommunal- und Standesamtsaufsicht, Sitzungsdienst

FB 35, Asylbewerberleistungen und Unterkunftsverwaltung

1. Produktgruppen, Produkte/Leistungen unter Angabe der (Rechts-) Grundlage (Gesetz, Verordnung, Vertrag,
Kreistagsbeschluss mit Datum):

Produkt-Nr. Produktbezeichnung:
1.1.1.2.0.3 GB 3, Leitung

2. Pflichtaufgabe (Rechtsbindungsgrad: muss/soll/kann)/Freiwillige Aufgabe

Kurzbeschreibung: (Inhalt und Art der Leistung)

1.1.1.2.0.3 GB 3, Leitung

Kommunalpolitische Angelegenheiten

Personalverwaltung im Geschaftsbereich, Dienstaufsicht (iber das Personal des Geschéftsbereichs
Koordination der Aufgaben im Geschaftsbereich, Organisationsangelegenheiten
Budgetverantwortung im Geschaftsbereich

Zweckverbandsrecht

Mitglied im Kompetenzteam "Gesundheitlicher Verbraucherschutz und Lebensmittelsicherheit"
Leiter/in der FUhrungsgruppe Katastrophenschutz

Rechtliche Begleitung GB 5 und Z1

3. Leistungsziele (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

Ziele: (Zielbeschreibung, Zielgruppe)

Finanzziele: - Einhaltung des Budgets fiir das Haushaltsjahr 2026

Kundenziele: - angemessene behdrliche Reaktionszeit

Prozessziele: - Steigerung der Produktivitat der Mitarbeiter

Mitarbeiterziele: - Mitarbeiter arbeiten selbststandig mit klaren Rahmenbedingungen, insbesondere

Zielvereinbarungen und Qualitdtsstandards; Fihrungskrafte iberprifen die
Einhaltung der Ziele und Standards; Sicherstellung einer kontinuierlich
hohen Mitarbeiterqualifikation

Kreis- und Regional- - Kulturelle Vielfalt und ein auRergewdhnliches Freizeitangebot
entwicklungsziele:

4. Kennzahlen zur Messung der Zielerreichung (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

Finanzziele: Ist zu Plan (<= 100 %)

Kundenziele: Anzahl der behdrdlichen Reaktionen nach Ablauf von 4 Wochen
Prozessziele: Fehler- und Ausfallquoten (in %)

Mitarbeiterziele: Fort- und Weiterbildungstage
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5. Zuordnung zum Verantwortungsbereich (§ 4 Abs. 2 Satz 2 KommHV-Doppik)

GB3

5.1 Verantwortliche Organisationseinheit

GB 3, Kommunales, Offentliche Sicherheit und Ordnung

5.2 Verantwortliche Person(en)

Benedikt Burkardt

5.3 Mitarbeiter/innen

N.N.

5.4 Auszug aus dem Stellenplan (vgl. Muster 11 Nr. Il)

Kreisbeamte
Qualifika- Qualifika- Qualifika- Qualifika- .
Wahl- . . . . Erlaute-
Produkt tionsebene | tionsebene | tionsebene | tionsebene
beamte rungen
4 3 2
1.1.1.2.0.3

Insgesamt

Kommunale Tarifbeschiftigte

Produkt Entgeltgruppen

1.1.1.2.0.3
Insgesamt

6. Budgetregeln

Zuschussbudget: siehe Dienstanweisung "Budgetierungsregeln”

7. Haushaltsvermerke

siehe "Haushaltsdeckungsvermerke"

8. Sonstige Erlauterungen
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Teilergebnishaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A130 GB 3, Leitung

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6

S1= Ordentliche Ertréage (= Zeilen 1 bis 10) 0 0 0 0 0 0
13 - Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen (Konto: 52 ) 1.291 3.000 2.800 2.800 2.800 2.800
14 - Bilanzielle Abschreibungen (Konto: 57 ) 408 400 800 800 700 200
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen (Konto: 54 ) 2.746 3.900 3.900 3.900 3.900 3.900
S2 = Ordentliche Aufwendungen (= Zeilen 11 bis 16) 4.445 7.300 7.500 7.500 7.400 6.900
S3= Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und -4.445 -7.300 -7.500 -7.500 -7.400 -6.900

S2)
S4 = Finanzergebnis (= Saldo Zeilen 17 und 18) 0 0 0 0 0 0
S5=Ordentliches Ergebnis (= S3 und S4) -4.445 -7.300 -7.500 -7.500 -7.400 -6.900
S6=Auferordentliches Ergebnis (= Saldo Zeilen 19 und 20) 0 0 0 0 0 0
S7= Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen -4.445 -7.300 -7.500 -7.500 -7.400 -6.900

Leistungsbeziehungen (= S5 und S6)
S8= Ergebnis des Teilhaushalts (= Saldo S7, Zeilen 21 und -4.445 -7.300 -7.500 -7.500 -7.400 -6.900

22)
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Teilfinanzhaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A130 GB 3, Leitung

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6

S1= Einzahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit (= Zeilen 1 0 0 0 0 0 0
bis 8)

11 - Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen (Konto: 72) 1.291 3.000 2.800 2.800 2.800 2.800

13 - Sonstige Auszahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit 2.585 3.900 3.900 3.900 3.900 3.900
(Konto: 74)

S2 = Auszahlungen aus laufender Verwaltungstétigkeit (= Zeilen 9 3.876 6.900 6.700 6.700 6.700 6.700
bis 14)

S3= Saldo aus laufender Verwaltungstéatigkeit (= Saldo S1 und -3.876 -6.900 -6.700 -6.700 -6.700 -6.700
S2)

S4 = Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit (= Zeilen 15 bis 19) 0 0 0 0 0 0

22 - Auszahlungen fiir den Erwerb von immatereillem und 1.853 1.400 0 0 0 0
beweglichem Sachvermdgen (Konto: 783 )

S5=Auszahlungen aus Investitionstatigkeit (= Zeilen 20 bis 25) 1.853 1.400 0 0 0 0

S6 = Saldo aus Investitionstatigkeit (= Saldo S4 und S5) -1.853 -1.400 0 0 0 0

S7 = Finanzierungsmitteliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S3 und -5.729 -8.300 -6.700 -6.700 -6.700 -6.700
S6)

S8 = Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 26a bis 0 0 0 0 0 0
26¢)

S9=Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 27a und 0 0 0 0 0 0
27b)

S10= Saldo aus Finanzierungstatigkeit (= Saldo S8 und S9) 0 0 0 0 0 0
S11= Finanzmitteliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S7 und S10) -5.729 -8.300 -6.700 -6.700 -6.700 -6.700
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Teilhaushalt FB 31

Auslander- und Personenstands- und Staatsangehdrigkeitswesen

Budget A131 FB 31, Ausldnder-, Personenstands- und Staatsangehorigkeitswesen

1. Produktgruppen, Produkte/Leistungen unter Angabe der (Rechts-) Grundlage (Gesetz, Verordnung, Vertrag, Kreistagsbeschluss mit
Datum)

Produkt-Nr. Produktbezeichnung:

FB 31, Ausldnder-, Personenstands- und Staatsangehorigkeitswesen

1.2.2.2.0.0 Einwohner- und Personenstandswesen, Staatsangehorigkeitsrecht
1.2.2.2.3.0 Standesamtsaufsicht inkl. Standesamtsprufung

1.2.2.3.0.0 Regelung des Aufenthalts von Auslandern

1.2.2.3.0.1 Entscheidungen Uber Aufenthaltstitel und Passersatzpapiere

2. Pflichtaufgabe (Rechtsbindungsgrad: muss/soll’kann)/Freiwillige Aufgabe

Kurzbeschreibung: (Inhalt und Art der Leistung)

1.2.2.2.0.0 Einwohner- und Personenstandswesen, Staatsangehdrigkeitsrecht
1.2.2.2.3.0 Standesamtsaufsicht inkl. Standesamtspriifung

1.2.2.3.0.0 Regelung des Aufenthalts von Ausléandern

1.2.2.3.0.1 Entscheidungen Uber Aufenthaltstitel und Passersatzpapiere

Vollzug des Auslédnderrechts

Bearbeitung, Erteilung, Ablehnung von Antrégen auf Erteilung von Aufenthaltstiteln und Duldungen

Ausstellung und Verlangerung von Reiseausweisen und Passersatzdokumenten

Prifung von Visaantrédgen aus dem Ausland

Vollzug von aufenthaltsbeendende Malinahmen, Ausweisungen, Passersatzpapierverfahren

Ausschreibungen im SIS, Verpflichtungserklarungen: Bonitatsprifungen und Unterschriftsbeglaubigung
Asylverfahrensrecht, Erteilung, Ablehnung von Duldungen, Aufenthaltsgestattungen und Beschaftigungserlaubnissen
Einleitung von Ordnungswidrigkeitsverfahren

Staatsangehorigkeitsrecht

Ausstellung von Staatsangehdrigkeitsausweisen

Bearbeitung der Antrage auf Entlassung, den Verzicht oder die Beibehaltung der deutschen Staatsangehdrigkeit
Uberwachung der Optionspflicht von deutschen Doppelstaatlern

Bearbeitung der Einbiirgerungsantrage

Standesamtsaufsicht

Uberpriifung der Standeséamter

Mitwirkung bei der Bestellung von Standesbeamten und Uberwachung der Fortbildung

Prifung der Rechtswirksamkeit ausléandischer Entscheidungen zu EheschlieRungen, -scheidungen und Adoptionen
Vorlagen an das Landgericht (Berichtigungen von Personenstandseintragen)

Mitwirkung bei der Bildung von Standesamtsbezirken

Vorbeglaubigungen

Melderecht
Bearbeitung melderechtlicher VerstoRe, Einleitung von Ordnungswidrigkeitsverfahren

Pass- und Ausweisrecht
Einleitung von Ordnungswidrigkeitsverfahren

3. Leistungsziele (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

Ziele: (Zielbeschreibung, Zielgruppe)

Finanzziele: - Einhaltung des Budgets flur das Haushaltsjahr 2026
- Sparsam und wirtschaftlich handeln

Kundenziele: - Hohe Kundenzufriedenheit, Zeitnahe Antragsbearbeitung

Prozessziele: - Erfassung und Optimierung der Arbeitsprozesse im Bereich Auslanderamt/Datenmanagement
- Fortfihrung und Optimierung der Online-Antrage und Digitalisierung im gesamten FB

Mitarbeiterziele: - Sicherstellung einer hohen Mitarbeiterqualifikation und -motivation
- Zeitnahe Informationsweitergabe an Mitarbeiter/Teamleiter
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4. Kennzahlen zur Messung der Zielerreichung (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

Kennzahlen: 020 2021 022 2023 2024
Auslanderwesen: Zahl ausgestellter Dokumente 2521 3162 6778 5185 6320
Zahlabgeschlossener
Einblirgerung: Einbirgerungsverfahren 150 167 232 286 732
5. Zuordnung zum Verantwortungsbereich (§ 4 Abs. 2 Satz 2 KommHV-Doppik)
GB3
5.1 Verantwortliche Organisationseinheit
FB 31, Auslander- und Personenstands- und Staatsangehdrigkeitswesen
5.2 Verantwortliche Person(en)
Marina Baumgartl
5.3 Mitarbeiter/innen
21 Mitarbeiter/innen (Stand 03.11.2025), davon 5 staatl. Beschaftigte/Beamte
5.4 Auszug aus dem Stellenplan (vgl. Muster 11 Nr. II)
Kreisbeamte
Produkt Wahl- Qualifika- Qualifika- Qualifika- Qualifika- Erlaute-
beamte |tionsebene 4| tionsebene 3 | tionsebene 2 | tionsebene 1 | _rungen
122200 13 1 g %//////%///%/
lInsgesamt ) » , ; s
Kommunale Tarifbeschiftigte
Produkt Entgeltgruppen
I 15 I 14 I 13 12 I 11 I 10 9c 9b
122200
lInsgesamt ) » » ) » s s s
Kommunale Tarifbeschiftigte
Produkt Entgeltgruppen
9a 8
1.2.2.2.0.0 8,5 1,0
lInsgesamt 8,5 1,0

6. Budgetregeln

Zuschussbudget: siehe Anlage Dienstanweisung "Budgetierungsregeln”

7. Haushaltsvermerke

siehe Anlage "Haushaltsdeckungsvermerke"

8. Sonstige Erlduterungen
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Teilergebnishaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A131 FB 31, Ausldnder-, Personenstands- und Staatsangehdrigkeitswesen

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6
2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konten: 352.109 324.500 402.500 402.500 402.500 402.500
41,416(a);417(a) )
4+ Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte (Konten: 43;437(a) ) 81 300 200 200 200 200
7+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen (Konto: 448 ) 662.159 0 0 0 0 0
S1= Ordentliche Ertrage (= Zeilen 1 bis 10) 1.014.349 324.800 402.700 402.700 402.700 402.700
11 - Personalaufwendungen (Konto: 50 ) 968.718 1.050.500 1.101.300 1.133.200 1.165.900 1.199.500
13 - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen (Konto: 52 ) 140.347 178.500 196.000 195.200 195.200 195.200
14 - Bilanzielle Abschreibungen (Konto: 57) 9.707 10.900 5.800 3.800 2.100 1.400
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen (Konto: 54 ) 25.607 32.100 33.200 33.200 33.200 33.200
S2 = Ordentliche Aufwendungen (= Zeilen 11 bis 16) 1.144.380 1.272.000 1.336.300 1.365.400 1.396.400 1.429.300
S3= Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und -130.031 -947.200 -933.600 -962.700 -993.700 -1.026.600
S2)
S4= Finanzergebnis (= Saldo Zeilen 17 und 18) 0 0 0 0 0 0
S5=Ordentliches Ergebnis (= S3 und S4) -130.031 -947.200 -933.600 -962.700 -993.700 -1.026.600
S6=Auferordentliches Ergebnis (= Saldo Zeilen 19 und 20) 0 0 0 0 0 0
S7= Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen -130.031 -947.200 -933.600 -962.700 -993.700 -1.026.600
Leistungsbeziehungen (= S5 und S6)
S8= Ergebnis des Teilhaushalts (= Saldo S7, Zeilen 21 und -130.031 -947.200 -933.600 -962.700 -993.700 -1.026.600
22)
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Teilfinanzhaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A131 FB 31, Ausldnder-, Personenstands- und Staatsangehdrigkeitswesen

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6

2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konto: 61 ) 357.752 324.500 402.500 402.500 402.500 402.500

4+ Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte (Konto: 63 ) 74 300 200 200 200 200

6+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen (Konto: 648 ) 661.195 0 0 0 0 0
S1= Einzahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit (= Zeilen 1 1.019.021 324.800 402.700 402.700 402.700 402.700

bis 8)

9 - Personalauszahlungen (Konto: 70 ) 972.093 1.050.500 1.101.300 1.133.200 1.165.900 1.199.500
11 - Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen (Konto: 72) 137.586 178.500 196.000 195.200 195.200 195.200
13 - Sonstige Auszahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit 24.586 32.100 33.200 33.200 33.200 33.200

(Konto: 74)
S2 = Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Zeilen 9 1.134.265 1.261.100 1.330.500 1.361.600 1.394.300 1.427.900
bis 14)
S3= Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und -115.244 -936.300 -927.800 -958.900 -991.600 -1.025.200
S2)
S4 = Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit (= Zeilen 15 bis 19) 0 0 0 0 0 0
22 - Auszahlungen fir den Erwerb von immatereillem und 1.316 0 2.000 1.000 1.000 1.000
beweglichem Sachvermdgen (Konto: 783 )
S5=Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit (= Zeilen 20 bis 25) 1.316 0 2.000 1.000 1.000 1.000
S6 = Saldo aus Investitionstétigkeit (= Saldo S4 und S5) -1.316 0 -2.000 -1.000 -1.000 -1.000
S7 = Finanzierungsmittelliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S3 und -116.560 -936.300 -929.800 -959.900 -992.600 -1.026.200
S6)
S8= Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 26a bis 0 0 0 0 0 0
26¢)
S9=Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 27a und 0 0 0 0 0 0
27b)
S10= Saldo aus Finanzierungstéatigkeit (= Saldo S8 und S9) 0 0 0 0 0 0
S11= Finanzmitteliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S7 und S10) -116.560 -936.300 -929.800 -959.900 -992.600 -1.026.200
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Teilhaushalt FB 32
Offentliche Sicherheit und Ordnung, Brand- und Katastrophenschutz

Budget A132 FB 32, Offentliche Sicherheit und Ordnung, Brand- und Katastrophenschutz

1. Produktgruppen, Produkte/Leistungen unter Angabe der (Rechts-) Grundlage (Gesetz, Verordnung, Vertrag, Kreistagsbeschluss mit
Datum)

Produkt-Nr. Produktbezeichnung:

FB 32, Offentliche Sicherheit und Ordnung, Auslander
1.2.2.1.0.0 Offentliche Sicherheit und Ordnung

FB 32, Katastrophenschutz und Feuerwehrwesen
1.2.6.1.0.0 Brandschutz

1.2.8.1.0.0 Katastrophenschutz

2. Pflichtaufgabe (Rechtsbindungsgrad: muss/soll/kann)/Freiwillige Aufgabe

Kurzbeschreibung: (Inhalt und Art der Leistung)
1.2.21.0.0 Offentliche Sicherheit und Ordnung

Offentliche Sicherheit und Ordnung

Allgemeines Sicherheitsrecht (Vollzug des LStVG)
Versammlungsrecht, Vereinsrecht

Feiertagsgesetz, Lotterien, Ausspielungen, Gliicksspiele
Bayerisches Psychisch-Kranken-Hilfegesetz (BayPsychKHG)

Kaminkehrerangelegenheiten

Erlass von Leistungsbescheiden bei nicht bezahlten Kehrgebuhren

Durchsetzung der Feuerstattenschauen und der Kehr- und Uberpriifungsarbeiten (Zweitbescheids- und
Ordnungswirdigkeitsverfahren)

Aufsicht Uber die bevollméachtigten Bezirksschornsteinfeger einschl. Bearbeitung von Beschwerden
Bezirksbegehungen, Mitwirkung bei der Einteilung der Kehrbezirke

Waffen- und Sprengstoffrecht

Erteilung, Verlangerung, Versagung und Widerruf waffenrechtlicher Erlaubnisse (Waffenbesitzkarten, Waffenscheine,
Europaische Feuerwaffenpasse)

Periodische Zuverlassigkeitsiiberpriifung aller Waffen-, Sprengstoff- und Jagdscheinbesitzer, Waffenbesitzverbote,
Schiellerlaubnisse

Betriebserlaubnis fiir SchieRstatten, periodische Uberpriifung von SchieRstétten

Erteilung, Verlangerung, Versagung und Widerruf sprengstoffrechtlicher Erlaubnisse (nicht gewerblicher Bereich)
An-/Abmeldung von Waffen, Ein- und Ausfuhrgenehmigungen, Ein- und Austragungen im Europaischen Feuerwaffenpass
Ausnahmegenehmigungen fir Kinder, Erteilung Waffenhandelserlaubnisse und Waffenherstellungserlaubnisse
Uberpriifung der Waffenaufbewahrung sowie der Waffenhandler

Einleitung von Ordnungswidrigkeitsverfahren

Jagdrecht

Abschussplanung und -liberwachung, Rechtsaufsicht der Jagdgenossenschaften
Bestellung der Wildschadenschatzer, Hegeschauen

Jagdscheine, Jagdpachtvertrage, Jagdaufseher

Jagdbeirat, Jagdberater, Bundeswildschutzverordnung, Wildbretthygiene
Einleitung von Ordnungswidrigkeitsverfahren

Gaststattenrecht
Vollzug des Gaststattengesetzes, Einleitung von Ordnungswidrigkeitsverfahren

Gewerbe- und Handwerksrecht

Erteilung von Erlaubnissen nach der Gewerbeordnung (z.B. fiir Makler und Bautréger, Reisegewerbe,
Bewachungsgewerbe, Spielhallen, Schaustellungen von Personen, Privatkrankenanstalten)

Uberwachung der Gewerbe und der gewerberechtlichen Erlaubnisse, Riicknahme und Widerruf von Erlaubnissen
BetriebsschlieBungen, Uberpriifung von Gewerbemeldungen, Ladenschlussgesetz,

Bekampfung der Schwarzarbeit, Einleitung von Ordnungswidrigkeitsverfahren, Bewacher
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1.2.6.1.0.0 Brandschutz

Feuerwehrwesen
Vorbeugender Brandschutz, Betreuung der Feuerwehren und Beratung der Gemeinden, Kreisbrandinspektion
Ausbildungen und Lehrgange auf Landkreisebene, Zuwendungen

Betrieb der Atemschutzausbildungsstitte
Atemschutzlehrgange und jahrliche Durchschleusung aller Atemschutzgeratetrager

Integrierte Leitstelle
Zusammenarbeit mit dem Zweckverband fiir Rettungsdienst- und Feuerwehralarmierung
Stammdatenerfassung und Alarmierungsplanung

1.2.8.1.0.0 Katastrophenschutz

Allgemeiner Katastrophenschutz

Katastrophenschutzsonderplane, -libungen, Fiihrungsgruppe Katastrophenschutz (FUGK), Kommunikationsgruppe FUGK
Externe Notfallplane, Ortliche Einsatzleitung, Unterstiitzergruppe 6rtliche Einsatzleitung

SofortmaRnahmen bei Unfallen mit wassergefahrdenden u. gefahrlichen Stoffen und im Bereich des Bodenschutzgesetzes
Vorbereitung der Organisation fiir Krisenzeiten, GroRschadensereignisse und Katastrophenfalle

Zusammenarbeit mit allen Hilfsorganisationen, BOS-Digitalfunk

Erganzender Katastrophenschutz des Bundes
Bundeshaushalt / Unterhaltung der Bundesfahrzeuge
CBRN-Schutz

Nuklearer Katastrophenschutz
Einsatz der Feuerwehren an strahlengefahrdeten Einsatzstellen
Evakuierungsaufnahmeplanung und Notfallstation

Warnung
Hochwassernachrichtendienst / Unwetterwarnung, Sirenen
Luftbeobachter

Zivile Verteidigung

Koordinierung der zivilen Verteidigung, Zivilschutz/Warndienst, Ziviler Alarmplan (ZAP)
Zivil-militdrische Zusammenarbeit (ZMZ) und Pflege der Beziehungen zur Bundeswehr
Objekterfassung (Anlegung und Fortfiihrung des Objektverzeichnisses) und Stationierungsplanung
Bundesleistungsgesetz und Sicherstellungsgesetze (soweit nicht Sachgebiete nach V-Organisation)
Verwaltung und Unterhaltung der 6ffentliche Schutzraume

Geheimschutz
Geheimschutzbeauftragter / Verschlusssachen / Verfassungsschutz

Wehrwesen
Mandveranmeldungen

3. Leistungsziele (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

Ziele: (Zielbeschreibung, Zielgruppe)

Finanzziele: - Einhaltung des Budgets fiir das Haushaltsjahr 2026
Kundenziele: - Hohe Kundenzufriedenheit, Zeitnahe Antragsbearbeitung
Prozessziele: - Erfassung und Optimierung der Arbeitsprozesse im Bereich (Datenmanagement)

- Erfiillung vorgeschriebener Waffenaufbewahrungskontrollen
- weitere Digitalisierung der Antragsverfahren im FB

Mitarbeiterziele: - Hohe Mitarbeiterqualifikation und -motivation (insb. FiGK-Schulungen und Ubungen)
- zeitnahe Informationsweitergabe an Mitarbeiter/Teamleiter
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4. Kennzahlen zur Messung der Zielerreichung (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

Kennzahlen: 2020 2021 2022 2023 2024

KatSchutzz  FUGK-Ubungen 3 5
FUGK-Schulungen 8 7

Gewerbe: Zahl der freigegebenen Bewacher 166 93 109 220 197

. Zahl der Unterbringungen nach dem

0Sio BayPsychKHG 53 64 78 97 91

Waffenrecht: Zahl der ausgestellten Erlaubnisse 1057 864 854 1022 1040
Waffenkontrollen 11 19 11 120 175

5. Zuordnung zum Verantwortungsbereich (§ 4 Abs. 2 Satz 2 KommHV-Doppik)

GB3

5.1 Verantwortliche Organisationseinheit

FB 32, Offentliche Sicherheit und Ordnung, Katastrophenschutz

5.2 Verantwortliche Person(en)

Christine Knoblauch

5.3 Mitarbeiter/innen

17 Mitarbeiter/innen (Stand 03.11.2025), davon 1 staatl. Beschaftigte/Beamte
sowie 17 Personen Kreisbrandinspektion (ehrenamtlich)

5.4 Auszug aus dem Stellenplan (vgl. Muster 11 Nr. Il)

Kreisbeamte

Wahl-
beamte

Qualifika- Qualifika- Qualifika- Qualifika-
tionsebene 4 | tionsebene 3 | tionsebene 2 | tionsebene 1

Erlaute-
rungen

Produkt

122.1.0.0 %////////////%
Insgesamt ) ) ) ) )

Kommunale Tarifbeschiftigte

Entgeltgruppen
Produkt 15 14 13 12 1 10 9c 9b

126400} 1 . ¢ 0000 F 0 000 1 ]

12:8.1.0.0 1.0 1.0
Insgesamt ) ) ) ) ) ) ) )

Kommunale Tarifbeschiftigte
Entgeltgruppen

Produkt 9a 8 7
1.2.2.1.0.0 3,0 1,0 1,0

| _

12:8.1.0.0 20
Insgesamt ) ) ) ) ) ) ) )

6. Budgetregeln

Zuschussbudget: siehe Anlage Dienstanweisung "Budgetierungsregeln”

7. Haushaltsvermerke

siehe Anlage "Haushaltsdeckungsvermerke"

8. Sonstige Erlduterungen
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Teilergebnishaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A132 FB 32, Offentliche Sicherheit und Ordnung, Katastrophenschutz

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6
2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konten: 133.292 184.900 164.000 164.000 164.000 164.000
41,416(a);417(a) )
4+ Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte (Konten: 43;437(a) ) 67.961 9.000 10.000 10.000 10.000 10.000
5+ Auflésung von Sonderposten (Konten: 437;416;417 ) 14.094 17.900 13.800 13.000 13.000 13.000
6+ Privatrechtliche Leistungsentgelte (Konten: 441;442;446 ) 3.306 0 0 0 0 0
7+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen (Konto: 448 ) 9.366 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
S1= Ordentliche Ertrage (= Zeilen 1 bis 10) 228.020 213.300 189.300 188.500 188.500 188.500
11 - Personalaufwendungen (Konto: 50 ) 951.261 1.016.000 1.104.700 1.174.200 1.228.100 1.239.800
13 - Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen (Konto: 52 ) 104.081 202.300 212.500 193.000 194.000 209.000
14 - Bilanzielle Abschreibungen (Konto: 57) 205.575 230.400 224.100 219.600 203.100 189.000
15 - Transferaufwendungen (Konto: 53) 374.758 391.600 406.600 416.600 426.600 426.600
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen (Konto: 54 ) 199.453 263.100 273.100 270.100 270.100 270.100
S2 = Ordentliche Aufwendungen (= Zeilen 11 bis 16) 1.835.128 2.103.400 2.221.000 2.273.500 2.321.900 2.334.500
S3= Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und -1.607.109 -1.890.100 -2.031.700 -2.085.000 -2.133.400 -2.146.000
S2)
S4= Finanzergebnis (= Saldo Zeilen 17 und 18) 0 0 0 0 0 0
S5=Ordentliches Ergebnis (= S3 und S4) -1.607.109 -1.890.100 -2.031.700 -2.085.000 -2.133.400 -2.146.000
S6=Auferordentliches Ergebnis (= Saldo Zeilen 19 und 20) 0 0 0 0 0 0
S7= Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen -1.607.109 -1.890.100 -2.031.700 -2.085.000 -2.133.400 -2.146.000
Leistungsbeziehungen (= S5 und S6)
22 - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen (Konto: 100 0 0 0 0 0
58)
S8= Ergebnis des Teilhaushalts (= Saldo S7, Zeilen 21 und -1.607.209 -1.890.100 -2.031.700 -2.085.000 -2.133.400 -2.146.000
22)

239




Teilfinanzhaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A132 FB 32, Offentliche Sicherheit und Ordnung, Katastrophenschutz

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6

2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konto: 61 ) 127.368 184.900 164.000 164.000 164.000 164.000

4+ Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte (Konto: 63 ) 55.000 9.000 10.000 10.000 10.000 10.000

5+ Privatrechtliche Leistungsentgelte (Konten: 641;642;646 ) 3.306 0 0 0 0 0

6+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen (Konto: 648 ) 9.366 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
S1= Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Zeilen 1 195.041 195.400 175.500 175.500 175.500 175.500

bis 8)
9 - Personalauszahlungen (Konto: 70 ) 953.061 1.016.000 1.104.700 1.174.200 1.228.100 1.239.800
11 - Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen (Konto: 72) 105.249 202.300 212.500 193.000 194.000 209.000
12 - Transferauszahlungen (Konto: 73) 375.058 391.600 406.600 416.600 426.600 426.600
13 - Sonstige Auszahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit 199.945 263.100 273.100 270.100 270.100 270.100
(Konto: 74)

S2 = Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Zeilen 9 1.633.314 1.873.000 1.996.900 2.053.900 2.118.800 2.145.500
bis 14)

S3= Saldo aus laufender Verwaltungstéatigkeit (= Saldo S1 und -1.438.273 -1.677.600 -1.821.400 -1.878.400 -1.943.300 -1.970.000
S2)

15+ Einzahlungen aus Investitionszuwendungen (Konto: 681 ) 4.300 80.400 0 0 0 0

S4 = Einzahlungen aus Investitionstatigkeit (= Zeilen 15 bis 19) 4.300 80.400 0 0 0 0

22 - Auszahlungen fiir den Erwerb von immatereillem und 212.396 299.000 187.000 14.500 14.500 14.500
beweglichem Sachvermdgen (Konto: 783 )

24 - Auszahlungen fir InvestitionsférderungsmaRnahmen (Konto: 0 60.000 0 0 0 0
781)

S5=Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit (= Zeilen 20 bis 25) 212.396 359.000 187.000 14.500 14.500 14.500

S6 = Saldo aus Investitionstatigkeit (= Saldo S4 und S5) -208.096 -278.600 -187.000 -14.500 -14.500 -14.500

S7 = Finanzierungsmittelliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S3 und -1.646.369 -1.956.200 -2.008.400 -1.892.900 -1.957.800 -1.984.500
S6)

S8= Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 26a bis 0 0 0 0 0 0
26¢)

S9=Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 27a und 0 0 0 0 0 0
27b)

S10= Saldo aus Finanzierungstéatigkeit (= Saldo S8 und S9) 0 0 0 0 0 0
S11= Finanzmitteliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S7 und S10) -1.646.369 -1.956.200 -2.008.400 -1.892.900 -1.957.800 -1.984.500
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Teilhaushalt FB 33
§ 4 Abs. 4 und 5 KommHV-Doppik

Budget A133 FB 33, Verkehrswesen, Fiihrerscheinstelle, Kfz-Zulassung

1. Produktgruppen, Produkte/Leistungen unter Angabe der (Rechts-) Grundlage (Gesetz, Verordnung, Vertrag, Kreistagsbeschluss mit
Datum)

Produkt-Nr. Produktbezeichnung:

FB 33, Verkehrswesen, Fihrerscheinstelle, Kfz-Zulassung

1.2.2.41.0 Aufgaben der Verkehrsbehorde

1.2.24.2.0 Aufgaben der Fiihrerscheinstelle

1.2.2.4.21 Ersterteilung, Verlangerung, Erweiterung von Fahrerlaubnissen (Inkl. Umstellung und Ersatz)
1.2.24.3.3 Aufgaben der Zulassungsstelle Mihldorf am Inn

1.2.2.43.4  Zulassungen, Anderungen und Abmeldungen, Léschungen von Fahrzeugen Miihldorf am Inn
1.2.24.3.5 Aufgaben der Zulassungsstelle Mihldorf am Inn

1.2.2.4.3.6  Zulassungen, Anderungen und Abmeldungen, Léschungen von Fahrzeugen Waldkraiburg

2. Pflichtaufgabe (Rechtsbindungsgrad: muss/soll’kann)/Freiwillige Aufgabe

Kurzbeschreibung: (Inhalt und Art der Leistung)

1.2.2.4.1.0 Aufgaben der Verkehrsbehorde

StralRenverkehrsrecht

StralRen- und Wegerecht

Personenbeférderungsgesetz, ohne OPNV

Guterkraftverkehr

Gefahrgutverordnung — Stralle

Luftfahrt und Schienenverkehr

Skilifte

Verkehrssicherheitsberatung (Verkehrssicherheitsbeauftragter)
Mitwirkung bei der Verkehrsplanung

Mitglied bei der Unfallkommission

1.2.24.2.0 Aufgaben der Fuhrerscheinstelle
1.2.2.4.2.1  Ersterteilung, Verlangerung, Erweiterung von Fahrerlaubnissen (Inkl. Umstellung und Ersatz)

Fihrerscheinbehoérde
Fahrschul- und Fahrlehrerwesen

1.2.24.3.3 Aufgaben der Zulassungsstelle Mihldorf am Inn

1.2.2.4.3.4  Zulassungen, Anderungen und Abmeldungen, Léschungen von Fahrzeugen Miihldorf am Inn
1.2.24.3.5 Aufgaben der Zulassungsstelle Mihldorf am Inn

1.2.2.4.3.6  Zulassungen, Anderungen und Abmeldungen, Léschungen von Fahrzeugen Waldkraiburg

Alle Aufgaben der Kraftfahrzeugzulassungsbehérde

3. Leistungsziele (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

Ziele: (Zielbeschreibung, Zielgruppe)

Finanzziele: - Einhaltung des Budgets fur das Haushaltsjahr 2026
- Analyse einer Vielzahl von Produktkonten
- Kostenreduzierung einzelner Produktkonten soweit mdglich

Kundenziele: - flexibel und aktiv auf Wiinsche der Blirger eingehen
- Reduzierung bzw. Einhaltung von Wartezeiten und Bearbeitungsdauern
- Steigerung der Kundenzufriedenheit und Reduzierung von Beschwerden

Prozessziele: - Optimierung der Arbeitsprozesse und dadurch Erhéhung der Wirtschaftlichkeit
- Online-Prasenz (Homepage-Auftritt und Online-Verwaltungsverfahren) optimieren

Mitarbeiterziele: - bestmdgliche Qualifizierung der Mitarbeiter
- Wahrung der Wissensstande trotz notwendiger personeller Nachbesetzungen
- Fuhrungskrafte Uberprifen die Einhaltung von Zielen und Standards
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4. Kennzahlen zur Messung der Zielerreichung (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

5. Zuordnung zum Verantwortungsbereich (§ 4 Abs. 2 Satz 2 KommHV-Doppik)

GB 3

5.1 Verantwortliche Organisationseinheit

FB 33, Verkehrswesen, Fahrerlaubnisbehérde, Kfz-Zulassung

5.2 Verantwortliche Person(en)

Markus Hausberger

5.3 Mitarbeiter/innen

35 Mitarbeiter/innen (Stand 03.11.2025), davon 1 staatl. Beschaftigte/Beamter

5.4 Auszug aus dem Stellenplan (vgl. Muster 11 Nr. II)

Kreisbeamte

Qualifika- Qualifika-
tionsebene 4 | tionsebene 3

2,0
2,0

Qualifika- Qualifika-
tionsebene 2 | tionsebene 1

2,0
2,0

Erlaute-
rungen

Produkt Wahlbeamte

1.2.2.4.1.0
Insgesamt

Kommunale Tarifbeschéftigte

Produkt

1.2.2.4.1.0
1.2.24.33
1.2.24.35
1.2.24.2.0
Insgesamt

Entgeltgruppen
15 14 13 12 11 10 9c

9b

0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 3,0 1,0

Kommunale Tarifbeschiftigte

Produkt
1.2.24.1.0

Entgeltgruppen

9a

122433
1.2.2.4.3.5
122420
Insgesamt

//////////////// 1,0 2,0 _ ///////////////////////////////////////////////
10 10 %////////////////%//////////////////////////////////////////////

2,0 1,0 0,0 0,0 0,0

[

1,0
2,0

6. Budgetregeln

Zuschussbudget: siehe Dienstanweisung "Budgetierungsregeln”

7. Haushaltsvermerke

siehe "Haushaltsdeckungsvermerke"

8. Sonstige Erlduterungen
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Teilergebnishaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A133 FB 33, Verkehrswesen, Fiihrerscheinstelle, Kfz-Zulassung

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6
2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konten: 1.752.483 1.650.000 1.813.000 1.830.000 1.854.000 1.876.000
41,416(a);417(a) )
4+ Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte (Konten: 43;437(a) ) 2.522 2.800 2.800 2.800 2.800 2.800
6+ Privatrechtliche Leistungsentgelte (Konten: 441,;442;446 ) 39.288 35.000 44.000 44.000 44.000 44.000
7+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen (Konto: 448 ) 6.328 1.200 1.200 1.200 1.200 1.200
S1= Ordentliche Ertréage (= Zeilen 1 bis 10) 1.800.620 1.689.000 1.861.000 1.878.000 1.902.000 1.924.000
11 - Personalaufwendungen (Konto: 50 ) 1.709.871 1.975.200 2.108.800 2.204.900 2.268.800 2.334.700
13 - Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen (Konto: 52 ) 126.909 152.000 152.000 151.100 150.600 152.600
14 - Bilanzielle Abschreibungen (Konto: 57) 52.135 66.500 43.200 26.100 21.900 18.900
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen (Konto: 54 ) 168.992 151.400 186.900 193.600 197.800 202.000
S2 = Ordentliche Aufwendungen (= Zeilen 11 bis 16) 2.057.907 2.345.100 2.490.900 2.575.700 2.639.100 2.708.200
S3= Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und -257.287 -656.100 -629.900 -697.700 -737.100 -784.200
S2)
S4 = Finanzergebnis (= Saldo Zeilen 17 und 18) 0 0 0 0 0 0
S5=Ordentliches Ergebnis (= S3 und S4) -257.287 -656.100 -629.900 -697.700 -737.100 -784.200
S6=Auferordentliches Ergebnis (= Saldo Zeilen 19 und 20) 0 0 0 0 0 0
S7= Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen -257.287 -656.100 -629.900 -697.700 -737.100 -784.200
Leistungsbeziehungen (= S5 und S6)
22 - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen (Konto: 1.042 1.700 1.200 1.200 1.200 1.200
58)
S8= Ergebnis des Teilhaushalts (= Saldo S7, Zeilen 21 und -258.329 -657.800 -631.100 -698.900 -738.300 -785.400
22)
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Teilfinanzhaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A133 FB 33, Verkehrswesen, Fiihrerscheinstelle, Kfz-Zulassung

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6

2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konto: 61 ) 1.715.719 1.650.000 1.813.000 1.830.000 1.854.000 1.876.000

4+ Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte (Konto: 63 ) 2.602 2.800 2.800 2.800 2.800 2.800

5+ Privatrechtliche Leistungsentgelte (Konten: 641;642;646 ) 39.288 35.000 44.000 44.000 44.000 44.000

6+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen (Konto: 648 ) 6.774 1.200 1.200 1.200 1.200 1.200
S1= Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Zeilen 1 1.764.384 1.689.000 1.861.000 1.878.000 1.902.000 1.924.000

bis 8)

9 - Personalauszahlungen (Konto: 70 ) 1.696.395 2.006.800 2.143.000 2.204.900 2.268.800 2.334.700
11 - Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen (Konto: 72) 118.252 152.000 152.000 151.100 150.600 152.600
13 - Sonstige Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 164.360 151.300 186.800 193.500 197.700 201.900

(Konto: 74)
S2 = Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Zeilen 9 1.979.008 2.310.100 2.481.800 2.549.500 2.617.100 2.689.200
bis 14)
S3= Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und -214.624 -621.100 -620.800 -671.500 -715.100 -765.200
S2)
S4 = Einzahlungen aus Investitionstatigkeit (= Zeilen 15 bis 19) 0 0 0 0 0 0
22 - Auszahlungen fiir den Erwerb von immatereillem und 2.052 180.000 50.000 0 0 0
beweglichem Sachvermdgen (Konto: 783 )
S5=Auszahlungen aus Investitionstatigkeit (= Zeilen 20 bis 25) 2.052 180.000 50.000 0 0 0
S6 = Saldo aus Investitionstétigkeit (= Saldo S4 und S5) -2.052 -180.000 -50.000 0 0 0
S7 = Finanzierungsmitteliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S3 und -216.675 -801.100 -670.800 -671.500 -715.100 -765.200
S6)
S8 = Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 26a bis 0 0 0 0 0 0
26¢)
S9= Auszahlungen aus Finanzierungstéatigkeit (= Zeilen 27a und 0 0 0 0 0 0
27b)
S10= Saldo aus Finanzierungstéatigkeit (= Saldo S8 und S9) 0 0 0 0 0 0
S11= Finanzmitteliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S7 und S10) -216.675 -801.100 -670.800 -671.500 -715.100 -765.200
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Teilhaushalt FB 34

Kommunalaufsicht, Sitzungsdienst

Budget A134 FB 34, Kommunalaufsicht, Sitzungsdienst

1. Produktgruppen, Produkte/Leistungen unter Angabe der (Rechts-) Grundlage (Gesetz, Verordnung, Vertrag, Kreistagsbeschluss mit
Datum)

Produkt-Nr. Produktbezeichnung:

FB 34, Staatliche Rechnungspriifung, Kommunalaufsicht u. Zuschusswesen, Statistik u. Wahlen

1.1.1.8.7.0 Staatliche Rechnungspriifung

1.1.1.8.8.0 Angelegenheiten der unteren staatlichen Verwaltungsbehdrde - Kommunalaufsicht und Zuschusswesen
1.2.1.0.0.0 Statistik und Wahlen

1.2.1.1.0.0 Volkszahlung

FB 34, Sitzungsdienst

1.1.1.21.2 Sitzungsdienst

2. Pflichtaufgabe (Rechtsbindungsgrad: muss/soll’kann)/Freiwillige Aufgabe

Kurzbeschreibung: (Inhalt und Art der Leistung)
1.1.1.8.7.0 Staatliche Rechnungspriifung

Staatliche Rechnungspriifungsstelle

Uberértliche und Rechnungs- und Kassenpriifung sowie Priifung der Jahresrechnung der Gemeinden,
Verwaltungsgemeinschaften, Schulverbande, Zweckverbande und Stiftungen sowie Begutachtung deren
Haushaltssatzungen mit Anlagen

1.1.1.8.8.0 Angelegenheiten der unteren staatlichen Verwaltungsbehérde - Kommunalaufsicht und Zuschusswesen

Kommunalaufsicht/Kommunalrecht/Stiftungsrecht

Recht der Gemeinden, Verwaltungsgemeinschaften, kommunalen Zusammenschliisse, einschlieBlich der
wasserrechtlichen Zweckverbande und gemeindefreien Gebiete

Rechtsaufsicht Uber die Gemeinden, Verwaltungsgemeinschaften und kommunalen Zusammenschlisse,
Gemeindegebietsédnderungen

Stiftungswesen und Stiftungsaufsicht iber die von den Gemeinden verwalteten kommunalen Stiftungen

Kommunales Finanz- und Steuerwesen

Genehmigung der Haushaltssatzungen der Gemeinden, Verwaltungsgemeinschaften und kommunalen Zusammenschlisse
Haushaltsplane der Gemeinden und Schulverbande

Uberwachung der iiberértlichen Kassen- und Rechnungspriifungsberichte der Staatlichen Rechnungspriifungsstelle
Gemeindewirtschaftsrecht sowie Wirtschaft der Verwaltungsgemeinschaften und kommunalen Zusammenschlisse

Recht der kommunalen Abgaben einschlieRlich ErschlieBungsbeitrdage, Kommunaler Finanzausgleich

Sammlung der Meldungen des Gewerbesteuer-Istaufkommen und Weiterleitung an das Zentralfinanzamt

Anderungen des Kreisgebietes

Staatliches Zuschusswesen

1.2.1.0.0.0 Statistik und Wahlen

Bevolkerungsstatistik, Gemeindefinanzdaten, Ortsrechtssammlungen
Europa-, Bundestags- und Landtagswahlen; Kommunalwahlen
Volksbegehren und Volksentscheide; Blrgerbegehren und Birgerentscheide
1.2.1.1.0.0 Volkszahlung

1.1.1.21.2 Sitzungsdienst

Vor- und Nachbereitung der Sitzungen des Kreistages und seiner Ausschiisse
Protokollfiihrung im Kreistag und seinen Ausschissen

Abrechnung der Sitzungsgelder

Betreuung und Information der Kreisgremien
Uberwachung des Vollzugs der gefassten Beschliisse
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3. Leistungsziele (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

Ziele: (Zielbeschreibung, Zielgruppe)

Finanzziele: - Einhaltung des Budgets fiir das Haushaltsjahr 2026

Kundenziele: - Hohe Beratungskompetenz in der Bearbeitung der Anfragen der Stadte, Markte und Gemeinden
Prozessziele: - Erfolgreiche Durchfiihrung der Kommunalwahl 2026

Mitarbeiterziele: - Weiterentwicklung einer hohen Mitarbeiterqualifikation durch fachspezifische Schulungen

4. Kennzahlen zur Messung der Zielerreichung (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

5. Zuordnung zum Verantwortungsbereich (§ 4 Abs. 2 Satz 2 KommHV-Doppik)

GB 3

5.1 Verantwortliche Organisationseinheit

FB 34 Kommunalaufsicht, Sitzungsdienst

5.2 Verantwortliche Person(en)

Matthias Mies

5.3 Mitarbeiter/innen

7 Mitarbeiter/innen (Stand 03.11.2025), davon 1 staatl. Beschaftigte/Beamte

5.4 Auszug aus dem Stellenplan (vgl. Muster 11 Nr. II)

Kreisbeamte

Wahl-
beamte

Qualifika- Qualifika- Qualifika- Qualifika-
tionsebene 4 | tionsebene 3 | tionsebene 2 | tionsebene 1

Erlaute-
rungen

Produkt

1.1.1.8.8.0
Insgesamt

Kommunale Tarifbeschéftigte

Entgeltgruppen

Produkt

Insgesamt 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1.1.1.2.1.2 ////////%//////%/////////////////%////W////%//%//////%%/%////
111880 | | //////////////%///////////////////%//////%///////%/////////// %%//////////%

0,0

Kommunale Tarifbeschaftigte

Entgeltgruppen

Produkt

111212 |
1.1.1.8.8.0
Insgesamt 2,0

6. Budgetregeln

Zuschussbudget: siehe Anlage Dienstanweisung "Budgetierungsregeln”

7. Haushaltsvermerke

siehe Anlage "Haushaltsdeckungsvermerke"

8. Sonstige Erlauterungen
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Teilergebnishaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A134 FB 34, Kommunalaufsicht, Sitzungsdienst

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6
2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konten: 109.268 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500
41,416(a);417(a) )
4+ Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte (Konten: 43;437(a) ) 29 100 100 100 100 100
7+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen (Konto: 448 ) 5.774 0 0 0 0 0
S1= Ordentliche Ertrage (= Zeilen 1 bis 10) 115.071 2.600 2.600 2.600 2.600 2.600
11 - Personalaufwendungen (Konto: 50 ) 384.584 422.100 436.200 448.800 461.700 475.000
13 - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen (Konto: 52 ) 3.901 8.000 5.700 5.200 5.500 5.500
14 - Bilanzielle Abschreibungen (Konto: 57) 2.490 13.700 7.000 6.600 6.300 6.200
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen (Konto: 54 ) 30.842 36.200 203.900 25.900 25.900 25.900
S2 = Ordentliche Aufwendungen (= Zeilen 11 bis 16) 421.817 480.000 652.800 486.500 499.400 512.600
S3= Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und -306.745 -477.400 -650.200 -483.900 -496.800 -510.000
S2)
S4= Finanzergebnis (= Saldo Zeilen 17 und 18) 0 0 0 0 0 0
S5=Ordentliches Ergebnis (= S3 und S4) -306.745 -477.400 -650.200 -483.900 -496.800 -510.000
S6=Auferordentliches Ergebnis (= Saldo Zeilen 19 und 20) 0 0 0 0 0 0
S7= Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen -306.745 -477.400 -650.200 -483.900 -496.800 -510.000
Leistungsbeziehungen (= S5 und S6)
S8= Ergebnis des Teilhaushalts (= Saldo S7, Zeilen 21 und -306.745 -477.400 -650.200 -483.900 -496.800 -510.000
22)

247




Teilfinanzhaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A134 FB 34, Kommunalaufsicht, Sitzungsdienst

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6

2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konto: 61 ) 1.485 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500

4+ Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte (Konto: 63 ) 21 100 100 100 100 100

6+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen (Konto: 648 ) 5.774 0 0 0 0 0
S1= Einzahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit (= Zeilen 1 7.280 2.600 2.600 2.600 2.600 2.600

bis 8)

9 - Personalauszahlungen (Konto: 70 ) 388.184 422.100 436.200 448.800 461.700 475.000
11 - Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen (Konto: 72) 2.972 8.000 5.700 5.200 5.500 5.500
13 - Sonstige Auszahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit 28.152 36.200 203.900 25.900 25.900 25.900

(Konto: 74)
S2 = Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Zeilen 9 419.308 466.300 645.800 479.900 493.100 506.400
bis 14)
S3= Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und -412.028 -463.700 -643.200 -477.300 -490.500 -503.800
S2)
S4 = Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit (= Zeilen 15 bis 19) 0 0 0 0 0 0
22 - Auszahlungen fir den Erwerb von immatereillem und 0 57.000 0 0 0 0
beweglichem Sachvermdgen (Konto: 783 )
S5=Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit (= Zeilen 20 bis 25) 0 57.000 0 0 0 0
S6 = Saldo aus Investitionstétigkeit (= Saldo S4 und S5) 0 -57.000 0 0 0 0
S7 = Finanzierungsmittelliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S3 und -412.028 -520.700 -643.200 -477.300 -490.500 -503.800
S6)
S8= Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 26a bis 0 0 0 0 0 0
26¢)
S9=Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 27a und 0 0 0 0 0 0
27b)
S10= Saldo aus Finanzierungstéatigkeit (= Saldo S8 und S9) 0 0 0 0 0 0
S11= Finanzmitteliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S7 und S10) -412.028 -520.700 -643.200 -477.300 -490.500 -503.800
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Teilhaushalt FB 35

Leistungen nach dem Asylbewerberleistungsgesetz, Unterkunftsverwaltung

Budget A135 FB 35, Leistungen nach dem Asylbewerberleistungsgesetz, Unterkunftsverwaltung

1. Produktgruppen, Produkte/Leistungen unter Angabe der (Rechts-) Grundlage (Gesetz, Verordnung, Vertrag, Kreistagsbeschluss mit
Datum)

Produkt-Nr. Produktbezeichnung:

FB 35, Asylbewerber und Blirgerkriegsfliichtlinge

3.1.3.1.1.0  Hilfe zum Lebensunterhalt

3.1.3.1.1.1  Kinderfreizeitbonus

3.1.3.1.1.2  Kosten fiir Miete § 2 AsylbLG

3.1.3.1.2.0  Hilfe in besonderen Lebenslagen

3.1.3.2.1.0  Grundleistungen in Form von Sachleistungen

3.1.3.2.2.0 Grundleistungen in Form von Wertgutscheinen

3.1.3.2.3.0  Grundleistungen in Form von Geldleistungen flr persénliche Bedurfnisse

3.1.3.24.0 Grundleistungen in Form von Geldleistungen fiir den Lebensunterhalt

3.1.3.24.1  Kinderzuschlag (§16 AsylbLG)

3.1.3.24.2 Kosten fiir Miete § 3 AsylbLG

3.1.3.3.0.0 Leistungen bei Krankheit, Schwangerschaft und Geburt (§ 4 AsylbLG)

3.1.3.3.0.1 Leist. b. Krankh., Schwang. u. Geb. - Mehraufwandspauschale f. d. erstmalige med./psychol. Behand.
3.1.3.3.0.2  Leistungen bei Krankheit, Schwangerschaft und Geburt (§ 4 AsylbLG) - Mehraufwand coronabedingt
3.1.3.3.0.3  Leistungen bei Krankheit, Schwangerschaft und Geburt (§ 4 AsylbLG) - Krankenhilfe ambulant
3.1.3.3.0.4 Leistungen bei Krankheit, Schwangerschaft und Geburt (§ 4 AsylbLG) - Krankenhilfe stationar
3.1.3.4.0.0 Arbeitsgelegenheiten (§ 5 Abs. 2 AsylbLG)

3.1.3.5.1.0  Sonstige Leistungen in Form von Sachleistungen

3.1.3.5.2.0 Sonstige Leistungen in Form von Geldleistungen

3.1.3.5.2.1  Sozialschutzpaket Ill Corona-Sonderzahlung

3.1.3.9.0.0 Verwaltungsaufgaben im Rahmen der Hilfen fir Asylbewerber

2. Pflichtaufgabe (Rechtsbindungsgrad: muss/soll/kann)/Freiwillige Aufgabe

Kurzbeschreibung: (Inhalt und Art der Leistung)

3.1.3.1.1.0  Hilfe zum Lebensunterhalt

3.1.3.1.1.1 Kinderfreizeitbonus

3.1.3.1.1.2  Kosten fiir Miete § 2 AsylbLG

3.1.3.1.2.0 Hilfe in besonderen Lebenslagen

3.1.3.2.1.0  Grundleistungen in Form von Sachleistungen

3.1.3.2.2.0 Grundleistungen in Form von Wertgutscheinen

3.1.3.2.3.0 Grundleistungen in Form von Geldleistungen fiir persénliche Bediirfnisse

3.1.3.24.0 Grundleistungen in Form von Geldleistungen firr den Lebensunterhalt

3.1.3.24.1 Kinderzuschlag (§16 AsylbLG)

3.1.3.24.2 Kosten fiir Miete § 3 AsylbLG

3.1.3.3.0.0 Leistungen bei Krankheit, Schwangerschaft und Geburt (§ 4 AsylbLG)

3.1.3.3.0.1 Leist. b. Krankh., Schwang. u. Geb. - Mehraufwandspauschale f. d. erstmalige med./psychol. Behand.
3.1.3.3.0.2 Leistungen bei Krankheit, Schwangerschaft und Geburt (§ 4 AsylbLG) - Mehraufwand coronabedingt
3.1.3.3.0.3 Leistungen bei Krankheit, Schwangerschaft und Geburt (§ 4 AsylbLG) - Krankenhilfe ambulant
3.1.3.3.0.4 Leistungen bei Krankheit, Schwangerschaft und Geburt (§ 4 AsylbLG) - Krankenhilfe stationar
3.1.3.4.0.0 Arbeitsgelegenheiten (§ 5 Abs. 2 AsylbLG)

3.1.3.5.1.0  Sonstige Leistungen in Form von Sachleistungen

3.1.3.56.2.0 Sonstige Leistungen in Form von Geldleistungen

3.1.3.5.2.1  Sozialschutzpaket Ill Corona-Sonderzahlung

3.1.3.9.0.0 Verwaltungsaufgaben im Rahmen der Hilfen fiir Asylbewerber

Asylbewerberleistungsrecht, Unterbringung von Asylbewerbern und unbegleiteten Minderjahrigen
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3. Leistungsziele (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

Ziele: (Zielbeschreibung, Zielgruppe)

Finanzziele: - Einhaltung des Budgets fiir das Haushaltsjahr 2026
- Zeitnahe und vollstdndige Einnahmengenerierung aus staatl. Erstattungen im Asylbereich

Kundenziele: - Hohe Kundenzufriedenheit, Zeitnahe Antragsbearbeitung

Prozessziele: - Erfassung und Optimierung der Arbeitsprozesse im Bereich Asyl/Datenmanagement
- Weitere Digitalisierung im FB

Mitarbeiterziele: - Sicherstellung einer hohen Mitarbeiterqualifikation und -motivation
- Zeitnahe Informationsweitergabe an Mitarbeiter/Teamleiter

4. Kennzahlen zur Messung der Zielerreichung (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

Kennzahlen: 2021 2022 2023 2024 2025
Asyl Zahl der Asylbewerber im Landkreis 368 509 967 1092 1185
Zahl der dezentralen Unterkiinfte 33 128 153 168 164

5. Zuordnung zum Verantwortungsbereich (§ 4 Abs. 2 Satz 2 KommHV-Doppik)

GB3

5.1 Verantwortliche Organisationseinheit

FB 35, Leistungen nach dem Asylbewerberleistungsgesetz, Unterkunftsverwaltung

5.2 Verantwortliche Person(en)

Maria Steingasser

5.3 Mitarbeiter/innen

25 Mitarbeiter/innen (Stand 03.11.2025), davon 0 staatl. Beschaftigte/Beamte

5.4 Auszug aus dem Stellenplan (vgl. Muster 11 Nr. II)

Kreisbeamte

Qualifika- Qualifika- Qualifika-
tionsebene 3 | tionsebene 2 | tionsebene 1

Wahl-
beamte

Qualifika-
tionsebene 4

Erlaute-
rungen

Produkt

Insgesamt

Kommunale Tarifbeschiftigte
Entgeltgruppen

Produkt

1,0
Insgesamt

Kommunale Tarifbeschiftigte

Entgeltgruppen
Produkt 9a 8
3.1.3.9.0.0 5,0 1,0
Insgesamt 5,0 1,0

6. Budgetregeln

Zuschussbudget: siehe Anlage Dienstanweisung "Budgetierungsregeln”

7. Haushaltsvermerke

siehe Anlage "Haushaltsdeckungsvermerke"

8. Sonstige Erlauterungen
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Teilergebnishaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A135 FB 35, Asylbewerberleistungen und Unterkunftsverwaltung

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6
6+ Privatrechtliche Leistungsentgelte (Konten: 441;442;446 ) 1.472 0 0 0 0 0
7+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen (Konto: 448 ) 6.073.409 7.152.400 7.575.100 7.575.100 7.575.100 7.593.100
S1= Ordentliche Ertréage (= Zeilen 1 bis 10) 6.074.882 7.152.400 7.575.100 7.575.100 7.575.100 7.593.100
11 - Personalaufwendungen (Konto: 50 ) 1.240.957 1.380.000 1.269.200 1.306.400 1.344.600 1.384.000
13 - Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen (Konto: 52 ) 35.277 104.900 99.000 99.000 99.000 99.000
14 - Bilanzielle Abschreibungen (Konto: 57 ) 28.384 11.900 16.200 12.600 11.400 9.700
15 - Transferaufwendungen (Konto: 53 ) 4.513.530 6.197.400 6.518.600 6.518.600 6.518.600 6.518.600
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen (Konto: 54 ) 17.048 37.400 37.200 37.200 37.200 37.200
S2 = Ordentliche Aufwendungen (= Zeilen 11 bis 16) 5.835.197 7.731.600 7.940.200 7.973.800 8.010.800 8.048.500
S3= Ergebnis der laufenden Verwaltungstéatigkeit (= Saldo S1 und 239.685 -579.200 -365.100 -398.700 -435.700 -455.400
S2)
S4 = Finanzergebnis (= Saldo Zeilen 17 und 18) 0 0 0 0 0 0
S5=Ordentliches Ergebnis (= S3 und S4) 239.685 -579.200 -365.100 -398.700 -435.700 -455.400
S6 = AuRerordentliches Ergebnis (= Saldo Zeilen 19 und 20) 0 0 0 0 0 0
S7= Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 239.685 -579.200 -365.100 -398.700 -435.700 -455.400
Leistungsbeziehungen (= S5 und S6)
22 - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen (Konto: 6.190 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000
58)
S8= Ergebnis des Teilhaushalts (= Saldo S7, Zeilen 21 und 233.495 -592.200 -378.100 -411.700 -448.700 -468.400
22)
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Teilfinanzhaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A135 FB 35, Asylbewerberleistungen und Unterkunftsverwaltung

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6

2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konto: 61 ) 1.383 0 0 0 0 0

5+ Privatrechtliche Leistungsentgelte (Konten: 641,;642;646 ) 1.472 0 0 0 0 0

6+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen (Konto: 648 ) 6.176.267 7.152.400 7.575.100 7.575.100 7.575.100 7.593.100

7+ Sonstige Einzahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit 60 0 0 0 0 0

(Konto: 65)
S1= Einzahlungen aus laufender Verwaltungstétigkeit (= Zeilen 1 6.179.182 7.152.400 7.575.100 7.575.100 7.575.100 7.593.100
bis 8)

9 - Personalauszahlungen (Konto: 70 ) 1.242.757 1.380.000 1.269.200 1.306.400 1.344.600 1.384.000
11 - Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen (Konto: 72) 34.935 104.900 99.000 99.000 99.000 99.000
12 - Transferauszahlungen (Konto: 73) 4.545.022 6.197.400 6.518.600 6.518.600 6.518.600 6.518.600
13 - Sonstige Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 16.099 37.400 37.200 37.200 37.200 37.200

(Konto: 74)
S2 = Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Zeilen 9 5.838.813 7.719.700 7.924.000 7.961.200 7.999.400 8.038.800
bis 14)
S3= Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und 340.369 -567.300 -348.900 -386.100 -424.300 -445.700
S2)
S4 = Einzahlungen aus Investitionstatigkeit (= Zeilen 15 bis 19) 0 0 0 0 0 0
22 - Auszahlungen fiir den Erwerb von immatereillem und 24.912 39.500 5.900 14.400 14.400 1.400
beweglichem Sachvermdgen (Konto: 783 )
S5=Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit (= Zeilen 20 bis 25) 24.912 39.500 5.900 14.400 14.400 1.400
S6 = Saldo aus Investitionstétigkeit (= Saldo S4 und S5) -24.912 -39.500 -5.900 -14.400 -14.400 -1.400
S7 = Finanzierungsmitteliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S3 und 315.458 -606.800 -354.800 -400.500 -438.700 -447.100
S6)
S8 = Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 26a bis 0 0 0 0 0 0
26¢)
S9= Auszahlungen aus Finanzierungstéatigkeit (= Zeilen 27a und 0 0 0 0 0 0
27b)
S10= Saldo aus Finanzierungstéatigkeit (= Saldo S8 und S9) 0 0 0 0 0 0
S11= Finanzmitteliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S7 und S10) 315.458 -606.800 -354.800 -400.500 -438.700 -447.100
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Teilhaushalt GB 4
§ 4 Abs. 4 und 5 KommHV-Doppik

Budget A140 GB 4, Leitung

Bereiche/Fachbereiche GB 4:
FB 41, Bauen und Planungsrecht, Prav. Denkmalschutz, Gutachterausschuss
FB 42, Umwelt, Natur und Wasserrecht

1. Produktgruppen, Produkte/Leistungen unter Angabe der (Rechts-) Grundlage (Gesetz, Verordnung, Vertrag,
Kreistagsbeschluss mit Datum)

Produkt-Nr. Produktbezeichnung:
1.1.1.2.04 GB4, Leitung
1.2.2.1.9.0 Enteignungen und Besitzeinweisungen

2. Pflichtaufgabe (Rechtsbindungsgrad: muss/soll/kann)/Freiwillige Aufgabe

Kurzbeschreibung: (Inhalt und Art der Leistung)
1.1.1.2.04 GB4, Leitung

Kommunalpolitische Angelegenheiten

Personalverwaltung im Geschaftsbereich, Dienstaufsicht Gber das Personal des Geschaftsbereiches
Koordination der Aufgaben im Geschaftsbereich; Organisationsangelegenheiten
Budgetverantwortung im Geschaftsbereich

Rechtliche Betreuung FB41, FB42

Enteignungen

Betreuung der Beteiligung an den Sparkassen

Rechtliche Begleitung Z2

Ausbildungsleitung fiir Rechtsreferendare, Information fir Rechtsstudenten
Rechtliche Begleitung des Datenschutzbeauftragten

Koordination der Aktivitdten zur Verbesserung der Gberortlichen Verkehrsinfrastruktur

1.2.2.1.9.0 Enteignungen und Besitzeinweisungen

Enteignungen und vorzeitige Besitzeinweisungen

3. Leistungsziele (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

Ziele: (Zielbeschreibung, Zielgruppe)
Finanzziele: - Einhaltung des Budgets fur das Haushaltsjahr 2026
Kundenziele: - Optimierung der Erreichbarkeit im Geschaftsbereich 4 fir Anfragen von "externen
Kunden" d. h. Blrger/innen, Unternehmen, Gemeinden, Antragsteller (Erreichbarkeit
Uber Telefon, E-Mail, Homepage, Terminvereinbarung online)
- Weitere Verbesserung des Service und Dienstleistungen fir Blrger

Prozessziele: - Digitalisierung der Arbeitsprozesse, fachgerechte Einflihrung digitaler Angebote

Mitarbeiterziele: - Erhéhung und Erweiterung der Fachkompetenz der Mitarbeiter/innen

4. Kennzahlen zur Messung der Zielerreichung (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

2021 2022 2023 2024

N
o
N
(3]

Anzahl der neuen vorz. Besitzeinweisungen
und Enteignungen nach Az. 0 0 0 0 0
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5. Zuordnung zum Verantwortungsbereich (§ 4 Abs. 2 Satz 2 KommHV-Doppik)

GB4

5.1 Verantwortliche Organisationseinheit

GB 4, Kreisbauamt, Baurecht und Umweltrecht

5.2 Verantwortliche Person(en)

Bernhard Wieslhuber

5.3 Mitarbeiter/innen

N.N.

5.4 Auszug aus dem Stellenplan (vgl. Muster 11 Nr. Il)

Kreisbeamte
Qualifika- Qualifika- Qualifika- Qualifika- .
Wahl- . . . . Erlaute-
Produkt tionsebene | tionsebene | tionsebene | tionsebene
beamte 4 3 2 rungen

1.1.1.2.04

Insgesamt
Kommunale Tarifbeschéftigte
Produkt Entgeltgruppen
9b
111204 I i i b v 7

Insgesamt

6. Budgetregeln

Zuschussbudget: siehe Dienstanweisung "Budgetierungsregeln”

7. Haushaltsvermerke

siehe "Haushaltsdeckungsvermerke"

8. Sonstige Erlauterungen
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Teilergebnishaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A140 GB 4, Leitung

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6
4+ Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte (Konten: 43;437(a) ) 10 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000
S1= Ordentliche Ertrage (= Zeilen 1 bis 10) 10 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000
11 - Personalaufwendungen (Konto: 50 ) 45.537 51.300 39.000 39.800 40.600 41.400
13 - Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen (Konto: 52 ) 1.462 2.300 3.000 2.100 2.100 2.100
14 - Bilanzielle Abschreibungen (Konto: 57) 1.276 800 300 200 200 200
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen (Konto: 54 ) 2.276 7.900 7.900 7.900 7.900 7.900
S2 = Ordentliche Aufwendungen (= Zeilen 11 bis 16) 50.551 62.300 50.200 50.000 50.800 51.600
S3= Ergebnis der laufenden Verwaltungstéatigkeit (= Saldo S1 und -50.541 -47.300 -35.200 -35.000 -35.800 -36.600
S2)
S4= Finanzergebnis (= Saldo Zeilen 17 und 18) 0 0 0 0 0 0
S5=Ordentliches Ergebnis (= S3 und S4) -50.541 -47.300 -35.200 -35.000 -35.800 -36.600
S6 = AuBerordentliches Ergebnis (= Saldo Zeilen 19 und 20) 0 0 0 0 0 0
S7= Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen -50.541 -47.300 -35.200 -35.000 -35.800 -36.600
Leistungsbeziehungen (= S5 und S6)
S8= Ergebnis des Teilhaushalts (= Saldo S7, Zeilen 21 und -50.541 -47.300 -35.200 -35.000 -35.800 -36.600
22)
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Teilfinanzhaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A140 GB 4, Leitung

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6

4+ Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte (Konto: 63 ) 10 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000

S1= Einzahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit (= Zeilen 1 10 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000
bis 8)

9 - Personalauszahlungen (Konto: 70 ) 46.437 51.300 39.000 39.800 40.600 41.400
11 - Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen (Konto: 72) 1.462 2.300 3.000 2.100 2.100 2.100
13 - Sonstige Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 2.078 7.900 7.900 7.900 7.900 7.900

(Konto: 74)
S2 = Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Zeilen 9 49.978 61.500 49.900 49.800 50.600 51.400
bis 14)
S3= Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und -49.967 -46.500 -34.900 -34.800 -35.600 -36.400
S2)
S4 = Einzahlungen aus Investitionstatigkeit (= Zeilen 15 bis 19) 0 0 0 0 0 0
22 - Auszahlungen fiir den Erwerb von immatereillem und 0 0 2.000 2.000 2.000 2.000
beweglichem Sachvermdgen (Konto: 783 )
S5=Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit (= Zeilen 20 bis 25) 0 0 2.000 2.000 2.000 2.000
S6 = Saldo aus Investitionstéatigkeit (= Saldo S4 und S5) 0 0 -2.000 -2.000 -2.000 -2.000
S7 = Finanzierungsmittelliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S3 und -49.967 -46.500 -36.900 -36.800 -37.600 -38.400
S6)
S8= Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 26a bis 0 0 0 0 0 0
26¢)
S9= Auszahlungen aus Finanzierungstéatigkeit (= Zeilen 27a und 0 0 0 0 0 0
27b)
S10= Saldo aus Finanzierungstatigkeit (= Saldo S8 und S9) 0 0 0 0 0 0
S11= Finanzmitteltiberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S7 und S10) -49.967 -46.500 -36.900 -36.800 -37.600 -38.400
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Teilhaushalt FB 41
§ 4 Abs. 4 und 5 KommHV-Doppik

Budget A141 FB 41, Bauen und Planungsrecht, Prav. Denkmalschutz, Gutachterausschuss

1. Produktgruppen, Produkte/Leistungen unter Angabe der (Rechts-) Grundlage (Gesetz, Verordnung, Vertrag, Kreistagsbeschluss mit Datum)

Produkt-Nr. Produktbezeichnung:

FB 41, Bauen und Planungsrecht, Prav. Denkmalschutz

5.1.1.0.0.0 R&umliche Planungs- und EntwicklungsmafRnahmen
5.2.1.0.0.0 Bau- und Grundstiicksordnung

5.2.1.1.1.0  Entscheidungen Uber Bauantrége im vereinfachten Verfahren
5.2.1.1.2.0  Entscheidungen Uber Bauantrage im normalen Verfahren
5.2.1.2.0.1 Bautiberwachung, Durchsetzung baurechtlicher Vorschriften und BuRgeldverfahren
5.2.1.24.0  Abgeschlossenheitsbescheinigungen

5.2.2.1.0.0 Wohnraumférderung

5.2.3.0.0.0 Denkmalschutz

FB 41, Geschéftstelle des Gutachterauschusses

5.1.1.3.0.1 Gutachterausschuss

2. Pflichtaufgabe (Rechtsbindungsgrad: muss/soll/kann)/Freiwillige Aufgabe

Kurzbeschreibung: (Inhalt und Art der Leistung)
5.1.1.0.0.0 R&umliche Planungs- und EntwicklungsmaRnahmen

Raumordnung und Landesplanung
Staatliche Aufgaben der Raumordnung und Landesplanung (Mitwirkung bei Raumordnungsverfahren, Anpassung der
Bauleitplane, Mittteilung raumbedeutsamer Planungen und MaRnahmen, Raumbeobachtung, allg. Mitteilungspflicht)

Bauleitplanung, stadtebauliche Erneuerung, Stadtebauférderung

Mitwirkung bei der Aufstellung von Flachennutzungs- und Bebauungsplénen und Satzungen nach §§ 34 und 35 BauGB
Genehmigung von Flachennutzungsplanen und genehmigungspflichtigen Bebauungsplanen

Regelung der baulichen und sonstigen Nutzung

Stadtebauliche Sanierungs- und Entwicklungsmafinahmen (Stadtebauférderung), stadtebauliche Vertrage
Flurbereinigungs- und Dorfentwicklungsverfahren

Unterstiitzung der Gemeinden bei der Bauleitplanung

rechtliche und verwaltungsmaRige Umsetzung, Planfeststellungsverfahren, Stellungnahmen i.R.d. Offentlichkeitsbeteiligung

Technische Beurteilung

Beratung der Gemeinden bei der Abwicklung kommunaler BaumaRnahmen
Raumordnungsverfahren

Kreisentwicklungsplanung

Flachennutzungsplanung

Bebauungsplane

Satzungen

5.2.1.0.0.0 Bau- und Grundstiicksordnung

Bodenverkehr und alilgemeine Arbeiten in Zusammenhang mit Beratungs- und Genehmigungsverfahren
Bauberatung

Grundstiickverkehrsgesetz

Assistenzarbeiten bei Beratungs- und Genehmigungsverfahren sowie im Vollzug

5.2.1.1.1.0  Entscheidungen Uber Bauantrage im vereinfachten Verfahren
5.2.1.1.2.0 Entscheidungen lber Bauantréage im normalen Verfahren

Baugenehmigungsverfahren und Abgrabungsrecht

Beratung der Gemeinden, Planfertiger und Bauherren

Entscheidung zu Bauanfragen, Bauantragen und Abgrabungsantréagen
Entscheidung zu sonstigen isolierten Antragen auf Befreiung oder Abweichung
Entscheidung von Antragen auf Priifung des Brandschutznachweises
Rechtliche und technische Priifung

5.2.1.2.0.1 Bautiberwachung, Durchsetzung baurechtlicher Vorschriften und BuRgeldverfahren

Durchfiihrung von Baukontrollen

Bauliberwachungen (z. B. Sonderbauten, Versammlungsstétten)

Mangelanzeigen der Bezirkskaminkehrermeister

Weitere MaRnahmen, z. B. Abgabe von Stellungnahmen, BuRRgeldeinleitungen, Anordnungen zur
Gefahrenabwehr, Anforderung von Bauantragen

Vollzug der Energieeinsparverordnung
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5.2.1.24.0 Abgeschlossenheitsbescheinigungen
Teilung nach dem Wohnungseigentumsgesetz (WEG)
5.2.21.0.0 Wohnraumférderung

Wohnraumférderungsgesetz

Foérderung von Eigenwohnraum

Anpassung von Wohnraum fir Menschen mit Behinderung
Wohnungsbindungsgesetz

Einkommensortierte Forderung

Vergabe von Wohnberechtigungsscheinen

5.2.3.0.0.0 Denkmalschutz

Untere Denkmalschutzbehérde

Rechtlicher und fachlicher Denkmalschutz

Denkmalrechtliche Beratung - extern und intern

Rechtliche Sachbearbeitung und Entscheidung tber denkmalschutzrechtliche Erlaubnisantrage mit Denkmalliberwachung
Rechtliche Sachbearbeitung und Entscheidung iber denkmalschutzrechtliche Grabungserlaubnisse

Vorschlag von Denkmalern zur Verleihung von Denkmalpreisen (Denkmalschutzmedaille, Hypo-Kulturstiftung)
Vorbereitung und Koordination fiir den Tag des offenen Denkmals

Denkmalférderung (Zuschisse, Entschadigungsfond)

Technische Prifung von Verwendungsnachweisen

Personalkosten Kreisheimatpfleger

5.1.1.3.0.1 Gutachterausschuss

Flhrung der Kaufpreissammlung fir bebaute und unbebaute Grundstiicke sowie Eigentumswohnungen

Ermittlung und Bereitstellung der Bodenrichtwerte

Ableitung von marktrelevanten Daten aus der Kaufpreissammlung fiir die Wertermittiung

Auskiinfte zu Bodenrichtwerten, Vergleichsobjekten aus der Kaufpreissammlung und sonstigen zur Wertermittlung
relevanten Daten

Erstellung von Wertguthaben

Umlegungsverfahren der Gemeinden

3. Leistungsziele (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

Ziele: (Zielbeschreibung, Zielgruppe)
Finanzziele: - Einhaltung des Budgets fiir das Haushaltsjahr 2026
Kundenziele: - Erhéhung des Angebots an digitalen Leistungen

- Verstarkung der Bauberatung vor Einreichung der Antrage

- Pflege des Newsletters fur Blrger und Gemeinden

Prozessziele: - Einflihrung der digitalen Signatur und somit Durchfiihrung des kompletten Antragsverfahrens in digitaler Form
- Uberpriifung der Versammlungsstétten (wegen Brandschutz, Rettungswege usw.)

Mitarbeiterziele: - Erhéhung der Fachkompetenz der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
- Beibehaltung einer hohen Personalproduktivitat

4. Kennzahlen zur Messung der Zielerreichung (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

2022 2023 2024 11/2025 Plan 2026
Baugenehmigungen im vereinfachten Verfahren
Anzahl der im Ausgangsverfahren abgeschlossenen Verfahren 649 534 521 270 550
Baugenehmigungen Sonderbauten
Anzahl der im Ausgangsverfahren abgeschlossenen Verfahren 53 55 78 28 50
Denkmalschutz
Anzahl der erteilten Erlaubnisbescheide 129 112 110 44 100
Versammlungsstatten
Anzahl der Uberpriifungen 0 30 5 7 20
Gutachterausschuss
Anzahl der Verkehrswertgutachten und Werteinschatzungen (Eingang) 16 22 17 8 20
Erhohung der Fachkompetenz (ab 2019)
Anzahl der Fortbildungen 19 18 24 9 20
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5. Zuordnung zum Verantwortungsbereich (§ 4 Abs. 2 Satz 2 KommHV-Doppik)

GB 4

5.1 Verantwortliche Organisationseinheit

FB 41, Bauen und Planungsrecht, Gutachterausschuss, Prév. Denkmalschutz

5.2 Verantwortliche Person(en)

Elke Werrenrath

5.3 Mitarbeiter/innen

19 Mitarbeiter/innen (Stand 03.11.2025), davon 3 staatl. Beschaftigte/Beamte

5.4 Auszug aus dem Stellenplan (vgl. Muster 11 Nr. II)

Kreisbeamte

Produkt Wahl- Qualifika- | Qualifika- | Qualifika- | Qualifika- Erliute-
beamte tionsebene 4 | tionsebene 3 | tionsebene 2 | tionsebene 1 rungen

511000 %///////////////%

Insgesamt

Kommunale Tarifbeschéftigte

Entgeltgruppen
Produkt 14 13 12 1 10 9c 9b

e %////// //////// 0 10 %0 ’ o ||

5.1.1.3.0.1

Insgesamt

Kommunale Tarifbeschéftigte
Produkt Entgeltgruppen

z /////////////////////////////////////////////////////

_ //////////

2,0 0,0 0,0 2,5 0,0 0,0 0,0

511000/
52.1.0.0.0 1.0

\
§\

5.2.2.1.0.0 1,0
5.1.1.3.0.1
Insgesamt

6. Budgetregeln

Zuschussbudget: siehe Dienstanweisung "Budgetierungsregeln”

7. Haushaltsvermerke

siehe "Haushaltsdeckungsvermerke"

8. Sonstige Erlauterungen
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Teilergebnishaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich A141 FB 41, Bauen und Planungsrecht, Prav. Denkmalschutz,
Gutachterausschuss
Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6
2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konten: 737.865 576.000 626.200 626.200 626.200 626.200
41,416(a);417(a) )
4+ Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte (Konten: 43;437(a) ) 1.036.086 532.200 438.800 433.300 438.300 437.800
6+ Privatrechtliche Leistungsentgelte (Konten: 441;442;446 ) 35.970 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000
S1= Ordentliche Ertrage (= Zeilen 1 bis 10) 1.809.921 1.143.200 1.100.000 1.094.500 1.099.500 1.099.000
11 - Personalaufwendungen (Konto: 50 ) 1.156.476 1.317.400 1.283.600 1.319.500 1.356.900 1.395.200
13 - Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen (Konto: 52 ) 8.166 12.400 13.000 13.000 12.500 12.500
14 - Bilanzielle Abschreibungen (Konto: 57 ) 19.707 18.800 8.500 7.300 4.600 2.500
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen (Konto: 54 ) 1.037.080 571.800 472.300 470.300 472.300 474.300
S2 = Ordentliche Aufwendungen (= Zeilen 11 bis 16) 2.221.429 1.920.400 1.777.400 1.810.100 1.846.300 1.884.500
S3= Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und -411.508 -777.200 -677.400 -715.600 -746.800 -785.500
S2)
S4 = Finanzergebnis (= Saldo Zeilen 17 und 18) 0 0 0 0 0 0
S5=Ordentliches Ergebnis (= S3 und S4) -411.508 -777.200 -677.400 -715.600 -746.800 -785.500
S6=Auferordentliches Ergebnis (= Saldo Zeilen 19 und 20) 0 0 0 0 0 0
S7= Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen -411.508 -777.200 -677.400 -715.600 -746.800 -785.500
Leistungsbeziehungen (= S5 und S6)
S8= Ergebnis des Teilhaushalts (= Saldo S7, Zeilen 21 und -411.508 -777.200 -677.400 -715.600 -746.800 -785.500
22)
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Teilfinanzhaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich A141 FB 41, Bauen und Planungsrecht, Prav. Denkmalschutz,
Gutachterausschuss
Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6

2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konto: 61 ) 740.389 576.000 626.200 626.200 626.200 626.200

4+ Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte (Konto: 63 ) 1.036.864 532.200 438.800 433.300 438.300 437.800

5+ Privatrechtliche Leistungsentgelte (Konten: 641;642;646 ) 35.970 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000
S1= Einzahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit (= Zeilen 1 1.813.224 1.143.200 1.100.000 1.094.500 1.099.500 1.099.000

bis 8)
9 - Personalauszahlungen (Konto: 70 ) 1.158.051 1.317.400 1.283.600 1.319.500 1.356.900 1.395.200
11 - Auszahlungen fiir Sach- und Dienstleistungen (Konto: 72) 8.166 12.400 13.000 13.000 12.500 12.500
13 - Sonstige Auszahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit 1.040.339 571.800 472.300 470.300 472.300 474.300
(Konto: 74)

S2 = Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Zeilen 9 2.206.556 1.901.600 1.768.900 1.802.800 1.841.700 1.882.000
bis 14)

S3= Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und -393.332 -758.400 -668.900 -708.300 -742.200 -783.000
S2)

S4 = Einzahlungen aus Investitionstatigkeit (= Zeilen 15 bis 19) 0 0 0 0 0 0

22 - Auszahlungen fir den Erwerb von immatereillem und 4.124 9.000 8.000 6.000 8.000 6.000
beweglichem Sachvermdgen (Konto: 783 )

24 - Auszahlungen fir InvestitionsférderungsmaRnahmen (Konto: 0 0 8.000 0 0 0
781)

S5=Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit (= Zeilen 20 bis 25) 4.124 9.000 16.000 6.000 8.000 6.000

S6 = Saldo aus Investitionstétigkeit (= Saldo S4 und S5) -4.124 -9.000 -16.000 -6.000 -8.000 -6.000

S7 = Finanzierungsmitteliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S3 und -397.456 -767.400 -684.900 -714.300 -750.200 -789.000
S6)

S8 = Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 26a bis 0 0 0 0 0 0
26¢)

S9=Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 27a und 0 0 0 0 0 0
27b)

S10= Saldo aus Finanzierungstéatigkeit (= Saldo S8 und S9) 0 0 0 0 0 0
S11= Finanzmitteltiberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S7 und S10) -397.456 -767.400 -684.900 -714.300 -750.200 -789.000

261




Teilhaushalt FB 42
§ 4 Abs. 4 und 5 KommHV-Doppik

Budget A142 FB 42, Umwelt, Natur und Wasserrecht

1. Produktgruppen, Produkte/Leistungen unter Angabe der (Rechts-) Grundlage (Gesetz, Verordnung, Vertrag, Kreistagsbeschluss mit
Datum)

Produkt-Nr. Produktbezeichnung:

FB 42, Immissionsschutz

5.6.1.1.0.0 Immissionsschutz

FB 42, Naturschutz und Landschaftspflege, Fachberater fir Gartenkultur und Landespflege
5.5.4.0.0.0 Naturschutz und Landschaftspflege

5.5.5.2.0.0 Fachberatung fiir Gartenkultur und Landespflege

FB 42, Wasserrecht

55.2.1.0.0 Wasserrecht

2. Pflichtaufgabe (Rechtsbindungsgrad: muss/soll/kann)/Freiwillige Aufgabe

Kurzbeschreibung: (Inhalt und Art der Leistung)
5.6.1.1.0.0 Immissionsschutz

Vollzug des Bundes-Immissionsschutzgesetzes und des Bayerischen Immissionsschutzgesetzes mit zugehdrigen
Genehmigung, Uberwachung und Anordnungen bei genehmigungsbediirftigen Anlagen
Uberwachung und Anordnungen bei nicht genehmigungsbediirftigen Anlagen

Technischer Umweltschutz

Uberwachung von Anlagen nach dem Bundes-Immissionsschutzgesetz

Mitwirkung bei Raumordnungs-, Planfeststellungs-, Bauleitplan-, Bau- und Immissionsschutz-Genehmigungsverfahren
Messungen zur Ermittlung von Emissionen und Immissionen

Uberwachung der Umweltradioaktivitat einschlieBlich Beratung der Bevélkerung zu Fragen der Strahlenschutzvorsorge

5.5.4.0.0.0 Naturschutz und Landschaftspflege

Naturschutzrecht

Vollzug der Naturschutzgesetze und des Artenschutzrechts

Foérderprogramme des Naturschutzes und der Landschaftspflege, Naturschutz-Projekte

Betreuung von Naturschutzbeirat, Naturschutzwacht und der Hornissen-, Wespen- und Biberberater

Fachlicher Naturschutz

Fachaufgaben in Naturschutz und Landschaftspflege, insbesondere fachliche Beurteilung von Bauleit- und Landschaftsplanung
Umsetzung des Arten- und Biotopschutzprogramms, des Landschaftspflegekonzepts und der Férderprogramme des
Naturschutzes und der Landschaftspflege

Landwirtschaft einschlieBlich der Zusammenarbeit mit Verbanden
Grundstiicksverkehr und Vorkaufsrecht nach Naturschutzrecht
Abmarkungs- u. Feldgeschworenenrecht

Forstrecht

5.5.5.2.0.0 Fachberatung fiir Gartenkultur und Landespflege

Planung und Bauleitung landkreiseigener Griinanlagen inklusive Pflege und Unterhalt zusammen mit der Hochbauverwaltung
Betreuung und Bearbeitung griinordnerischer MaRnahmen im Bereich von KreisstralRen und bei KZ-Friedhofen

Beratung und fachtechnische Betreuung von Gemeinden bei griinordnerischen Malnahmen

Fachliche Beratung bei MaRnahmen der Dorferneuerung und der Stadtebauférderung in Abstimmung mit den Fachbehorden
Foérderung und Durchfiihrung von Wettbewerben im Sinne von Gartenkultur und Landespflege

Betreuung gartenbaulicher und landespflegerischer Organisationen, Fort- und Weiterbildung, Offentlichkeitsarbeit

Fachliche Mitarbeit beim Vollzug des Pflanzenschutzgesetzes, Abwicklung von Untersuchungen und

Regelung der Vorgehensweise beim Auftreten von Krankheiten

Erstellung von Gutachten (Wertermittlung von Gehdlzen) in Amtshilfe bei Unfallschaden und Eingriffen

Fachtechnisches Mitwirken bei Kompostierung und Wiederverwertung von Griingut

Beratung der Birger bei der umweltgerechten Anlage von Garten und Griinanlagen

Beratung in gartenbaulichen und landschaftspflegerischen Fragen und in fachlichen Rechtsfragen
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5.5.2.1.0.0 Wasserrecht

Vollzug des Wasserrechts, insbesondere Wasserhaushaltsgesetz und Bayerisches Wassergesetz
- Benutzung des Grundwassers und oberirdischer Gewasser

- Wasserschutzgebiete

- Gewasserausbau und Gewasserunterhaltung

- Anlagen an Gewassern

- Hochwasserschutz und Uberschwemmungsgebiete

Technische Priifung und Beratung (Fachkundige Stelle fiir Wasserwirtschaft)
Abwasserabgabe

Schifffahrt

Wasser- und Bodenverbande

Wassersicherstellung

Anlagen zum Umgang mit wassergefahrdenden Stoffen

Infrastrukturvorhaben

Planfeststellungs- und Plangenehmigungsverfahren

Koordination und Stellungnahmen Landratsamt / Landkreis bei Verfahren nach bzw. fir
- BundesfernstralRengesetz

- Bayerisches Straften- und Wegegesetz

- Aligemeines Eisenbahngesetz

- Gashochdruckleitungen

- Rohdl- und Produkten - Fernleitungen (Benzin, Diesel usw.)

- Stromnetz - Fernleitungen

3. Leistungsziele (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

Ziele: (Zielbeschreibung, Zielgruppe)

Finanzziele: - Einhaltung des Budgets fiir das Haushaltsjahr 2026
Kundenziele: - Hohe Kundenzufriedenheit (gute Ereichbarkeit der Mitarbeiter, zligige Vorgangsbearbeitung)
Prozessziele: - Uberpriifung von Tankanlagen hinsichtlich der Nachristverpflichtungen im festgesetzten

Uberschwemmungsgebiet der Isen
- Gewinnung neuer Partner fiir den Vertragsnaturschutz Wald
- Anlage von Bliihflachen mit selbstgewonnenem Saatgut
- fristgerechte Durchfiihrung der turnusmaRigen Uberwachung von BImSchG-Anlagen

Mitarbeiterziele: - Erhdhung der Fachkompetenz der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

4. Kennzahlen zur Messung der Zielerreichung (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

Finanzziele: Ansatz 2026
Kundenziele: Anzahl der Beschwerden
Prozessziele: Anzahl der Tankanlagen

Anzahl der Vertrage
Flache neu angelegter Bliflachen
Anzahl der Anlagen

Mitarbeiterziele: Fortbildungstage pro Mitarbeiter
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5.2 Verantwortliche Person(en)

Michael Koglin

5.3 Mitarbeiter/innen

22 Mitarbeiter/innen (Stand 03.11.2025), davon 11 staatl. Beschéftigte/Beamte

5.4 Auszug aus dem Stellenplan (vgl. Muster 11 Nr. Il)

Kreisbeamte

Qualifika- Qualifika- Qualifika- Qualifika-
tionsebene 4| tionsebene 3 | tionsebene 2 |tionsebene 1

554000} 1 1 10 | . 1
s8200} . . 000
se1100} | 1 10 |
552100 ///////////////////////////////_////////////////////////////////

Insgesamt 0,0 0,0 0,0

Produkt | Wahlbeamte Erlduterungen

Kommunale Tarifbeschiftigte
Entgeltgruppen

Produkt

5.5.2.1.0.0
5.6.1.1.0.0
5.5.4.0.0.0

Insgesamt

15 9b

Kommunale Tarifbeschiftigte
Entgeltgruppen

Produkt

5.5.2.1.0.0
5.6.1.1.00 |
5.5.4.0.0.0

Insgesamt 1,5

6. Budgetregeln

Zuschussbudget: siehe Dienstanweisung "Budgetierungsregeln”

7. Haushaltsvermerke

siehe "Haushaltsdeckungsvermerke"

8. Sonstige Erlduterungen
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Teilergebnishaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A142 FB 42, Umwelt, Natur und Wasserrecht

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6
2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konten: 483.588 199.000 277.000 277.000 257.000 257.000
41,416(a);417(a) )
4+ Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte (Konten: 43;437(a) ) 21.735 25.300 25.300 25.300 25.300 25.300
5+ Auflésung von Sonderposten (Konten: 437;416;417 ) 12.086 11.700 5.900 4.100 400 400
7+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen (Konto: 448 ) 850 300 800 800 800 800
8+ Sonstige ordentliche Ertréage (Konto: 45) 15.400 10.000 15.000 15.000 15.000 15.000
S1= Ordentliche Ertrage (= Zeilen 1 bis 10) 533.659 246.300 324.000 322.200 298.500 298.500
11 - Personalaufwendungen (Konto: 50 ) 669.829 730.300 754.500 717.200 772.300 798.100
13 - Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen (Konto: 52 ) 228.568 315.100 291.900 291.900 291.900 291.900
14 - Bilanzielle Abschreibungen (Konto: 57) 26.059 25.200 7.800 6.700 6.100 5.500
15 - Transferaufwendungen (Konto: 53) 16.069 5.500 6.000 6.000 6.000 6.000
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen (Konto: 54 ) 110.189 131.800 141.000 133.000 133.000 133.000
S2 = Ordentliche Aufwendungen (= Zeilen 11 bis 16) 1.050.714 1.207.900 1.201.200 1.154.800 1.209.300 1.234.500
S3= Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und -517.055 -961.600 -877.200 -832.600 -910.800 -936.000
S2)
S4= Finanzergebnis (= Saldo Zeilen 17 und 18) 0 0 0 0 0 0
S5=Ordentliches Ergebnis (= S3 und S4) -517.055 -961.600 -877.200 -832.600 -910.800 -936.000
S6=Auferordentliches Ergebnis (= Saldo Zeilen 19 und 20) 0 0 0 0 0 0
S7= Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen -517.055 -961.600 -877.200 -832.600 -910.800 -936.000
Leistungsbeziehungen (= S5 und S6)
22 - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen (Konto: 5.610 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000
58)
S8= Ergebnis des Teilhaushalts (= Saldo S7, Zeilen 21 und -522.665 -968.600 -884.200 -839.600 -917.800 -943.000
22)
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Teilfinanzhaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A142 FB 42, Umwelt, Natur und Wasserrecht

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6

2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konto: 61 ) 518.720 199.000 277.000 277.000 257.000 257.000

4+ Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte (Konto: 63 ) 21.062 25.300 25.300 25.300 25.300 25.300

6+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen (Konto: 648 ) 850 300 800 800 800 800

7+ Sonstige Einzahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit 16.050 10.000 15.000 15.000 15.000 15.000

(Konto: 65)
S1= Einzahlungen aus laufender Verwaltungstétigkeit (= Zeilen 1 556.683 234.600 318.100 318.100 298.100 298.100
bis 8)
9 - Personalauszahlungen (Konto: 70 ) 674.329 730.300 745.100 762.200 779.900 798.100
11 - Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen (Konto: 72) 203.868 315.100 291.900 291.900 291.900 291.900
12 - Transferauszahlungen (Konto: 73) 29.135 5.500 6.000 6.000 6.000 6.000
13 - Sonstige Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 114.961 131.800 141.000 133.000 133.000 133.000
(Konto: 74)

S2 = Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Zeilen 9 1.022.293 1.182.700 1.184.000 1.193.100 1.210.800 1.229.000
bis 14)

S3= Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und -465.611 -948.100 -865.900 -875.000 -912.700 -930.900
S2)

15+ Einzahlungen aus Investitionszuwendungen (Konto: 681 ) 0 90.000 90.000 90.000 90.000 90.000

S4 = Einzahlungen aus Investitionstétigkeit (= Zeilen 15 bis 19) 0 90.000 90.000 90.000 90.000 90.000

20 - Auszahlungen fiir den Erwerb von Grundstticken und 200 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000
Gebéauden (Konto: 782 )

22 - Auszahlungen fiir den Erwerb von immatereillem und 4.006 0 1.800 1.800 1.800 1.800
beweglichem Sachvermogen (Konto: 783 )

S5=Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit (= Zeilen 20 bis 25) 4.206 100.000 101.800 101.800 101.800 101.800

S6 = Saldo aus Investitionstétigkeit (= Saldo S4 und S5) -4.206 -10.000 -11.800 -11.800 -11.800 -11.800

S7 = Finanzierungsmitteliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S3 und -469.817 -958.100 -877.700 -886.800 -924.500 -942.700
S6)

S8 = Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 26a bis 0 0 0 0 0 0
26¢)

S9= Auszahlungen aus Finanzierungstéatigkeit (= Zeilen 27a und 0 0 0 0 0 0
27b)

S10= Saldo aus Finanzierungstéatigkeit (= Saldo S8 und S9) 0 0 0 0 0 0
S11= Finanzmitteliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S7 und S10) -469.817 -958.100 -877.700 -886.800 -924.500 -942.700
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Teilhaushalt GB 5
§ 4 Abs. 4 und 5 KommHV-Doppik

Budget A150 GB 5, Leitung

Fachbereiche GB 5

FB 51, Tierseuchen, Tierschutz, Tierarznei- und Futtermittel

FB 52, Gesundheitlicher Verbraucherschutz inkl. Lebensmitteliiberwachung
FB 53, Fleischhygienische Untersuchungsstellen

FB 54, Veterinar- inkl. Lebensmittelrecht

1. Produktgruppen, Produkte/Leistungen unter Angabe der (Rechts-) Grundlage (Gesetz, Verordnung, Vertrag, Kreistagsbeschluss mit
Datum)

Produkt-Nr Produktbezeichnung:
1.1.1.2.0.7 GB 5, Leitung

2. Pflichtaufgabe (Rechtsbindungsgrad: muss)

Kurzbeschreibung: (Inhalt und Art der Leistung)
1.1.1.2.0.7 GB 5 Leitung

Leitung des Geschéftsbereiches, Personalfiihrung, Budgetverantwortung, Steuerung schwieriger oder 6ffentlichkeitsrelevanter
Einzelfalle

Steuerung und Bearbeitung von Tierseuchen-Krisenfallen

Tierschutzkontrollen bei nichtheimischen Tierarten

3. Leistungsziele (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

Ziele: (Zielbeschreibung, Zielgruppe)

Finanzziele: - Einhaltung des Gesamt-Budgets Uber alle Fachbereiche im Haushaltsjahr 2026
Kundenziele: - Hohe Kundenzufriedenheit, zeitnahe Beantwortung der Birger-Anliegen
Prozessziele: - Zuweisung zusatzlichen staatlichen Personals fiir den FB 54

Mitarbeiterziele: - Steigerung der Fachkompetenz der Mitarbeiter

- Hohe Mitarbeitermotivation

4. Kennzahlen zur Messung der Zielerreichung (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

Finanzziele: - Saldo zwischen HH-Plan 2026 und Rechnungsergebnis 2026 in € 0

Kundenziele: - Zahl der Leistungsbeschwerden 0

Prozessziele: - 1 zusatzlichen staatl. Mitarbeiter der QE 3

Mitarbeiterziele: - Zielerreichung aller FB hinsichtlich Schulungstage >73
- Zielerreichung aller FB hinsichtlich MA-Gesprache 100%

5. Zuordnung zum Verantwortungsbereich (§ 4 Abs. 2 Satz 2 KommHV-Doppik)

GB 5

5.1 Verantwortliche Organisationseinheit

GB 5, Veterindramt, Lebensmitteliberwachung

5.2 Verantwortliche Person(en)

Dr. Robert Kirmair
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5.3 Mitarbeiter/innen

N.N.

5.4 Auszug aus dem Stellenplan (vgl. Muster 11 Nr. II)

Kreisbeamte

Wahl-
beamte

Qualifika- Qualifika- Qualifika- Qualifika-
tionsebene 4 | tionsebene 3 | tionsebene 2 |tionsebene 1

Erlaute-
rungen

Produkt

1.1.1.2.0.7
Insgesamt

Kommunale Tarifbeschaftigte
Entgeltgruppen

Produkt

15 9b

1.1.1.2.0.7
Insgesamt

6. Budgetregeln

Zuschussbudget: siehe Dienstanweisung "Budgetierungsregeln”

7. Haushaltsvermerke

siehe "Haushaltsdeckungsvermerke"

8. Sonstige Erlauterungen
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Teilergebnishaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A150 GB 5, Leitung

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6
2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konten: 34.333 34.400 34.400 34.400 34.400 34.400
41,416(a);417(a) )
S1= Ordentliche Ertréage (= Zeilen 1 bis 10) 34.333 34.400 34.400 34.400 34.400 34.400
11 - Personalaufwendungen (Konto: 50 ) 5.058 6.600 5.600 5.700 5.800 5.900
13 - Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen (Konto: 52 ) 1.271 5.500 5.500 5.500 5.500 5.500
14 - Bilanzielle Abschreibungen (Konto: 57 ) 904 1.200 800 800 600 200
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen (Konto: 54 ) 2.907 5.000 4.000 4.000 4.000 4.000
S2 = Ordentliche Aufwendungen (= Zeilen 11 bis 16) 10.139 18.300 15.900 16.000 15.900 15.600
S3= Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und 24.194 16.100 18.500 18.400 18.500 18.800
S2)
S4 = Finanzergebnis (= Saldo Zeilen 17 und 18) 0 0 0 0 0 0
S5=Ordentliches Ergebnis (= S3 und S4) 24.194 16.100 18.500 18.400 18.500 18.800
S6=Auferordentliches Ergebnis (= Saldo Zeilen 19 und 20) 0 0 0 0 0 0
S7= Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 24.194 16.100 18.500 18.400 18.500 18.800
Leistungsbeziehungen (= S5 und S6)
S8= Ergebnis des Teilhaushalts (= Saldo S7, Zeilen 21 und 24,194 16.100 18.500 18.400 18.500 18.800
22)
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Teilfinanzhaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A150 GB 5, Leitung

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6

2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konto: 61 ) 34.333 34.400 34.400 34.400 34.400 34.400

S1= Einzahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit (= Zeilen 1 34.333 34.400 34.400 34.400 34.400 34.400
bis 8)

9 - Personalauszahlungen (Konto: 70 ) 5.058 6.600 5.600 5.700 5.800 5.900
11 - Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen (Konto: 72) 1.271 5.500 5.500 5.500 5.500 5.500
13 - Sonstige Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 3.280 5.000 4.000 4.000 4.000 4.000

(Konto: 74)
S2 = Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Zeilen 9 9.609 17.100 15.100 15.200 15.300 15.400
bis 14)
S3= Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und 24.724 17.300 19.300 19.200 19.100 19.000
S2)
S4 = Einzahlungen aus Investitionstatigkeit (= Zeilen 15 bis 19) 0 0 0 0 0 0
S5=Auszahlungen aus Investitionstatigkeit (= Zeilen 20 bis 25) 0 0 0 0 0 0
S6 = Saldo aus Investitionstéatigkeit (= Saldo S4 und S5) 0 0 0 0 0 0
S7 = Finanzierungsmitteliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S3 und 24.724 17.300 19.300 19.200 19.100 19.000
S6)
S8 = Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 26a bis 0 0 0 0 0 0
26¢)
S9 = Auszahlungen aus Finanzierungstéatigkeit (= Zeilen 27a und 0 0 0 0 0 0
27b)
S10= Saldo aus Finanzierungstatigkeit (= Saldo S8 und S9) 0 0 0 0 0 0
S11= Finanzmitteliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S7 und S10) 24.724 17.300 19.300 19.200 19.100 19.000
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Teilhaushalt FB 51
§ 4 Abs. 4 und 5 KommHV-Doppik

Budget A151 Tierseuchen, Tierschutz, Tierarznei- und Futtermittel

1. Produktgruppen, Produkte/Leistungen unter Angabe der (Rechts-) Grundlage (Gesetz, Verordnung, Vertrag, Kreistagsbeschluss mit
Datum)

Produkt-Nr. Produktbezeichnung:

1.2.2.7.0.0 Veterinarwesen, Tierschutz- und Tierseuchen (inkl. TVA Materialbeschaffung)
1.2.2.7.5.0 Tier- und Warenverkehr

1.2.2.8.0.0 Sonderférderung Tierschutz und Tierzucht

5.56.5.1.3.0 Landwirtschaftliche Férdermanahmen

2. Pflichtaufgabe: muss (Ausnahme Beratungen, Fortbildungen: soll)

Kurzbeschreibung: (Inhalt und Art der Leistung)

1.2.2.7.0.0 Veterinarwesen, Tierschutz- und Tierseuchen (inkl. TVA Materialbeschaffung)

1.2.2.7.5.0 Tier- und Warenverkehr

Tierseuchenbekampfung, Tier- und Warenverkehr:

Verwaltung und Uberwachung aller landwirtschaftlichen Betriebe im Landkreis und Zuteilung der Untersuchungen bei den gesetzlich
vorgeschriebenen Bekampfungsverfahren (z. B. AK, BHV1, BVDV), Fortbildung, Fachfragen, Erfassung von Tier- und
Warenbewegungen mit Hilfe der Software TRACES NT, Tierkennzeichnung, HI-Tier,

Mitwirkung bei Tierseuchenstatistiken und Entschadigungsfragen, Beihilfen und Zuschussangelegenheiten, Kostenrechnungen der
Tierarzte

Ermittlung von anzeige- oder meldepflichtigen Tierseuchen (z.B. BSE, BHV1, EHEC, BVDV), Abwicklung von Beihilfen der
Tierseuchenkasse, Monitoring (Salmonellen), Statistiken, Uberwachung des Handels mit Tieren und Erzeugnissen

Uberpriifung und Ausstellung von Gesundheitszeugnissen bei lebenden Tieren und Lebensmitteln

Zulassung und Uberwachung von Handlern, Mérkten und Sammelstellen (z. B. Nutz- und Schlachtrinderverladungen)

Erfassung von Seuchen mit Hilfe der Software TSN (Tierseuchennachrichtensystem) Uberpriifung nach Schweinehaltungshygiene-VO
Uberwachung der Varroabek&dmpfung

Uberwachung und Begleitung des BVDV - Bekédmpfungsverfahrens

Fihrung von Seuchennotstandsplanen z. B. Schweinepest, Maul- und Klauenseuche, Stellungnahmen,

Zulassung und Registrierung von Aquakulturbetrieben

Tierarzneimittel

Tierarztliche Hausapotheken

Uberwachung des Verkehrs mit Tierarzneimittel; Information (Landwirte, Tierérzte) zu Neuerungen im TAMG

Umsetzung Antibiotikaminimierungskonzept (Anschreiben von Landwirten, Vorortkontrollen, Unterstiitzung von Landwirten und Tierarzten
bei der Eingabe von Daten in die HIT), Einforderung von MaRnahmenplanen, Prifung und Weitersendung an LGL/ROB

Futtermittelprobenahme
Entnahme von Futtermittelproben und Ausstellung von Exportzertifikaten

Leistungen fiir Behérden / auBerhalb des Amtes

Multiplikatorentatigkeit (Expertentatigkeit, Sachkundepriifungen Zoohandel)
Amtshilfeersuchen, Dienstvertretungen in anderen Landkreisen

Externe Stellungnahmen z. B. Beteiligung bei Stellungnahme nach LStVG
Unterricht am Landesamt fiir Gesundheit und Lebensmittelsicherheit
Amtliche Sektionen fiir Landkreise aus den Zweckverbénden MU und ED

Tierschutz

Uberpriifung von Tierhaltungen nach Anzeige (Hunde, Pferde, Nutztiere u.a.), Erstellung entsprechender Gutachten
RoutineméRige Uberpriifung erlaubnispflichtiger Betriebe, Einrichtungen und Veranstaltungen (Zoohandlung, Tierbdrsen u. &)
Kontrollen nach Tierschutznutztierhaltungs-VO (Kalber, Schweine, Legehennen) Beratung und Weiterbildung von Tierhaltern
Sachkundeprifung sowie Erteilung von Sachkundebescheinigungen (TierschutzG, TierschutzschlachtVO, VO (EG) 1/2005);
Uberwachung des Programmes zur Ferkelsachkunde Betdubungsverordnung

Gutachterliche Stellungnahmen

Uberpriifung von Tiertransporten, Priifung u. Ausstellen von Transportplénen, Information und Beratung von Transporteuren,
Offentlichkeitsarbeit, Vortrage
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Interne Stellungnahmen
Fachliche Beratung und Stellungnahme (z. B. alle Baugenehmigungen: Landwirtschaft, Biogas, Tierschutz, Artenschutz)

Nebenprodukte und fachliche Uberwachung der Berndt GmbH, NL St. Erasmus

BSE-Probenahme b. verendeten Tieren (Rind, kleine Wiederkauer) inkl. Dokumentation, Amtliche Sektionen i. d. TVA
Uberwachung der TVA (Erhitzungsprotokolle, Tiermehlprobe), Besprechungen, Abkl&rung von BSE-Tests fiir andere Landkreise im
Einzugsgebiet

Biogasanlagen: Uberpriifung, Stellungnahmen, Zulassungen

Uberwachung der Entsorgung von Tierkérpern und Tierkérperteilen; Speiseabfallentsorgung

Uberwachung der Beseitigung und Verwertung tierischer Nebenprodukte

3. Leistungsziele (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

Ziele: (Zielbeschreibung, Zielgruppe)
Finanzziele: - Einhaltung des Budgets fir das Haushaltsjahr 2026

Kundenziele: - Information des Birgers (Landwirt, Lebensmittelunternehmer, Tierarzt, ...) zu aktuellen
Themen (gesetzl. Anderungen, Tierseuchenprophylaxe, Verbraucherschutz etc.)

Prozessziele: - Einhaltung der Zahl der zugeteilten Probennahmen bei:
- Nationaler Riickstandskontrollplan (Riickstandsuntersuchungen an lebenden
und an geschlachteten Tieren)
- Futtermittelkontrollplan
- Verbesserung der Qualitat bei Probenentnahmen
- Zeitnahe Durchfluhrung fachlicher Stellungnahmen bei Bauantragen

Mitarbeiterziele: - Steigerung der Fachkompetenz der Mitarbeiter
- Durchfiihrung von Mitarbeitergesprachen

4. Kennzahlen zur Messung der Zielerreichung (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

Plan 2026
Finanzziele: - Saldo zwischen HH-Plan 2026 und Rechnungsergebnis 2026 in € 0
Kundenziele: - Zahl der Informationsschreiben, Veranstaltungen und Reaktionszeiten n.n.
Prozessziele: - Verhaltnis zugeteilte zu genommene Proben im Bereich NRKP, je 100 %
Futtermitteliberwachung

- Anzahl an beanstandeten Probennahmen <3%

- Zeitdauer fachlicher Stellungnahmen in Tagen <21
Mitarbeiterziele: - Anzahl der Schulungstage (Fortbildungen) 217

- Anzahl der Mitarbeitergesprache 100%

5. Zuordnung zum Verantwortungsbereich (§ 4 Abs. 2 Satz 2 KommHV-Doppik)

GB 5

5.1 Verantwortliche Organisationseinheit

FB 51, Tierseuchen, Tierschutz, Tierarznei- und Futtermittel

5.2 Verantwortliche Person(en)

Dr. Michael Taschner
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5.3 Mitarbeiter/innen

12 Mitarbeiter/innen (Stand 03.11.2025), davon 8 staatl. Beschaftigte/Beamte

5.4 Auszug aus dem Stellenplan (vgl. Muster 11 Nr. II)

Kreisbeamte

Wahl-
beamte

Qualifika- Qualifika- Qualifika- Qualifika-
tionsebene 4 | tionsebene 3 | tionsebene 2 | tionsebene 1

Erldute-
rungen

Produkt

Insgesamt

Kommunale Tarifbeschiftigte
Entgeltgruppen
15 14 13 12 11 10 9c 9b

Produkt

Insgesamt

Kommunale Tarifbeschiftigte
Entgeltgruppen

Produkt

9a 8 7 6 5 4 3 2

000000000000 0 000000 00000000000 0

Insgesamt

6. Budgetregeln

Zuschussbudget: siehe Dienstanweisung "Budgetierungsregeln”

7. Haushaltsvermerke

siehe "Haushaltsdeckungsvermerke"

8. Sonstige Erlauterungen
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Teilergebnishaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A151 FB 51, Tierseuchen, Tierschutz, Tierarznei- und Futtermittel

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6
2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konten: 85.083 82.400 89.900 88.900 88.900 88.900
41,416(a);417(a) )
7+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen (Konto: 448 ) 7.080 7.200 2.400 0 0 0
S1= Ordentliche Ertrage (= Zeilen 1 bis 10) 92.163 89.600 92.300 88.900 88.900 88.900
11 - Personalaufwendungen (Konto: 50 ) 99.343 106.100 106.900 110.100 113.400 116.800
13 - Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen (Konto: 52 ) 14.771 22.600 21.700 17.200 17.200 17.200
14 - Bilanzielle Abschreibungen (Konto: 57) 1.936 2.300 1.300 1.300 1.200 1.100
15 - Transferaufwendungen (Konto: 53) 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen (Konto: 54 ) 9.442 12.700 12.000 10.000 10.000 10.000
S2 = Ordentliche Aufwendungen (= Zeilen 11 bis 16) 132.492 150.700 148.900 145.600 148.800 152.100
S3= Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und -40.328 -61.100 -56.600 -56.700 -59.900 -63.200
S2)
S4= Finanzergebnis (= Saldo Zeilen 17 und 18) 0 0 0 0 0 0
S5=Ordentliches Ergebnis (= S3 und S4) -40.328 -61.100 -56.600 -56.700 -59.900 -63.200
S6=Auferordentliches Ergebnis (= Saldo Zeilen 19 und 20) 0 0 0 0 0 0
S7= Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen -40.328 -61.100 -56.600 -56.700 -59.900 -63.200
Leistungsbeziehungen (= S5 und S6)
22 - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen (Konto: 3.343 4.600 4.600 4.600 4.600 4.600
58)
S8= Ergebnis des Teilhaushalts (= Saldo S7, Zeilen 21 und -43.671 -65.700 -61.200 -61.300 -64.500 -67.800
22)
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Teilfinanzhaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A151 FB 51, Tierseuchen, Tierschutz, Tierarznei- und Futtermittel

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6

2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konto: 61 ) 83.475 82.400 89.900 88.900 88.900 88.900

6+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen (Konto: 648 ) 7.080 7.200 2.400 0 0 0
S1= Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Zeilen 1 90.555 89.600 92.300 88.900 88.900 88.900

bis 8)

9 - Personalauszahlungen (Konto: 70 ) 99.343 106.100 106.900 110.100 113.400 116.800
11 - Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen (Konto: 72 ) 14.660 22.600 21.700 17.200 17.200 17.200
12 - Transferauszahlungen (Konto: 73) 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000
13 - Sonstige Auszahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit 9.202 12.700 12.000 10.000 10.000 10.000

(Konto: 74)
S2 = Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Zeilen 9 130.204 148.400 147.600 144.300 147.600 151.000
bis 14)
S3= Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und -39.649 -58.800 -55.300 -55.400 -58.700 -62.100
S2)
S4 = Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit (= Zeilen 15 bis 19) 0 0 0 0 0 0
S5=Auszahlungen aus Investitionstétigkeit (= Zeilen 20 bis 25) 0 0 0 0 0 0
S6 = Saldo aus Investitionstétigkeit (= Saldo S4 und S5) 0 0 0 0 0 0
S7 = Finanzierungsmitteliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S3 und -39.649 -58.800 -55.300 -55.400 -58.700 -62.100
S6)
S8= Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 26a bis 0 0 0 0 0 0
26¢)
S9= Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 27a und 0 0 0 0 0 0
27b)
S10= Saldo aus Finanzierungstéatigkeit (= Saldo S8 und S9) 0 0 0 0 0 0
S11= Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S7 und S10) -39.649 -58.800 -55.300 -55.400 -58.700 -62.100
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Teilhaushalt FB 52
§ 4 Abs. 4 und 5 KommHV-Doppik

Budget A152 Gesundheitlicher Verbraucherschutz inkl. Lebensmitteliiberwachung

1. Produktgruppen, Produkte/Leistungen unter Angabe der (Rechts-) Grundlage (Gesetz, Verordnung, Vertrag, Kreistagsbeschluss mit
Datum)

Produkt-Nr. Produktbezeichnung:

1.2.25.0.0 Verbraucherschutz (Uberwachung des Verkehrs mit Lebensmitteln und Bedarfsgegensténden)
1.2.2.5.3.0 Lebensmittel- und Bedarfsgegenstandetiberwachung

2. Pflichtaufgabe (Rechtsbindungsgrad: muss)

Kurzbeschreibung: (Inhalt und Art der Leistung)

1.2.2.5.0.0 Gesundheitlicher Verbraucherschutz

Lebensmittelhygiene (tierische LM)

Uberwachung von Betrieben, die tierische Lebensmittel herstellen und verarbeiten, inkl. Urproduktion (Milchkammern, Imker)
Uberpriifung der Eigenkontrollkonzepte der Lebensmittelunternehmer, Mitwirkung bei der Zulassung von Betrieben
Uberwachung des Verkehrs mit tierischen Lebensmitteln fiir Mitgliedstaaten und Umsetzung des Riickstandskontrollplanes

1.2.2.5.3.0 Lebensmittel- und Bedarfsgegenstandetiberwachung

Lebensmittel- und Bedarfsgegenstidndeiiberwachung

Uberwachung des Verkehrs mit Lebensmitteln, Tabakerzeugnisse, kosmetischen Mitteln und sonstigen Bedarfsgegensténden
RegelmaRige Betriebskontrollen in lebensmittelerzeugenden und -verarbeitenden Betrieben sowie im Lebensmittelhandel und in
Verkaufsbetrieben

Uberwachung von Gaststétten und Gemeinschaftsverpflegungen (Kantinen, Heime) inkl. Schankanlagen

Offentlichkeitsarbeit, Vortrage

3. Leistungsziele (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

Ziele: (Zielbeschreibung, Zielgruppe)
Finanzziele: - Einhaltung des Budgets fiir das Haushaltsjahr 2026

Kundenziele: - Information des Birgers (Landwirt, Lebensmittelunternehmer, Tierarzt, ...) zu aktuellen
Themen (gesetzl. Anderungen, Tierseuchenprophylaxe, Verbraucherschutz etc.)

Prozessziele: - Einhaltung der Zahl der zugeteilten Probennahmen bei
- Planproben Lebensmitteliiberwachung
- Verbesserung der Qualitat bei Probenentnahmen
- Zeitnahe Durchflhrung fachlicher Stellungnahmen bei Bauantragen

Mitarbeiterziele: - Steigerung der Fachkompetenz der Mitarbeiter
- Durchflihrung von Mitarbeitergesprachen

4. Kennzahlen zur Messung der Zielerreichung (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

Plan 2026

Finanzziele: - Saldo zwischen HH-Plan 2026 und Rechnungsergebnis 2026 in € 0
Kundenziele: - Zahl der Informationsschreiben, Veranstaltungen und Reaktionszeiten n.n.
Prozessziele: - Verhaltnis zugeteilte zu genommene Proben im Bereich: 100%

- Lebensmitteliberwachung

- Prozentanteil beanstandete Probennahmen <1%

- Zeitdauer fachlicher Stellungnahmen in Tagen <21
Mitarbeiterziele: - Anzahl der Schulungstage (Fortbildungen) >18

- Anzahl der Mitarbeitergesprache 100%
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5. Zuordnung zum Verantwortungsbereich (§ 4 Abs. 2 Satz 2 KommHV-Doppik)

GB 5

5.1 Verantwortliche Organisationseinheit

FB 52, Gesundheitlicher Verbraucherschutz inkl. Lebensmitteliberwachung

5.2 Verantwortliche Person(en)

Dr. Sabine Dinglreiter

5.3 Mitarbeiter/innen

8 Mitarbeiter/innen (Stand 03.11.2025), davon 6 staatl. Beschaftigte/Beamte

5.4 Auszug aus dem Stellenplan (vgl. Muster 11 Nr. II)

Kreisbeamte

Erlaute-
rungen

Qualifika- Qualifika-

Insgesamt

Kommunale Tarifbeschaftigte
Entgeltgruppen

Produkt

Insgesamt

Kommunale Tarifbeschaftigte
Entgeltgruppen

Produkt

%a 5 4 3 2

Insgesamt

6. Budgetregeln

Zuschussbudget: siehe Dienstanweisung "Budgetierungsregeln”

7. Haushaltsvermerke

siehe "Haushaltsdeckungsvermerke"

8. Sonstige Erlauterungen
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Teilergebnishaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

Lebensmitteliiberwachung

A152 FB 52, Gesundheitlicher Verbraucherschutz inkl.

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6
2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konten: 91.582 87.200 87.400 87.400 87.400 87.400
41,416(a);417(a) )
S1= Ordentliche Ertréage (= Zeilen 1 bis 10) 91.582 87.200 87.400 87.400 87.400 87.400
11 - Personalaufwendungen (Konto: 50 ) 27.541 23.400 23.700 24.400 25.100 25.800
13 - Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen (Konto: 52 ) 10.258 12.200 11.400 11.400 11.400 11.400
14 - Bilanzielle Abschreibungen (Konto: 57 ) 3.158 2.900 1.400 900 800 700
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen (Konto: 54 ) 9.859 7.800 7.500 7.500 7.500 7.500
S2 = Ordentliche Aufwendungen (= Zeilen 11 bis 16) 50.816 46.300 44.000 44.200 44.800 45.400
S3= Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und 40.766 40.900 43.400 43.200 42.600 42.000
S2)
S4 = Finanzergebnis (= Saldo Zeilen 17 und 18) 0 0 0 0 0 0
S5=Ordentliches Ergebnis (= S3 und S4) 40.766 40.900 43.400 43.200 42.600 42.000
S6=Auferordentliches Ergebnis (= Saldo Zeilen 19 und 20) 0 0 0 0 0 0
S7= Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 40.766 40.900 43.400 43.200 42.600 42.000
Leistungsbeziehungen (= S5 und S6)
S8= Ergebnis des Teilhaushalts (= Saldo S7, Zeilen 21 und 40.766 40.900 43.400 43.200 42.600 42.000
22)
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Teilfinanzhaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

Lebensmitteliiberwachung

A152 FB 52, Gesundheitlicher Verbraucherschutz inkl.

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6

2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konto: 61 ) 95.610 87.200 87.400 87.400 87.400 87.400

S1= Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Zeilen 1 95.610 87.200 87.400 87.400 87.400 87.400
bis 8)

9 - Personalauszahlungen (Konto: 70 ) 27.541 23.400 23.700 24.400 25.100 25.800
11 - Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen (Konto: 72) 10.556 12.200 11.400 11.400 11.400 11.400
13 - Sonstige Auszahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit 9.355 7.800 7.500 7.500 7.500 7.500

(Konto: 74)
S2 = Auszahlungen aus laufender Verwaltungstétigkeit (= Zeilen 9 47.452 43.400 42.600 43.300 44.000 44.700
bis 14)
S3= Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und 48.159 43.800 44.800 44.100 43.400 42.700
S2)
S4 = Einzahlungen aus Investitionstatigkeit (= Zeilen 15 bis 19) 0 0 0 0 0 0
S5=Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit (= Zeilen 20 bis 25) 0 0 0 0 0 0
S6 = Saldo aus Investitionstétigkeit (= Saldo S4 und S5) 0 0 0 0 0 0
S7 = Finanzierungsmittelliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S3 und 48.159 43.800 44.800 44.100 43.400 42.700
S6)
S8 = Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 26a bis 0 0 0 0 0 0
26¢)
S9=Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 27a und 0 0 0 0 0 0
27b)
S10= Saldo aus Finanzierungstatigkeit (= Saldo S8 und S9) 0 0 0 0 0 0
S11= Finanzmitteliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S7 und S10) 48.159 43.800 44.800 44.100 43.400 42.700
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Teilhaushalt FB 53
§ 4 Abs. 4 und 5 KommHV-Doppik

Budget A153 Fleischhygienische Untersuchungsstellen

1. Produktgruppen, Produkte/Leistungen unter Angabe der (Rechts-) Grundlage (Gesetz, Verordnung, Vertrag,
Kreistagsbeschluss mit Datum)

Produkt-Nr Produktbezeichnung:

4.1.4.51.2 Lebensmittelhygiene - Fleischhygienische Untersuchungsstelle Waldkraiburg
4.1.4.5.1.4 Lebensmittelhygiene - Fleischhygienische Untersuchungsstelle Ampfing
4.1.4.5.1.5 Lebensmittelhygiene - Ausbildung amtliche/r Fachassistent/in

2. Pflichtaufgabe (Rechtsbindungsgrad: muss)

Kurzbeschreibung: (Inhalt und Art der Leistung)

4.1.4.5.1.2 Lebensmittelhygiene - Fleischhygienische Untersuchungsstelle Waldkraiburg

4.1.4.5.1.4 Lebensmittelhygiene - Fleischhygienische Untersuchungsstelle Ampfing

Schlachttier- und Fleischuntersuchung in den Schlachthéfen Waldkraiburg und Ampfing

Uberwachung der SRM (spezifisches Risikomaterial) - Einfarbung, Lagerung, Entsorgung
Uberwachung der Nebenproduktevorschriften (Kategorisierung, Lagerung, Entsorgung)

Uberwachung der Tierschutzvorschriften bei Transport und Schlachtung

Betriebskontrollen, Hygienekontrollen und Kontrolle der Eigenkontrollen

Umsetzung des Nationalen-Riickstandskontrollplanes (NRKP), Umsetzung des Hemmstoffprobenplans
Uberwachung der Zerlegebetriebe an den Schlachthéfen Waldkraiburg und Ampfing

Zertifizierung von Warensendungen (Kontrolle der Zertifikatsanforderungen, Namlichkeitskontrolle) Erfassung,
Dokumentation und Weiterleitug relevanter Befunde

3. Leistungsziele (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

Ziele: (Zielbeschreibung, Zielgruppe)

Finanzziele: - Einhaltung des Budgets fir das Haushaltsjahr 2026
- Kostendeckende Gebulhrenkalkulation bei der Schlachttier- u. Fleischuntersuchung

Prozessziele: - Einhaltung der Zahl der zugeteilten Probennahmen bei:
- Nationaler Riickstandskontrollplan (Rickstandsuntersuchungen an
geschlachteten Tieren)
- Fristgerechte Probeentnahme im NRKP / Hemmstoffplan
- Verbesserung der Qualitat bei Probenentnahmen
- Durchgéangige Einhaltung der Verfahrensanweisungen

Mitarbeiterziele: - Steigerung der Fachkompetenz der Mitarbeiter
- Durchfiihrung von Mitarbeitergesprachen

4. Kennzahlen zur Messung der Zielerreichung (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

Plan 2026
Finanzziele: - Rechnungsergebnis der Produkte 4.1.4.5.1.2 und 4.1.4.5.1.4in € 0
- Saldo zwischen HH-Plan 2026 und Rechnungsergebnis 2026 in € 0
Prozessziele: - Verhaltnis zugeteilte zu genommene Proben im Bereich NRKP 100%
- Prozentanteil beanstandete Probennahmen <1%
Mitarbeiterziele: - Anzahl der Schulungstage (Fortbildungen) 218
- Anzahl der Mitarbeitergesprache 100%
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5. Zuordnung zum Verantwortungsbereich (§ 4 Abs. 2 Satz 2 KommHV-Doppik)

GB 5

5.1 Verantwortliche Organisationseinheit

FB 53, Fleischhygienische Untersuchungsstellen

5.2 Verantwortliche Person(en)

Alexander Brem

5.3 Mitarbeiter/innen

32 Mitarbeiter/innen (Stand 03.11.2025), davon 0 staatl. Beschéaftigte/Beamte

5.4 Auszug aus dem Stellenplan (vgl. Muster 11 Nr. II)

Kreisbeamte

Wahl- Qualifika- Qualifika- Qualifika- Qualifika- | Erlaute-
beamte ([tionsebene 4|tionsebene 3|tionsebene 2|tionsebene 1| rungen

Produkt

... . @

Insgesamt 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Kommunale Tarifbeschiftigte
Entgeltgruppen

Produkt

414514

414512] 10
Insgesamt 1,0

15 9b

Kommunale Tarifbeschiftigte
Entgeltgruppen

Produkt

414514
414512

Insgesamt

9a

5
. @ 2 2 2 | 6 | 7
2,0

2,0

6. Budgetregeln

Zuschussbudget: siehe Dienstanweisung "Budgetierungsregeln”

7. Haushaltsvermerke

siehe "Haushaltsdeckungsvermerke"

8. Sonstige Erlduterungen
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Teilergebnishaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A153 FB 53, Fleischhygienische Untersuchungsstellen

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6
2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konten: 2.122.992 2.310.800 2.302.600 2.366.100 2.430.600 2.498.400
41,416(a);417(a) )
7+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen (Konto: 448 ) 1.373 3.000 2.000 2.000 2.000 2.000
S1= Ordentliche Ertrage (= Zeilen 1 bis 10) 2.124.365 2.313.800 2.304.600 2.368.100 2.432.600 2.500.400
11 - Personalaufwendungen (Konto: 50 ) 1.996.875 2.210.800 2.163.800 2.228.700 2.295.600 2.364.500
13 - Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen (Konto: 52 ) 22.977 32.000 24.800 24.500 23.300 23.300
14 - Bilanzielle Abschreibungen (Konto: 57) 1.527 1.500 1.200 900 500 300
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen (Konto: 54 ) 124.321 163.800 142.000 142.000 142.000 142.000
S2 = Ordentliche Aufwendungen (= Zeilen 11 bis 16) 2.145.700 2.408.100 2.331.800 2.396.100 2.461.400 2.530.100
S3= Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und -21.336 -94.300 -27.200 -28.000 -28.800 -29.700
S2)
S4 = Finanzergebnis (= Saldo Zeilen 17 und 18) 0 0 0 0 0 0
S5=Ordentliches Ergebnis (= S3 und S4) -21.336 -94.300 -27.200 -28.000 -28.800 -29.700
S6 = AuRerordentliches Ergebnis (= Saldo Zeilen 19 und 20) 0 0 0 0 0 0
S7= Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen -21.336 -94.300 -27.200 -28.000 -28.800 -29.700
Leistungsbeziehungen (= S5 und S6)
21+ Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen (Konto: 48 ) 3.779 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000
22 - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen (Konto: 12.633 12.800 12.700 12.700 12.700 12.700
58)
S8= Ergebnis des Teilhaushalts (= Saldo S7, Zeilen 21 und -30.190 -103.100 -35.900 -36.700 -37.500 -38.400
22)
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Teilfinanzhaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A153 FB 53, Fleischhygienische Untersuchungsstellen

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6

2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konto: 61 ) 2.199.632 2.310.800 2.302.600 2.366.100 2.430.600 2.498.400

6+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen (Konto: 648 ) 1.708 3.000 2.000 2.000 2.000 2.000
S1= Einzahlungen aus laufender Verwaltungstétigkeit (= Zeilen 1 2.201.340 2.313.800 2.304.600 2.368.100 2.432.600 2.500.400

bis 8)

9 - Personalauszahlungen (Konto: 70 ) 1.967.159 2.227.200 2.163.800 2.228.700 2.295.600 2.364.500
11 - Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen (Konto: 72 ) 23.892 32.000 24.800 24.500 23.300 23.300
13 - Sonstige Auszahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit 131.204 163.800 142.000 142.000 142.000 142.000

(Konto: 74)
S2 = Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Zeilen 9 2.122.256 2.423.000 2.330.600 2.395.200 2.460.900 2.529.800
bis 14)
S3= Saldo aus laufender Verwaltungstéatigkeit (= Saldo S1 und 79.084 -109.200 -26.000 -27.100 -28.300 -29.400
S2)
S4 = Einzahlungen aus Investitionstétigkeit (= Zeilen 15 bis 19) 0 0 0 0 0 0
S5=Auszahlungen aus Investitionstatigkeit (= Zeilen 20 bis 25) 0 0 0 0 0 0
S6 = Saldo aus Investitionstatigkeit (= Saldo S4 und S5) 0 0 0 0 0 0
S7 = Finanzierungsmittelliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S3 und 79.084 -109.200 -26.000 -27.100 -28.300 -29.400
S6)
S8= Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 26a bis 0 0 0 0 0 0
26¢)
S9=Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 27a und 0 0 0 0 0 0
27b)
S10= Saldo aus Finanzierungstéatigkeit (= Saldo S8 und S9) 0 0 0 0 0 0
S11= Finanzmitteliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S7 und S10) 79.084 -109.200 -26.000 -27.100 -28.300 -29.400
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Teilhaushalt FB 54
§ 4 Abs. 4 und 5 KommHV-Doppik

Budget A154 Veterinar- inkl. Lebensmittelrecht

1. Produktgruppen, Produkte/Leistungen unter Angabe der (Rechts-) Grundlage (Gesetz, Verordnung, Vertrag,
Kreistagsbeschluss mit Datum)

Produkt-Nr Produktbezeichnung:

1.2.2.5.0.9 Verbraucherschutz - Vollzugstatigkeiten (Recht)

1.2.2.7.0.9 Veterinarwesen, Tierschutz und Tierseuchen - Vollzugstatigkeiten (Recht)

4.1.4.5.1.1 Lebensmittelhygiene - Ambulante Schlachttier- und Fleischuntersuchung Rotfleisch
4.1.4.5.1.3 Lebensmittelhygiene - Ambulante Schlachttier- und Fleischuntersuchung Weilfleisch

2. Pflichtaufgabe (Rechtsbindungsgrad: muss)

Kurzbeschreibung: (Inhalt und Art der Leistung)

1.2.2.5.0.9 Verbraucherschutz - Vollzugstatigkeiten (Recht)
1.2.2.7.0.9 Veterinarwesen, Tierschutz und Tierseuchen - Vollzugstatigkeiten (Recht)

Tierschutzrechtliche Erlaubnisse, Zulassungen, Registrierungen, Sachkundenachweise, Anordnungen, Ordnungswidrigkeiten
Tierseuchenrechtliche Erlaubnisse, Anordnungen, Allgemeinverfligungen

Zulassungen, Registrierungen, Ausnahmegenehmigungen

Anordnungen nach Tierische Nebenprodukte-Beseitigungsrecht und Arzneimittelrecht

Zulassungen, Registrierungen, Anordnungen nach EU-Hygienepaket

Berechtigungsscheine zum Bezug von Schlagstempeln

Rechtlicher Vollzug des Lebensmittelrechts (z. B. Anordnungen flr den Einzelfall, Ursprungszeugnisse

Zulassung von Ausnahmen lebensmittelrechtlicher Vorschriften, Ordnungswidrigkeiten)

4.1.4.5.1.1 Lebensmittelhygiene - Ambulante Schlachttier- und Fleischuntersuchung Rotfleisch

4.1.4.5.1.3 Lebensmittelhygiene - Ambulante Schlachttier- und Fleischuntersuchung Weilfleisch

Fleisch- (inkl. Wildfleisch-), Gefliigelfleisch- und Fischhygiene

Schlachttier- und Fleischuntersuchungen bei Metzgern, Direktvermarktern, Wildgehegen, Schlachtung am Herkunftsbetrieb und
Hausschlachtungen

Durchfiihrung der BSE/TSE-Tests bei Rind, Schaf und Ziege

Uberwachung der Tierschutzvorschriften bei Transport und Schlachtung

Uberwachung des Umgangs mit tierischen Nebenprodukten, Entfernung von spezifischem Risikomaterial und Entsorgung
Betriebskontrollen und Kontrolle der Eigenkontrollen; Umsetzung der Riickstandskontroll-Uberwachung der Zerlege- und
Verarbeitungsbetriebe

Mitwirkung bei der Zulassung von Betrieben, Uberwachung Notschlachtungen

Schlachttieruntersuchung am Herkunftsbetrieb

Lebensmittelhygiene - Organisation und Fachaufsicht

Riickstandskontrollplan (Zuteilung, Uberwachung); Abrechnung der Schlachttier- und Fleischuntersuchung

Fachaufsicht und Fortbildung der amtlichen Tierarzte und der amtlichen Fachassistenten, Organisation der Fleischbeschau
(Frischfleischuntersuchung), Gebihrenkalkulation, Aus-und Einzahlungsanordnungen

3. Leistungsziele (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

Ziele: (Zielbeschreibung, Zielgruppe)

Finanzziele: - Einhaltung des Budgets fiir das Haushaltsjahr 2026
- Kostendeckende Gebulhrenkalkulation bei der Schlachttier- u. Fleischuntersuchung

Kundenziele: - Hohe Kundenzufriedenheit, zeitnahe Bearbeitung
Prozessziele: - Erstellung von Musterformularen (Anordnungen, Vertrage, AA)
Mitarbeiterziele: - Steigerung der Fachkompetenz der Mitarbeiter

- Durchfiihrung von Mitarbeitergesprachen
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4. Kennzahlen zur Messung der Zielerreichung (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

Plan 2026
Finanzziele: - Saldo zwischen HH-Plan 2026 und Rechnungsergebnis 2026 in € 0€
- Rechnungsergebnis der Produkte 4.1.4.5.1.1und 4.1.451.3in€ - 1.000 €
Kundenziele: - Zahl der Beschwerden n.n.
Prozessziele: - Zahl der Musterformulare 5
Mitarbeiterziele: - Anzahl der Schulungstage (Fortbildungen) 217
- Anzahl der Mitarbeitergesprache 100%

5. Zuordnung zum Verantwortungsbereich (§ 4 Abs. 2 Satz 2 KommHV-Doppik)

GB5

5.1 Verantwortliche Organisationseinheit

FB 54, Veterinar- inkl. Lebensmittelrecht

5.2 Verantwortliche Person(en)

Lisa Geppert

5.3 Mitarbeiter/innen

17 Mitarbeiter/innen (Stand 03.11.2025), davon 0 staatl. Beschaftigte/Beamte

5.4 Auszug aus dem Stellenplan (vgl. Muster 11 Nr. II)

Kreisbeamte

Erlaute-
rungen

Qualifika- Qualifika- Qualifika- Qualifika-
beamte [tionsebene 4| tionsebene 3 | tionsebene 2 | tionsebene 1

. . i

Produkt

Insgesamt

Kommunale Tarifbeschiftigte
Entgeltgruppen

Produkt 15 14 13 1 10 9b

12 9c
122700 ¢ 1 1l 10 | 1 | 10 ] |
avt4s00y ¢ ¢ 0V 0 ¢ 000! @V @ @@V @@

Insgesamt 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,0

Kommunale Tarifbeschéftigte
9a Entgeltgruppen Fleischunt

TV

Produkt

6
122709 o5 | o5 [ 1 @ F 1 @
at4s500y¢, 0y 7 00V @y @@V @7 @@ @ 130

Insgesamt 0,0

6. Budgetregeln

Zuschussbudget: siehe Dienstanweisung "Budgetierungsregeln”

7. Haushaltsvermerke

siehe "Haushaltsdeckungsvermerke"

8. Sonstige Erlauterungen

285



Teilergebnishaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A154 FB 54, Veterinar- inkl. Lebensmittelrecht

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6
2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konten: 149.058 159.000 127.700 133.000 136.100 139.300
41,416(a);417(a) )
4+ Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte (Konten: 43;437(a) ) 13.120 10.500 10.500 10.500 10.500 10.500
8+ Sonstige ordentliche Ertréage (Konto: 45) 542 0 0 0 0 0
S1= Ordentliche Ertrage (= Zeilen 1 bis 10) 162.721 169.500 138.200 143.500 146.600 149.800
11 - Personalaufwendungen (Konto: 50 ) 256.035 300.200 273.500 281.500 289.700 298.300
13 - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen (Konto: 52 ) 15.169 20.300 17.800 18.800 18.000 18.000
14 - Bilanzielle Abschreibungen (Konto: 57) 1.131 700 500 400 400 400
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen (Konto: 54 ) 14.406 5.300 4.600 4.600 4.600 4.600
S2 = Ordentliche Aufwendungen (= Zeilen 11 bis 16) 286.741 326.500 296.400 305.300 312.700 321.300
S3= Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und -124.020 -157.000 -158.200 -161.800 -166.100 -171.500
S2)
S4= Finanzergebnis (= Saldo Zeilen 17 und 18) 0 0 0 0 0 0
S5=Ordentliches Ergebnis (= S3 und S4) -124.020 -157.000 -158.200 -161.800 -166.100 -171.500
S6=Auferordentliches Ergebnis (= Saldo Zeilen 19 und 20) 0 0 0 0 0 0
S7= Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen -124.020 -157.000 -158.200 -161.800 -166.100 -171.500
Leistungsbeziehungen (= S5 und S6)
22 - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen (Konto: 4.320 4.500 4.600 4.600 4.600 4.600
58)
S8= Ergebnis des Teilhaushalts (= Saldo S7, Zeilen 21 und -128.340 -161.500 -162.800 -166.400 -170.700 -176.100
22)
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Teilfinanzhaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A154 FB 54, Veterinar- inkl. Lebensmittelrecht

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6

2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konto: 61 ) 159.928 159.000 127.700 133.000 136.100 139.300

4+ Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte (Konto: 63 ) 1.789 10.500 10.500 10.500 10.500 10.500
S1= Einzahlungen aus laufender Verwaltungstétigkeit (= Zeilen 1 161.717 169.500 138.200 143.500 146.600 149.800

bis 8)

9 - Personalauszahlungen (Konto: 70 ) 256.035 300.200 273.500 281.500 289.700 298.300
11 - Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen (Konto: 72 ) 14.662 20.300 17.800 18.800 18.000 18.000
13 - Sonstige Auszahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit 14.496 5.300 4.600 4.600 4.600 4.600

(Konto: 74)
S2 = Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Zeilen 9 285.193 325.800 295.900 304.900 312.300 320.900
bis 14)
S3= Saldo aus laufender Verwaltungstéatigkeit (= Saldo S1 und -123.476 -156.300 -157.700 -161.400 -165.700 -171.100
S2)
S4 = Einzahlungen aus Investitionstétigkeit (= Zeilen 15 bis 19) 0 0 0 0 0 0
22 - Auszahlungen fiir den Erwerb von immatereillem und 0 0 10.000 0 0 0
beweglichem Sachvermdgen (Konto: 783 )
S5= Auszahlungen aus Investitionstatigkeit (= Zeilen 20 bis 25) 0 0 10.000 0 0 0
S6 = Saldo aus Investitionstatigkeit (= Saldo S4 und S5) 0 0 -10.000 0 0 0
S7 = Finanzierungsmittelliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S3 und -123.476 -156.300 -167.700 -161.400 -165.700 -171.100
S6)
S8 = Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 26a bis 0 0 0 0 0 0
26¢)
S9=Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 27a und 0 0 0 0 0 0
27b)
S10= Saldo aus Finanzierungstéatigkeit (= Saldo S8 und S9) 0 0 0 0 0 0
S11= Finanzmitteliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S7 und S10) -123.476 -156.300 -167.700 -161.400 -165.700 -171.100
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Teilhaushalt GB 6
§ 4 Abs. 4 und 5 KommHV-Doppik

Budget A160 GB 6, Leitung

1. Produktgruppen, Produkte/Leistungen unter Angabe der (Rechts-) Grundlage (Gesetz, Verordnung, Vertrag, Kreistagsbeschluss mit Datum)

Produkt-Nr Produktbezeichnung:

1.1.1.2.0.6 GB 6, Leitung
4.1.2.0.0.1 Sonstige Einrichtungen und MaRnahmen der Gesundheitspflege
5.1.2.0.2.1 Kreis- und Regionalentwicklung: Soziale Netze - Gesundheit (GB 6)

2. Pflichtaufgabe (Rechtsbindungsgrad: muss/soll/kann)/Freiwillige Aufgabe

Kurzbeschreibung: (Inhalt und Art der Leistung)
1.1.1.2.0.6 GB 6, Leitung

Dienstaufsicht tiber das Personal des Bereiches

Leitung des Kompetenzteams "Gesundheitlicher Verbraucherschutz und Lebensmittelsicherheit" zusammen mit GB 5

Leitung Umweltmedizinische Beratungsstelle

Geschéftsstelle der Psychosozialen Arbeitsgemeinschaft im Landkreis Mahldorf a. Inn

Leitung Suchtarbeitskreis Pravention im Landkreis Muhldorf a. Inn

Infektionsschutz, Umweltmedizin, Begutachtung, Heimaufsicht, Jugendmedizin, Gesundheitsférderung, Schwangerenberatung

5.1.2.0.2.1 Kreis- und Regionalentwicklung: Soziale Netze - Gesundheit (GB 6)

Gesundheitsférderung - Projekt- und Offentlichkeitsarbeit

Geschéftsstelle Gesundheitsregionplus Muhldorf:

Leitung: Julia Weiss

Stellvertretung: N.N.

Verbesserung der medizinischen Versorgung und Vernetzung und Ausweitung der Praventionsangebote im Landkreis Muihldorf a. Inn

3. Leistungsziele (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

Ziele: (Zielbeschreibung, Zielgruppe)
Finanzziele: - Einhaltung des Budgets fiir das Haushaltsjahr 2026
- Vollstandige Fakturierung von moglichen Gebuhren

Kundenziele: - Erh6éhung der Dienstleistungsqualitat
- Erhéhung der Kundenzufriedenheit
- Information der Birger mittels eines aktuellen Internetauftritts sowie durch Veranstaltungen und Vortrage

Prozessziele: - Férderung der Gesundheit insbesondere bei Kindern und Familien
- Sicherstellung des Infektionsschutzes
- Versorgung der Landkreisbewohner mit einwandfreiem Trinkwasser
- Sicherstellung einer hohen Lebensqualitat der Bewohner in stationéaren Einrichtungen im Landkreis
- Optimale Wohnqualitat aller Bewohner stationarer Einrichtungen im Landkreis

Mitarbeiterziele: - Steigerung der Fachkompetenz

4. Kennzahlen zur Messung der Zielerreichung (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

2021 2022 2023 2024 2025 Plan 2026
Anzahl: Anzahl: Anzahl: Anzahl: Anzahl Anzahl:
1.+2. Qu
Meldungen IfSG 14.067 50.236 4.950 2.950 1.793 3.000
Meldungen Tuberkulose 8 7 10 8 5 5
- Umgebungsuntersuchungen 48 119 28 51 50 50
Belehrungstermine im Amt und auRerhalb 39 63 55 45 11 15
Ortsbesichtigungen Zentrale Trinkwasserversorgungen und 20 22 21 22 5 21
Betriebswasserversorgungen (37 und 5, Zweijahresrythmus)
Oftspeswhtlgungen Einzelwasserversorgungen (409, 67 113 112 110 44 70
Funfiahresrhythmus)
Anzahl Ortshygiene Begehungen (Gesamtzahl der Besuche) 55 69 42 30
Heimbesichtigungen (Heime im Lkr: 28) 11 18 29 30 16 25
Schwangerenberatungen 950 615 658 591 330 600
Zahl Infoveranstaltungen Schwangerenberatung 20 18 32 18 9 15
Owi Anzeigen (inkl. MSG) 1.805 71 60 15 15 20
Sonstige Bescheide 109 23 25 25
Schuluntersuchungen 1.571 1.392 1.632 1.084 825 1.200
Stunden flr Pravention 1.107 1.990,50 3.051,75 3.545,50 1.152,50 3.000*
Zahl der Fortbildungen 31 189 285 503 196 160*
Zahl der Beschwerden 0 0 2 1 0 0*
Zahl der Anderungen Homepage, FB, PM 104 152 167 98 25 75*
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5. Zuordnung zum Verantwortungsbereich (§ 4 Abs. 2 Satz 2 KommHV-Doppik)

GB 6

5.1 Verantwortliche Organisationseinheit

GB 6, Gesundheitsamt

5.2 Verantwortliche Person(en)

Birgit Franz

5.3 Mitarbeiter/innen

5.4 Auszug aus dem Stellenplan (vgl. Muster 11 Nr. Il)

Kreisbeamte

Wahl- Qualifika- Qualifika- Qualifika- Erlaute-
beamte | tionsebene 4 | tionsebene 3 [tionsebene 2| rungen

... . @ 2@ @

Produkt

Insgesamt 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Kommunale Tarifbeschaftigte

Entgeltgruppen
Produkt 15 14 13 12 M 10 9c 9b
o — - -
 Insgesam ! ! ! : : : ) )

6. Budgetregeln

Zuschussbudget: siehe Dienstanweisung "Budgetierungsregeln”

7. Haushaltsvermerke

siehe "Haushaltsdeckungsvermerke"

8. Sonstige Erlduterungen
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Teilergebnishaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A160 GB 6, Leitung

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6
2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konten: 50.000 58.800 50.000 0 0 0
41,416(a);417(a) )
5+ Auflésung von Sonderposten (Konten: 437;416;417 ) 16.874 15.300 4.200 4.200 4.200 4.200
7+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen (Konto: 448 ) 268 1.000 300 300 300 300
S1= Ordentliche Ertrage (= Zeilen 1 bis 10) 67.142 75.100 54.500 4.500 4.500 4.500
11 - Personalaufwendungen (Konto: 50 ) 75.272 83.400 144.300 148.600 153.100 157.700
13 - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen (Konto: 52 ) 2.930 26.300 12.300 12.300 12.300 12.300
14 - Bilanzielle Abschreibungen (Konto: 57) 651 8.100 400 400 400 400
15 - Transferaufwendungen (Konto: 53) 14.500 14.500 14.500 14.500 14.500 14.500
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen (Konto: 54 ) 1.158 3.400 4.600 4.600 4.600 4.600
S2 = Ordentliche Aufwendungen (= Zeilen 11 bis 16) 94.511 135.700 176.100 180.400 184.900 189.500
S3= Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und -27.369 -60.600 -121.600 -175.900 -180.400 -185.000
S2)
S4 = Finanzergebnis (= Saldo Zeilen 17 und 18) 0 0 0 0 0 0
S5=Ordentliches Ergebnis (= S3 und S4) -27.369 -60.600 -121.600 -175.900 -180.400 -185.000
S6=Auferordentliches Ergebnis (= Saldo Zeilen 19 und 20) 0 0 0 0 0 0
S7= Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen -27.369 -60.600 -121.600 -175.900 -180.400 -185.000
Leistungsbeziehungen (= S5 und S6)
22 - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen (Konto: 0 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
58)
S8= Ergebnis des Teilhaushalts (= Saldo S7, Zeilen 21 und -27.369 -62.600 -123.600 -177.900 -182.400 -187.000
22)
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Teilfinanzhaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A160 GB 6, Leitung

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6

2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konto: 61 ) 50.000 58.800 50.000 0 0 0

6+ Kostenerstattungen und Kostenumlagen (Konto: 648 ) 496 1.000 300 300 300 300
S1= Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Zeilen 1 50.496 59.800 50.300 300 300 300

bis 8)

9 - Personalauszahlungen (Konto: 70 ) 75.272 83.400 144.300 148.600 153.100 157.700
11 - Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen (Konto: 72 ) 2.503 26.300 12.300 12.300 12.300 12.300
12 - Transferauszahlungen (Konto: 73) 14.500 14.500 14.500 14.500 14.500 14.500
13 - Sonstige Auszahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit 1.259 3.400 4.600 4.600 4.600 4.600

(Konto: 74)
S2 = Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Zeilen 9 93.534 127.600 175.700 180.000 184.500 189.100
bis 14)
S3= Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und -43.038 -67.800 -125.400 -179.700 -184.200 -188.800
S2)
S4 = Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit (= Zeilen 15 bis 19) 0 0 0 0 0 0
S5=Auszahlungen aus Investitionstétigkeit (= Zeilen 20 bis 25) 0 0 0 0 0 0
S6 = Saldo aus Investitionstétigkeit (= Saldo S4 und S5) 0 0 0 0 0 0
S7 = Finanzierungsmitteliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S3 und -43.038 -67.800 -125.400 -179.700 -184.200 -188.800
S6)
S8= Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 26a bis 0 0 0 0 0 0
26¢)
S9= Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 27a und 0 0 0 0 0 0
27b)
S10= Saldo aus Finanzierungstéatigkeit (= Saldo S8 und S9) 0 0 0 0 0 0
S11= Finanzmitteliiberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S7 und S10) -43.038 -67.800 -125.400 -179.700 -184.200 -188.800
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Teilhaushalt FB 61
§ 4 Abs. 4 und 5 KommHV-Doppik

Budget A161 FB 61, FQA, Gesundheitsforderung, Schwangerenberatung, Pravention
und Gesundheitsrecht

1. Produktgruppen, Produkte/Leistungen unter Angabe der (Rechts-) Grundlage (Gesetz, Verordnung, Vertrag, Kreistagsbeschluss mit
Datum)

Produkt-Nr. Produktbezeichnung:

3.1.1.9.3.0 FQA (bisher: Heimaufsicht)
4.1.4.1.0.0 Gesundheitsférderung, Schwangerenberatung, Pravention
4.1.4.4.0.9 Gesundheitsrecht - Vollzugstatigkeiten

2. Pflichtaufgabe (Rechtsbindungsgrad: muss/soll/kann)/Freiwillige Aufgabe

Kurzbeschreibung: (Inhalt und Art der Leistung)

3.1.1.9.3.0 FQA (bisher: Heimaufsicht)
4.1.4.1.0.0 Gesundheitsférderung, Schwangerenberatung, Pravention
4.1.4.4.0.9 Gesundheitsrecht - Vollzugstatigkeiten

Fachstelle Pflege und Behinderteneinrichtungen - Qualitatsentwicklung und Aufsicht - Vollzug Pflegewohnqualitatsgesetz und der
dazugehorigen Verordnungen

Begehung von Pflege- und Behinderteneinrichtungen und Fachpflegeeinrichtungen der Sozialtherapie und Sucht

Fachliche Beratung der Einrichtungen, Heimbewohner und Angehdrigen, Erlass von Anordnungen

Fachtag + Workshop soziale Betreuung

Erstellung von Ergebnisprotokollen (Prifberichten)

Uberpriifung der baulichen Mindestanforderungen in allen Einrichtungen (gem. AVPfleWoqG)

Bearbeitung von Beschwerden

Individualhilfen und Individualpravention fiir Erwachsene

Sozialpadagogische Beratung und Vermittlung von Hilfen, Suchtberatung, Beratung psychisch Kranker

Kristenintervention, Beratung Behinderter, Beratung alter Menschen in Notsituationen, Beratung von Angehdrigen der 0.g. Personengruppen
AIDS-Beratung und Durchfiihrung von HIV-Tests

Schwangeren- und Familienberatung

Allgemeine Schwangerenberatung, Schwangerschaftskonfliktberatung
Vermittlung von Hilfen, Statistik der Schwangerenberatung

Beratung zur Familienplanung, Sexualitat + Partnerschaft und Kinderwunsch
Beratung anlasslich vorgeburtlicher Untersuchungen

Beratung zur vertraulichen Geburt

Sexualpédagogik, Offentlichkeitsarbeit, Vortrage

Netzwerkarbeit Schwangerenberatungsstelle

Generalpravention und Gesundheitsforderung

Projektarbeit zur:

Personlichkeitsstarkung von Kindern und Jugendlichen

Forderung des Nichtrauchens

Vorbeugung einer Suchtentwicklung bei Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen Verhiitung von AIDS-Neuinfektionen
Foérderung der Organspende

+Entstigmatisierung” psychisch Kranker, Demenzkranker

Forderung gesunder Erndhrung und Bewegung an Schulen und Kindergarten

Fortbildungen fir Multiplikatoren in der Jugendarbeit, Eltern, Betriebe und Institutionen Anlassbezogene Aktionen zu verschiedenen
Gesundheitsthemen

Beteiligung an regionalen Gesundheitstagen

JIMM (Jugendschutz Initiative des Landkreises Muhldorf) - Schwerpunkt Pravention Netzwerkarbeit Pravention
Workshops flr Notfallschulungen mit dem Titel "Lebensrettende Minuten"
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Workshops in Schulen
Workshops an allen Schularten des Landkreises zu Sexualpadagogik und Suchtpravention

Integration der Asylbewerber/Unterstiitzung der Asylsozialarbeit
Projekt "Fur ein besseres Miteinander"
"Interkulturelle Kompetenz" in die bestehenden sexualpadagogischen Workshops

Gesundheitsrecht - Vollzugstatigkeiten

Apotheken- und Heilpraktikerrecht, Arznei- und Betaubungsmittelrecht Gesundheitsschutz, Verhitung und Bekampfung tbertragbarer
Krankheiten, Bestattungsrecht

Einleitung von Ordnungswidrigkeitsverfahren

3. Leistungsziele (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

Ziele: (Zielbeschreibung, Zielgruppe)

Finanzziele: - Einhaltung des Budgets fiir das Haushaltsjahr 2026
- Vollstandige Fakturierung von mdéglichen Gebihren

Kundenziele: - Erhéhung der Dienstleistungsqualitat
- Erhéhung der Kundenzufriedenheit
- Information der Biirger mittels eines aktuellen Internetauftritts sowie durch Veranstaltungen und Vortrage

Prozessziele: - Sicherstellung einer hohen Lebensqualitéat der Bewohner in stationaren Einrichtungen im Landkreis
- Optimale Wohnqualitat aller Bewohner stationarer Einrichtungen im Landkreis
- allgemeine Schwangerenberatung
- Schwangerschaftskonfliktberatung
- Vermittlung von Hilfen
- Umsetzung des Infektionsschutzgesetzes und des weiteren Gesundheitsrechts

Mitarbeiterziele: - Steigerung der Fachkompetenz

4. Kennzahlen zur Messung der Zielerreichung (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

2021 2022 2023 2024 2025 Plan 2026
Anzahl: Anzahl:  Anzahl: Anzahl: Anzahl Anzahl:
1.+2. Qu

Heimbesichtigungen (Heime im Lkr: 28) 11 18 29 30 16 25

Schwangerenberatungen 950 615 658 591 330 600

Zahl Infoveranstaltungen Schwangerenberatung 20 18 32 18 9 15

Owi Anzeigen (inkl. MSG) 1.805 71 60 15 15 20

sonstige Bescheide 109 23 25 25

Stunden fiir Pravention 1.107 1.990,50 3.051,75 3.545,50 1152,5 3.000*
(aus Zedos und nach Schatzung oder aus Fallzahlen

Zahl der Fortbildungen 31 189 285 503 196 160*

Zahl der Beschwerden 0 0 2 1 0 0%

Zahl der Anderungen Homepage, FB, PM 104 152 167 98 25 75*

*GB 6 komplett

5. Zuordnung zum Verantwortungsbereich (§ 4 Abs. 2 Satz 2 KommHV-Doppik)

GB 6

5.1 Verantwortliche Organisationseinheit

GB 6, Gesundheitsamt
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5.2 Verantwortliche Person(en)

Andrea Bonakdar

5.3 Mitarbeiter/innen

13 Mitarbeiter/innen (Stand 03.11.2025), davon 10 staatl. Beschaftigte/Beamte

5.4 Auszug aus dem Stellenplan (vgl. Muster 11 Nr. Il)

Kreisbeamte

Produkt

Insgesamt

Qualifika-

Wahl-

Qualifika- | Qualifika- | Qualifika-

Erladute-

tionsebene | tionsebene | tionsebene | tionsebene

beamte

0,0

rungen

Kommunale Tarifbeschéftigte

Produkt Entgeltgruppen
3.1.1.9.3.0
| Insgesamt 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Kommunale Tarifbeschéftigte
Produkt s Entgeltgruppen
3.1.1.9.3.0 1,?)
| Insgesamt 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Kommunale Tarifbeschéftigte - Tarif Sozial- und Erziehungsdienst
Produkt s17 S16 S15 sE1Tge"grum;e:3 s12 s $9-510
|3-1 K -9-3-0t
| Insgesam ; ! : ) ; i ) )

6. Budgetregeln

Zuschussbudget: siehe Dienstanweisung "Budgetierungsregeln”

7. Haushaltsvermerke

siehe "Haushaltsdeckungsvermerke"

8. Sonstige Erlauterungen
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Teilergebnishaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

Gesundheitsrecht

A161 FB 61, FQA, Gesundheitsférderung, Schwangerenberatung, Pravention,

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6
2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konten: 15.994 9.000 11.000 11.000 11.000 11.000
41,416(a);417(a) )
4+ Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte (Konten: 43;437(a) ) 1.915 200 900 900 900 900
6+ Privatrechtliche Leistungsentgelte (Konten: 441;442;446 ) 1.207 0 0 0 0 0
S1= Ordentliche Ertréage (= Zeilen 1 bis 10) 19.116 9.200 11.900 11.900 11.900 11.900
11 - Personalaufwendungen (Konto: 50 ) 165.666 178.600 175.700 180.900 186.300 191.900
13 - Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen (Konto: 52 ) 576 10.500 5.100 5.100 5.100 5.100
14 - Bilanzielle Abschreibungen (Konto: 57 ) 1.072 500 400 200 100 100
15 - Transferaufwendungen (Konto: 53) 76.104 77.000 80.000 80.000 80.000 80.000
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen (Konto: 54 ) 5.448 10.500 11.700 11.700 11.700 11.700
S2 = Ordentliche Aufwendungen (= Zeilen 11 bis 16) 248.867 277.100 272.900 277.900 283.200 288.800
S3= Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und -229.751 -267.900 -261.000 -266.000 -271.300 -276.900
S2)
S4 = Finanzergebnis (= Saldo Zeilen 17 und 18) 0 0 0 0 0 0
S5=Ordentliches Ergebnis (= S3 und S4) -229.751 -267.900 -261.000 -266.000 -271.300 -276.900
S6 = AuBerordentliches Ergebnis (= Saldo Zeilen 19 und 20) 0 0 0 0 0 0
S7= Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen -229.751 -267.900 -261.000 -266.000 -271.300 -276.900
Leistungsbeziehungen (= S5 und S6)
S8= Ergebnis des Teilhaushalts (= Saldo S7, Zeilen 21 und -229.751 -267.900 -261.000 -266.000 -271.300 -276.900
22)
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Teilfinanzhaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A161 FB 61, FQA, Gesundheitsférderung, Schwangerenberatung, Pravention,
Gesundheitsrecht

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6

2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konto: 61 ) 14.580 9.000 11.000 11.000 11.000 11.000

4+ Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte (Konto: 63 ) 912 200 900 900 900 900

5+ Privatrechtliche Leistungsentgelte (Konten: 641;642;646 ) 1.207 0 0 0 0 0
S1= Einzahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit (= Zeilen 1 16.698 9.200 11.900 11.900 11.900 11.900

bis 8)

9 - Personalauszahlungen (Konto: 70 ) 165.666 178.600 175.700 180.900 186.300 191.900
11 - Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen (Konto: 72) 576 10.500 5.100 5.100 5.100 5.100
12 - Transferauszahlungen (Konto: 73) 76.104 77.000 80.000 80.000 80.000 80.000
13 - Sonstige Auszahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit 5.053 10.500 11.700 11.700 11.700 11.700

(Konto: 74)
S2 = Auszahlungen aus laufender Verwaltungstétigkeit (= Zeilen 9 247.400 276.600 272.500 277.700 283.100 288.700
bis 14)
S3= Saldo aus laufender Verwaltungstéatigkeit (= Saldo S1 und -230.701 -267.400 -260.600 -265.800 -271.200 -276.800
S2)
S4 = Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit (= Zeilen 15 bis 19) 0 0 0 0 0 0
S5=Auszahlungen aus Investitionstatigkeit (= Zeilen 20 bis 25) 0 0 0 0 0 0
S6 = Saldo aus Investitionstatigkeit (= Saldo S4 und S5) 0 0 0 0 0 0
S7 = Finanzierungsmittelliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S3 und -230.701 -267.400 -260.600 -265.800 -271.200 -276.800
S6)
S8 = Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 26a bis 0 0 0 0 0 0
26¢)
S9=Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 27a und 0 0 0 0 0 0
27b)
S10= Saldo aus Finanzierungstatigkeit (= Saldo S8 und S9) 0 0 0 0 0 0
S11= Finanzmitteliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S7 und S10) -230.701 -267.400 -260.600 -265.800 -271.200 -276.800
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Teilhaushalt FB 62
§ 4 Abs. 4 und 5 KommHV-Doppik

Budget A162 FB 62, Infektionsschutz, Hygiene/Umweltmedizin

1. Produktgruppen, Produkte/Leistungen unter Angabe der (Rechts-) Grundlage (Gesetz, Verordnung, Vertrag, Kreistagsbeschluss mit
Datum)

Produkt-Nr. Produktbezeichnung:

4.1.4.3.0.0 Gesundheitsschutz, Infektionsschutz

2. Pflichtaufgabe (Rechtsbindungsgrad: muss/soll/kann)/Freiwillige Aufgabe

Kurzbeschreibung: (Inhalt und Art der Leistung)

4.1.4.3.0.0 Gesundheitsschutz, Infektionsschutz

- Verhiitung und Bekdampfung iibertragbarer Krankheiten bei Menschen

Erfassung, Fallprifung und Ubermittlung; Ermittlung, Quellensuche

Aktualisierung der Fachsoftware

Einleiten von SchutzmaRnahmen inkl. Impfungen

Offentlichkeitsarbeit, Arbeitskreise, Beratung, Erstellung von Infomaterial

MRE-Net Muhldorf: Netzwerk gegen Multiresistente Erreger

Organisation durch Gesundheitsamt, Entwicklung von Standards, Informationsplattform, Verbesserung der Zusammenarbeit im
medizinischen Bereich

Bereitschaftsdienst Oberbayern; Belehrung gemaf § 43 IfSG, IfSG-Statistik, Tuberkulose-Bekampfung

- Impfvorsorge Allgemein, Reisemedizin
Allgemeine impf- und reisemedizinische Beratung, Impfempfehlungen, Offentlichkeitsarbeit

- Gremien- und Offentlichkeitsarbeit
Organisation und Mitarbeit in regionalen und Uberregionalen Arbeitskreisen Offentlichkeitsarbeit in allen Bereichen der Zustandigkeit des
GB 6 (in Abstimmung mit S 2)

- Gesundheitsberichterstattung
Berichterstattung zu allen durchgefiihrten Aktionen
Auswertung und Aufbereitung erhobener regionaler Gesundheitsdaten

- Digitalisierung und IT-Beratung
Beratung und Unterstlitzung aller Mitarbeiter in Fragen bezlglich EDV und Digitalisierung

- nicht zuordenbare Beratungen
nicht namentlich erfasste Beratungen aus allen Bereichen

3. Leistungsziele (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

Ziele: (Zielbeschreibung, Zielgruppe)

Finanzziele: - Einhaltung des Budgets fiir das Haushaltsjahr 2026
- Vollstandige Fakturierung von mdéglichen Gebiihren

Kundenziele: - Erhéhung der Dienstleistungsqualitat
- Erhéhung der Kundenzufriedenheit

- Information der Burger mittels eines aktuellen Internetauftritts sowie durch Veranstaltungen und Vortrage

Prozessziele: - Sicherstellung des Infektionsschutzes
- Versorgung der Landkreisbewohner mit einwandfreiem Trinkwasser

Mitarbeiterziele: - Steigerung der Fachkompetenz

297




4. Kennzahlen zur Messung der Zielerreichung (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

2021 2022 2023 2024

2025 Plan 2026

Anzahl:  Anzahl: Anzahl:  Anzahl:

Meldungen IfSG 14.067  50.236 4.590 2.950
Meldungen Tuberkulose 8 7 10 8
Umgebungsuntersuchungen 48 119 28 51
Belehrungstermine 39 63 55 45
Ortsbesichtigungen Zentrale Trinkwasserversorgungen und

Betriebswasserversorgungen (37 und 5, Zweijahresrhythmus) 20 22 21 22
Ortsbesichtigungen Einzelwasserversorgungen 67 113 112 110
(409, Funfjahresrhythmus)

Ortshygiene Begehungen 55 69
Stunden fir Pravention (aus Zedos und nach Schatzung oder aus

Fallzahlen berechnet) 1.107 1.990,50 3.051,75 3.545,50
Zahl der Fortbildungen 31 189 285 503
Zahl der Beschwerden 0 0 2 1
Zahl der Anderungen Homepage 104 152 167 98

Anzahl Anzahl:

1.+2. Qu
1.793 3.000
5 5
50 50
11 50
5 21
70
44
42 30

1152,5 3000*

196 160*
0 0*
25 75*

*GB 6 komplett

5. Zuordnung zum Verantwortungsbereich (§ 4 Abs. 2 Satz 2 KommHV-Doppik)

GB6

5.1 Verantwortliche Organisationseinheit

GB 6, Gesundheitsamt

5.2 Verantwortliche Person(en)

Birgit Franz

5.3 Mitarbeiter/innen

13 Mitarbeiter/innen (Stand 03.11.2025), davon 9 staatl. Beschaftigte/Beamte

5.4 Auszug aus dem Stellenplan (vgl. Muster 11 Nr. Il)

Kreisbeamte
Qualifika- | Qualifika-
tionsebene | tionsebene
4 3

Qualifika-
tionsebene
2

Wahl-
beamte

Erlaute-
rungen

Produkt

Insgesamt

Kommunale Tarifbeschiftigte

Produkt Entgeltgruppen

4.1.4.3.0.0

15 11 9b

Insgesamt
Kommunale Tarifbeschiftigte
Entgeltgruppen
Produkt 9a 7 6
4.1.4.3.0.0 5,0 1,0
Insgesamt 5,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0

6. Budgetregeln

Zuschussbudget: siehe Dienstanweisung "Budgetierungsregeln"

7. Haushaltsvermerke

siehe "Haushaltsdeckungsvermerke"

8. Sonstige Erlauterungen
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Teilergebnishaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A162 FB 62, Infektionsschutz, Hygiene/lUmweltmedizin

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6
2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konten: 858.717 522.400 529.000 381.000 383.000 385.000
41,416(a);417(a) )
4+ Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte (Konten: 43;437(a) ) 11.316 10.200 10.200 10.200 10.200 10.200
5+ Auflésung von Sonderposten (Konten: 437;416;417 ) 8.898 7.700 9.800 9.800 6.200 0
S1= Ordentliche Ertrage (= Zeilen 1 bis 10) 878.930 540.300 549.000 401.000 399.400 395.200
11 - Personalaufwendungen (Konto: 50 ) 255.427 272.400 279.200 287.600 296.200 305.100
13 - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen (Konto: 52 ) 461.553 219.800 211.800 61.800 61.800 61.800
14 - Bilanzielle Abschreibungen (Konto: 57) 22.157 24.200 21.900 17.100 12.700 8.600
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen (Konto: 54 ) 47.147 32.500 31.800 31.800 31.800 31.800
S2 = Ordentliche Aufwendungen (= Zeilen 11 bis 16) 786.284 548.900 544.700 398.300 402.500 407.300
S3= Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und 92.647 -8.600 4.300 2.700 -3.100 -12.100
S2)
S4= Finanzergebnis (= Saldo Zeilen 17 und 18) 0 0 0 0 0 0
S5= Ordentliches Ergebnis (= S3 und S4) 92.647 -8.600 4.300 2.700 -3.100 -12.100
S6=Auferordentliches Ergebnis (= Saldo Zeilen 19 und 20) 0 0 0 0 0 0
S7= Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen 92.647 -8.600 4.300 2.700 -3.100 -12.100
Leistungsbeziehungen (= S5 und S6)
22 - Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen (Konto: 3.241 2.500 3.500 3.500 3.500 3.500
58)
S8= Ergebnis des Teilhaushalts (= Saldo S7, Zeilen 21 und 89.405 -11.100 800 -800 -6.600 -15.600
22)
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Teilfinanzhaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

A162 FB 62, Infektionsschutz, Hygiene/lUmweltmedizin

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6

2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konto: 61 ) 575.824 522.400 529.000 381.000 383.000 385.000

4+ Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte (Konto: 63 ) 11.321 10.200 10.200 10.200 10.200 10.200
S1= Einzahlungen aus laufender Verwaltungstétigkeit (= Zeilen 1 587.144 532.600 539.200 391.200 393.200 395.200

bis 8)

9 - Personalauszahlungen (Konto: 70 ) 255.427 272.400 279.200 287.600 296.200 305.100
11 - Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen (Konto: 72 ) 359.523 219.800 211.800 61.800 61.800 61.800
13 - Sonstige Auszahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit 97.887 32.500 31.800 31.800 31.800 31.800

(Konto: 74)
S2 = Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Zeilen 9 712.837 524.700 522.800 381.200 389.800 398.700
bis 14)
S3= Saldo aus laufender Verwaltungstéatigkeit (= Saldo S1 und -125.693 7.900 16.400 10.000 3.400 -3.500
S2)
S4 = Einzahlungen aus Investitionstétigkeit (= Zeilen 15 bis 19) 0 0 0 0 0 0
22 - Auszahlungen fiir den Erwerb von immatereillem und 8.944 8.000 1.000 1.000 1.000 1.000
beweglichem Sachvermdgen (Konto: 783 )
S5= Auszahlungen aus Investitionstatigkeit (= Zeilen 20 bis 25) 8.944 8.000 1.000 1.000 1.000 1.000
S6 = Saldo aus Investitionstatigkeit (= Saldo S4 und S5) -8.944 -8.000 -1.000 -1.000 -1.000 -1.000
S7 = Finanzierungsmittelliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S3 und -134.637 -100 15.400 9.000 2.400 -4.500
S6)
S8 = Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 26a bis 0 0 0 0 0 0
26¢)
S9=Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 27a und 0 0 0 0 0 0
27b)
S10= Saldo aus Finanzierungstéatigkeit (= Saldo S8 und S9) 0 0 0 0 0 0
S11= Finanzmitteliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S7 und S10) -134.637 -100 15.400 9.000 2.400 -4.500
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Teilhaushalt FB 63
§ 4 Abs. 4 und 5 KommHV-Doppik

Budget A163 FB 63, Medizinische Begutachtung, Medizinalaufsicht, Kinder- und Jugendmedizin,
Stellungnahmen und Verwaltungsaufgaben im Bereich d. Gesundheitsrechts (u.a.
personenbezogene Gutachten)

1. Produktgruppen, Produkte/Leistungen unter Angabe der (Rechts-) Grundlage (Gesetz, Verordnung, Vertrag,
Kreistagsbeschluss mit Datum)

Produkt-Nr. Produktbezeichnung:

4.1.4.2.0.0 Medizinische Begutachtung, Medizinalaufsicht, Kinder- und Jugendmedizin
4.1.4.4.0.9 Stellungnahmen und Verwaltungsaufgaben im Bereich d. Gesundheitsrechts (u.a. personenbezogene Gutachten)

2. Pflichtaufgabe (Rechtsbindungsgrad: muss/soll/kann)/Freiwillige Aufgabe

Kurzbeschreibung: (Inhalt und Art der Leistung)

4.1.4.2.0.0 Medizinische Begutachtung, Medizinalaufsicht, Kinder- und Jugendmedizin
4.1.4.4.0.9 Stellungnahmen und Verwaltungsaufgaben im Bereich d. Gesundheitsrechts (u.a. personenbezogene Gutachten)

Gesundheitsforderung in Kindergarten und Mutter-Kind-Gruppen
Gruppenaktionen in Kindergarten z. B. Sehen, Horen, Sonnenschutz, Handehygiene

3. Leistungsziele (§ 4 Abs. 3 KommHYV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

Ziele: (Zielbeschreibung, Zielgruppe)

Finanzziele: - Einhaltung des Budgets fiir das Haushaltsjahr 2026
- Vollstandige Fakturierung von méglichen Gebiihren

Kundenziele: - Erhéhung der Dienstleistungsqualitat
- Erhéhung der Kundenzufriedenheit
- Information der Birger mittels eines aktuellen Internetauftritts sowie durch Veranstaltungen und

Prozessziele: - Férderung der Gesundheit insbesondere bei Kindern und Familien

Mitarbeiterziele: - Steigerung der Fachkompetenz

4. Kennzahlen zur Messung der Zielerreichung (§ 4 Abs. 3 KommHV-Doppik, § 10 Abs. 5 KommHV-Doppik)

2021 2022 2023 2024 2025 Plan 2026
Anzahl: Anzahl: Anzahl: Anzahl: Anzahl Anzahl:
1.42. Qu
Schuluntersuchungen 1.571 1.392 1.632 1.084 825 1.200

Stunden fur Pravention (aus Zedos und

nach Schatzung oder aus Fallzahlen berechnet) 1.107 1.990,50 3.051,75  3.54550 1.152,50 3.000*

Zahl der Fortbildungen 31 189 285 503 196 160*
Zahl der Beschwerden 0 0 2 1 0 0*
Zahl der Anderungen Homepage, FB, PM 104 152 167 98 25 75*

*GB 6 komplett

5. Zuordnung zum Verantwortungsbereich (§ 4 Abs. 2 Satz 2 KommHV-Doppik)

GB6

5.1 Verantwortliche Organisationseinheit

GB 6, Gesundheitsamt
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5.2 Verantwortliche Person(en)

Dr. Cornelia Erat

5.3 Mitarbeiter/innen

8 Mitarbeiter/innen (Stand 03.11.2025), davon 6 staatl. Beschéaftigte/Beamte

5.4 Auszug aus dem Stellenplan (vgl. Muster 11 Nr. II)

Kreisbeamte
Qualifika- | Qualifika- Qualifika- | Qualifika- i
Wahl- . . . . Erlaute-
Produkt tionsebene | tionsebene | tionsebene |tionsebene
beamte 4 3 2 rungen

Insgesamt

Kommunale Tarifbeschéftigte
Entgeltgruppen

Produkt

41.4200/|
Insgesamt

Kommunale Tarifbeschiftigte
Entgeltgruppen

Produkt

6. Budgetregeln

Zuschussbudget: siehe Dienstanweisung "Budgetierungsregeln”

7. Haushaltsvermerke

siehe "Haushaltsdeckungsvermerke"

8. Sonstige Erlauterungen
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Teilergebnishaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

Jugendmedizin

A163 FB 63, Medizinische Begutachtung, Medizinalaufsicht, Kinder- und

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6
2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konten: 1.408 1.100 800 800 800 800
41,416(a);417(a) )
4+ Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte (Konten: 43;437(a) ) 529 300 300 300 300 300
S1= Ordentliche Ertrage (= Zeilen 1 bis 10) 1.937 1.400 1.100 1.100 1.100 1.100
11 - Personalaufwendungen (Konto: 50 ) 97.465 101.900 103.500 106.600 109.800 113.100
13 - Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen (Konto: 52 ) 1.689 5.600 4.900 4.900 4.900 4.900
14 - Bilanzielle Abschreibungen (Konto: 57) 2.674 2.200 1.400 1.400 1.400 1.400
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen (Konto: 54 ) 1.902 2.500 2.600 2.600 2.600 2.600
S2 = Ordentliche Aufwendungen (= Zeilen 11 bis 16) 103.730 112.200 112.400 115.500 118.700 122.000
S3= Ergebnis der laufenden Verwaltungstéatigkeit (= Saldo S1 und -101.793 -110.800 -111.300 -114.400 -117.600 -120.900
S2)
S4= Finanzergebnis (= Saldo Zeilen 17 und 18) 0 0 0 0 0 0
S5=Ordentliches Ergebnis (= S3 und S4) -101.793 -110.800 -111.300 -114.400 -117.600 -120.900
S6 = AuRerordentliches Ergebnis (= Saldo Zeilen 19 und 20) 0 0 0 0 0 0
S7= Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen -101.793 -110.800 -111.300 -114.400 -117.600 -120.900
Leistungsbeziehungen (= S5 und S6)
S8= Ergebnis des Teilhaushalts (= Saldo S7, Zeilen 21 und -101.793 -110.800 -111.300 -114.400 -117.600 -120.900
22)
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Teilfinanzhaushalt 2026 - Arbeitsexemplar

Fachbereich

Jugendmedizin

A163 FB 63, Medizinische Begutachtung, Medizinalaufsicht, Kinder- und

Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Ein- und Auszahlungsarten 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6

2+ Zuwendungen und allgemeine Umlagen (Konto: 61 ) 1.508 1.100 800 800 800 800

4+ Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte (Konto: 63 ) 352 300 300 300 300 300
S1= Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Zeilen 1 1.861 1.400 1.100 1.100 1.100 1.100

bis 8)

9 - Personalauszahlungen (Konto: 70 ) 97.465 101.900 103.500 106.600 109.800 113.100
11 - Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen (Konto: 72) 1.434 5.600 4.900 4.900 4.900 4.900
13 - Sonstige Auszahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit 1.601 2.500 2.600 2.600 2.600 2.600

(Konto: 74)
S2 = Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Zeilen 9 100.501 110.000 111.000 114.100 117.300 120.600
bis 14)
S3= Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit (= Saldo S1 und -98.640 -108.600 -109.900 -113.000 -116.200 -119.500
S2)
S4 = Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit (= Zeilen 15 bis 19) 0 0 0 0 0 0
S5=Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit (= Zeilen 20 bis 25) 0 0 0 0 0 0
S6 = Saldo aus Investitionstétigkeit (= Saldo S4 und S5) 0 0 0 0 0 0
S7 = Finanzierungsmittelliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S3 und -98.640 -108.600 -109.900 -113.000 -116.200 -119.500
S6)
S8= Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 26a bis 0 0 0 0 0 0
26¢)
S9=Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit (= Zeilen 27a und 0 0 0 0 0 0
27b)
S10= Saldo aus Finanzierungstéatigkeit (= Saldo S8 und S9) 0 0 0 0 0 0
S11= Finanzmitteliberschuss/-fehlbetrag (= Saldo S7 und S10) -98.640 -108.600 -109.900 -113.000 -116.200 -119.500
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Landkreis Miihldorf a. Inn ¥ Mihidort a.Inn

Produktkonteniibersicht - 2026 nach Konten

Konto Ergebnis | Ansatz Ansatz Planung Planung | Planung
Produkt 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6 7

Ertrage und Aufwendungen

Ertrage

481100 Ertrage aus internen
Leistungsbeziehungen (z. B. kalkulatorische

Zinsen)

1.1.1.2.3.0 518.165 390.000 400.000 400.000 400.000 400.000
1.1.1.7.1.3 658 20.000 5.000 5.000 5.000 5.000
2.4.3.1.1.0 11.811 12.000 12.000 12.000 12.000 12.000
25.2.3.2.7 100 0

4.1.45.1.2 3.779 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000
5.4.2.0.0.1 55.924 139.200 120.000 120.000 120.000 120.000
5.4.2.2.4.0 110.698 143.000 116.100 116.100 116.900 116.900
5.6.1.2.0.0 47.164 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000
6.1.2.0.0.2 1.274.884 1.224.000 1.240.000 1.240.000 1.240.000 1.240.000
Summe 481100 Ertrége aus internen Leistungsbeziehungen 2.023.183 1.962.200 1.927.100 1.927.100 1.927.900 1.927.900

(z. B. kalkulatorische Zinsen)

Aufwendunaen

581100 Aufwendungen aus internen
Leistungsbeziehungen

5.3.7.1.0.0 47.164 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000

Summe 581100 Aufwendungen aus internen 47.164 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000
Leistungsbeziehungen

581110 Aufwendungen ILV Personalkosten

111713 449 0 0 0 0 0
1.1.1.7.7.0 1.226 0 0 0 0 0
111771 10.948 17.000 7.000 7.000 7.000 7.000
111772 0 200 200 200 200 200
111773 143 0 0 0 0 0
1.1.1.7.7.8 1.389 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000
111791 0 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
1.1.1.7.9.3 0 300 300 300 300 300
111794 6.793 5.000 8.000 8.000 8.000 8.000
1.1.1.7.9.6 0 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
122433 0 200 0 0 0 0
122435 931 1.500 1.200 1.200 1.200 1.200
1.2.2.7.0.0 2.359 3.600 3.600 3.600 3.600 3.600
1.2.8.1.0.0 100 0 0 0 0 0
215111 8.706 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000
2151.21 3.942 4.000 5.000 5.000 5.000 5.000
21.7.1.11 5.964 10.000 8.000 8.000 8.000 8.000
21.7.1.21 14.052 25.000 10.000 10.000 10.000 10.000
21.7.13.1 9.028 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000
221111 3.521 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000
231111 15.155 11.000 5.000 5.000 5.000 5.000
231121 1.785 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
231131 1.650 1.500 3.000 3.000 3.000 3.000
2.3.1.1.37 26 0
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¥ite-. . Landkreis Miihldorf a. Inn
Produktkontenibersicht - 2026 nach Konten
Konto Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung | Planung
Produkt 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6 7
Ertrage und Aufwendungen
Aufwendunaen
581110 Aufwendungen ILV Personalkosten
2.4.3.1.3.0 511 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000
252321 378 0 0 0 0 0
252322 0 200 200 200 200 200
252327 245 0
3.1.3.9.0.0 5.106 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
4.1.1.00.3 490 0
4.1.2.0.3.0 0 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
4.1.43.0.0 2.288 1.500 2.500 2.500 2.500 2.500
414511 503 400 500 500 500 500
414512 7.242 6.700 7.000 7.000 7.000 7.000
414513 38 100 100 100 100 100
414514 4.407 4.100 4.500 4.500 4.500 4.500
5.1.2.0.1.2 204 0 0 0 0 0
5.3.7.1.0.0 266.099 130.000 130.000 130.000 130.000 130.000
5.4.2.0.0.1 104 0 0 0 0 0
5.4.7.1.0.0 899 1.500 2.000 2.000 2.000 2.000
5.5.4.0.0.0 4332 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
5.7.3.1.0.0 0 1.000 1.000 1.000 1.500 1.500
Summe 581110 Aufwendungen ILV Personalkosten 381.014 312.800 287.100 287.100 287.600 287.600
581120 Aufwendungen ILV
Verwaltungskostenbeitrage
5.3.7.1.0.0 244.958 250.000 250.000 250.000 250.000 250.000
Summe 581120 Aufwendungen ILV 244.958 250.000 250.000 250.000 250.000 250.000
Verwaltungskostenbeitrage
581130 Aufwendungen ILV
Werkstattleistungen
111711 0 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
1.1.1.7.7.0 425 1.000 1.500 1.500 1.500 1.500
1.11.7.7.1 5.737 2.000 3.000 3.000 3.000 3.000
1.1.1.7.7.2 0 200 200 200 200 200
1.1.1.7.7.3 19 0 0 0 0 0
1.1.1.7.7.8 903 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
1.1.1.7.9.1 0 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
1.1.1.7.9.4 4.193 1.500 2.500 2.500 2.500 2.500
1.1.1.7.96 0 500 500 500 500 500
1.2.2.435 111 0
1.2.2.7.0.0 984 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
215111 6.906 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
2.15.1.21 985 2.000 2.500 2.500 2.500 2.500
21.7.1.1.1 5.169 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000
217121 9.031 10.000 5.000 5.000 5.000 5.000
21.7.1.31 5.551 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
221111 2.355 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
231111 10.474 6.000 3.000 3.000 3.000 3.000
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Landkreis Miihldorf a. Inn ¥ Mihidort a.Inn

Produktkonteniibersicht - 2026 nach Konten

Konto Ergebnis | Ansatz Ansatz Planung Planung | Planung
Produkt 2024 2025 2026 2027 2028 2029
1 2 3 4 5 6 7

Ertrage und Aufwendungen

Aufwendunaen
581130 Aufwendungen ILV
Werkstattleistungen

23.1.1.21 548 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
231131 508 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
2.3.1.1.3.7 49 0

252321 43 0

25.2.3.2.2 0 200 200 200 200 200
25.2.3.2.7 34 0

3.1.3.9.0.0 1.084 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
4.1.1.0.0.3 474 0

4.1.4.3.0.0 954 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
4.1.451.2 492 1.000 600 600 600 600
4.1.451.4 492 1.000 600 600 600 600
5.3.7.1.0.0 637 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
5.4.7.1.0.0 136 500 500 500 500 500
5.5.4.0.0.0 1.278 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
5.7.3.1.0.0 0 500 500 500 800 800
Summe 581130 Aufwendungen ILV Werkstattleistungen 59.572 66.900 61.100 61.100 61.400 61.400

581150 Aufwendungen ILV Sonstige
Betriebsleistungen

215111 2121 7.900 7.900 7.900 7.900 7.900
215121 1.435 5.600 3.000 3.000 3.000 3.000
217111 1.739 0 0 0 0 0
21.7.1.21 1.576 4.700 4.000 4.000 4.000 4.000
21.7.13.1 1.570 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000
221111 687 0 0 0 0 0
231111 1.260 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
231121 661 0 0 0 0 0
231131 762 3.300 3.000 3.000 3.000 3.000
414511 3.779 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000
Summe 581150 Aufwendungen ILV Sonstige 15.590 36.500 32.900 32.900 32.900 32.900

Betriebsleistungen

581160 Aufwendungen ILV Kalkulatorische
Zinsen Ausgaben

231111 475.850 470.000 470.000 470.000 470.000 470.000
2.3.1.1.21 775.249 754.000 754.000 754.000 754.000 754.000
5.3.7.1.0.0 23.784 32.000 32.000 32.000 32.000 32.000
Summe 581160 Aufwendungen ILV Kalkulatorische Zinsen 1.274.883 1.256.000 1.256.000 1.256.000 1.256.000 1.256.000
Ausgaben

Summe Ertrage 2.023.183 1.962.200 1.927.100 1.927.100 1.927.900 1.927.900
Summe Aufwendungen 2.023.181 1.962.200 1.927.100 1.927.100 1.927.900 1.927.900
Abgleich 2 0 0 0 0 0
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104

106

110

Ergebnisrechnung (Konten 4* + 5%)
Ringbezeichnung
Landrat inkl. Stabstellen

GB Z, Leitung

FB Z 1, IT-Services

FB Z 2, Personal und Organisation

FB Z 3, Finanzmanagement, Rechnungswesen und Controlling

FB Z 4, Birgerservice, E-Government

FB Z 5, Kreis- und Regionalentw., Klima- u. Energiem., Wirtschaftsf.,
Tourismus, Kultur, Museum

GB 1, Leitung

FB 12, Mobilitat, OPNV, Schiilerbeférderung und Gastschulwesen
(ohne Schulamt)

FB 12, Angelegenheiten des staatlichen Schulamts (inkl.
Kostenbeteiligung der Kommune)

FB 13, Kommunaler Hochbau

FB 13, Kommunaler Tiefbau

FB 13, Schulen

FB 14, Kommunale Abfallwirtschaft

FB 14, Staatliches Abfallrecht

FB 15, Liegenschaftsverwaltung, Fuhrpark (Dienstkraftfahrzeuge) u.
Biiromaterial

FB 15, Staatl. Realschule Waldkraiburg

FB 15, Staatl. Realschule Haag i. OB

FB 15, Ruperti-Gymnasium Muhldorf a. Inn

FB 15, Staatl. Gymnasium Gars a. Inn

FB 15, Staatl. Gymnasium Waldkraiburg

FB 15, Staatl. Berufsschule |

FB 15, Staatl. Berufsschule Il

FB 15, Berufsfachschulen

FB 15, Fachoberschulen und Berufsoberschulen

FB 15, Sonderpadagogisches Forderzentrum Waldkraiburg

FB 15, Offene Ganztagesklassen und Ganztages-Intensivklasse

Ring
7105

7100
7101
7102
7103
7104

7106

7110

Finanzrechnung (Konten 6* + 7*)

Ringbezeichnung
Landrat inkl. Stabstellen

GB Z, Leitung

FB Z 1, IT-Services

FB Z 2, Personal und Organisation

FB Z 3, Finanzmanagement, Rechnungswesen und Controlling

FB Z 4, Birgerservice, E-Government

FB Z 5, Kreis- und Regionalentw., Klima- u. Energiem., Wirtschaftsf.,
Tourismus, Kultur, Museum

GB 1, Leitung

FB 12, Mobilitat, OPNV, Schiilerbeférderung und Gastschulwesen
(ohne Schulamt)

FB 12, Angelegenheiten des staatlichen Schulamts (inkl.
Kostenbeteiligung der Kommune)

FB 13, Kommunaler Hochbau

FB 13, Kommunaler Tiefbau

FB 13, Schulen

FB 14, Kommunale Abfallwirtschaft

FB 14, Staatliches Abfallrecht

FB 15, Liegenschaftsverwaltung, Fuhrpark (Dienstkraftfahrzeuge) u.
Biiromaterial

FB 15, Staatl. Realschule Waldkraiburg

FB 15, Staatl. Realschule Haag i. OB

FB 15, Ruperti-Gymnasium Muhldorf a. Inn

FB 15, Staatl. Gymnasium Gars a. Inn

FB 15, Staatl. Gymnasium Waldkraiburg

FB 15, Staatl. Berufsschule |

FB 15, Staatl. Berufsschule Il

FB 15, Berufsfachschulen

FB 15, Fachoberschulen und Berufsoberschulen

FB 15, Sonderpadagogisches Forderzentrum Waldkraiburg

FB 15, Offene Ganztagesklassen und Ganztages-Intensivklasse

Ring

Zweckbindungsringe 2026, Mandant 1 stand: 18.11.2025

Finanzrechnung (Konten 68*, 69*, 78*, 79%)

Ringbezeichnung
Landrat inkl. Stabstellen, Investitionen und Finanzierung

GB Z, Investitionen

GB 1, Investitionen und Finanzierung (ohne FB 13, FB 14 Kommunale Abfallwirtschaft und FB 15)

FB 13, Kommunaler Hochbau, Investitionen und Finanzierung

FB 13, Kommunaler Tiefbau, Investitionen und Finanzierung

FB 13, Schulen, Investitionen und Finanzierung

FB 14, Kommunale Abfallwirtschaft, Investitionen und Finanzierung

GB 1, Investitionen und Finanzierung (ohne FB 13, FB 14 Kommunale Abfallwirtschaft und FB 15)

FB 15, Liegenschaftsverwaltung, Fuhrpark u. Biromaterial, Investitionen und Finanzierung
FB 15, Staatl. Realschule Waldkraiburg, Investitionen und Finanzierung

FB 15, Staatl. Realschule Haag i. OB, Investitionen und Finanzierung

FB 15, Ruperti-Gymnasium Muhldorf a. Inn, Investitionen und Finanzierung

FB 15, Staatl. Gymnasium Gars a. Inn, Investitionen und Finanzierung

FB 15, Staatl. Gymnasium Waldkraiburg, Investitionen und Finanzierung

FB 15, Staatl. Berufsschule I, Investitionen und Finanzierung

FB 15, Staatl. Berufsschule Il, Investitionen und Finanzierung

FB 15, Berufsfachschulen, Investitionen und Finanzierung

FB 15, Fachoberschulen und Berufsoberschulen, Investitionen und Finanzierung

FB 15, Sonderpadagogisches Forderzentrum Waldkraiburg, Investitionen und Finanzierung
FB 15, Offene Ganztagesklassen und Ganztages-Intensivklasse, Investitionen und Finanzierung
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Ring
120
121

1211

123
1231
124
125
126
130
131
132

134
135

140

141
142

150
151

152
153
154
160

161
162

163
Sonderfille:

5000
1
1000

9999

Ergebnisrechnung (Konten 4* + 5*)
Ringbezeichnung

GB 2, Leitung

FB 21, Senioren, Betreuung, Pflege (ohne Integration)
FB 21, Integrationsarbeit inkl. Integrationsberatung
FB 22, Soziale Leistungen

FB 23, Jugendamt - Verwaltung (ohne umA)

FB 23, Unbegleitete minderjahrige Ausléander - umA
FB 24, Jugendamt - Kindheit und Jugend

FB 25, Jugendamt - Soziale Dienste

Jobcenter Miihldorf a. Inn

GB 3, Leitung

FB 31, Auslander-, Personenstands- und Staatsangehdrigkeitswesen
FB 32, Offentliche Sicherheit und Ordnung, Katastrophenschutz und

Feuerwehrwesen

FB 33, Verkehrswesen, Fiihrerscheinstelle, Kfz-Zulassung
FB 34, Kommunalaufsicht, Sitzungsdienst

FB 35, Asylbewerberleistungen und Unterkunftsverwaltung

GB 4, Leitung

FB 41, Bauen und Planungsrecht, Préav. Denkmalschutz,
Gutachterausschuss

FB 42, Umwelt, Natur und Wasserrecht

GB 5, Leitung

FB 51, Tierseuchen, Tierschuz, Tierarznei- und Futtermittel
FB 52, Gesundheitlicher Verbraucherschutz inkl.
Lebensmittelliberwachung

FB 53, Fleischhygienische Untersuchungsstellen

FB 54, Veterinr- inkl. Lebensmittelrecht

GB 6, Leitung

FB 61, FQA, Gesundheitsférderung, Schwangerenberatung,
Pravention, Gesundheitsrecht

FB 62, Infektionsschutz, Hygiene/Umweltmedizin

FB 63, Medizinische Begutachtung, Medizinalaufsicht, Kinder- und

Jugendmedizin

Personalaufwendungen (auch zahlungsunwirksam)
Interne Leistungsbeziehungen

Kein Zweckbindungsring, da Sonderfall (z. B. Verfligungsmittel)
Kein Zweckbindungsring erforderlich, zahlungsunwirksam (z. B.

Abschreibungen, Riickstellungen usw.)

7141
7142

7150
7151

7152
7153
7154
7160

7161
7162

7163

7000

6000

Finanzrechnung (Konten 6* + 7*)
Ringbezeichnung
GB 2, Leitung
FB 21, Senioren, Betreuung, Pflege (ohne Integration)
FB 21, Integrationsarbeit inkl. Integrationsberatung
FB 22, Soziale Leistungen
FB 23, Jugendamt - Verwaltung (ohne umA)
FB 23, Unbegleitete minderjahrige Auslander - umA
FB 24, Jugendamt - Kindheit und Jugend
FB 25, Jugendamt - Soziale Dienste
Jobcenter Miihldorf a. Inn

GB 3, Leitung

FB 31, Auslander-, Personenstands- und Staatsangehdrigkeitswesen
FB 32, Offentliche Sicherheit und Ordnung, Katastrophenschutz und

Feuerwehrwesen

FB 33, Verkehrswesen, Fiihrerscheinstelle, Kfz-Zulassung
FB 34, Kommunalaufsicht, Sitzungsdienst

FB 35, Asylbewerberleistungen und Unterkunftsverwaltung

GB 4, Leitung

FB 41, Bauen und Planungsrecht, Préav. Denkmalschutz,
Gutachterausschuss

FB 42, Umwelt, Natur und Wasserrecht

GB 5, Leitung

FB 51, Tierseuchen, Tierschuz, Tierarznei- und Futtermittel
FB 52, Gesundheitlicher Verbraucherschutz inkl.
Lebensmittelliberwachung

FB 53, Fleischhygienische Untersuchungsstellen

FB 54, Veterinr- inkl. Lebensmittelrecht

GB 6, Leitung

FB 61, FQA, Gesundheitsférderung, Schwangerenberatung,
Pravention, Gesundheitsrecht

FB 62, Infektionsschutz, Hygiene/Umweltmedizin

FB 63, Medizinische Begutachtung, Medizinalaufsicht, Kinder- und

Jugendmedizin

Personalauszahlungen

Kein Zweckbindungsring, da Sonderfall (z. B. Verfligungsmittel)

Ring
12

8121

8123

8135

Finanzrechnung (Konten 68*, 69*, 78*, 79%)

Ringbezeichnung
GB 2, Investitionen und Finanzierung (GBL und JC)

FB 21/22, Senioren, Betr., Pflege, Integr. und Soziale Leist., Investitionen und Finanzierung

FB 23/24/25, Jugendamt, Verwaltung, Kindh. u. Jugend u. Soz. Dienste, Investitionen und Finanzierung

GB 2, Investitionen und Finanzierung (GBL und JC)

GB 3, Investitionen und Finanzierung (ohne FB 35)

FB 35, Asylbewerberleistungen und Unterkunftsverwaltung, Investitionen und Finanzierung

GB 4, Investitionen und Finanzierung

GB 5, Investitionen und Finanzierung

16 GB 6, Investitionen u. Finanzierung

Finanzierung, Kapitalmarktpapiere, sonst. Finanzanlagen, Krankenhaus
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Kostenstellen-Struktur 2026 stand: 18.11.2025 & Mithidert 5. Inn

Vorkostenstellen Stufe 1 - Vorkosten

FB 15, Verwaltungsgebaude und FB 13, Verwaltungsgebaude und FB 15, Fuhrpark FB Z 2, Personalentwicklung FB 15, FBZ1,
sonstige Grundstiicke (inkl. sonstige Grundstiicke (ohne (fachlbergreifend) und Gemeinkostentopf Biirobedarf Bereitstellung der
Hausmeister) Hausmeister) Telekommunikation
1010000 1011000 1020000 1030000 1040000 1050000
Vorkostenstellen Stufe 2 - Echte Gemeinkosten
S 2, Bliro Landrat S2, FB 34, Kreisrech- FB Z 3, FB Z 3, FB Z 3, FB Z 3, Personal- FBZ 2, Gesetzlich zu
Kreisorgane / Sitzungs- nungs- Controlling Finanzmanagement Zentrale Kasse rat Arbeitssicherheit berufende
Politik dienst prifung und Rechnungswesen BufRigeldstelle |/ Betriebsarzt Beauftragte
2010000 2020000 2021000 2030000 2040000 2050000 2051000 2060000 2070000 2080000 2090000
Vorkostenstellen Stufe 3 - Servicebereiche
FB Z 1, Leistungen FBZ 2, FB Z 4, FB Z 4, FB Z 4, FB Z 4, Registratur S 2, Presse- und FB Z 4,
der zentralen IT inkl. Personalmanagement E-Government Poststelle Birgerservice und und Druckerei Offentlichkeitsarbeit Medienzentrum
GIS Burgerbiros
3050000 3070000 3010000 3020000 3030000 3040000 3060000 3080000
Vorkostenstellen Stufe 4 - Geschéaftsbereichsleitungen
GB Z, Leitung GB 1, Leitung GB 2, Leitung GB 3, Leitung GB 4, Leitung GB 5, Leitung GB 6, Leitung
9100000 9300000 9200000 9600000 9700000 9500000 9400000
Hauptkostenstellen
S 1, Lernen FB Z 3, FB Z5, FB Z 5, Interkomm. FB Z 5, Tourismus, FB 12, OPNV FB 12, FB 13, FB 13, Eigene FB 13, FB 13,
vor Ort Sportférderung Regional- Zusammenarb., Kultur, Geschichts- und Schulmanage- Hochbauver- Gebaude (nicht Schulen Kommunaler
entwicklung u. Energiemanag., Vernetz. zentrum u. Museum Schiuilerbe- ment inkl. waltung inkl. Verwaltung) Tiefbau
Wirtschaftsford. | d. infrastrukt. Entwicklung Mdhldorf a. Inn férderung Gastschiler Ingenieurwesen
9135000 9136100 9137000 9133000 9136000 9139000 9138000 9366500 9366510 9366520 9346000
FB 14, FB 14, FB 15, FB 15, Eigene| FB 15, FB 15, Offene FB 21, Senioren, FB 22, FB 23, FB 24, FB 25, Jo?center FB 31, Auslander-,
Kommunale Staatliches Liegen- Gebaude Schulen Ganztageskl. und Betreuung, Soziale Jugendamt| Jugendamt-| Jugendamt - Mihldorf Personenstands- u.
Abfall- Abfallrecht schafts- (nicht 9113001 | Flex. Trainingsklasse Pflege, Leistungen - Kindheit und Soziale a. Inn Staatsangehorig-
wirtschaft verwaltung Verwaltung) - Mittelschule Integration Verwaltung Jugend Dienste keitswesen
9387000 9371000 9112000 9112100 9113011 9113100 9224001 9224000 9234000 9234001 9234002 9244500 9616000
FB 32, Offentl. FB 32, FB 33, FB 34, FB 35, GB 4, FB 41, Bauen FB 41, FB 42, FB 42, Naturschutz u. FB 42, FB 51, Tier- FB 52, Ges.-
Sicherheit u. | Katastrophen-| Verkehrswesen, Kom- Asylbewerber- | Enteign. u.| u. Planungs- |Geschéaftsstelle Im- Landschaftspflege, Wasser- seuchen, Tier- Verbraucher-
Ordnung, schutz u. Flhrerscheinst., |munales| leistungen und Besitzein-| recht, Prav. des Gutachter- [missions-| Fachberater f. Garten- recht schutz, Tierarznei- schutz inkl.
Auslander Feuerwehrw. Kfz-Zulassung Unterkunftsverw. | weisungen| Denkmalsch. | ausschusses schutz kultur u. Landespflege und Futtermittel Lebensm.liberw.
9611000 9621000 9631000 9210000 9611100 9991000 9356000 9441000 9311000 9323000 9331000 9515000 9525000
FB 53, FB 53, FB 54, FB 54, GB 6, Sonst. Einricht. u. GB 6, FB 61, FQA, FB 62, FB 63, Medizinische
Fleischhyg. Lebensmittelhygiene | Veterinar- Lebensmittelhygiene - Mafn. d. Gesundheitspfl., Corona- Gesundheitsforderung, Infektionsschutz, Begutachtung,
Untersuchungs- — Ausbildung amtl. recht Ambulante Schlachttier- Kreis- u. Reg.entw.: Soziale Pandemie- Schwangerenberatung, Hygiene/Umwelt- Medizinalaufsicht, Kinder-
stellen Fachassistent/in und Fleischuntersuchung Netze — Gesundheit Bekampfung Pravention medizin und Jugendmedizin
9535000 9535100 9590000 9525100 9992000 9419000 9413000 9415000 9425000
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[
u r a .
Stabsstelle S1 Landrat
Ternen vor Oft i
| Max Heimerl Kiaus Maier Michael Staudacher
Dr. Carolin Jirgens Tel.: 08631 699 -588 (Fa. Actago)
Tel.: 08631 699 -952 inki_Stabsstellen S 1 und S 2 Sty. Gert Niitzl Tel.: 099519999027
Stv. Elisabeth Boger stv. Landrat: llse Preisinger-Sontag Stv. Amold Forsthuber
Vertretung im Amt: Patrick Schumann
Geschaftsstelle Zweckverband
Hochschulcampus, )
Hochschulkooperationen Gerti Ntzl Daniel Mihidorfer|
Tel.: 08631 699 616 Tel.: 08631699 - 481
Elisabeth Boger Stv. Verena Fohiinger,
Tel.: 08631 699 -822
Sty Dr. Carolin Jirgens
Stabsstelle S2 Martin Wieser Beauftr.
Biro des Landrats
Kreispoltische Angelegenheiten Tel.: 08631 699 623 Christopher Glaser
Planung, Kommunikation, Strategie Stv. Josef Binsteiner| Tel.: 08631 699 -906|
Presse- und Offentiichkeitsarbeit
Stv. Jiirgen Schuster
Karin Huber Gundula Ortmann
Tel:08631699-904  Tel 08631699 - 334
KiBeaufiragte
Stv. Woligang Haserer
Irene El~Jerari
Tel.: 08631699 - 806
Geschaftsbereich Z T Z 5 G
Zentrale Angelegenheiten ntw und Jugend, Familie, Soziales Kommunales, Offentiiche ‘Baurecht
- einrichtungen ‘Sicherheit und Ordnung und Umweltrecht Lebensmitteliberwachung
Thomas Perzl Claudia Holzner Birgit Franz
Tel.: 08631 699 - 780 Patrick Schumann Tel.: 08631 699 401 Dr. Benedikt Burkardt Bernhard Wieslhuber Dr. Robert Kirmair Tel.: 08631699-817
Stv. Markus Heiml (FB Z3) Tel - 08631 699 - 30 Stv. Matthias Ettinger (FB 24) Tel.: 08631 699 488 Tel.: 08631 699 461 Tel: 08631 699 721 Stv. Andrea Bonakdar (FB 61)
Stv. Thomas Bumberger (FB 13) Sty Christine Knoblauch (FB 32) St. Michael Kogiin (FB 42) Sty. Dr. Sabine Dinglreiter (FB 52)
Rechil. Begleitung Z1 durch Dr. Burkardt, 22 Siv_rechil. Leiterin des Schulamts Rechtl_ Bedleituna Fr_Holzner
durch Hr. Wieslhuber, Z3 durch Hr. Schu Rechil Begieftung 23 Rechtl. Begleitung 74, GB 6 Rechil. Begleflung GB 5, Z1 Rechtl. Begleitung 22 Rechil_Begleftung Hr_Dr_Burkardt
mann, Z4 durch Fr. Holzner eiler FUGK Rechtl. Begleitung Sparkasse
Stiftung "MeNr Licht far Kinder"
Fachbereich Z T reich 12 Fachbereich 2T Fachbereich 41 Fachbereich 51
TT-Services Mobitat, OPNV, ‘Senioren, Betreuung, Pflege, Integration "Ausiander-, Personenstands-. Bauen und Planungsrecht Tierseuchen, Tierschutz, Geschaftsstelle
Schillerbeforderung und [ 1 und Staatsangehorigkeitswesen Gutachterausschuss Tierarznei- und Futtermittel
‘Thomas Hundhammer Gastschulwesen Katrin Neuberger Prav. Denkmalschutz Julia Weiss
Tel.: 08631 699 -506 Tel.: 08631699 -347 Marina Baumgart! Dr. Michael Téschner Tel.: 08631 699 -1307
Stv. Daniel Mihidorfer Julia Wild Stv. Susanne Schmidt Tel.: 08631 699 -389 Elke Werrenrath Tel.: 08631 699 -602
Tel.: 08631 699 418 Stv. Brigitte Kre Tel.: 08631 699 -369 Stv. Dr. Nicola Streck
Stv. Kiaus Bliemhuber Stv. Fabian Goldbacher
Fachbereich &1
achberer -achbereich 22 [ FQA, Gesundheitsforderung,
|- Personal und Organisation L Soziale Leistungen Fachbereich 32 Fachbereich 52 Schwangerenberatung, Pravention,
Fachbereich 13 || Oflentiche Sicherheft und Ordnung, Fachbereich 42 Gesundheilsrecht
Gabriele Richter Kommunaler Hoch- und Tieloau Ingeborg Gértner Katastrophenschutz Umwell, Natur und inkl. Lebensmitteliiberwachung
Tel: 08631 699 643 Tel 08631699 -394 Wasserrecht Andrea Bonakdar
Stu. Matthias Spirki Thomas Bumberger Stv. Viktoria Fuchs Christine Knoblauch Dr. Sabine Dinglreiter Tel 08631 699 -535
Tel. 08631 699 -589 Tel.: 08631 699 -320 Michael Koglin Tel.: 08631 699 -603 Stv. Sylvia Wimmer
Stv. Robert Martinez Stv. Bemd H Tel.: 08631 699 -338 Stv. Dr.Regine Rottmayer
Siv. Claudia Huber
achbereich 23| F: ic
[ inanzmanagement, | ~ Jugendamt | Tnfekionsschutz,
Rechnungswesen und Controlling 14 Verwaltung 33 53 Hygiene/Umweltmedizin
Kommunale und
Markus Heim Staatiiches Abfallrecht Florian Otten [|  Funhrerscheinstelle, KFZ-Zulassung 1 Untersuchungsstellen Birgit Franz
Tel.- 08631 699 -468 Tel. 08631 699 319 Tel: 08631 699 -817
Stv. Stefan Hartl Stanley Nobel Siv. Stefan Laub Markus Hausberger Alexander Brem Stv. Dr. Bemd Peters
Tel 08631 699 880 Tel.: 08631 699 -750 Tel.: 08638 606 -163
St. Dana Kolomaz Stv. Angela Assmann Stv. Nicole Rothmeier
Fachbereich Z4 | Jugendamt achbereich
- Brgerservice, E Fachbereich 15 Kindheit und Jugend L Medizinische Begutachtung,
Liegenschafisverwaltung und 3 5 Medizinalaufsicht,
Markus Mundzinger | Schulen Matthias Ettinger | L Veterinar- inkl. Kinder- und Jugendmedizin
Tl 08631 699 847 Tel: 08631699 -440 Sitzungsdienst Lebensmittelrecht
Siv. Amin D'Attiia Oliver Volimer Stv. Olga Goriitz Ahmetovic Dr. Cornelia Erat
Tel.: 08631 699 469 Matthias Mies isa Geppert Tel- 08631 699 511
tv. Corinna Lex Tel 08631 699 404 Tel.: 08631 699 916 Stv. Graciella Belli
Stv. Bemadette Retzer tv. Matthias Lenz
Fachbereich 25
Fachbereich Z5
L] Krels- Und Regionalentwickiung, Soziale Dienste
Kiima- und Energiemanagement,
irtschaftsforderuna, Tourismus, 1ael Steingasser 35
Kultur, Geschichtszentrum und el 08631699 794 und
Museum Mahidorf . Inn Stv. Eva Obermaier Unterkunfisverwaltung
Stv. Michaea Linner
Tel.: 08631 699 -565

Maria Steingasser

Tel.: 08631699 766
Stv. Thomas Motoa
Jobcenter
im Landkreis Mahidorf a. nn
Markus Eberl
Tel: 08631 1687 -610
Stv. Andreas Eschler

Organisationsplan des Landratsamtes Muhldorf a. Inn Stand 01.11.2025
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Haushaltsquerschnitt 2026

I. Ergebnishaushalt

Landkreis Miihldorf a. Inn

§¢MW
r ¥ Mihlidorf a. Inn

A. Produktbereiche 11-57 Ordentliche a) Finanzertrage AuRerordentliche Interne Leistungs- Ergebnis des
a) Ertrage b) Zinsen und a) Ertrage verrechnungen Teilhaushaltes
b) Aufwendungen sonstige Finanz- | b) Aufwendungen a) Ertrage
aufwendungen b) Aufwendungen
a) 40-45,47 a) 46 a) 49 a) 48
b) 50-54,57 b) 55 b) 59 b) 58
Produkt Bezeichnung 1/2 3/4 5/6 718 9
11 Innere Verwaltung a) 2.475.900 a) 2.600 a) a) 405.000 -12.352.800
b) 15.202.800 b) 300 b) b) 33.200
12 Sicherheit und Ordnung a) 2.675.000 a) a) a) 0 -4.011.900
b) 6.681.100 b) b) b) 5.800
21 Schultrageraufgaben - allgemeinbildende | @) 1.864.200 a) a) a) 0 -9.138.300
Schulen b) 10.882.100 b) b) b) 120.400
22 Schultrageraufgaben - Forderschulen a) 53.700 a) a) a) 0 -1.164.300
b) 1.209.000 b) b) b) 9.000
23 Schultrageraufgaben - berufliche a) 2.859.000 a) a) a 0 -7.471.600
Schulen b) 9.080.100 b) b) b) 1.250.500
24 Schultrageraufgaben - a) 1.914.000 a) a) a) 12.000 -2.375.700
Schilerbeférderung, Sonstiges b) 4.297.700 b) b) b) 4.000
25 Kultur und Wissenschaft, Museen a) 162.000 a) a) a 0 -778.900
b) 940.500 b) b) b) 400
26 Theater, Musikpflege, Musikschulen a) 0 a) a) a 0 -19.000
b) 19.000 b) b) b) 0
28 Heimat- und sonstige Kulturpflege a) 0 a) a) a) 0 -11.400
b) 11.400 b) b) b) 0
31 Soziale Hilfen a) 25.697.000 a) a) a) 0 -8.058.700
b) 33.742.700 b) b) b) 13.000
32 Leistungen nach dem a) 3.000 a) a) a) 0 -2.200
Bundesversorgungsgesetz b) 5.200 b) b) b) 0
33 Forderung der Wohlfahrtspflege a) 0 a) a) a) 0 -208.200
b) 208.200 b) b) b) 0
34 Unterhaltsvorschussleistungen, a) 0 a) a) a) 0 -385.000
Betreuung u.a. b) 385.000 b) b) b) 0
35 Sonstige soziale Hilfen und Leistungen a) 0 a) a) a) 0 -500
b) 500 b) b) b) 0
36 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe a) 5.112.700 a) a) 15.000 a) 0 -21.783.000
b) 26.895.700 b) b)  15.000 b) 0
41 Gesundheitsdienste a) 2.974.600 a) a) a) 4.000 -14.720.500
b) 17.676.300 b) b) b) 22.800
42 Sportforderung a) O a) a) a) 0 -33.400
b) 33.400 b) b) b) 0
313
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Haushaltsquerschnitt 2026

I. Ergebnishaushalt

Landkreis Miihldorf a. Inn

r ¥ Mihlidorf a. Inn

A. Produktbereiche 11-57 Ordentliche a) Finanzertrage AuBerordentliche Interne Leistungs- Ergebnis des
a) Ertrage b) Zinsen und a) Ertrage verrechnungen Teilhaushaltes
b) Aufwendungen sonstige Finanz- | b) Aufwendungen a) Ertrage

aufwendungen b) Aufwendungen

a) 40-45,47 a) 46 a) 49 a) 48
b) 50-54,57 b) 55 b) 59 b) 58

Produkt Bezeichnung 1/2 3/4 5/6 718 9

51 Raumliche Planung und Entwicklung a) 795.800 a) a) a 0 -1.439.400
b) 2.235.200 b) b) by 0

52 Bauen und Wohnen a) 1.030.000 a) 20.000 a) a) 0 -453.900
b) 1.503.900 by 0 b) b) 0

53 Ver- und Entsorgung a) 11.635.000 a) a) a) 0 -43.600
b) 11.221.600 b) b) b) 457.000

54 Verkehrsflachen und -anlagen, OPNV a) 7.514.600 a) a) a) 236.100 -7.374.000
b) 15.122.200 b) b) b) 2.500

55 Natur- und Landschaftspflege a) 220.900 a) a) a) 0 -838.700
b) 1.052.600 b) b) b) 7.000

56 Umweltschutz a) 305.700 a) a) a) 30.000 -419.500
b) 755.200 b) b) b) 0

57 Wirtschaft und Tourismus a) 521.500 a) a) a) 0 -436.400
b) 956.400 b) b) b) 1.500
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Haushaltsquerschnitt 2026

I. Ergebnishaushalt

Landkreis Miihldorf a. Inn

r ¥ Mihlidorf a. Inn

B. Produktbereiche 61 a)Steuern und a)Sonstige Trans- a)Transferauf- a)AuBerordentliche | a)Finanzertrage
anliche Abgaben ferertrage wendungen Ertrage b)Zinsen u. sonstige
b)Zuwendungen und | b)Sonstige ordent- b)Sonstige ordentl.  |b)Auf3erordentliche Finanzaufwend.
allg. Umlagen liche Ertrage Aufwendungen Aufwendungen
a) 40 a) 42 a) 53 a) 49 a) 46
b) 41 b) 45 b) 54 b) 59 b) 55
Produkt Bezeichnung 1/2 3/4 5/6 7/8 9/10
611 Steuern, allgemeine Zuweisungen, a) 3.900 | a) 0la) 45.222.000 |a) 0
aligemeine Umlagen b) 137.600.000 | b) o|b) 0|b) 0
612 Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft a) 0la) 0la) 0la) 20.000
(soweit nicht einem anderen Produkt b) D) olo) o[n) 1.413.000
direkt zuzuordnen) T
613 Abwicklung der Vorjahre a) 0la) 0la) 0la) 0
b) 0 |b) 0|b) 0|b) 0
315
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Haushaltsquerschnitt 2026

Il. Finanzhaushalt

Landkreis Miihldorf a. Inn

A. Produktbereiche 11-57 Laufende Ver- Investitionstatigkeit | Finanzierungs- Verpflichtungs-
waltungstatigkeit a) Einzahlungen tatigkeit erméachtigungen
a) Einzahlungen b) Auszahlungen a) Einzahlungen
b) Auszahlungen b) Auszahlungen
a) 60-66 a) 68 a) 69
b) 70-75 b) 78 b) 79
Produkt Bezeichnung 1/2 3/4 5/6 7
11 Innere Verwaltung a) 1.705.200 | a) 870.000|a) 0la) 500.000
b) 14.299.500 | b) 1.923.000(b)
12 Sicherheit und Ordnung a) 2.661.200 | a) 0la) 0|a) 0
b) 6.438.800 | b) 239.000|b)
21 Schultrageraufgaben - allgemeinbildende | &) 661.700 | a) 0la) 0la) 0
Schulen b) 6.837.200 [ b) 538.500(b)
22 Schultrageraufgaben - Férderschulen a) 8.700 | a) 4.000.000]a) 0la) 14.000.000
b) 872.700 | b) 16.130.500|b)
23 Schultrageraufgaben - berufliche a) 2.122.200 | a) 45.000|a) a) 0
Schulen b) 7.013.700 | b) 712.700|b)
24 Schultrageraufgaben - a) 1.913.700 | a) 0la) a) 0
Schilerbeférderung, Sonstiges b) 4.281.500 | b) )
25 Kultur und Wissenschaft, Museen a) 156.000 | a) 0la) a) 0
b) 896.700 | b) 22.000(b)
26 Theater, Musikpflege, Musikschulen a) 0]a) Ofa) a) 0
b) 19.000 | b) o|b)
28 Heimat- und sonstige Kulturpflege a) 0la) 0la) 0la) 0
b) 11.300 | b) o|b)
31 Soziale Hilfen a) 25.696.900 | a) Ola) 0la) 0
b) 33.715.600 | b) 5.900(b)
32 Leistungen nach dem a) 3.000 | a) 0la) 0la) 0
Bundesversorgungsgesetz b) 5.200 | b) o|b)
33 Forderung der Wohlfahrtspflege a) 0f|a) 0la) 0|a) 0
b) 208.200 | b) o|b)
34 Unterhaltsvorschussleistungen, a) 0|a) 0la) 0|a) 0
Betreuung u.a. b) 385.000 [ b) o|b)
35 Sonstige soziale Hilfen und Leistungen a) 0la) 0la) 0fa) 0
b) 500 | b) o|b)
36 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe a) 5.127.700 | a) 0la) 0|a) 0
b) 26.926.000 | b) 30.000]b)
41 Gesundheitsdienste a) 2.960.700 | a) 0la) 0|a) 0
b) 16.376.400 | b) 524.000|b)
42 Sportférderung a) 0la) 0fa) 0la) 0
b) 33.300 | b) 0fb)
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Landkreis Miihidorf a. Inn ¥ ﬁf&q;ﬁg;{a inn
Haushaltsquerschnitt 2026

Il. Finanzhaushalt

A. Produktbereiche 11-57 Laufende Ver- Investitionstatigkeit | Finanzierungs- Verpflichtungs-
waltungstatigkeit a) Einzahlungen tatigkeit erméachtigungen
a) Einzahlungen b) Auszahlungen a) Einzahlungen
b) Auszahlungen b) Auszahlungen
a) 60-66 a) 68 a) 69
b) 70-75 b) 78 b) 79

Produkt Bezeichnung 1/2 3/4 5/6 7

51 Raumliche Planung und Entwicklung a) 795.400 | a) 0la) 0fa) 0
b) 2.221.200 | b) 12.900(b)

52 Bauen und Wohnen a) 1.050.000 | a) Ola) 0la) 0
b) 1.495.600 | b) 13.000(b)

53 Ver- und Entsorgung a) 10.426.400 | a) 0la) 0fa) 0
b) 11.071.900 | b) 251.500]b)

54 Verkehrsflachen und -anlagen, OPNV a) 6.137.500 | a) 537.500(a) 0la) 0
b) 12.579.600 | b) 1.699.000(b)

55 Natur- und Landschaftspflege a) 215.000 | &) 90.000|a) 0fa) 0
b) 1.046.700 | b) 101.800]b)

56 Umweltschutz a) 305.700 | &) 0la) 0fa) 0
b) 742.600 | b) 1.500(b)

57 Wirtschaft und Tourismus a) 521.500 | &) 0la) 0la) 0
b) 950.000 | b) 0|b)
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Haushaltsquerschnitt 2026

Il. Finanzhaushalt

Landkreis Miihldorf a.

Inn

B. Produktbereiche 61

Laufende Ver-

waltungstatigkeit
a) Einzahlungen
b) Auszahlungen

Investitionstatigkeit
a) Einzahlungen
b) Auszahlungen

Finanzierungs-
tatigkeit

a) Einzahlungen
b) Auszahlungen

a) 60-66 a) 68 a) 69
b) 70-75 b) 78 b) 79
Produkt Bezeichnung 1/2 3/4 5/6
611 Steuern, allgemeine Zuweisungen, a) 136.133.900 | a) 1.470.000|a)
allgemeine Umlagen b) 45.222.000 | b) olb)
612 Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft a) 20.000 | a) 0la) 13.500.000
(soweit nicht einem anderen Produkt b) 1.413.000 | b) olo) 5.547.000
direkt zuzuordnen) T T
613 Abwicklung der Vorjahre a) a) 0la)
b) b) olb)
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Blirgschaften

2025
Genehmigte . .
Bezeichnung Birgschaften Unferzelchnete Bemerkungen Beschluss Landkreis Genet}mlgung
(ROB) Biirgschaften Regierung
(Landkreis)
Sonstiger privater Bereich
Gemeinnitzige Wohnungsbaugenossenschaft
a) Wohnungsbaugenossenschaften 16.954,53 16.954,53|Mihldorf Stadt eG
Gemeinnlitzige Kreis- und Wohnungsbaugesellschaft
353.683,87 346.870,22|mbH Muihldorf a. Inn KA 1.4.2009 / KT 3.4.2009 16.07.2009
1.129.476,83 1.129.476,83|Stadtbau Waldkraiburg GmbH
Wohnungs- und Siedlungsgnossenschaft eG
897.252,56 897.252,56|Waldkraiburg
Gemeinnutzige Wohnungsbaugenossenschaft eG
94.816,45 94.816,45|Wasserburg
2.492.184,24 2.485.370,59
b) Landkreis Mihldorf Energie GmbH & Co.KG 2.750.000,00 2.000.000,00|Sparkasse Altétting-Muhldorf (Nr.6800011642) KA 8.3.2010 / KT 12.3.2010 22.06.2010
300.000,00|Sparkasse Altotting-Mihldorf (Nr.6803020491)
2.300.000,00
1.000.000,00 noch nicht ausgereicht KA 14.3.2011 / KT 18.3.2011
c) Geothermie Waldkraiburg GmbH & Co.KG 450.000,00 noch nicht ausgereicht KT 7.11.2008
KT 10.7.2009 22.01.2009

Summe sonstiger privater Bereich

5.242.184.24

4.785.370,59
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Landkreis Muhldorf a. Inn

/| andkreis

wg/;:

Ubersicht zur Beurteilung der dauernden Leistungsfahigkeit
(8 1 Abs. 2 Nr. 4 KommHV-Doppik)

Anlage 7
Muster zu § 1 Abs. 2 Nr. 4 KommHV-Doppik
- Ausgewiesen |Ergebnis| Plan Plan | Pan | Pan Pan
Bezeichnung Bezug unter 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
TEUR | TEUR | TEUR | TEUR | TEUR [ TEUR
1 3 3 4 5 6
1. Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit Finanz- Saldo 3 7.762 2.389 | 3.559| 5.580| 7.780 | 9.688
abzuglich haushalt
1.1 Bnzahlungenaus laufender Verwaltungstétig- | Teilfinanz- -
keit mitZweckbindungfurbestimmte haushalte -1.222 623 623 | 623 | 630 640
Auszahlungen (-)
- Abfallwirtschaft/Fleischbeschau -
1.2 Bedarfszuweisungen (-) Konto 6121 0 0 0 0 0 0
1.3 Ordentliche Tilgung von Krediten (-) Konten 792x
zuzuglich 4674 | 5.502 | 5.547]5.796 |5.769 | 5.353
1.4 Ruckflissevon Ausleihungen (+) Kontenart 686 30 30 30 30 30 30
1.5 Investitionspauschalen nach Art. 12 FAG (+) Konto 681110
' ’ (231210) 1445 | 1.480 | 1.470| 1.500 | 1.520 | 1.540
2. Bereinigtes Zahlungsergebnis Saldo 1. -1.5 3.341 -980 | 135 | 1.937|4.191| 6.545
Nachrichtliche Angaben zum Finanzhaushalt
3. Auszahlungen firdenErwerbvon bewegli- Finanz- Zeile 22 2.302 |4.492(2.822]1.185|1.124  1.054
chem  Sachvermdégen haushalt
4. Auszahlungen fir Baumallhahmenan Strafl3en Konto 7852x, 785120 | 1.470 | 1.550 |1.000 | 3.050 | 3.080 | 5.300
5. Enzahlungenaus Zuwendungen, Beitragen Konten 681x, 688x 668 525 | 500 [ 2.250|2.550 | 2.700
und &hnlichen Entgelten fir Baum aBnahmen an
Strallen
6. AuBerordentliche Tilgung von Krediten Konten 792x 46 0 0 0 0 0
7. Tilgung zur Umschuldung Konten 792x 0 0 0 0 0 0
8. Einzahlungenaus der VeraufRerungvon Finanz- Zeile 17 749 1.123 | 840 0 0
Sachvermdgen haushalt
9. Enzahlungenaus der VeraufRerungvon Finanz- Zeile 18 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen haushalt
10. Enzahlungenaus der Verminderung von Konten 699x 0 0 0 0 0 0
Liquiditatsreserven
11. Auszahlungen fir Renten (Leibrenten) fir Konto 7821x 26 150 | 150 | 150 | 150 150
die Abtretungvon Grundsticken
12. Leasingraten (soweitvermdgenswirksam) Konten 782x, 783x 0 0 0 0 0 0
13. Auszahlungen fiir OPP-Modelle und Ahnliches Konto 782x 0 0 0 0 0 0
(soweit vermdgenswirksam)
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Bezeich B A . " Ergebnis| Plan Plan Plan | Plan | Plan
ezeichnung ezug USQEWIESENUNTEN 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
TEUR | TEUR | TEUR | TEUR | TEUR | TEUR
1 3 3 4 5 6
Nachrichtliche Angabenzum Ergebnishaushalt
14. PlanmaRige Abschreibungen Ergebnis- Zeile 14 11.598 [13.092 | 11.919 |11.507|10.752(10.258
abzuglich haushalt
14.1 Ertrage aus der Auflésung von Sonder-| Kontenart 416 4931 | 5.276 | 4.954 | 4.962 | 4.861 | 4.679
posten
aus Zuwendungen (-)
14.2 Ertrage aus der Auflésung von Sonder-| Kontenart 437 0 0 0 0 0 0
posten
aus Beitragen und ahnlichen Entgelten
Q]
15. Nettoabschreibungen Salti(z1 24. - 6.667 | 7.816 | 6.965 |6.545 | 5.891 | 5.579
16. Zufiihrungen zu Ruckstellungenfiur Kontenart | 505 bis 507,515 513 197
Pensionen undahnliche Verpflichtungen bis 517
zuzuglich
16.1 Zufiihrungen zu Umweltrickstellungen Konten 54922 22 0
)
16.2 Zufiihrungen zu sonstigen Rickstel- Kontenart/ 508, 509, 535x, 753 0
lungen (+) Konten 5492x
abzuglich
16.3 Ertrage aus der Auflésung von Konten 4582x 475 0
Rickstellungen (-)
17. Nettozufihrungzu Ruckstellungen Salci% é6' - 813 197
18. BuchgewmnebelVerauBerung—or— Kontenart 454, 455 637 942
dentlich
19.** Buchverlustebei VerduRerung —or-
dentlich Kontenart 547 2 0
20.** AuRerplanmaRige Abschreibungen Konten 572x,573x,574x | 47 25
(ordentlich) -davon
auf immaterielle Vermbdgensgegenstande Konten 574x 0 0
und
Sachanlagen Konten 572x 0 0
auf Finanzanlagen Konten 5732 47 25
auf Forderungen Konten 5731, 5739 0 0
auf sonstiges Umlaufvermdgen
21.** AuRerordentliche Ertrage - davon Ergebnis- Zeile 19 38 15
haushalt
Buchgew inne aus immateriellen Vermo- Konten 4911, 4912 0 0
gens-
gegenstanden und Sachanlagen Konten 4913 0 0
Buchgew inne aus Finanzanlagen Konten 4914 0 0
Buchgew inne aus Umlaufvermdgen Konten 492x 0 0
sonstige zahlungswirksame auf3erordentli-
che Konten 492x 0 0
Ertrage
davon Zuschreibungen
22.** AuRerordentliche Aufwendungen - Ergebnis- Zeile 20 12 15
davon haushalt
Konten 5912, 5913 0 0
Buchverluste aus immateriellen Vermo-
gens- Konten 5914 0 0
gegenstanden und Sachanlagen Konten 5915 0 0
Buchverluste aus Finanzanlagen Konten 5916, 5917 0 0
Buchverluste aus Umlaufvermégen
Abschreibungen auf immaterielle Vermo- Konten 5918 0 0
gens- Konten 5919 0 0
gegenstande und Sachanlagen Konten 5911 0 0

Abschreibungen auf Finanzanlagen

Abschreibungen auf Umlaufvermdgen

AuRergew6hnliche und/oder perioden-
fremde zahlungswirksame Aufwendungen
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. . Ergebnis | Plan | Plan | Plan | Plan | Plan
Bezeichnung Bezug Ausgewiesenunter 2024 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
TEUR TEUR | TEUR | TEUR | TEUR | TEUR
1 2 3 4 5 6
Nachrichtliche Angaben zum Haushaltsausgleich
23. FErgebnisbezogener Haushaltsausgleich | Ergebnishaushalt | Jahresergebnis 3.644 |-3.094 (-1.292| 271 | 3.089 | 5.301
Saldo 7
24. Allgemeine Ricklage (Nettoposition) Ricklagenibersicht| Spalten1,2,4 68.102 (68.102(68.102(68.102|68.102|68.102
Bilanz
Egenkapital- 201
Ubersicht Spalten1-4,6
25. Ricklagen ausnicht ertragswirksam Rucklagenubersicht| Spalten1,2,4 0 0 0 0 0 0
aufzulésenden Zuwendungen Bilanz
Egenkapital- 202
Ubersicht Spalten1-4,6
26. FErgebnisricklage Rucklagenubersicht| Spalten1,2,4 23.123 (20.029 (18.737]19.008|22.097(27.398
Bilanz
Egenkapital- 203
Ubersicht Spalten1-4,6
27. FErgebnisvortrag Ricklagenibersicht| Spalten1,2,4 0 0 0 0 0 0
Bilanz
Egenkapital- 204
Ubersicht Spalten1-4,6
28. nichtaufzulésende Sonderposten Bilanz 231x +232x 79 79 79 79 79 79
29. aufzuldsende Sonderposten Bilanz 231x + 232x 66.864 (69.505(67.016(75.831|73.601|68.121
30. Liquiditatsreserven Konten 142 +181-182 9.230 |9.056 |5.376 | 5.044 | 4.722 | 4.992
davon Wertpapiere des Umlaufvermdgens
davon Geldanlagen

Hinsichtlich w eiterer Vorbelastungen (Verpflichtungserméchtigungen, Riick stellungen, Verbindlichkeiten)wird auf die Anlagend es
Haushaltsplans nach § 1 Abs.3Nrn.3 und 4KommHV-Doppik verwiesen

31. Entwicklung der Kas senkredite
Im Vorjahr:
In der Haushaltssatzung festgesetzter Hochstbetrag: 10.000 TEUR

Jan Feb Marz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez Durchschnit
TEUR | TEUR | TEUR | TEUR | TEUR | TEUR | TEUR | TEUR | TEUR | TEUR | TEUR | TEUR €
Maximaler Betrag | O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Niedrigste Aus- 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
schopfung
Durchschnittl. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Inanspruchnahme
Im Vorvorjahr:
In der Haushaltssatzung festgesetzter Hochstbetrag: 10.000 TEUR
Jan Feb Marz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez Durchschnit
TEUR | TEUR | TEUR | TEUR | TEUR [ TEUR | TEUR | TEUR | TEUR | TEUR | TEUR | TEUR €
Maximaler Betrag | O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Niedrigste Aus- 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
schopfung
Durchschnittl. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Inanspruchnahme
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Landkreis Miihldorf a. Inn

Riickstellungsiibersicht 2026 voraussichtlicher Stand der Riickstellungen

4 S/ ¥ Landkrois
Q ¥Miihldorf a. Inn

Stand zu Beginn Stand zu Beginn Veranderung im Stand nach
des Haushaltsjahr Ablauf des
des Vorjahres Haushaltsjahres Haushaltsjahres
Art der Riickstellungen
2025 2026 2026 2026
1 2 3 4
1. Ruckstellungen fur Pensionen und &hnliche 12.510.311 12.472.311 23.800 12.496.111
Verpflichtungen
1.1. fur Pensionsverpflichtungen (Konten: 251;505;515 10.516.966 10.494.966 38.000 10.532.966
)
1.2. fur Verpflichtungen aus Altersteilzeit und ahnlichen 1.993.345 1.977.345 -14.200 1.963.145
MaRnahmen, Beihilfen (Konten:
253;252;506;507;516;517 )
2. Umweltriickstellungen (Konto: 26 ) 7.926.576 7.926.576 7.926.576
Instandhaltungsriickstellungen (Konto: 27 ) 0 0 0
4.  Ruckstellungen im Rahmen des Finanzausgleiches 0 0 0 0
und Steuerschuldverhélnissen (Konto: 281 )
5.  Ruckstellungen fir drohende Verpfl. aus 170.000 170.000 0] 170.000
Birgschaften, Gewahrvertragen und anhangige
Verfahren (Konten: 2872;288 )
6.  Sonstige Ruckstellungen (Konten: 5.720.381 5.720.381 0] 5.720.381
287,2872(a);289;508;509;549220 )
7. Summe aller Riickstellungen 26.327.268 26.289.268 23.800 26.313.068
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Ubersicht Verpflichtungsermichtigungen 2026 -- voraussichtlich fallig werdende

Auszahlungen

Landkreis Muhldorf a. Inn

Miihldorf a. Inn

Verpflichtungs-
ermachtigungen
im Haushaltsplan

Voraussichtlich féllige Auszahlungen

des Jahres 2027 2028 2029 2030 2031 2032 Folgejahre
1 2 3 4 5 6 7 8

2026 14.500.000 0

Summe 14.500.000 0

Kreditaufnahmen
(ohne Umschuldungskredite)
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Landkreis Miihldorf a. Inn

Ubersicht Uibertragene Haushaltsermachtigungen -2025

Ubersicht Gber die aus dem Vorjahr (2024) Uibertragenen Ermachtigungen

4 % andkrois
Q ¥Miihldorf a. Inn

Aufstellung der Ubertragenen Haushaltserméchtigungen fur Aufwendungen

Produkt Bezeichnung Konto Bezeichnung Ubertrag
111764 Fachakademie Starkheim (Erbbaurecht) (FB 13) 521113 Aufwendungen fiir Unterhalt bauliche Anlagen (bisher 60.000,00
investiv)
111781 Landratsamt Verwaltungsgebaude (Téginger Str. 521113 Aufwendungen fiir Unterhalt bauliche Anlagen (bisher 90.000,00
18) (FB 13) investiv)
1.1.1.7.8.2 Betriebsgebaude Toginger Str. 18d (FB 13) 521113 Aufwendungen fir Unterhalt bauliche Anlagen (bisher 10.000,00
investiv)
1.1.1.7.8.3 Verwaltungsgeb&ude Kellerberg 9 (FB 13) 521113 Aufwendungen fur Unterhalt bauliche Anlagen (bisher 53.000,00
investiv)
1.11.7.84 Verwaltungsgebéude Kellerberg 11 (FB 13) 521113 Aufwendungen fiir Unterhalt bauliche Anlagen (bisher 15.000,00
investiv)
1.1.1.7.85 Gebaude Farberstr. 1 (FB 13) 521113 Aufwendungen fiir Unterhalt bauliche Anlagen (bisher 25.000,00
investiv)
215114 Staatl. Realschule Waldkraiburg (FB 13) 521113 Aufwendungen fiir Unterhalt bauliche Anlagen (bisher 120.000,00
investiv)
215124 Staatl. Realschule Haag i. OB (FB 13) 521113 Aufwendungen fiir Unterhalt bauliche Anlagen (bisher 200.000,00
investiv)
21.7.1.1.4 Ruperti-Gymnasium Muhldorf a. Inn (FB 13) 521113 Aufwendungen fiir Unterhalt bauliche Anlagen (bisher 103.000,00
investiv)
217115 Turnhalle Ruperti-Gymnasium Mihldorf a. Inn 521113 Aufwendungen fiir Unterhalt bauliche Anlagen (bisher 5.000,00
(FB 13) investiv)
21.7.1.2.4 Staatl. Gymnasium Gars a. Inn (FB 13) 521113 Aufwendungen fir Unterhalt bauliche Anlagen (bisher 133.000,00
investiv)
217134 Staatl. Gymnasium Waldkraiburg (FB 13) 521113 Aufwendungen fiir Unterhalt bauliche Anlagen (bisher 330.000,00
investiv)
2.1.71.35 Turnhalle Staatl. Gymnasium Waldkraiburg (FB 521113 Aufwendungen fiir Unterhalt bauliche Anlagen (bisher 17.000,00
13) investiv)
221114 Sonderpédagog. Férderzentrum Waldkr. (m. 521113 Aufwendungen fir Unterhalt bauliche Anlagen (bisher 40.000,00
AuBenstellen Aschau,Haag,Starkheim u. investiv)
Lohkirchen) (FB 13)
23.1.1.1.4 Staatl. Berufsschule | (FB 13) 521113 Aufwendungen fiir Unterhalt bauliche Anlagen (bisher 125.000,00
investiv)
23.11.15 Turnhalle Staatl. Berufsschule | (FB 13) 521113 Aufwendungen fur Unterhalt bauliche Anlagen (bisher 30.000,00
investiv)
231124 Staatl. Berufsschule 1l (FB 13) 521113 Aufwendungen fur Unterhalt bauliche Anlagen (bisher 55.000,00
investiv)
25.23.25 Gebaude Geschichtszentrum und Museum 521113 Aufwendungen fiir Unterhalt bauliche Anlagen (bisher 30.000,00
Mihidorf a. Inn, Lodronhaus (FB 13) investiv)
5.4.2.1.0.6 KreisstraRe MU 6 521113 Aufwendungen fiir Unterhalt bauliche Anlagen (bisher 72.000,00
investiv)
54.21.2.1 KreisstraRe MU 21 521113 Aufwendungen fur Unterhalt bauliche Anlagen (bisher 7.000,00
investiv)
54.21.2.8 KreisstrakRe MU 28 521113 Aufwendungen fur Unterhalt bauliche Anlagen (bisher 10.000,00
investiv)
Gesamtsumme 1.530.000,00
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Landkreis Miihldorf a. Inn

Ubersicht Uibertragene Haushaltsermachtigungen -2025

Ubersicht Gber die aus dem Vorjahr (2024) Uibertragenen Ermachtigungen

Aufstellung der Ubertragenen Haushaltsermachtigungen fiir Auszahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit

Produkt Bezeichnung Konto Bezeichnung Ubertrag
1.1.1.7.6.4 Fachakademie Starkheim (Erbbaurecht) (FB 13) 721113 Aufwendungen fiir Unterhalt bauliche Anlagen (bisher 60.000,00
investiv)
1.11.7.81 Landratsamt Verwaltungsgebaude (T6ginger Str. 721113 Aufwendungen fiir Unterhalt bauliche Anlagen (bisher 90.000,00
18) (FB 13) investiv)
1.1.1.7.8.2 Betriebsgebaude Toginger Str. 18d (FB 13) 721113 Aufwendungen fir Unterhalt bauliche Anlagen (bisher 10.000,00
investiv)
1.1.1.7.8.3 Verwaltungsgebéude Kellerberg 9 (FB 13) 721113 Aufwendungen fur Unterhalt bauliche Anlagen (bisher 53.000,00
investiv)
1.11.7.84 Verwaltungsgebéude Kellerberg 11 (FB 13) 721113 Aufwendungen fiir Unterhalt bauliche Anlagen (bisher 15.000,00
investiv)
1.1.1.7.85 Gebaude Farberstr. 1 (FB 13) 721113 Aufwendungen fiir Unterhalt bauliche Anlagen (bisher 25.000,00
investiv)
2.151.1.4 Staatl. Realschule Waldkraiburg (FB 13) 721113 Aufwendungen fir Unterhalt bauliche Anlagen (bisher 120.000,00
investiv)
215124 Staatl. Realschule Haag i. OB (FB 13) 721113 Aufwendungen fur Unterhalt bauliche Anlagen (bisher 200.000,00
investiv)
21.7.1.1.4 Ruperti-Gymnasium Muhldorf a. Inn (FB 13) 721113 Aufwendungen fiir Unterhalt bauliche Anlagen (bisher 103.000,00
investiv)
2.1.7.1.15 Turnhalle Ruperti-Gymnasium Muhldorf a. Inn 721113 Aufwendungen fur Unterhalt bauliche Anlagen (bisher 5.000,00
(FB 13) investiv)
21.7.1.2.4 Staatl. Gymnasium Gars a. Inn (FB 13) 721113 Aufwendungen fir Unterhalt bauliche Anlagen (bisher 133.000,00
investiv)
217134 Staatl. Gymnasium Waldkraiburg (FB 13) 721113 Aufwendungen fiir Unterhalt bauliche Anlagen (bisher 330.000,00
investiv)
2.1.71.35 Turnhalle Staatl. Gymnasium Waldkraiburg (FB 721113 Aufwendungen fiir Unterhalt bauliche Anlagen (bisher 17.000,00
13) investiv)
221114 Sonderpéadagog. Férderzentrum Waldkr. (m. 721113 Aufwendungen fur Unterhalt bauliche Anlagen (bisher 40.000,00
Aufenstellen Aschau,Haag,Starkheim u. investiv)
Lohkirchen) (FB 13)
23.1.1.1.4 Staatl. Berufsschule | (FB 13) 721113 Aufwendungen fiir Unterhalt bauliche Anlagen (bisher 125.000,00
investiv)
23.11.15 Turnhalle Staatl. Berufsschule | (FB 13) 721113 Aufwendungen fur Unterhalt bauliche Anlagen (bisher 30.000,00
investiv)
231124 Staatl. Berufsschule 1l (FB 13) 721113 Aufwendungen fur Unterhalt bauliche Anlagen (bisher 55.000,00
investiv)
25.23.25 Gebaude Geschichtszentrum und Museum 721113 Aufwendungen fiir Unterhalt bauliche Anlagen (bisher 30.000,00
Mihidorf a. Inn, Lodronhaus (FB 13) investiv)
5.4.2.1.0.6 KreisstraRe MU 6 721113 Aufwendungen fiir Unterhalt bauliche Anlagen (bisher 72.000,00
investiv)
54.21.2.1 KreisstraRe MU 21 721113 Aufwendungen fur Unterhalt bauliche Anlagen (bisher 7.000,00
investiv)
54.21.2.8 KreisstrakRe MU 28 721113 Aufwendungen fur Unterhalt bauliche Anlagen (bisher 10.000,00
investiv)
Gesamisumme 1.530.000,00
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4 % andkrois
Q ¥Miihldorf a. Inn

Aufstellung der tbertragenen Haushaltsermachtigungen fiir Auszahlungen fir Investitionen
und Investitionsféorderungsmafinahmen

Produkt

Bezeichnung

Konto

Bezeichnung

Ubertrag

1.1.1.2.0.2

111211

111211

111230

1.1.15.6.9

1.1.158.0

1.1.1.78.1

1.2.2.1.00

1.2.2.3.0.0

122433

122435

1.2.6.1.0.0

1.2.6.1.0.0

1.2.8.1.0.0

215111

215121

217111

21.7.1.1.4
217121

GB 2, Leitung

E-Government

E-Government

Personalmanagement

Bereitstellung der Telekommunikation

Empfang / Birgerservice, Informationsstelle und
Telefonzentrale

Landratsamt Verwaltungsgeb&aude (T6ginger Str.

18) (FB 13)
Offentliche Sicherheit und Ordnung

Regelung des Aufenthalts von Auslandern

Aufgaben der Zulassungsstelle Mihldorf a. Inn

Aufgaben der Zulassungsstelle Waldkraiburg

Brandschutz

Brandschutz

Katastrophenschutz

Staatl. Realschule Waldkraiburg (FB 15)

Staatl. Realschule Haag i. OB (FB 15)

Ruperti-Gymnasium Muhldorf a. Inn (FB 15)

Ruperti-Gymnasium Muhldorf a. Inn (FB 13)
Staatl. Gymnasium Gars a. Inn (FB 15)

783200

783200

783300

783300

783200

783300

785110

783300

783300

783200

783200

781800

783200

783200

783200

783200

783200

785110
783200

Auszahlungen f. d. Erwerb v. beweglichen
Vermogensgegensténden d. Anlagevermogens u.
Sachgesamth.

Auszahlungen f. d. Erwerb v. beweglichen
Vermdgensgegenstanden d. Anlagevermogens u.
Sachgesamth.

Auszahlungen f. d. Erwerb v. immateriellen
Vermdgensgegenstanden d. Anlagevermdgens u.
Sachgesamth.

Auszahlungen f. d. Erwerb v. immateriellen
Vermdgensgegenstanden d. Anlagevermdgens u.
Sachgesamth.

Auszahlungen f. d. Erwerb v. beweglichen
Vermogensgegenstanden d. Anlagevermogens u.
Sachgesamth.

Auszahlungen f. d. Erwerb v. immateriellen
Vermdgensgegenstanden d. Anlagevermogens u.
Sachgesamth.

Auszahlungen fir HochbaumaRnahmen

Auszahlungen f. d. Erwerb v. immateriellen
Vermdgensgegenstanden d. Anlagevermdgens u.
Sachgesamth.

Auszahlungen f. d. Erwerb v. immateriellen
Vermdgensgegenstanden d. Anlagevermdgens u.
Sachgesamth.

Auszahlungen f. d. Erwerb v. beweglichen
Vermdgensgegenstéanden d. Anlagevermdgens u.
Sachgesamth.

Auszahlungen f. d. Erwerb v. beweglichen
Vermogensgegenstéanden d. Anlagevermogens u.
Sachgesamth.

Zuweisungen und Zuschusse fir Investitionen an tbrige
Bereiche

Auszahlungen f. d. Erwerb v. beweglichen
Vermogensgegenstéanden d. Anlagevermogens u.
Sachgesamth.

Auszahlungen f. d. Erwerb v. beweglichen
Vermdgensgegenstanden d. Anlagevermdgens u.
Sachgesamth.

Auszahlungen f. d. Erwerb v. beweglichen
Vermdgensgegenstanden d. Anlagevermogens u.
Sachgesamth.

Auszahlungen f. d. Erwerb v. beweglichen
Vermdgensgegenstanden d. Anlagevermdgens u.
Sachgesamth.

Auszahlungen f. d. Erwerb v. beweglichen
Vermogensgegenstanden d. Anlagevermodgens u.
Sachgesamth.

Auszahlungen fir HochbaumaRnahmen

Auszahlungen f. d. Erwerb v. beweglichen
Vermdgensgegenstanden d. Anlagevermdgens u.
Sachgesamth.
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1.000,00

2.000,00

128.000,00

47.000,00

100.000,00

7.000,00

96.000,00

12.000,00

5.000,00

5.000,00

7.000,00

60.000,00

205.000,00

134.000,00

18.000,00

31.000,00

40.000,00

1.882.000,00
16.000,00
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Aufstellung der tbertragenen Haushaltsermachtigungen fiir Auszahlungen fir Investitionen
und Investitionsféorderungsmafinahmen

Produkt Bezeichnung Konto Bezeichnung Ubertrag
217121 Staatl. Gymnasium Gars a. Inn (FB 15) 785110 Auszahlungen fur HochbaumaRnahmen 2.287.000,00
21.7.1.2.4 Staatl. Gymnasium Gars a. Inn (FB 13) 785110 Auszahlungen fir Hochbaumanahmen 535.000,00
2.1.7.13.1 Staatl. Gymnasium Waldkraiburg (FB 15) 783200 Auszahlungen f. d. Erwerb v. beweglichen 30.000,00
Vermdgensgegenstéanden d. Anlagevermdgens u.
Sachgesamth.
2.1.71.3.4 Staatl. Gymnasium Waldkraiburg (FB 13) 785110 Auszahlungen fir HochbaumafRnahmen 658.000,00
221114 Sonderpadagog. Férderzentrum Waldkr. (m. 785110 Auszahlungen fur HochbaumaRnahmen 1.632.000,00
Aufenstellen Aschau,Haag,Starkheim u.
Lohkirchen) (FB 13)
231111 Staatl. Berufsschule | (FB 15) 783200 Auszahlungen f. d. Erwerb v. beweglichen 58.000,00
Vermdgensgegenstanden d. Anlagevermogens u.
Sachgesamth.
23.11.1.4 Staatl. Berufsschule | (FB 13) 785110 Auszahlungen fir HochbaumaRnahmen 361.000,00
231121 Staatl. Berufsschule Il (FB 15) 783200 Auszahlungen f. d. Erwerb v. beweglichen 8.000,00
Vermodgensgegenstanden d. Anlagevermodgens u.
Sachgesamth.
231121 Staatl. Berufsschule Il (FB 15) 785110 Auszahlungen fur HochbaumaRnahmen 300.000,00
2.3.1.1.2.2 Turnhalle Staatl. Berufsschule Il (FB 15) 785110 Auszahlungen fir Hochbaumanahmen 130.000,00
3.1.3.9.0.0 Verwaltungsaufgaben im Rahmen der Hilfen fiir 783200 Auszahlungen f. d. Erwerb v. beweglichen 2.000,00
Asylbewerber Vermdgensgegenstéanden d. Anlagevermdgens u.
Sachgesamth.
3.6.3.9.0.0 Verwaltungsaufgaben der Jugendhilfe 783200 Auszahlungen f. d. Erwerb v. beweglichen 37.000,00
Vermdgensgegenstéanden d. Anlagevermodgens u.
Sachgesamth.
3.6.3.9.0.0 Verwaltungsaufgaben der Jugendhilfe 783300 Auszahlungen f. d. Erwerb v. immateriellen 20.000,00
Vermogensgegensténden d. Anlagevermogens u.
Sachgesamth.
4.1.1.0.0.3 InnKlinikum gKU Altétting und Muhldorf 781500 Zuweisungen und Zuschusse fur Investitionen an 1.939.000,00
verbundene Untern., Beteiligungen und Sondervermdgen
5.1.2.0.4.2 Kreis- und Regionalentwicklung: Energie / 783200 Auszahlungen f. d. Erwerb v. beweglichen 1.000,00
Klimaschutz Vermogensgegensténden d. Anlagevermogens u.
Sachgesamth.
5.2.1.0.0.0 Bau- und Grundstiicksordnung 783200 Auszahlungen f. d. Erwerb v. beweglichen 3.000,00
Vermdgensgegenstanden d. Anlagevermogens u.
Sachgesamth.
5.3.7.1.0.0 Kommunale Abfallwirtschaft 783200 Auszahlungen f. d. Erwerb v. beweglichen 3.000,00
Vermdgensgegenstéanden d. Anlagevermdgens u.
Sachgesamth.
5.4.21.0.1 KreisstraRe MU 1 785120 Auszahlungen fir TiefbaumalRnahmen 33.000,00
542111 KreisstraRe MU 11 785120 Auszahlungen fur TiefbaumalRnahmen 1.183.000,00
54.21.2.2 KreisstraRe MU 22 785120 Auszahlungen fir TiefbaumaBnahmen 69.000,00
5.4.2.1.2.7 KreisstrakRe MU 27 785120 Auszahlungen fir TiefbaumaBnahmen 2.000,00
5.4.21.2.7 KreisstraRe MU 27 785130 Auszahlungen fir sonstige BaumaRnahmen 2.000,00
5.4.2.1.3.6 KreisstraRe MU 36 785120 Auszahlungen fir TiefbaumaBnahmen 40.000,00
5.4.2.1.3.8 KreisstraRe MU 38 785120 Auszahlungen fir TiefbaumaBnahmen 33.000,00
5.4.21.3.9 KreisstraRe MU 39 785130 Auszahlungen fir sonstige BaumaBnahmen 56.000,00
54.21.4.3 KreisstraRe MU 43 785120 Auszahlungen fir TiefbaumalRnahmen 50.000,00
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Aufstellung der tbertragenen Haushaltsermachtigungen fiir Auszahlungen fir Investitionen
und Investitionsféorderungsmafinahmen

Produkt Bezeichnung Konto Bezeichnung Ubertrag
5.4.7.1.0.0 Angebot von Nahverkehrsleistungen (OPNV) 783300 Auszahlungen f. d. Erwerb v. immateriellen 60.000,00
Vermogensgegensténden d. Anlagevermogens u.
Sachgesamth.
5.6.1.2.0.0 Aufgaben des staatlichen Abfallrechts 783200 Auszahlungen f. d. Erwerb v. beweglichen 2.000,00
Vermdgensgegenstanden d. Anlagevermogens u.
Sachgesamth.

Gesamtsumme

Aufstellung der iibertragenen Haushaltserméachtigungen fiir Einzahlungen (Ubertragung von
Kreditermachtigungen)

12.330.000,00

Produkt

Bezeichnung Konto

Bezeichnung

Ubertrag

Es gibt keine Ubertragenen Haushaltsermachtigungen
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Kreisumlageubersicht 2026

endg. Umlagegrundlagen nach Mitteilung
des Stat. LA vom 12.11.2025

Fortg. Grund- Grund- Gewerbe- | Einkommen- [ Umsatz- Summe Steuerkraft | 80 % der | Umlagekraft | Jahresbetrag| Monats-
Nr. Gemeinde |Bevolker. steuer steuer steuer steuerbe- steuerbe- Spalte pro Kopf Schlissel- 2026 56,50% betrag Nr.
31.12.24 A B teiligung teiligung 2mit6 zuweis.2025| Spalte 7+9 |aus Spalte 10
1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10 11 12
112 |Ampfing 7.234 48.213 899.667| 5.747.797 4.279.027 672.572| 11.647.276 1.610,07 11.647.276 6.580.711 548.393| 112
113 |Aschau a. Inn 3.245 31.403 454.745( 4.358.679 2.205.049 555.719 7.605.595 2.343,79 7.605.595 4.297.161] 358.097| 113
114 |Buchbach 3.371 64.304 265.949| 4.245.634 1.904.658 351.256 6.831.801 2.026,64 6.831.801 3.859.968( 321.664| 114
115 |Egglkofen 1.373 21.732 92.982 349.263 693.807 36.203 1.193.987 869,62 459.971 1.653.958 934.486 77.874| 115
116 |Erharting 1.005 19.348 160.506 568.033 533.181 140.140 1.421.208 1.414,14 29.862 1.451.070 819.855 68.321| 116
118 |Gars a. Inn 4.021 81.311 269.951| 1.590.125 2.291.688 151.926 4.385.001 1.090,52| 1.283.584 5.668.585 3.202.751| 266.896| 118
119 |Haag i.OB 6.532 33.510 625.540| 2.804.156 4.278.727 472.348 8.214.281 1.257,54| 1.208.774 9.423.055 5.324.026( 443.669| 119
120 |Heldenstein 2.821 35.849 237.518| 1.027.842 1.889.017 107.202 3.297.428 1.168,89 693.539 3.990.967 2.254.896( 187.908| 120
122 |Jettenbach 763 14.132 55.428 95.800 439.422 7.777 612.559 802,83 243.830 856.389 483.860 40.322| 122
123 |Kirchdorf 1.339 42.535 157.110 508.096 867.618 89.244 1.664.603 1.243,17 1.664.603 940.501 78.375| 123
124 |Kraiburg a. Inn 4.021 43.124 320.185 735.205 2.578.301 129.542 3.806.357 946,62 1.097.136 4.903.493 2.770.474 230.873| 124
125 |Lohkirchen 841 27.504 34.260 179.218 399.859 13.465 654.306 778,01 375.011 1.029.317 581.564 48.464| 125
126 |Maitenbeth 2.067 45.449 162.206 668.789 1.524.585 95.679 2.496.708 1.207,89 301.901 2.798.609 1.581.214] 131.768( 126
127 |Mettenheim 3.689 46.199 269.068 945.538 2.305.695 122.005 3.688.505 999,87 713.037 4.401.542 2.486.871 207.239| 127
128 |Muhldorf a. Inn 22.503 34.135( 2.820.277| 17.147.624 14.060.036| 2.880.407| 36.942.479 1.641,67 36.942.479| 20.872.501| 1.739.375| 128
129 |Neumarkt-St.Veit 6.334 120.756 574.344| 1.633.730 3.097.567 233.461 5.659.858 893,57 2.408.992 8.068.850 4.558.900| 379.908| 129
130 |Niederbergkirchen 1.233 43.708 71.201 544.109 773.897 28.159 1.461.074 1.184,97 276.954 1.738.028 981.986 81.832( 130
131 |Niedertaufkirchen 1.439 53.333 69.214 308.094 872.839 21.527 1.325.007 920,78 506.538 1.831.545 1.034.823 86.235( 131
132 |Oberbergkirchen 1.741 57.825 85.703 887.946 1.117.071 70.357 2.218.902 1.274,50 318.131 2.537.033 1.433.424] 119.452| 132
134 |Oberneukirchen 839 47.713 36.048 901.940 576.692 37.328 1.599.721 1.906,70 1.599.721 903.842 75.320( 134
135 |Obertaufkirchen 2.723 59.908 217.976| 1.074.766 1.696.064 109.288 3.158.002 1.159,75 601.149 3.759.151 2.123.920( 176.993| 135
136 |Polling 3.315 92.314 386.496| 1.704.488 2.225.487 225.245 4.634.030 1.397,90 330.355 4.964.385 2.804.878 233.740| 136
138 |Rattenkirchen 1.068 32.395 80.170 646.967 667.964 54.228 1.481.724 1.387,38 258.845 1.740.569 983.421 81.952( 138
139 |Rechtmehring 2.102 47.550 211.934| 1.648.470 1.382.234 123.261 3.413.449 1.623,91 3.413.449 1.928.599| 160.717| 139
140 |Reichertsheim 1.721 68.486 100.833 703.407 1.031.677 93.585 1.997.988 1.160,95 303.018 2.301.006 1.300.068| 108.339( 140
143 |Schonberg 1.131 51.451 47.490 311.486 580.431 31.832 1.022.690 904,24 370.432 1.393.122 787.114 65.593| 143
144 |Schwindegg 3.490 38.376 290.049| 1.048.898 2.417.163 217.431 4.011.917 1.149,55 850.070 4.861.987 2.747.023( 228.919| 144
145 |Taufkirchen 1.389 55.050 89.103| 1.028.992 951.962 47.079 2.172.186 1.563,85 288.182 2.460.368 1.390.108] 115.842( 145
147 |Unterreit 1.768 61.976 124.758( 1.725.792 992.218 103.166 3.007.910 1.701,31 127.424 3.135.334 1.771.464| 147.622 147
148 |Waldkraiburg 25.737 21.325( 2.656.561| 14.103.531 10.912.557| 2.221.505 29.915.479 1.162,35| 6.970.474| 36.885.953| 20.840.563| 1.736.714| 148
151 |Zangberg 1.182 15.151 79.594 284.727 799.764 36.872 1.216.108 1.028,86 304.822 1.520.930 859.325 71.610| 151
Gesamtsumme: 122.037 1.456.065| 11.946.866| 69.529.142| 70.346.257| 9.479.809| 162.758.139 1.333,68| 20.322.031| 183.080.170| 103.440.296| 8.620.025
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Kreisumlage
Vergleich 2025/2026

endg. Umlagegrundlagen vom 12.11.2025

Veranderung der Kreisumlagezahlung aus Sicht der Gemeinden in € 2025/2026

2025 2026
Fortg. Jahresbe- Jahresbe- Vergleich 2025 | weniger/mehr
Nr. Gemeinde Bevolker. trag 56,5 % trag 56,5 % Unterschied zu 2026 far
31.12.24 aus Spalte 11 aus Spalte 11 in € in % Gemeinde
1
112 |Ampfing 7.234 6.250.817,05 € 6.580.710,94 € 329.894 5% |mehr
113 |Aschau a. Inn 3.245 4.368.634,24 € 4.297.161,18 € -71.473 -2% |weniger
114 |Buchbach 3.371 4.446.422,31 € 3.859.967,57 € -586.455 -13% |weniger
115 |Egglkofen 1.373 931.312,67 € 934.486,27 € 3.174 0% |mehr
116 |Erharting 1.005 750.582,16 € 819.854,55 € 69.272 9% |mehr
118 |Gars a. Inn 4.021 2.580.503,03 € 3.202.750,53 € 622.247 24%  |mehr
119 |Haag i.OB 6.532 4.500.974,76 € 5.324.026,08 € 823.051 18% |mehr
120 |Heldenstein 2.821 1.927.653,44 € 2.254.896,36 € 327.243 17% |mehr
122 |Jettenbach 763 487.730,04 € 483.859,79 € -3.870 -1% |weniger
123 |Kirchdorf 1.339 1.550.557,75 € 940.500,70 € -610.057 -39% |weniger
124 |Kraiburg a. Inn 4.021 2.833.014,53 € 2.770.473,55 € -62.541 -2% |weniger
125 |Lohkirchen 841 597.354,16 € 581.564,11 € -15.790 -3% |weniger
126 |Maitenbeth 2.067 1.525.498,31 € 1.581.214,09 € 55.716 4%  |mehr
127 |Mettenheim 3.689 2.517.839,45 € 2.486.871,23 € -30.968 -1% |weniger
128 [Mihldorf a. Inn 22.503]| 20.884.728,93€ | 20.872.500,64 € -12.228 0% |weniger
129 |Neumarkt-St.Veit 6.334 4.388.031,82 € 4.558.900,25 € 170.868 4%  |mehr
130 |Niederbergkirchen 1.233 882.115,29 € 981.985,82 € 99.871 11% |mehr
131 |Niedertaufkirchen 1.439 961.063,31 € 1.034.822,93 € 73.760 8% |mehr
132 |Oberbergkirchen 1.741 1.168.969,18 € 1.433.423,65 € 264.454 23% |mehr
134 |Oberneukirchen 839 980.319,07 € 903.842,37 € -76.477 -8% |weniger
135 |Obertaufkirchen 2.723 1.838.050,66 € 2.123.920,32 € 285.870 16% |mehr
136 |Polling 3.315 2.436.986,25 € 2.804.877,53 € 367.891 15% |mehr
138 |Rattenkirchen 1.068 687.823,66 € 983.421,49 € 295.598 43% |mehr
139 |Rechtmehring 2.102 1.834.153,29 € 1.928.598,69 € 94.445 5% |mehr
140 |Reichertsheim 1.721 1.160.773,86 € 1.300.068,39 € 139.295 12% |mehr
143 |Schonberg 1.131 764.393,59 € 787.113,93 € 22.720 3% |mehr
144 |Schwindegg 3.490 2.538.948,41 € 2.747.022,66 € 208.074 8% |mehr
145 |Taufkirchen 1.389 920.624,56 € 1.390.107,92 € 469.483 51%|mehr
147 |Unterreit 1.768 1.332.832,74 € 1.771.463,71 € 438.631 33%|mehr
148 |Waldkraiburg 25.737| 19.541.707,55 € 20.840.563,45 € 1.298.856 7% |mehr
151 |Zangberg 1.182 822.228,12 € 859.325,45 € 37.097 5% |mehr
Gesamtsumme: 122.037 98.412.644 € 103.440.296 € 5.027.652 €
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Beurteilung der Finanzlage der Gemeinden im Landkreis Muhldorf a. Inn zum Haushalt 2026

Finanzierung der Investitionen

Kreisumlage (Plan 2026)

freie Spitze (in Tausend EUR)*
(Planwerte HH 2025)

) Vef:nggh;:gﬁ;::;alt Investitions- Zuwe!_sung_e n/ Schuldenstand Riicklagen
Gemeinde Binwohner | . Saldo aus Ifd. volumen Kreditaufnahme |, ZuSchisse ink. Jahresbetrag |\ - iohetrag | 2025 | 2026 | 2027 | 2008 | 31122025 31.12.2025
31.12.24 e . Investitions-pauschale 56,50 %
Verwaltungstatigkeit in Tsd. Euro .
in Tsd. Euro LARESIZT
Ampfing 7.234 1.115 8.865 500.000 6.899 6.580.711 548.393( 370 390| 596( 1.124 8.075.000 1.397.248
Aschau a. Inn 3.245 0 4.771 0 1.221 4.297.161 358.097| -3.860| -2.918| 427 236 3.265.450 4.214.781
Buchbach 3.371 0 6.867 3.100.000 1.323 3.859.968 321.664 -9 985| 996| 1.031 4.305.592 1.620.300
Egglkofen 1.373 0 635 397.400 136 934.486 77.874| -197 64| 212| 226 782.000 59.588
Erharting 1.005 0 1.282 0 208 819.855 68.321 13 -97( -138| -119 60.000 2.941.345
Gars a. Inn 4.021 583 1.596 0 215 3.202.751 266.896| 495 433 97 97 7.941.000 1.945.119
Haag i.0B 6.532 971 13.190 8.129.300 3.133 5.324.026 443.669| 879 31 69 1 11.350.000 444.826
Heldenstein 2.821 694 4.542 0 976 2.254.896 187.908| 761 569 543| 528 3.075.500 1.285.000
Jettenbach 763 0 905 0 310 483.860 40.322 23 124 128 142 60.700 2.467.000
Kirchdorf 1.339 2.723 2.189 0 472 940.501 78.375( 2.800 68 78 85 49.133 1.311.672
Kraiburg a. Inn 4.021 0 2.993 2.000.000 455 2.770.474 230.873| -132 293| 321 353 3.294.500 5.567.650
Lohkirchen 841 0 2.557 1.000.000 1.416 581.564 48.464| -265 63| -417| -507 1.213.224 82.893
Maitenbeth 2.067 229 3.095 0 192 1.581.214 131.768| 234 363| 476| 434 1.429.026 1.172.727
Mettenheim 3.689 98 2.184 0 327 2.486.871 207.239 193| 327 327 327 1.223.000 1.896.685
Mahlidorf a. Inn 22.503 1.141 10.808 0 4.297 20.872.501 1.739.375| 656 546| 585 416 15.029.541 11.732.281
Neumarkt-St.Veit 6.334 588 8.176 3.982.850 2.663 4.558.900 379.908( 383| 814| 1.280( 1.041 11.247.000 802.774
Niederbergkirchen 1.233 84 681 0 226 981.986 81.832 76 -20 169 100 0 2.304.090
Niedertaufkirchen 1.439 172 1.546 0 1.518 1.034.823 86.235| 266| -710 64 48 717.000 1.523.471
Oberbergkirchen 1.741 34 6.623 2.650.000 2.065 1.433.424 119.452 122| 297 576 40 2.699.960 2.101.883
Oberneukirchen 839 0 3.233 1.500.000 2.047 903.842 75.320( -272| -436| -583| -550 1.500.000 700.497
Obertaufkirchen 2.723 549 2.783 0 593 2.123.920 176.993| 617 424| 497| 687 200.068 767.410
Polling 3.315 780 5.239 0 1.162 2.804.878 233.740| 767| 225| 477 479 810.872 3.949.995
Rattenkirchen 1.068 751 2.318 350.000 166 983.421 81.952 738 676 697 699 1.311.000 161.777
Rechtmehring 2.102 875 3.872 0 159 1.928.599 160.717 894| 1.059 920 925 134.770 4.621.704
Reichertsheim 1.721 0 3.307 938.280 843 1.300.068 108.339| -617 -302| -288( -273 4.133.632 190.370
Schonberg 1.131 0 2.090 750.000 712 787.114 65.593 -84 -17 52 -35 3.579.279 38.116
Schwindegg 3.490 506 4.807 0 1.675 2.747.023 228.919 169 55 160 112 6.861.093 652.320
Taufkirchen 1.389 241 1.628 3.000.000 404 1.390.108 115.842 351 254 271 302 3.000.000 7.714.500
Unterreit 1.768 81 1.629 0 175 1.771.464 147.622 154 148 148 148 1.266.095 985.571
Waldkraiburg 25.737 -5.931 3.852 0 3.789 20.840.563 1.736.714( -6.141 812| 3.440( 3.496 12.933.500 4.170.903
Zangberg 1.182 18 3.404 2.300.000 1.430 859.325 71.610| -240 107 -26 74 2.910.000 117.575
Gesamtsumme: 122.037 103.440.296 8.620.025 114.457.935 68.942.071
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/,77 Muhldorf a. Inn

privat-
rechtlich

offentlich-
rechtlich

100 % 50 %
Kreiskliniken-Fordergesellschaft Zweckverband
des Landkreises Mihldorf a. Inn Sparkasse Altétting-Mihldorf
GmbH
100 % 1_7 % Zweckverband
Landkreis Mihldorf Kreis- und Stadtsparkasse

Energie Verwaltungs-GmbH Wasserburg a. Inn

100,00 % 22,99 %
Regionale Energie GmbH Zweckverband Muhldorf
& Co.KG Landkreis Mihldorf fur Tierkorperbeseitigung
17,70 % Kreis- und 22,96 % Zweckverband
Wohnungsbau GmbH fir Rettungsdienst und
Muhldorf a. Inn Feuerwehralarmierung TS
1,64 % Wohnungs- und 13,25 % Zweckverband
Siedlungsgenossenschaft Abfallverwertung
eG Waldkaiburg Slidostbayern
5,13 %Geothermie 50 % Zweckverband
GmbH & Co.KG Erholungs- und Tourismusregion
Waldkraiburg Inn-Salzach

13,83 % Regionaler
Planungsverband Siidostbayern

50 % Zweckverband
Hochschulcampus Mihldorf a. Inn -
Waldkraiburg

50 %
InnKlinikum Altétting und Mdhldorf
gKU
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Haushaltsvermerke

88 18 - 21 KommHV-Doppik, § 98 Nr. 33 KommHV-Doppik

Haushaltsvermerke sind einschrankende oder erweiternde Bestimmungen zu Anséatzen des Haushaltsplans (z.B. Vermerke
tiber Deckungsfahigkeit, Ubertragbarkeit, Zweckbindung, Sperrvermerke)

Deckunasfahigkeits- und Zweckbindungsvermerke:

Samtliche Teilhaushalte bilden mit den Produktnummern, die in der Ubersicht der Budgetfestlegungen nach Produkten den
jeweiligen Geschaftsbereichen, Bereichen, Fachbereichen und Stabstellen zugeordnet sind, ein Budget und sind nach § 20
Abs. 1 Satz 1 KommHV-Doppik gegenseitig deckungsfahig.
Die Aufwendungen, Ertrage, Einzahlungen und Auszahlungen eines jeweiligen Geschaftsbereiches, Bereiches, Fachbereiches
und einer Stabsteile zugeordneten Produkts bilden gemanRg 4 KommHV-Doppik eine Bewirtschaftungseinheit(Budget) und
sindin einem Zweckbindungsring (Anlage) dargestelit.
Die Ansatze fur Aufwendungen, Auszahlungen und Verpflichtungserméachtigungen in den Teil- haushalten 1-5 sind geman§ 20 Abs.
1 und 3 KommHV-Doppik jeweils gegenseitig deckungsfahig. Die Inanspruchnahme der Deckungsfahigkeit darf nicht zu einer
Minderung des Saldos aus laufender Verwaltungstatigkeit fuhren § 20 Abs. 1 Satz 2 KommHV-Doppik. Zahlungsunwirksame
Aufwendungen, wie ILV usw. durfen nicht zugunsten von zahlungswirksamen Aufwendungen fur deckungsfahig erklart werden (8
20 Abs. 2 Satz 3 KommHV-Doppik).
Fir die Unterbudgets (Fachbereichsbudgets etc.) zum GB Z gilt, dass zahlungswirksame Mehr- bzw. Minderertrage die zum
jeweiligen Unterbudget geh6érenden zahlungswirksamen Aufwendungsanséatze erhdhen bzw. vermindern. Ausgenommen hiervon
sind auRerordentliche Ertrage. Uber die zu erhbhenden bzw. vermindernden Aufwendungsansatze mittels zahlungswirksamer
Mehr- bzw. Minderertrdge entscheidet der jeweilige Budgetverantwortliche im Einvernehmen mit der Finanzwirtschatft.
Grundsatzlich sollen innerhalb der Unterbudgets die zahlungswirksamen Mehr- bzw. Minderertrage in voller H6he zur Erhéhung
bzw. Verminderung séamtlicher zahlungswirksamer Aufwandsansatze eingesetzt werden(§ 19 Abs. 2 KommHV-Doppik).
Die Deckungsfahigkeitsvermerke finden auch Anwendung hinsichtlich der Abdeckung von Budgetiiberschreitungen zwischen den
Teilhaushalten 1 bis 5.

» Ertrage und Einzahlungen aus Spenden sind gemafR 8 19 Abs. 1 Satz 2 Nr.1 und Abs. 4 KommHV-Doppik zweckgebunden fur
die Aufwendungen und Auszahlungen des jeweiligen Produktes.
Zahlungswirksame Aufwendungen eines Budgets sind gemanis 20 Abs. 4 KommHV-Doppik zu Gunsten von Investitionszahlungen
des Budgets nach§ 3 Abs. 1 Nr. 20-22 einseitig deckungsfa- hig.
Durchlaufende Gelder (Verwahrgelder, Vorschiisse) sind einem eigenen Zweckbindungsring zu- geordnet.
Die in 8 20 Abs. 1 KommHV-Doppik geregelte gegenseitige Deckungsfahigkeit gilt nicht fur Personal- und
Versorgungsaufwendungen sowie flr bilanzielle Abschreibungen.

e Eine Liste der Zweckbindungsringe mit zugeordneten Produktkonten nach§ 19 KommHV-Doppik ist angeflgt.

. _ :

» Die zahlungswirksamen Auszahlungen fur Investitionen und InvestitionsférderungsmalRnahmender zu Budgets zusammengefassten
Teilhaushalte, s. Budgetubersicht (dreistellig) bleiben bis zur Fallig- keit der letzten Zahlung fir ihren Zweck verflugbar, bei
Baumal3nahmen und Beschaffungen l&angstens noch zwei Jahre nach Schluss des Haushaltsjahres, in dem der Bau oder der
Gegenstand in seinen wesentlichen Teilen in Benutzung genommen werden kann gemaig 21 Abs. 1 KommHV- Doppik.

Die zahlungswirksamen Aufwendungen und Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit der zu Budgets
zusammengefassten Teilhaushalte, s. Budgetubersicht (dreistellig) kdnnen gemafis 21 Abs. 2 KommHV-Doppik ganz oder
teilweise Ubertragen werden.

Dienstanweisung

Budgetierungsregeln

Praambel

Bei der Budgetierung im Landratsamt Muhldorf a.Inn handelt es sich um ein neues Steuerungs- und Managementkonzept fur das Landratsamt,
mit dem eine leistungs- und kostenorientierte Verwaltung erreicht werden soll. Grundidee dieses neuen Steuerungsmodells ist die schrittweise
Ubertragung der Verantwortung fiir Ressourcen (Personal, Finanzen, Sachmittel) einschlieRlich der Kompetenzen zur Wahrnehmung dieser
Verantwortung auf wirtschatftliche Einheiten (WE).

1. Geltungsbereich

Diese Regeln gelten fiir alle wirtschaftlichen Einheiten (WE).

2. Beqgriffsbestimmungen

Wirtschaftliche Einheit (WE) (auch Kostenstelle)
Wirtschaftliche Einheit (WE) ist eine Organisationseinheit des Landratsamtes mit festumrissenen Aufgabenkreis unter betriebswirtschaftlich
orientierter Fihrung einer/eines verantwortlichen Leiterin/Leiters, der/dem ein Budget zur Bewirtschaftung Ubertragen ist.
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In der Regel entspricht eine WE einem Sachgebiet (und somit einer Kostenstelle).
Jede Schule gilt als eine Wirtschaftliche Einheit mit dem Schulleiter als Budgetverantwortlichem.

Budget (Ergebnishaushalt)
Das Ergebnishaushaltsbudget definiert die fur eine wirtschaftliche Einheit gebildeten Finanzziele (= Ressourcenrahmen) auf der Basis

¢ aller Kosten des Ergebnishaushaltes (eigene Kosten einschliellich der kalkulatorischen Kosten)

e inclusive der in der Kosten- und Leistungsrechnung im Umlageverfahren ermittelten Kosten fir Vorkostenstellen, Echte
Gemeinkosten, Servicebereiche und Geschaftsbereichsleiter

e und der Ertrage des Ergebnishaushaltes.

Budget (Finanzhaushalt)
Das Finanzhaushaltsbudget definiert die fir eine wirtschaftliche Einheit gebildeten Finanzziele (= Ressourcenrahmen) auf der Ebene der
Geschéftsbereichsleiter. Es umfasst

e alle Einzahlungen und Auszahlungen des Finanzhaushalts der Fachbereiche kumuliert bei dem zustandigen
Geschaéftsbereichsleiter. Dieser entscheidet in Zusammenarbeit mit dem Fachbereichsleiter tber die Verwendung des Budgets.

e Ausnahme: Die Fachbereiche Abfallwirtschaft, Hochbau/Tief/Liegenschaften verwalten eigene Finanzhaushaltsbudgets. Die Schulen
erhalten ebenfalls Finanzhaushaltsbudgets.

e Sonstige nicht zuordenbare Finanzhaushaltsproduktkonten werden von der Finanzwirtschaft verwaltet.

Diese auf Zielen und definierten Produkten basierenden Mittel erhalt die WE zur eigenverantwortlichen Aufgabenerfiillung. Das Budget umfasst
somit gleichermalRen Mittel, die von der wirtschaftlichen Einheit

e im Rahmen der dezentralen Ressourcenverantwortung eigenverantwortlich bewirtschaftet werden und
e nicht selbst bewirtschaftet werden (z.B. Personalkosten).

Im Bereich der WE wird zudem unterschieden in Betrdge (Kosten und Erl6se), die
e beeinflussbar sind, wenn sie in ihrer Hohe nach durch MaRRnahmen der WE selbst gesteuert werden kénnen (managementbedingt)
oder
¢ nicht beeinflussbar sind, wenn sie ihrer Hohe nach durch MaRnahmen der WE nicht selbst gesteuert werden kénnen.
Inwieweit Budgetuber- oder —unterschreitungen managementbedingt sind, wird jahrlich durch den Landrat in Absprache mit den

Geschéftsbereichsleitern entschieden. Das Controlling holt vorher die Stellungnahmen der Budgetverantwortlichen und der Finanzverwaltung
ein. Der Budgetverantwortliche gibt seine Stellungnahme gegeniiber dem Controlling Giber die Geschaftsbereichsleitung ab.

3. Umfang der Budgets

Es werden Aufwandsbudgets, die ausschliel3lich Aufwandsproduktkonten umfassen, und Zuschussbudgets, die sowohl Ertrags- als auch
Aufwandsproduktkonten umfassen, gebildet. Beim Aufwandsbudget ist die Summe aller Aufwandsansatze die Budgetsumme, beim
Zuschussbudget bildet die Differenz zwischen Ertradgen und Aufwendungen die Budgetsumme.

4. Inhalt der Budgets

Zu einem Aufwandsbudget gehoéren alle Aufwandsproduktkonten und zu einem Zuschussbudget gehéren alle Ertrags- und
Aufwandsproduktkonten, die in entsprechenden Zweckbindungsringen zusammengefasst sind.
Die Einhaltung des Budgets ist verbindliches Ziel jeden Budgetierungsbereiches.

5. Aufgaben und Befugnisse der WE

Die WE erledigen grundsatzlich in eigener Verantwortung auf der Basis der zur Verfigung gestellten Ressourcen alle Aufgaben nach dem
jeweils gultigen Aufgabengliederungs- und Geschéftsverteilungsplan. Die Stellenpléne der bisherigen Fachbereiche/Dienstellen gelten fur die
WE weiter. Die Vorschriften der Geschaftsordnung des Kreistages und von allgemeinen Dienstordnungen bleiben unberthrt. Aufgaben und
Befugnisse, bzw. die Verteilung der Verantwortung und Zustandigkeiten richten sich nach dem Aufgabenkatalog, der Bestandteil dieser
Geschéftsanweisung ist (Anlage 1).

Bei Budgetuiberschreitungen der wirtschaftlichen Einheiten obliegt es zunéachst den zustandigen Geschéaftsbereichsleiter/innen, einen Ausgleich
innerhalb des Geschaftsbereichs in Absprache mit den Leitern der WE herbeizufuhren.

6. Regeln fir den Vollzug der Budgets

Die Haushalts- und Wirtschaftsfiihrung erfolgt weiterhin nach den Vorschriften der kommunalen Haushaltswirtschaft. Die WE erhalten nach
vorheriger Abstimmung mit den Steuerungsorganen ein Budget zur Verfligung gestellt. Fir den von der WE im Rahmen der dezentralen
Ressourcenverantwortung eigenverantwortlich bewirtschafteten Teil der Mittel gelten folgenden Regelungen:

Deckungsfahigkeit
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Alle Budgetproduktkonten (Ertrags- und Aufwandsansatze) sind innerhalb des Ergebnishaushaltes und innerhalb des Finanzhaushaltes
generell deckungsfahig. Zwischen dem Ergebnishaushalt und dem Finanzhaushalt besteht keine Deckungsfahigkeit (siehe aber die
Regelungen im Abschnitt Ubertragbarkeit). Bei der Bewirtschaftung seiner Budgetmittel erhalt jede WE groRtmogliche Flexibilitat. Mehrertrage
oder Minderaufwendungen stehen automatisch fur andere Verwendungen innerhalb des Budget zur Verfigung. Im Gegenzug verringern
Minderertrage und Mehraufwendungen auch automatisch die urspriinglichen Ansétze des Budgets. Die Ansétze der einzelnen Produktkonten
des Budgets kdnnen unterschritten bzw. Uberzogen werden, die Budgetsumme selbst ist jedoch unveranderlich.

Ubertragbarkeit

Das Jahresergebnis des Budgets (positiv oder negativ) wird auf das Budget des folgenden Haushaltsjahres ganz oder teilweise Uibertragen. Die
Budgetabschlussrechnung erfolgt auf der Basis des Rechnungsergebnis. Von der WE nicht beeinflusste Verbesserungen des Budgets
verbleiben grundsatzlich zu 100% im Haushalt. Von der WE beeinflusste Verbesserungen werden zu 40 % auf das Budget des Folgejahres
vorgetragen. Dies gilt auch fir den Gemeinkostenbereich (Vorkostenstellen, Echte Gemeinkosten, Servicebereiche). Erwirtschaftete Mittel des
Ergebnishaushalts kdnnen auch fur Auszahlungen des Finanzhaushaltes im Folgejahr bereitgestellt werden. Voraussetzung fir eine
Ubertragung ist, dass die Ziel- und Qualitatsstandards eingehalten wurden.

Die Mitarbeiter sind, wenn maoglich, bei der Entscheidung tber die Verwendung der Mittel zu beteiligen. Die Entscheidung und Verantwortung
liegt beim Leiter der WE, wenn ein Konsens nicht herbeigefihrt werden kann. Verschlechterungen des Budgets, auf die die WE keinen Einfluss
hat, sind vom Budget auszugleichen. Eine Deckung aus dem Haushalt erfolgt im Einvernehmen mit der Finanzwirtschaft und dem zustandigen
Geschéftsbereichsleiter durch Bewilligung Uber- und auRerplanmafiger Aufwendungen bzw. Auszahlungen. Verschlechterungen auf Grund
negativer Managementleistungen der WE sind vom Budget auszugleichen. Der Betrag wird als Negativposten auf das Budget des Folgejahres
im Einvernehmen mit dem Geschéftsbereichsleiter vorgetragen.

Durch die Ergebnistibertragung aufgrund positiver Managementleistungen wird den WE die Mdglichkeit ertffnet, bei Bedarf Ansparungen fur
Ausgaben in den Folgejahren zu tatigen (z. B. fur Sonderprojekte, Anschaffungen des Ergebnishaushaltes, Anschaffung von beweglichen
Anlagegitern im Finanzhaushalt), so dass das Jahresergebnis zu 100 % in das Folgejahr Ubertragen werden kann. Der Budgetverantwortliche
nimmt hierzu schriftlich Stellung. Die Entscheidung, ob ein Ergebnistibertrag fur Ansparungen gemacht wird, trifft der Landrat in Abstimmung
mit den Geschaftsbereichsleitern.

Anordnungsbefugnis

Der Budgetverantwortliche besitzt die Anordnungsbefugnis im Rahmen der Dienstvereinbarung Kasse. Er kann sie auf geeignete Mitarbeiter im
Einvernehmen mit der Kdmmerei Ubertragen. Trotz der Flexibilitat bei der Mittelbewirtschaftung sind alle Buchungen auf dem jeweils sachlich
zutreffenden Produktkonto vorzunehmen. Die Kontierungen fur die KL werden automatisch vollzogen. Durch die sachgerechte Buchung wird
sichergestellt, dass Mittelherkunft und Mittelverwendung an Hand des Jahresergebnisses inhaltlich nachvollzogen und bewertet werden
kénnen. Buchungen sind auch dann auf dem zutreffenden Produktkonto vorzunehmen, wenn darauf kein Ansatz vorhanden ist oder wenn die
Mittel des Produktkontos bereits verbraucht sind.

Budgetverantwortung und Bewirtschaftungsbefugnis

Der Budgetverantwortliche ist fur die Einhaltung des finanziellen Rahmen seines Budgets verantwortlich. Die Budgetiiberwachung liegt
wahrend des laufenden Haushaltsjahres in der Eigenverantwortung der WE. Soweit in das Budget auch die Personalkosten einbezogen sind,
besitzt die WE die Befugnisse nach Anlage 1. Die Personalverwaltung unterstitzt die WE durch Beratung und Service.

7. Innere Verrechnungen

Innere Verrechnungen Uber den bisherigen Umfang hinaus, soweit sie nicht budgetierte Bereiche tangieren, erfordern die ausdrtckliche
Zustimmung der Finanzverwaltung.

8. Politische Steuerung, Controlling und Berichte

Die politisch-strategische Steuerung der WE erfolgt durch die Vereinbarung von Leistungszielen und Budgets mit den zustéandigen
Kreisorganen. Nach Ablauf einer Wirtschaftsperiode (Haushaltsjahr) obliegt diesen die Uberpriifung und Bewertung, ob und inwieweit die
Zielsetzungen erreicht worden sind.

Veranderungen im Leistungsbereich fihren nach einer Absprache mit den Kreisorganen bzw. dem Landrat in der Regel zu einer Verénderung
der Budgets. Die Budgetverantwortlichen legen ihre Controllingberichte in einer vorgegeben Form vor. Die WE sind verpflichtet, dem
Controlling jederzeit Einsicht in die fur das Controlling erforderlichen Unterlagen zu gewahren. Die Budgetierung, die den WE mehr
Entscheidungsbefugnis gewéhrt, erfordert als Gegenleistung eine Riuckmeldung uber Leistungserfullung und Zielerreichung als
Steuerungsinformation. Uber die Abwicklung der Budgets berichtet der Budgetverantwortliche in standardisierter Form an den Controller und
den Geschéftsbereichsleiter. Die Form und die vierteljahrlichen Berichte werden vom Controlling festgelegt. Bei Bedarf konnen zusétzlich
Berichte angefordert werden.

9. Schulbudgets

Verantwortlichkeiten innerhalb der Teilbudgets

Ergebnishaushalt:
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Teilbudget 1 — Schule (z.B. Schulausstattung):

Der Schulleiter entscheidet tber die Verwendung des Budgets innerhalb des zur Verfiigung gestellten finanziellen Rahmens. Fir die
Abwicklung stehen die Servicebereiche (Personal, Finanzverwaltung, Hochbau/Liegenschaften) des Landratsamtes zur Verfligung.

Teilbudget 2 — Schule (z.B. Gebaudeunterhalt):
Uber die Verwendung der Mittel entscheidet der Schuleiter im Einvernehmen mit den die Fachbereichen (Hochbau, Naturschutz).
Teilbudget 3 — LRA (z.B. Abschreibungen)

Dieser Bereich wird von der Finanzverwaltung errechnet, bearbeitet und verbucht.

Finanzhaushalt (investiv):

Teilbudget 1 — Schule (z.B. Bewegliches Anlagevermdgen):

Die Verwendung der Mittel wird vom Schulleiter in Zusammenarbeit mit den Servicebereichen (Hochbau/Liegenschaften) des
Landratsamtes entschieden.

Teilbudget 3 - LRA: (z.B. Erwerb von Grundstiicken)

Der Einsatz der Mittel wird im Landratsamt entschieden und abgewickelt.

10. Gultigkeit

Diese Budgetierungsregeln gelten ab 01.01.2005. Soweit in den vorstehenden Budgetierungsrichtlinien keine ausdricklichen Veranderungen
gegeniber den giltigen allgemeinen Regelungen vorgesehen sind, verbleibt es bei den bisherigen Verfahren, Zustéandigkeiten und
Kompetenzen.

Muhldorf a.lnn, 22.12.2004

Gez.

Huber
Landrat
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Investitionsprogramm

Anlage 13

Muster zu Art.64 Abs. 2 LkrO; § 1 Abs. 3 Nr. 2 und § 9 Abs. 2 KommHV-Doppik

Ansatz des Planung Planung Planung Planung bereits Verpflichtungs-
. Insgesamt Vorjahres Haushaltsjahr | Haushaltsjahr | Haushaltsjahr | Haushaltsjahr Spatere Jahre eingezahlt/ ermachtigun-
InvestitionsmaRtnahmen 2025 2026 2027 2028 2029 ausgezahlt gen
Euro Euro Euro Euro Euro Euro
MaRnahme: Neubau Streusalzlagerhalle 1 2 2 4 5 6 7 8 9

Gesamtinvestition

A1

davon Auszahlungen flr

den Erwerb von Grundstiicken und Gebzuden'

BaumaBnahmen'

2.000.000

1.500.000

500.000

500.000

den Erwerb von immateriellem und bewegli- chem
Sachvermégen1

den Erwerb von Finanzvermégen1

Investitionsfé')rderungsmaanahmen1

sonstige Investitionsté\tigkeit1

Aktivierte Eigenleistungen2

Finanzierung

B.1

davon Einzahlungen aus

Investitionszuwendungen

Investitionsbeitragen u. a. Entgelten fir Investi-
tionstéatigkeit

sonstige zweckgebundene Einzahlungen3

Durch vorstehende Betrége nicht gedeckter Teil der
Gesamtkosten (aus Eigenmitteln4 zu finanzieren)

2.000.000

1.500.000

500.000

Folgekosten®

Personelle Mehrkosten

keine

Sonstige Folgekosten
(bilanzielle Abschreibungen: ND 40 Jahre)

50.000

50.000

50.000

1

Als Auszahlungen fir den Erwerb von Grundstiicken und Gebauden sind die Anschaffungskosten fiir Grundstiicke und Gebaude, fiir bauliche Anlagen bzw. Aufbauten sowie fiir Grundstlicke und bauliche Anlagen des

Infrastrukturvermdgens auszuweisen. Auch Auszahlungen fiir den Erwerb von als Vorrate auszuweisenden Grundstiicken und/oder Gebauden begriinden Auszahlungen aus Investitionstatigkeit. Entsprechend stellt der Verkauf von
Vorratsgrundstiicken Einzahlungen aus Investitionstétigkeit dar. Zu den Auszahlungspositionen A.1 siehe im Ubrigen die FuRnoten 7 bis 12 des Musters zu §§ 3 und 9 KommHV-Doppik (Anlage 4).

2 Zum Herstellungskostenbegriff vgl. § 77 Abs. 3 KommHV-Doppik; aktivierte Eigenleistungen sind im Ergebnishaushalt und den Teilergebnishaushalten sowie in der Ergebnisrechnung und den Teilergebnis- rechnungen auszuweisen (vgl.
z. B. Zeile 9 des Musters zu §§ 2 und 9 KommHV-Doppik — Anlage 3).

3 EinschlieRlich zweckgebundener Kredite.

4 Ohne zweckgebundene Kredite.
5 Vgl. § 12 Abs. 2 und 3 KommHV-Doppik; hinsichtlich der im Investitionsprogramm auszuweisenden Folgekosten kann auf die Ergebnisse der Berechnungen nach § 12 Abs. 2 und 3 KommHV-Doppik abge- stellt werden. Fiir Hochbauten
wird erganzend auf die DIN 276 verwiesen.
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Investitionsprogramm

Anlage 13

Muster zu Art.64 Abs. 2 LkrO; § 1 Abs. 3 Nr. 2 und § 9 Abs. 2 KommHV-Doppik

. Planung Planung Planung Planung bereits Verpflichtungs-
Ansatz des Vorjahres > . - . . . i
I it Rnah Insgesamt 2025 Haushaltsjahr Haushaltsjahr Haushaltsjahr Haushaltsjahr Spatere Jahre eingezahlt/ erméachtigun-
nvestitionsmaBnahmen 2026 2027 2028 2029 ausgezahlt gen
Euro Euro Euro Euro Euro Euro Euro
MaRnahme: SFZ Aschau Waldwinkel 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Gesamtinvestition

A1

davon Auszahlungen fir

den Erwerb von Grundstiicken und Gebzuden'

BaumafRnahmen'

47.000.000

7.000.000| 16.000.000{ 14.000.000

10.000.000

5.170.883

den Erwerb von immateriellem und bewegli- chem
Sachvermégen'

den Erwerb von Finanzvermégen1

InvestitionsférderungsmaBnahmen1

sonstige Investitionstétigkeit1

Aktivierte Eigenleistungen?

Finanzierung

B.1

davon Einzahlungen aus

Investitionszuwendungen

26.250.000

2.800.000 4.000.000| 11.000.000

8.450.000

Investitionsbeitrdgen u. &. Entgelten fiir Investi-
tionstatigkeit

sonstige zweckgebundene Einzahlungen3

B.2

Durch vorstehende Betrage nicht gedeckter Teil der
Gesamtkosten (aus Eigenmitteln® zu finanzieren)

20.750.000

4.200.000( 12.000.000 3.000.000

1.550.000

Folgekosten®

Personelle Mehrkosten

keine

Sonstige Folgekosten
(bilanzielle Abschreibungen: ND 40 Jahre)

1.247.000

1.247.000

1

Als Auszahlungen fiir den Erwerb von Grundstiicken und Geb&uden sind die Anschaffungskosten fiir Grundstiicke und Gebaude, fiir bauliche Anlagen bzw. Aufbauten sowie fiir Grundstlicke und bauliche Anlagen des Infrastrukturvermégens

auszuweisen. Auch Auszahlungen fiir den Erwerb von als Vorrate auszuweisenden Grundstiicken und/oder Gebauden begriinden Auszahlungen aus Investitionstatigkeit. Entsprechend stellt der Verkauf von Vorratsgrundstiicken Einzahlungen
aus Investitionstatigkeit dar. Zu den Auszahlungspositionen A.1 siehe im Ubrigen die Funoten 7 bis 12 des Musters zu §§ 3 und 9 KommHV-Doppik (Anlage 4).

2 Zum Herstellungskostenbegriff vgl. § 77 Abs. 3 KommHV-Doppik; aktivierte Eigenleistungen sind im Ergebnishaushalt und den Teilergebnishaushalten sowie in der Ergebnisrechnung und den Teilergebnis- rechnungen auszuweisen (vgl. z. B.
Zeile 9 des Musters zu §§ 2 und 9 KommHV-Doppik — Anlage 3).
3 Einschlielich zweckgebundener Kredite.

4 Ohne zweckgebundene Kredite.

5 Vgl. § 12 Abs. 2 und 3 KommHV-Doppik; hinsichtlich der im Investitionsprogramm auszuweisenden Folgekosten kann auf die Ergebnisse der Berechnungen nach § 12 Abs. 2 und 3 KommHV-Doppik abge- stellt werden. Fiir Hochbauten wird
ergénzend auf die DIN 276 verwiesen.
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I. Stellenplan 2026 Landkreis Muhldorf a. Inn

Landkreis

Muhldorf a. Inn

1. Kreisbeamte

Stellen 2026

Wahlbeamte B6 1,0 1,0 1,0
ehem. hoherer Dienst A 15 0,0 0,0 0,0
4. Qualifikationsebene A14 1,0 1,0 0,0
A13 0,0 0,0 0,0
ehem. gehobener Dienst A13 4,0 5,0 2,0
3. Qualifikationsebene A12 3,0 3,0 3,0
A 11 10,0 8,0 4,0
A10 13,0 12,0 5,0 inkl. 3 Springerstellen
A9 2,0 3,0 2,0 inkl. 2 Springerstellen
ehem. mittlerer Dienst A9 8,0 2,0 6,0 4,0
2. Qualifikationsebene A8 0,0 1,0 1,0
A7 0,0 0,0 0,0
A 6 0,0 0,0 0,0
ehem. einfacher Dienst
1. Qualifikationsebene
Gesamt 42,0 2,0 0,0 40,0 22,0
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I. Stellenplan 2026 Landkreis Muhldorf a. Inn

Landkreis

Muhldorf a. Inn

2. Angestellte, soweit nicht Sozial- oder Erziehungsdienst

12 14,0 15,0 15,0
1 27,0 29,0 24,5
10 27,0 28,0 28,0
9 119,5 117,0 120,0
8 34,5 31,0 30,0
7 27,0 28,5 28,5
6 32,0 32,0 30,0
5 57,0 56,5 67,0
4 0,0 0,0 7,0
3 1,5 0,5 0,5
2 15,0 15,0 16,0
Tierarzte mit
13,0 13,0 11,0
Stuckvergutung
Gesamt 385,5 383,5 393,0
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I. Stellenplan 2026 Landkreis Muhldorf a. Inn

3. Arbeitnehmer im Sozial- oder Erziehungsdienst

Landkreis

Muhldorf a. Inn

S 18 2,0 2,0 2,0
S 17 3,5 4,5 4,5
S 16 0,0 0,0 0,0
S15 5,0 3,0 2,0
S 14 24,0 23,5 24,5
S13 0,0 0,0 0,0
S12 39,0 41,0 35,0
S 11 7,5 7,5 6,0
S10 0,0 0,0 0,0
S9 0,0 0,0 0,0
S8 2,5 2,0 5,0
S7 0,0 0,0 0,0
S4 0,0 0,0 0,0
S3 0,0 0,0 0,0
S2 0,0 0,0 0,0
Gesamt 83,5 83,5 79,0
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1. Ergdnzende nachrichtliche Angaben

Teilhaushalte (Doppik)

2026 Kreisbeamte

mit Aufgaben der Staats- und Kreisbehdrde

‘RYEJ Landkreis

Muhldorf a.Ilnn

111110 [Kreisorgane 1
S2 | 111110 [Biro Landrat 1
Z1 | 111560 |Leistungen der IT 2 1
792 111230 |Personalmanagement 1 1
111591 |Zentrale Einrichtungen, Geminkostentopf (inkl. 5 Springerstellen) 1 2
111300 |Finanzmanagement 1 1
Z3 | 111341 |Kasse
111213 [BuRgeldstelle
Z4 | 111211 |E-Government 1
FB 14| 537100 |Kommunale Abfallwirtschaft 1
FB 21| 311911 [Verwaltung der sonst. soz. Hilfen u. Leistungen 1
FB 22| 311900|Verwaltungsaufgaben Sozialhilfe 1
FB 23 363900 [Verwaltung der Jugendhilfe 1
363540 |Amtspflegschaft, Amtsvormundschaft, Beistandschaft 1 3
JC | 312910 |Verw. der Grundsicherung fiir Arbeitssuchende (Hartz 1V) 1
FB 31[ 122200 |Staatsangehdrigkeit/Auslanderamt 1
FB 32| 122100 |Offentliche Sicherheit und Ordnung 1
FB 33| 122410 |Verkehrswesen 2
FB 34| 111880 |Angl. unt. staatl. Verw.beh.- Kommunalaufs. & Zuschusswesen
FB 35[ 122200 |Auslanderamt/Asyl 1
FB 41 521000 [Bau- und Grundstiickordnung 1
511000 [Raumliche Planung und Entwicklung
554000 [Naturschutz und Landschaftspflege 1
FB 42 555200 [Fachberater fiir Gartenbau und Landschaftspflege
561100 [Immissionsschutz 1
552100 |Wasserrecht 1 1
1 0 0 1 0| 4 10 13 42
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Stellenplan 2026

Il. Ergénzende nachrichtliche Angaben
Teilhaushalte (Doppik)

Kommunale Tarifbeschaftigte

mit Aufgaben der Staats- und Kreisbehérde

<~

Landkreis

Muhldorf a. Inn

&

s I

2

111110 |Landrat (Fahrer) 1,0 1,0
111600 Personalrat 1,0 1,0
S1 243910 Projekt Lernen vor Ort 2,0 4,0 0,5 1,0 1,0 8,5
s2 111110 [Biro Landrat i _ 4,0 4,0
111220  |Presse/Offentlichkeit 1,0 1,0 1,0 0,5 3,5
GBZzZ 111200 Leitung Geschéftsbereich Z 1,0 1,0
Z1 111560 |Leistungen der IT inkl. GIS 4,0 3,0 2,5 9,5
72 111234  |Personalentwicklung 1,0 1,0
111230 |Personalmanagement 1,0 3,0 1,0 3,5 1,0 9,5
111300 Finanzmanagement 1,0 1,0 1,0 1,0 1,5 55
111370  |KLR und Controlling 1,0 1,0 2,0
Z3 111350  [Mahnungen und Vollstreckungen 0,5 1,0 1,5
111341  |Kasse 1,0 1,0 1,0 1,5 4,5
111213  |Zentrale BuRgeldstelle 1,0 1,0
111211 E-Government 2,5 2,5
111510 |Poststelle/ Scanstelle 2,5 2,5
111580 Empfang/Biirgerservice, Informationsstelle 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 2,0 7,0
z4 111540 |Registratur 1,0 1,0
111585 Birgerbiros 1,5 1,5
243110  |Medienzentrum 0,5 0,5
571100 |Wirtschaftsférderung 1,0 0,5 1,0 2,0 1,0 55
Z5 512042  |Energie- und Klimaschutz 25 2,5
252321 Geschichtszentrum und Museum Mihldorf 1,0 1,0 1,0 1,0 4,0
210100 |Verwaltung der Schiilerbeférderung 1,5 0,5 2,0
FB 12 210310 |Aufgaben der Schulverwaltung 1,0 1,0
547100 |OPNV 1,0 1,0 1,0 3,0
111713 |Hochbauverwaltung 1,0 3,0 1,0 1,0 1,0 15 1,0 1,0 1,0 11,5
FB 13 542001 Ingenieurwesen Tiefbau 1,0 1,0 1,0 1,0 2,0 6,0
15117—;1?)/ Kreisbauhof/ Griintrupp 1,0 7,0 1,0 12,0 21,0
EB 14 561200 |Staatliche Abfallrecr?t 1,0 1,0 1,0 0,5 3,5
537100 Kommunale Abfallwirtschaft 2,0 3,0 1,0 1,0 7,0
0,0 1,0 5,0 5,0 20,0 12,5 9,0 11,5 14,0 20,0 7,0 18,5 12,0 0,0 0,0 0,0 0,0 135,5
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Ubertrag: 0,0 1,0 5,0 5,0 20,0 12,5 9,0 11,5 14,0 20,0 7,0 18,5 12,0 0,0 0,0 0,0 0,0 135,5
111711 |Leitung 1,0 1,0 2,0
573100 |Fuhrpark 1,0 1,0 0,5 25
111770  |Grundstiicke und Gebaude (Verwaltungsgeb.) 1,0 3,0 0,5 4,5
111771  [Landratsamt Verwaltungsgebaude 4,5 4,5
111711 Liegenschaftsverwaltung 1,0 1,0
111592 Beschaffungsstelle 1,0 1,0
215111 Realschule Waldkraiburg 1,5 1,0 2,5
215121 Realschule Haag i. OB 1,0 0,5 1,5
FB1S 217111 Ruperti-Gymnasium Miihldorf 2,0 0,5 2,5
217121 Gymnasium Gars a. Inn 1,0 1,0 4,0 6,0
217131 |Gymnasium Waldkraiburg 1,0 0,5 1,5
221111 Forderschulen und SVE 1,0 1,0 2,0
231111 Berufsschule | Miihldorf a. Inn 2,0 0,5 2,5
231121 Berufsschule Il Mihldorf a. Inn 1,5 0,5 2,0
210320 Schulverwaltung 0,5 0,5
111291 Zentrale Vergabestelle; Forderstelle 1,0 1,0 2,0
B 21 311911 Verw.sonst. sozial.Leist. /Kriegsopfer/Asyl 1,0 1,0 1,0 3,0
512022 Seniorenarbeit - Pflegestiitzpunkt 1,0 0,5 1,0 2,5
242100 |Verwaltung der Ausbildungsforderung 1,5 1,5
FB 22 311900 |Verwaltungsaufgaben Sozialhilfe 4,5 0,5 5,0
311912  |Verwaltungsaufgaben Wohngeld 1,0 4,0 1,0 6,0
312600 [Verwaltung BuT nach §28 SGB I 2,0 2,0
363540 [Beistandschaft, Amtsvormundschaft 1,0 1,0 1,0 3,0
FB 23 363380 Heimerziehung 2,0 2,0
363900 |Verwaltung der Jugendhilfe 1,0 2,0 1,0 6,0 2,5 12,5
Jobcenter 312910 Grundsicherung (Hartz IV) 1,0 2,0 1,0 7,0 1,0 7,0 1,5 3,0 23,5
FB 31 122200 [Staatsangehorigkeit/Auslanderamt 1,0 1,0 8,5 1,0 0,5 12,0
FB 32 122100 |Offentliche Sicherheit und Ordnung 1,0 2,0 3,0 1,0 1,0 8,0
128100 Katastrophenschutz 1,0 1,0 2,0 4,0
122410  [Verkehrswesen 1,0 1,0 2,0
FB 33 122433  |Zulassungsstelle Miihldorf 3,0 1,0 2,0 1,0 3,0 10,0
122435  |Zulassungsstelle Waldkraiburg 1,0 1,0 3,0 1,0 6,0
122420 Fuhrerscheinstelle 2,0 1,0 3,0 0,5 6,5
FB 34 111212 [Sitzungsdienst 1,0 1,0
111880  [Angl. unt. staatl. Verw.beh.- Kommunalaufs. 1,0 1,0 2,0 4,0
FB 35 122200 |Auslénderamt/Asyl 1,0 1,0 1,0 5,0 1,0 6,5 0,5 16,0
511000/ |Rauml. Planung u. Entwicklung/
FB 41 521000 |Baurecht/ Kreigbauamt s 05 1.0 40 2.0 10 10 10 105
522100 |Wohnbauférderung 1,0 0,5 1,5 3,0
511301 Gutachterausschuss 1,5 0,5 2,0
552100 |Wasserrecht 0,5 0,5 1,0
FB 42 561100 |Immissionsschutz 0,0
554000 Naturschutz und Landschaftspflege 2,0 1,0 3,0
FB 52 122500 |Gesundheitlicher Verbraucherschutz 1,0 1,0 2,0
FB 53 414514  |Fleischhygienische Untersuchungsst. Ampfing 2,0 6,0 8,0
414512  |Fleischhygienische Untersuchungsst.Waldkraiburg 1,0 6,0 15,0 2,0 24,0
FB 54 122709  |Veterindrwesen (Recht) 1,0 1,0 0,5 0,5 3,0
414511 Fleischhygienerecht 13,0 13,0
414300 |Gesundheitsschutz, Infektionsschutz 0,5 1,0 5,0 1,0 75
GB 6 512021 Gesundheitsregion+ 1,0 1,0
311930 [FQA 1,0 1,0
1,0 9,0 8,0 15,0 29,0 28,0 34,0 18,5 64,5 31,0 28,5 32,0 56,5 0,0 0,5 15,0 13,0 383,5
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Kommunale Tarifbeschiftigte im Sozial-und <2 = .. ~
Stellenplan 2026 9 P

; A \ R
Erziehungsdienst (SuE) A < 5 7 Landkreis
e % Muhldorf a. Inn

Il. Erganzende nachrichtliche Angaben mit Aufgaben der Staats- und Kreisbehérde B ' :
Teilhaushalte (Doppik)
FB 21 311911 |Verw.sonst. sozial.Leist. /Kriegsopfer/Asyl 2,5 2,5

313103 [BIR 1,0 7,0 2,0 10,0
FB 23 363540 (Beistandschaft, Amtsvorr_nundschaft 1,0 1,0

363900 [Verwaltung der Jugendhilfe 0,5 0,5

362000 |Kommunale Jugendarbeit 1,0 05 7,0 8,5
FB 24 363110 [Jugendsozialarbeit 1,0 19,0 20,0

363380 [Heimerziehung 1,0 1,0

363900 [Verwaltung der Jugendhilfe 1,0 1,0 6,0 8,0
FB 25 363900 ([Verwaltung der Jugendhilfe 1,00 20 1,01 23,5 1,0 28,5

363530 [Jugendgerichtshilfe 3,0 3,0
GB6| 311930 [FQA 0,5 0,5

Summe 2,0 45 3,00 23,5 41,00 7,5 20/ 0,0 83,5
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ll. Ubersicht iiber die Beschiftigten in Ausbildung und

Anwarter, nachrichtlich

<~k

4 /I_andkreis

~ Muhldorf a. Inn

Zahl der Zahl der beschaftigt
Stellen 2026 | Stellen 2025 | 30.06.2025 Erl.

Anwarter mittlerer Dienst QE 2 0 0 0
Anwarter gehobener Dienst QE 3 12 12 12
Anwarter héh. bautechn. Dienst QE 4 0 0 0
Auszubildende

a) Verwaltungsfachangestellte 16 16 16
b) StralRenwarter 3 3 3
¢) Fachinformatiker fur Systemintegration 3 3 3
Gesamt 34 34 34
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