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Rückblick - Ausblick -
und ein großes Dankeschön
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2009
Zuschlag für Lernen vor Ort und
Gründung Lenkungskreis 

2009 2. Bildungssymposium

2010 Initiierung Patensystem in der Verwaltung

2011 1. Bildungskonferenz 

2012 1. Bildungsbericht

2013 Zertifizierung „Bildungsregion in Bayern“

2014 2. Bildungsbericht

Meilensteine:
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Bildung als Chefsache:
interne Steuerungsstruktur für die Stabsstelle Bildung



5 Jahre Lernen vor Ort bedeutet:

Lenkungskreis als Expertengremium:
Unterstützung und Beratung des Bildungsteams in 
regelmäßigen Sitzungen
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-lichen Dank…

…für Ihre Mitarbeit
…für Ihre Unterstützung

…für Ihre Geduld
…für Ihre Arbeit
…für Ihre Ideen
…für Ihre Mühe

…für Ihren Einsatz

Es hat sich gelohnt!
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Gemeinsam haben wir viele Projekte auf den Weg gebracht …

Absolventenbefragung - Arbeitsgruppe Bildungsberatung INN Mühldorf
- Betriebsbesichtigungen/Absolventenexkursionen - Bildungsberichte
- Bildungskonferenzen - Bildungsmesse - Bildungsportal -
Bildungswebseite - Bildungswegweiser für Familien - „Dahoam
studiern“ mit der Hochschule Rosenheim – Elternabend für Eltern
nichtdeutscher Herkunft - Elternbefragung zum Angebot-Nutzer-
Verhalten - Elternbildungsprogramm „Mit Liebe ins Leben“ -
Elternratgeber - Familienstützpunkte - Gestaltung der
Übertrittsabende - IHK-Bildungsexpress - Integrationslotsen -
Karriere-Dinner - Kooperationsprojekt „Den Übergang im Blick. Wir
fragen Eltern“ - Online-Ausbildungsverzeichnis - Personalernetzwerk -
„Wert-voll ins Leben“ - Weiterbildung für Kita-Leitungen -
Qualitätsstandards für Kitas - Schulentwicklungsgutachten -
Sonderbericht „Schulische Bildung“ - Sprachfördertag „Fürsprache
für Sprache“ - Türkische „Eltern-Kind-Gruppen“ - Weiterbildung
„Innovationsorte Kita & Familienzentren“
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…und viel erreicht:

 Erster ausbildungs- und berufsbegleitender Studiengang in der Region

 Mit dem Bildungswegweiser erhielten 10.000 Familien einen besseren 
Überblick über Bildungsanbieter im Landkreis

 Der IHK-Bildungsexpress ging als deutschlandweit einzigartiges Modell 
von „Speed-Dating für Auszubildende im Zug“ auf Reisen

 Von den Fort- und Weiterbildungsangeboten für Kita-Personal, die im 
Rahmen der trägerübergreifend erarbeiteten Qualitätsstandards für Kitas 
entwickelt wurden, profitieren über 2.300 Krippen- und 
Kindergartenkinder im Landkreis

 Knapp 935 Eltern haben mit uns an einem entspannteren Übertritt für die 
Kinder vom Kindergarten in die Grundschule gearbeitet

 Über 4.000 Interessierte haben sich anhand des 
Ausbildungsverzeichnisses über Ausbildungsplätze im Landkreis 
informiert
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Auszeichnung als Modellkommune durch das BMBF 
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Über 41.000 Veröffentlichungen haben die Bürgerinnen und 
Bürger im Landkreis Mühldorf a. Inn erreicht
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Über 100 Veranstaltungen und Treffen mit mehr als 30.000 
Teilnehmern fanden statt
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Über 400 Berichte online, in Zeitungen, Radio und Fernsehen haben die 
Bürgerinnen und Bürger des Landkreises auf das Thema Bildung 
aufmerksam gemacht



5 Jahre Lernen vor Ort

-lichen Dank an alle Mitwirkenden und Unterstützer, insbesondere:

KiTas

... und, und, und … 
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Das Team von Lernen vor Ort sagt

für fünf ereignisreiche Jahre!

Wir machen weiter – mit Ihnen!
Wir haben noch viel vor!


